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TERRITORIO FEDERAL DO AMAPK
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAPA

LEI N 89, de 08 de agdsto de 1978, com as al
teragdes introduzidas pelas leis nos 161/81 e 166/82.

DispOe sobre a estrutura administrati
va, cria o quadro permanente e estabe
lece diretrizes para a clasgificagéo
de cargos e fungdes da Cdmara Munici
" pal de Macapd e dé outras providénci

a8,

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPL:

Fago saber que a Cdmara Municipal de Macapd aprovou
de acordo com o que estabelece o art, 21, da Lei n? 54/76-GAB/FPMM,
de 20/08/76, combinado com os arts, 21, ftem IV e 22, {tem II, da
Lei n? 6,448, de 11 de outubro de 1977 e eu sanciono a seguinte
lei:s

Art, 12 - A estrutura administrativa e a classifica
gdo de cargos e fungGes dos funciondrios da Cémara Municipal de Ma
capd, obedecerd o disposto na presente lei,

Art, 2¢ - A estrutura administrativa da Cémara Muni
cipal de Macapd, compreenderd:

I - Chefia de Gabinete da Presidénciaj
II - Assessoria Juridica;
III - Assessoria de Imprensa e Divulgacgéo;
IV - Assessoria ILegislativa;
V - Departamento de Finangas e Orgamentoj;
VI - Secretaria Administrativa, compreendendo, ain
da, o Setor de Pessoal e o Setor de Material,

Art, 3 2 - Os cargos e fungdes criadas em decorrén
cia da implantagfio da estrutura administrativa que trata o artigo
anterior, seréio classificados como de Provimento em Comissfio,Provi
mento Efetivo e Pungdo Gratificada, reunidos nos seguintes Grupos
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Cont, Ms, 02 (DDIS)

I - De Provimento em Comissfo
a) - Diregdo e Assessoramento Superior
- Codigo CVMM-DAS-100
II - De provimento Efetivo
a) - Transporte Oficial e Portaria
- Codigo CVMN-TP-010
b) - Agente de Administracao
- Codigo CVMM-AA-030
¢) - Atividades de Nivel Médio
- C6digo~ANM-060
d) - Atividades de Assogsoramento Legislativo
- C0digo-CVMM-AL-040

III - FPunglo Gratificada, Codigo CVMM-FG-200

Art, 42 - Segundo a correlagdo e afinidade, a natureza dos
trabalhos ou o nivel de conhecimento aplicado, cada grupo,abrangqg
do varias atividades compreenderd:

I - De Provimento em Comissao
a) - Diregfio e Assessoramento Superior, CVMM-DAS-100,o0s
cargos dec Diregdo e .issessoramento Superiores da Administragﬁo; qg
jo provimento serd pclo critério de confianga, por livre escolha
do Presidente da Cdmara Municipal,
IT - De Provimento Efetivo
a) - Transporte Oficial e Portaria, CVMM-TP-010, os car
gos & que sdo inerentes atividades de conservagdo e vigildncia de
instalagfio e bens existentes nas dependéncias da Cdmara Municipal
de Macapd, o contrdle e safda de materiais e pessoas , o estabele
cimento dos primeiros contatos com o publico para a prestagio de
informagdes, a enitrega de correspondéncias e mensagens oficiais, a
promogfo ¢ circulagdo interna de expedientes e a condugfo e conser
vagio dos veiculos oficiais do Iegislativo.
b) - Agentes de Administracao, CVMM-AA-030, cargos que
compreendem atividades administrativas cm geral,
¢) - Atividades de Nivel Médio, CVMM-ANM-060, os cargos
que s2o inercntes atividades de redagé@o e revisdo e outros, para
cujo dcscmpenho € exigido diploma ou certificado de conclus@o de

curso de grau médio ou habilitagdo equivalente,
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d) - Atividades de Assessoramento Legislativo, CVMM-AIL-
040, o0s cargos a que sdo inerentes atividades de assessoramento 1lc
gislativo, tais, como, claboragio de proposigOes, pareceres e atas
das Comiss®es, exigindo conhecimento de técnica legislativa e 1le
gislagio, para cujo desempenho ¢ exigido diploma de conclusdo do
engino de 22 grau, ou experidncia comprovada, de no minimo; um ano
de .exercicio de funcfo equivalente ou curso de Processo Legislati
VO,

Art. 52 - As atividades reclacionades com transporte, con
servagdo, limpeza ¢ outras assemelhados, poderdo ser objeto de exe
cugfio indireta, mediante contrato, de acordo com o art. 10, § 72,
do Decreto-Lei ne200, de 25.02.67.

Art, 62 - Os grupos de cargos classificados como de Provi

mento em Comissfo, terfio o seguinte quadro:

I - Diregdo e Assessoramento Superior, Cod,.CVMM-DAS-100
1 fargo de Diretor da Seceretaria Administrativa
- Cédigo CVMM-DAS-101.5
1 cargo de Diretor do Departamento de Finangacs ¢ Orga-

nento.
- Codigo CVMM-DAS-101.4

1 cargo de Assessor Juridico
- Codigo CVMM-DAS-101.4

1 cargo de Assessor de Imprensa ¢ Divulgacgdo
~ C6digo CVMM-DAS-101.4

1 cargo de Chefe de¢ Gabincte da Presidéncia da Cémara
- C6digo CVMM-DAS-101.4

hArt., 72 - 0s Grupos de cargos classificados como de Provi
nento Efetivo, terdo o seguinte quadro:

I - Transporte Oficial ¢ Portaria, Cod,CVMM-TP-010

cargos de Motorista, Codigo CVMM-TFM-O1l
cargo de Continuo, Cddigo CVMM-TPC-012
cargos de Servcnte, Codigo CVMM-TPS-013

cargo de Recepcionista, Cddigo CVMM=TTR :-014

H W = M

II - Agentes de Administragio, Codigo CVMM-AA-030

)

cargo de Oficial Administrativo,Cod.CVMM-AAOA.31
1 cargo de BEscriturario, Codigo CVMM-AAE-033
1 cargo de Prectocolista, Codigo CVMM-AAPT-034
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4 cargos de Datildgrafo, Codigo CVMM-AADT-035
2 cargos de Auxiliar de Escritdrio,Cdédigo CVMM-AAAE-036

III - Atividades de Nivel Médio, Codigo CVMM-ANM-060

2 cargos de Auxiliar Técnico de Contabilidade
- Codigo CVMM-ANMC-O61

1 cargo de Auxiliar Técnico de Administracgio
- Codigo CVMM-ANM-066

IV - Atividades de Assessoramento Iegislativo, CVMM-AL -
040. ,
1 cargo de Assessor Legislativo, Codigo CVMM-AL-040
Art, 82 -~ Serdo classificadas como Fungfio Gratificada, as
Chefias de Setor de Pessoal e Setor de Material - Grupo Fungdo Gra
tificada, CVMM-FG-200, atribuidas por ato expresso do Presidente
da Cémara, cuja Gratificagfio sera page cumulativamente, com os ven

cimentos percebidos pelo funciondrio designado,

Art, 99 - A retribuic¢fo correspondente a cada nivel de
vencimentos dos funciondrios da Cdmara Municipal de Macapd, acompa
nhara a atribuide no Plano de Classificagdo e niveis de  vencimen
tos dos cargos da Prefeitura Municipal de Macapa, para atribuigdes
igunis ¢ assemelhadas (art. 108, § 12, da Constituigdo TFederal),

§ 19 - Os reajustamentos salariais serfio concedidos to
das as vezes que houver aumcnto para o funcionalismo da FPrefeitura
Municipal de Macapd e acompanhardo oS Mmesmos {ndices estabeleci-
dos pelo Exccutivo.

§ 22 - 0s valores dos vencimentos, saldrios e gratifica
gocs dos cargos ¢ fungdes de que trata a presente lei, serfo 08

constantes do Anexo I.

Art., 10 - Através de Regulamento aprovado por Decreto ILe
gislativo, a CAmara de Vereadores do Municipio de Macapd, estabele
cerda diretrizes para o provimento e vacdncia de cargos, além dos !
dircitos, vantagens, deveres ¢ responsabilidades de seus funcioné
rios,

Art, 11 - Os servidores da CAmara Municipal de Macapa,com
un (1) ano de cxercicio & data da presente Lei, terfo prioridade

no preenchimcnto dos cargos do quadro de pesscal permanente,
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§ 12 - 0 enquadramento dos atuais scrvidores, dentro do
Plano de Classificagfo criado por esta lei, dar-se-2 por Decreto
Legislativo, de acordo.com o art, 81, {tem VI, do Regimento Inter
no da Clmara Municipal,.”

§ 29 -~ Cada servidor serd colocado em nivel de saldrio |,
compativel com suns qualificag¢Bes e aptiddes, ja devidamente con

provadas,
Art, 12 - Os cargos vagos serdao preenchidos na forma do

que estabelece a Constituigdo Federal e o Regimento Interno da C&
nara de Vereadores do Municipio de Macapd,

Art, 13 - Os funciondarios da CAmara Municipel de Macapa ,
ficam sujeitos 2o mesmo regime juridico, bem como, obrigagdes,bene
ficios, direcitos ou vantagens asseguradas por lei ags funciondrios
municipais,

Art. 14 - As despesas decorrentes da aplicagdo desta lei,
correrdo & conta da dotagfio consignada, anualmente, no Orgamento
do Munieipio, em favor da Cdmara Municipal de Macapd,

Paragrafo Unico - As vantagens decorrentes da  aplicagfo
desta lei, vigorarfo a partir de 12 de janciro de 1979.

Art, 15 - Esta lei entrara em vigor a partir do dia 10 de

agosto de 1978, revogadas as disposigOes em contrdrio,

Gabincte do Prefeito Municipal de Macapd, em 08
de agosto de 1978,
CLEITON FIGUEIREDO DE AZEVEDO
PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA

IUIZ C.RIOS CAMARGO BUZZI
Diretor do Dept?.de Administragdo

LEI MUNICIPAL N2 161, de 09 de dezembro de 1982

Art, 32 - As fungdes Gratificadas de Chefia do Setor de
Pessoal e Chefia do Setor de Material, terdo como padrfio de Venci
nentos o estabelecido para o Grupo Gratificagdo, Chefia e Aasisten
cia Intermediaria - CAI—ZOO, da Prefeitura Municipal de Macape, Co
digo TMM-CAI.5 (Anexo 1, & Lei 142, de 06 de julho de 1981),

Art, 42 - 4s escalas de niveis dos Grupos Diregfio e Asscs
sorancnto Superior, CVMM-DAS-100, Transporte Oficial e Tortaria ,
CVMM-TT-010 e Agentes de Administragio, CVMM-AA-030, scrio equlva
lcntes ao estabelecido, respectivamente, para os Grupoa Diregdo e
Assessoranento Superior, PMM-DAS-100; Transporte Oficial e Porta
ria, PMM-TP-010 ¢ Atividades de Apoio Administrativo, IMM-AA-030 ,
da Irefecitura Municipal de Mecapd,

(Conpilado pela Assessoria Legislativa da Cimara  Munici
pal de Macapd),



