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LEIS
PREFEITURA DE MACAPA
Clécio Luis Vithena Vielra LEI N° 2.262/2017 -
Prefertc de
Telma Adriana Nery Palva
Vice-Prefeita de Macapa
‘. German Javier Loo LI Janior AUTORIZA O PODER
Secretéirio Municipal do Gabinete do Prefeito EXCUTIVO A
Ubiranlido da Silva Macedo
Comandante da Guarda C rﬂuwuw CONTRATAR O BANCO
SECRETARIOS DO BRASILS.A E CAIXA
Jom da Sliva Pires
sw pecial da G doria - SEGOV ECONOMICA FEDERAL, E
Jalma Espirito Santo Ferreira Telxelra
Secretario pElplod: de C‘?‘nrd. d‘u:ﬂtl;-ul’uhmtu DA OUTRAS
aulo . ana de nm"
Subprefeito da Subprefeltura da Zona Nerle POV
Evandro Costa Milhomem ——
- ““c.m.“""u?:{.:.“"'m,.‘“’nd."‘“,, ""F."",.,“'.c"“, O Prefeito do Municipio de Macaps:

- Face .3 L a1t Munine “ i
Jﬂub de hn. t Uy hlmslcs vioai
Municipal de Finangas - SEMF| Macapa, aprovou e eu unr.lono a seguinte Lek:
Paulo Sergio Abreu Mendes
Secrelario Municipal de Planejamento e Coord. Geral - SEMPLA

Molsés Rivaldo Poreira Art. 1° Fica o Poder executivo autorizado
s Muni de Ed - SEMED
Naldima U-Il'll N.lulmpt.: Flexa a contratar finaciamento I-IIHI‘D ao Banco do
Secretaria I:-mwd“h m:ﬂﬂlcm e :.n Trlblh';\: - SEMAST Brasil/S.A e Caixa Econémica Federal no valor
UCAS ra osa Cezirlo Alme!
Secretério Municipal de D Ivimento Econd - SEMDEC de até RS 98.000.000,00 (Noventa e oito
Slivana Vedovelll ;
s‘““f‘:?{'."‘.ﬁ":‘. de %ﬂ“h. SEMSA :nilhoosl d."r::h:, observada as ‘Ww.ma.:
- oberto Escobar egais e contratuais em vigor para as
Secretfirio Municipal de Obras e Infraestrutura Urbana - SEMOB
5 clllldloml:r Rosa da Siiva — de crédito e infraestrutura urbana.
ecretério M ur - U rafo resultan
Teima Lucia Miranda da Silva Pardgrafo énico. Os recursos e
Secretéria Municipal de Dasenv. summo e Habitacional - SEMDUH do financiamento autorizado neste artigo serio
Jorge Elson Silva de Souza
Secretdrio Municipal de Meio Ambients - SEMAM ohrlgaﬁorltm.ﬂt. em investimentos na
Taisa Mara Morals Mendonga infraestrutura urbana do Municipio de Macapa,
Procuradora Geral do Municipio - PROGEM
Janusa No-uu-lu Rodrigues nos termos da Resolugcdo do Conselho
DI S oo Monetaric Nacional n* 4.505, de dezembro de
Controladora Geral do Municipio - COGEM 1964, e suas alteracdes.
O rt~r-Pres ,T,.!thu-: !tvlﬂ!lu ¢ s“",. Petyie ! Art. 2° Ects Lol vetrs =24, viuer ng o 12 ot
Promoglc va lgae's byl " sblecaciiv, resulyudas o o WL &
* Id; Taluln Nﬂnlllro sua publicagidy, resulywd IBPOLICHL. &N
Dm-PfuidﬂE. ad; 3:?8’. Zoobotdnico Municipal - FPZM contrario.
WRER DE EMPRESAS . correspondente ifas
Luiz Carlos Gomes dos Santos Junlor §1° O valor &s tar
Diretor Presidents da MacapaPrev bancarias aplicaveis & operacfo serd vigente &
Monica Cristina da Silve Dlas )
Diretora Presidents os EMDESUR época da cobranga, constante da Tabula de
datvé Lute Abves @0 Lime Tarifas de Servicos Bancérias - Pessoa

Diretor Presidenie da CTMac

Juridica, que se encontra disponivel no Banco
do Brasil/S.A e Caixa Econbmica Federal.

T T T T T BXPEDIENTE s §2° No caso tv 0L Tecursos dulm:;;;::;
' | Divis nic serem depositados na ns
OD "da My n’ﬁ—[’%e%e? O.n.?' de Adﬁlli stro ;;. l Financeira, ficon = irs‘ituigho firo-ori-a
*re da SEMAD-PNM depositaria autorizar a debitar, e posteriomente
REMESSAS DE MATERIAS transferir os recursos a crédito de Instituicéo
As maténns a serem ;'aubllcaﬁlas no Didrio ?gcln M do Financeira, nos m“""‘;:ﬂ“::’:::‘“ &
owrnannuroaaeassearesenau as amortizagio e pagamento a, nos
‘medidas: 8 cm de ra u'n
:gura para 1 coluna nolmcgso JZ' balanoos tabelas e prazos contratualmente estipulados, na forma
.. estabelecida no caput.

RECLAMAGOES §3° Fica dispensada a emissdo da Nota

'1. vero ser dirigidas por escrito, a0 GAB da Secretaria de Empenho para a realizagio das despesas n
e aidﬁﬁﬁca 3950 SEMAD/PMM, até B(oilo) dias que se refere este artigo, nos termos do § 1°, do

b . P ¢ art. 60 da Lei n" 4.320, de 17 de margo de 1964,
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operacio de crédito objeto do financiamento,
serdo consignados como receita no orgamento
ou em créditos adicionais.

Art. 4° O orcamento do municipio
consignara, anualmente, os recuros necessarios
ao atendimento da parte ndo financiada do
programa e das despesas.

Art. 5° Esta Lel entra em vigor na data de
sua publicacio.

Palacio LAURINDO DOS SANTOS BANHA,

em M , 24 de Julho de 2017.

CLE LUIS VILHENA VIEI
Municipal de Maca

LEI N° 2.263/2017- PMM

DISPOE SOBRE A
CONTRATAGAO DE
PESSOAL POR TEMPO
DETERMINADO, PARA
ATENDER A CARENCIA
"neE QF’F!!.”',”"‘I“‘ e
Sl AllA MUNILIE A
DE ASSISTENCIA SOCIAL
E DO TRABALHO -
SEMAST.

0O Prefeito do Municipio de Macapa:

Faco saber que a Camara Municipal de
Macapé, aprovou e eu sanciono a seguinte Lel:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal
autorizado, nos termos do art. 37, IX, da
Constituicio Federal, a contratar pessoal,
mediante processo seletivo simplificado, por
tempo determinado de no méximo doze meses,
para atender a necessidade imediata na area da
Assisténcia Social e do Trabalho - SEMAST, nas
condigbes e prazos previstos nesta lei.

" Art. 2° As contratacbes serio realizadas

Pasa o oB0 Lg ™t 2244 ;
pautado em provas e titulos.

§1° Serdo contratados até 139 (cento e
trinta e nove) profissionais para atuarem junto a
Secretaria Municipal, conforme quantitativo
presente no ANEXO |, sendo disponibilizados
5% (cinco por cento) das vagas a pessoas com
deficiéncia, na forma do Decreto n°. 3.298, de
20 Aa Dazembiro de 1908

§2°. O Processo Seletivo Simplificado
sera nm.rlam.mldc por edital e condu:ldo por

4 “ 5
m 01 (um) uptmnt-nh dn l.cnurln
Municipal de Assisténcia Social e do Trabalho -
SEMAST; 01 (um) representante da Secretaria
Municipal de Administragio - SEMAD; 01 (um)
representante da Procuradoria Geral do
Moaicipio d Mocapd - PROGEM,

§3° Sao prerrogativas do Chefe do Poder
E: e nufiva Muricipa! 28  indicacbes dos
representantes dos érgios municipais, bem
como a nomeacio do Presidente da Comissao

Especial.

- . . ’ \ . ) a Mg - v
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Art. 3° Os recursos provinientes da Art. 3° A vigéncia dos contratos sera de

12 (doze) meses, a contar do dia de sua
assinatura, podendo encerrar antes do prazo
previsto, caso ocorram motivos que justifiquem
sua rescisao.

§1° As contratagdes por  prazo
determinado extinguir-se-&#0 sem direitc a
indenizacbes:

| - Pelo término do prazo contratual;

Il - Por iniciativa da Administracéo
Publica Municipal;

Il - Por iniciativa do profissional
contratado, por escrito, com 30 (trinta) dias de
antecedéncia;

IV - Por desvio de fungéo;

Paragrafo dnico. A vigéncia da
contratagio por tempo determinado podera ser
prorrogada a critério da Administragéo Puablica
Municipal, com aut da Camara
Municipal de Macapa, por mais doze) meses.

Art. 4' A Carga horaria dos profissionais
contratados, conforme previsto no ANEXO i,

sera de:
§1°. 30 (trinta) horas semanais para os
Atmmmpelas = Ancledrater ®pptal

>~ B (el sl WO an sbilubasis Pl

P-icalqo Sociélogo, Educador Social, Agente
Administrativo. Agente Socin!l, Digitador,

Entrevistador, Teécnico em Informatica,
Nutricionista, Orientador Social, Cuidador
Social e Pedagogo.

Art. 5° A remuneraciio dos servidores
temporarios sera compativel com o cargo,
competéncias e carga horéria, conforme
previsio do ANEXO Il

§1° Para os efeitos deste artigo, néo
serfio consideradas as vantagens de natureza
individual dos servidores ocupantes dos cargos
tomados como referencia.

§2° Os contratados sujeitar-se-ao0 ao
Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 6° E proibida a contratacfo, nro=

caigus publicos, efelivo ou temporario, na
esfera federal estadual ou municipal.

Art. 7° Ficarda a cargo da Secretaria
Municipnl de Assisténcia Socip' » do Trak:
estabelecer os crilenos para pieenchimento e
eventuais substituicbes dos cargos a que se
uhnouﬂnoz'.ﬂ'dnml.ﬂ

PBreh r
o A

desempennc uus uﬂudoua contratagos de
w M- de gue ftrata estn lel »

choﬂl unun-un do servidor.

Art. 8° Ao pessoal contratado aplicar-se-a
© Regime Juridico Disciplinar dos servidores
municipais ofothms. no que couber.

Art. 9° vlg.ncll da contrltacio por
f_._. d‘-t" 211 ot bt T T4 * ‘
2.0752013-PMiM, fica resgumdada ate 31 de
dezembre de 201N, et T L2 je
Administracio Publica Municip :1? &0r renov;.o;:
com autorizagao legisiativa da Camara
Municipal de Macapa, por mais 12 (doze) meses.
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LUIS VILHENA

ANEXO |

Art.10 Esta lei entre em vigor na data de
sua publicacéo.

Palacio LAURINDO DOS SANTOS BANHA,

CARGO

ATRIBUICOES

VAG

MEDIO

Recepcionar ¢ atender »o
publice usubrie dos
programas, projetos e
servigos da assisténcia,
procurando identifica-ias,
tomando  cléncla  dos
assunios a serem
tratados para  prestar
Infarmagdes, receber
recados, proceder oS

obter ou
informagbdes,

eperenuy

propria,

maguinag
apolar °
o » sguipe na
execugho de serviges
administrativos,
efetuando levantamento,

slsborande  stas  de
reunides,  planilhas,

q e

digindo e despachand
oficies, wmemorades @

realizando  servigos n'
digitar

| wtilizando programas
| pensie iy TR
pits ¥ @ “
obter dados .
fichas, formuldrios e
demais documentos,
conferinds as Infarmache:
L oy documenios
originais, organizar

fichdrio e arquive de
documentos relativos ao

[ A .

ne controle de estoque e

iiss.'.'...u.m BEChal, Bl
fazendo o

almowarifado,
- RLL SRR ]2
materials perecivels ¢ nac
perecivels, participar de
reunides sistematicas de

plangjamento de
atividades e de avaliagho
do de bath

participar de stividades

Iﬂn.u.. LC Y |
» sue foncho

ol

"

cuneisien

f dr projetos sociais |
aeompanbanido v !
| availande

seu |

ASSISTENTE
SOCIAL

SUPERIO

servicos de Ambito social
L ] PesSsSOas,
individualmente ou em

grupos, Identificando e
analisando seus
problemas [ ]

S para © @acesso @
servigos, programas e
projetos  nas  diversas
areas das politicas
piblicas, que venham
melhorar sus qualidade de
vida e convivéncia em

estudos para |dentificar

as wvaridavels
sociescondmicas,

culturais, dentre outras,
que dificultam ou
impedem °
desenvolvimente das
potlencialidades das
pessoas atendidas,

realizados para os érghos
publices ou organizagbes
nio governamentais

- 4 a a

efetividade no
atendimento, organizar e
manter atualizado o
arquive com dados das

registro, relatérios e
participar da cho ©
revisie de normas e
rotinas, para aprimorar o
trabalho realizado,
mak iy » romentdedes
e

engajaonenie s
o

acolhids,  oferts  de
informagbes ® resfizar

e = PR R L

|m. projetos  ® |
sarigpfesip |

prrdens  #x

implementagbo dos
programas, projetos e
| servigus, de acordo com
as caracteristicas de

de b faia

| PAB L AR R .

dos mesmos, promover a

| atendimpaies

B izl el & elniar
| dpmiefinrer &< families, |
als B plogren as,

projetes ¢ serviges da
assisténcia soclal, prestar

fannilia LE T e
|
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PSICOLOGO

SUPERID

apolo técnico continuado |
aos profissionals r
responsaveis pelo(s) l
servigo(s) de unm:bl
. fortaleciments  de |

acompanhamento de
familias encaminhadas

pelos servigos de
convivéncia e

fortalecimento de

" [

ativa e deseavolver de

projetos que visam
prevenir sumente  de
PRSP, de situsgs
de risco, reslizar o
acompanhamento as
familias om
descumprimento de
condicionalidades,
beneficisrias de
programas de
transferéncia de rends,
alimentar sistema de

de fluxo, Instituigho de
rotina de atendimente e
acolhimento dos usudrios,

lizar oficl lgrupes de

convivincla o atividades
com

Poceder acolhida, oferta
de informagoes L]

realizagéo de
encaminhamentos as
familias  usuérias  dos
programas, projetos e

social, promover ']
mediagio de grupos de
usuarios ° familias,

particularizade ® visitas
domiclliares as familias e

unpirios, . wlakars:
2 = atividad
coletivas ¢ comunitirias;
promover ]
acompanhamento de |
familine ent pratbhagan
pelos servigos de
convivéncia .
fortalecimento de
vinculos: colaborar  nn

hpl..ll'nbelo dos
programas, projetos ol

e cateviviislicas L
territéric de abrangbacia
dos mesmos; realizar
encaminhamento, com
acompanhamento para 8
rede socioassistencial e

ADVOGADO

de Assisténcia Social,
Participar  de  reunides |
pars avaliagic das agbes
¢ resultados atingidos, e
para planejamento das
agées ] serem |
desenvolvidas pela |
Secretaria de Assisténcia |
Socisl; Prestar orientagho |
Juridice social as familias |
stendidas pelos servigos |
da Protegie Social
Especinl de Média e Alta
Complexidade da
s s 5 P
Social; Apolar L]
esclarecer os wususrios
dos Centros de Protegde
Social Especial de Media
e Alta Complexidadesobre
seus direites, caso estes
estejam violados; Realizar
devides

pela  Secretaria  de

atividades correlatas »
Bssde de advennd

AL
SOCIAL

Trabalhar com criangas,

fermme mAwMaa = fder--

2 Sanndene &0
[ ]

social, através de
palestras, dinhmica e

des

12

|

para servigos

wEhbias
Saciet

sudugbes Nos
de Prete =&

Cson=ini de M L 8
Cemplexidadepnra I

realienghn dr tiahalbe o

pela S “‘

EDUCADOR
SOCIAL

Acelher e acompanhar
riang v adol ntes
sob medida de protegio,
exigide pelo ECA, stravés
de Conmselho  Tutelar,
Ministério Publico e Poder

preservagio da
integridade fisica,
psicolégica ¢ maoral dos
abrigados, atraves da
manuteng éo de um
vinculo afetive e ético;
ascompanhar, suxiliar e

tar a realizagio de

todas as atividades da

vida didrin dos abripados

U Fiaho bt hordliiaeiin.
individual & do Plano de
Atendimento Coletive;

- em L ari ]
disriamente, todas as
ocorridas em seu turmo
de trabatho, com
veracidade, sem omissio

dos fatos, podendn

POI EBlEs; SLUINpANRST
| em

externas; comunicar ae

Imedintc

‘ sbrige, gquanto nas
suparior

gue estejam alterando a
operacionalizagao

{ quaisquer acenfecimentas |

cetidinn Lo oroleta:

| onentagies para ']

[ ) Ppaa e
qualificagho profissiona
participar de  reunibes
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DIGITADOR

e i'o Bolsas 3
C t";m" elaboragdo ,

| sistema do CadUnice

elow qualsguer eventos
relacionados a sua
fungio, contribuinde para
a melhoria deo
atendimento .
funcionamento do abrigo;
organizar juntamente com
os abrigados o local onde
residem, estimulando »
participagéo dos mesmos
na construgiéo de wm

assessorar A  equipe
¢cnica na trugho do
Plano Individual e do
Plano Coletive; cumprir
ns determinagbes
estabelecidas pela
equipe técnica e diregio
do abrigo, bem come a
rotina do mesmo;
representiar sempre gque
solicitade e necessario,
os  abrigades; manter
profissional;
apresentar-se de forma

executar outras tarefas

Elaborar SUpEIVISiuna,

programar, Iimplantar,
controlar,

wl
executar, analisar ou
avaliar estudos, trabalhos,
pesquisas, planos
programas e projetos
atir L] lidad

ou projeto  atinente 4
realidade social do Centro
Pop, Casa Abrigo e Bolsa |

Familir,

12

coleta e

Hados,
oo os Fosmtodus |
Sepr=ekeh
Toomn i bawm vaue

sistema ondldine, Inchuir
dades neo sistema de
cadastramento. por meln |
de digitagao ]
transmissho dos dados
das familias cadastradas,

scompanhands o retornn

R ;
| Calxa Ecendmica Federal- |

VYA plist. s Tt
confima Pt aant
crasirals P, F
publice purs o Tufineg e

operar @ monHorar dados |

n‘
i

INFORMATIC

=

:

| NUTRICIONIS | SUPERID ||

(1

M

12

Diagnosticar » situsgio
alimentar e nutricional
(- B0
usuanssbencliciaries,
com o [dentificaghe dos

! "

4
conslde rande

necessidades especificas
da faixs etaria atendida;
b IR AT

1 Lot
T A s
BT TR T O LobErgets o
hébites " pratiens
Bb, ¢ il vi=rinnad, -
| @0 consuwne Je alimentos
saudaveis. promover
aghes de educagio

deatnvotver '
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| alimentar, tals como: AGENTE | TECNICO | #3700
| pal indri ™ 40h os |
, eutros, assim como o BOEM
| acompanhamento EDUCADOR TECNICO 937,00

nutricional dos 40h o7
.' sriosibeneficibrios; SOCIAL
coordenar a adequagio da " ENTREVISTA TECNICO 937,00
composigho da cesta 40h os
basica as necessidades ooR
sutriclensls =~~~ dea TECNICO EM TECNICO aon o1 937,00
coordenar as atividades INFORMATIC |
de controle de qualidade A
dos alimentos que
compéem a cesta basica; CUIDADOR TECNICO 40n os 817,00

QUADRO DE TECNICOS PARA A EXECUGAO DOS SERVIGOS DE

institucionals @ PROTEGAD: PROGRAMA CREAS/PAEFUABORDAGEM
domiciiiares; planejar,
avallar, ortentar . SOCIAL/ICENTRO POP/CAMA.
Bcempanhar ° NIVEL SUPERIOR
desenvolvimento das
atividades dos Serviges; i
promover atlvidades de HORAR!
capacitagio para » & QUAT. BASE
equipe; acompanbar a
siolnglle-das Smakelen nas CARGO FUNCAD VAGA | BALARIA
atividades desenvelvidas; s L
promover a Inclusio e "
SUPERIO | acompanhar a
PEDAGOGOD
R permanéncia do publico -
alve nas instituigies de TECNICO
ASSISTENTE
wuninny Fsa— ESPECIALIZAD 30h 06 1.900,00
dinamicas pedagégicas SOCIAL
Mal.ci BIguive Laite we i = =T =
% oo e TECNICO 180U, 00
o8 formulirios de registro PEDAGOGO | ESPECIALIZAD |  40h o8
das atividades o de o
acompanhamento dos
usudrios; welaborar em TECNICO 1.800,00
conjunto com a equipe
Plane. hidividusl pee PSICOLOCO | ESPECIALIZAD 40h 06
Atendimento; e demais o
tarefas correlatas a sua
TECNIC 1.900,00
tungho. o
138 SOCIOLOGO | ESPECIALIZAD 40n 02
OBS: ONUMERO DE VAGAS DO CADASTRO RESERVA SERA O o
_ QUANTITATIVO DE VAGAS OFERTADAS
N TECNICO 1.800,00
ANEXO Il ADVOGADD ESPECIALIZAD 40n 04
. \
QUADRO DE TECNICOS PARA A EXECUGAD DOS SERVIGOS DE T i )c%
PROTEGAO BASICA: PROGRAMA CRAS; PAIFISCFV. NIVEL MEDIO
NIVEL SUPERIOR AGENTE I Tecnico | aom | T
HORARI | QUAT. | Vo
BASE
A AGENTE TECNICO a0k 937,00
CARGO FUNGCAO SALARIA 06
SEMANA | vaca SOCIAL
L s ; ELUCADDR TLENILG ., 4ok -
08
SOCIAL
ASSISTENTE | TECNICO CUIDADOR TECNICO 40h 08 937,00
l'_'_ 2 L8 _' -:‘ 4 " | e e it e - ——
[ no I l | " "QUADRO DE TECNICOS PARA CAD UNICO/ PROGRAMA BOLSA
Vrepagons TECHICD AP
| EsrECIALIZA 4un s : - FiviL BUFERIUR
| 3 || | | [ease [ |
PSICOLOCO TECNICO 1900, 00 2
e ” QUAT. | BASE
. ‘ CARGO FUNGAD VAGA | SALARIA
Py (i rEEyi—— % [y = ]
| MNIVEL MEDID ! | | wer |
i AGENTE _'! TRCHICO | R WL Fon "_i B
1 | X ' o | op | aecnno
wi=ThE | [ ani | oy PrE RIS A
[ﬂw | l | | 77 777 ] vécmco = ==
| I SOCIOLOGO a0M l o1 1.900,00
ESPECIALIZADD | .

-
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NIVEL MEDIO

AGENTE | TECNICO |  4oH I ) S
ADMINISTRA y i nT 937,00

| !

: TEC. If TECGNICO oM | |

| INFORMATIC | | 01 ‘ 937,00
s — | |
ENTREVISTA | TECNICO | aon | - ! yrr.00
DOR : | | i !
Do ApRR ' TECNICO ] “on |12 | 937,00

LEI N° 2.264/2017 - PMM

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A AMPLIAR E ALTERAR
A NOMENCLATURA DE CARGOS,
NOS TERMOS QUE ESPECIFICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA:

Faco saber que a Camara Municipal de
Macapa aprovou e eu sanciono a seguinte Lel:

v, : r

kxecutivo Municipal & @npiel 0s Ccaigus
constantes na Lei n® 2.039/2013-PMM, com as
niteracfes decorrentes das Leis n™ 2.144/2014-
PMM, 2.201/2015-PMM e 2.246/2016-PMM, que
passa a vigorar com a seguinte redagéo:
“Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo
Municipal autorizado a contratar, em
carater temporario, pessoal para suprir
a necessidade imediata de profissionais
para ocuparem os cargos de Professor,
Pedagogo, Nutricionista, Motorista,
Cuidador de Deficientes, Contador,
Técnico em Contabilidade e Auxiliares
Educacionais nos estabelecimentos de
ensino da rede publica municipal, nas
condigbes e prazos previstos nesta Lei
e de acordo com os anexos |, 1L 1L, IV e

§1°
§2°
§ 3° Sem prejuizo das contratagbes a
are ar refere 0 £ 77 rrolidfio g0
contratados ate 413 (quatrocentos e
treze) profissionais, sendo: 182 (cento e
oitenta e dols} Frofmon- de 1° ao 5°
I
A!-ndimomo !ducaclonal hpoclulmdo
(AEE), 05 (cinco) Pedaanaos 60

Serventes, 15 (quinze) Agentes
Administrativos, 03 (trés)
Nutricionistas, 07 (sete) Motoristas, 55
(cinquenta e cinco) Cuidadores de
Deficientes, 03 (trés) Contadores e 03

Art. 2° Os cargos de Proftessor de

e . i : by

d~ Profesenr de Educacin Eop~cinx' ceo~
habilitaghs o Delichencia Visosi, rel. Loy

2° do artigo 1° da Lei n® 2.039/2013-PMM,
passariio a ser denominados unicamente de
“Professor de Atendimento Educacional
Especializado (AEE)". :
Art. 3° O paragrafo Unico do artigo 3° da
Lei n° 2.246/2016-PMM passa a vigorar com a
seguinte redagéo:
“Art. 3°
Paragrafo dnico. A vigéncia da
contratagdo por tempo determinado,
autorizada pela Lei n® 2.039/2013-PMM e
alteracbes posteriores, fica
resguardada até 31 de dezembro de
2018, podendo, a critério da
Administragio Publica icipal, ser
renovada, com ativa

da Céamara Municipal de Macapa, por
mais 12 (doze) meses”, (NR)
Art. 4° O artigo 5° da Lei n° 2.039/2013-
PMM passa a vigorar com a seguinte redacio:
“Art. 5° Ficarda a cargo da Secretaria
Municipal de Educacgio estabelecer os
critérios para preenchimento e
eventuais substituicbes dos cargos de
que tratam os §§ 2° e 3° do artigo 1° da
Lel n' 2. 030.'201 3-PMM.” (NR)

PMM passa a vigorar acrescido do wﬂo
unico, com a l.'um. nd-l;lo
uA.rt 7&
Partgrl'lo lhllco A nvnlilclo de
desempenho dos servidores
contratados de forma tempordria, de
que trata esta Lel e alteragdes
posteriores, sera realizada pela chefia
imediata do servidor.” (NR)
Art. 6° O Anexo V da Leil n°® 2.039/2013-
PMM passa a vigorar com as alteracbes que
incluem os cargos contidos no § 3° do artigo 1°
da mencionada Lel.
Art. T° Esta Lel entra em vigor na data

de sua publicacéo.

Batsafn !_,uu-ul!hf‘\ nAe CAMTAC

e g ) Y

T .

CLECDI I, + Y 4 g
PREFEIJO MUNICIPAL DE uam\

ANEXO V DA LEI N° 2.039/2013-PMM

REMUNERACAO PARA 0OS PEDAGOGOS,

-y ( Lot ] ot Rl o ¥ ol Ll oAl RS o oE

hocis i Le Banais shhen B VRPN B N W,

NUTRICIONISTAS, MOTORISTAS, CUIDADORES
DE DEFICIENTES, CONTADORES F TECNICOS
EM CONTABILIDADE.

REMUNERACAD RFFFRENTF ANS PFDAGOGOS

237 Tvree mpnesaney T

"1 Sratiiw Lo il dkias Sondar Sghe
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SEvtNeee | REMUNERAGAO REFERENTE AOS MOTORISTAS |
coDIGo | VALOR CODIGO | DESCRICAO VALOR |
29 | DESCONTO VALE 81,18 227 | VALE TRANSPORTE 101,20
TRANSPORTE UPO1 | SALARIO CONTRATUAL 1.200,00 |
528 | INSS 121,77 TOTAL 19039 |
TOTAL 202,95 L SOScoNTes
TOTAL LiQUIDO 1.251,28 £om0 vALOR
29 | DESCONTO VALE 46,27
TRANSPORTE =
REMUNERACAO REFERENTE AOS PROFESSORES 528 | INSS 61,70
CODIGO | DESCRICAO VALOR TOTAL 107,97
227 | VALE TRANSPORTE 101,20 TOTAL LiQuUIDO 1.193,23
UPO1 | SALARIO CONTRATUAL 1.227,00
TOTAL 1.328,44 REMUNERAGAO REFERENTE A0S CUIDADORES DE
DESCONTOS DEFICIENTES
CODIGO | DESCRICAD VALOR cODIGO | DESCRIGAO VALOR
29 | DESCONTO VALE 73,63 227 | VALE TRANSPORTE 101,20
TRANSPORTE UPO1 | SALARIO CONTRATUAL 1.100,00
528 | INSS 110,45 TOTAL 1.201,20
= TOTAL 184,00 DESCONTOS
\ .~ TOTAL LiQUIDO 1.144,35 coDIGO VALOR
REMUNERAGAO REFERENTE AOS MERENDEIROS 20 | DESCONTO VALE 48,27
CODIGO DESCRICAO VALOR TRANSPORTE
227 | VALE TRANSPORTE 101,20 528 | INSS ) 61,70
UPO1 | SALARIO CONTRATUAL 734,51 TOTAL 107,97
TOTAL 835,71 TOTAL LiQuiDO 1.093,23
DESCONTOS
CODIGO | DESCRICAO - VALOR REMUNERAGAO REFERENTE AOS CONTADORES
29 | DESCONTO VALE 44,07 CODIGO | DESCRICAD VALOR ]
TRANSPORTE 227 | VALE TRANSPORTE 101,20
528 | INSS 58,76 UPO1 | SALARIO CONTRATUAL 1.353,03
. \Yova _ 102,83 lvovAaL | 145423
L TOTAL LiQuUIDO | 732,86 | LESCUNTOS
coDiGo VALOR
REMUNERAGCAO REFERENTE ADS SERVENTES 29 | DESCONTO VALE 81,18
CODIGO | DESCRIGAO VALOR TRANSPORTE
227 | VALE TRANSPORTE 101,20 528 | INSS 121,77
UPO1 | SALARIO CONTRATUAL 734,51 TOTAL 202,95
TOTAL 835,71 TOTAL LIQUIDO 1.251,28
DESCONTOS
CODIGO | DESCRIGAO VALOR REMUNERAGCAO REFERENTE A0S TECNICOS EM
29 | DESCONTO VALE 44,07 CONTABILIDADE
TRANSPORTE CODIGO | DESCRIGCAD VALOR
528 | INSS 58,76 227 | VALE TRANSPORTE 101,20
TOTAL 102,83 UPD1 | SALARIO CONTRATUAL 1.100,00
TOTAL LiQUIDO 732,88 | ToTAL | 1.201,20
’ DESCONTOS
J REMUINERACAN REFFRENTE ANS ARFNTES ! cADInn | I valon
mbisiatais F L -
cODIGO | DESCRIGAO VALOR TRANSPORTE
227 | VALE TRANSPORTE 101,20 528 | INSS 61,70
UPD1 | SALARIO CONTRATUAL 1.100,00 TOTAL 107,97
RS 5 . (. S __1.301.20 1. TYovat ilouvioo _ 1.003.23 |
DESCONTOS 3
CODIGO | DESCRIGAD VALOR .~
29 | DESCONTO VALE 46,27
k _‘l"llNl_m -
I 546 | Inse i ws iy O
l "roTaL 107,97 | .
' TOTAL LiOVIDO FETEET i e manmE - parsca A
- MNFURARAD, §hlsiaiu A
REMUNERACAO REFERENTE AOS NUTRICIONISTAS INCISO XXXill, DO CAPUT DO
CODIGO | DESCRICAO VALOR ART. 5°, NO INCISO I DO § 3°
227 | VALE TRANSPORTE 101,20 ’
UPO1 | SALARIO CONTRATUAL 1.353,03 DO ART. 37, NO § 2, DO ART.
TOTAL 1.454,23 216, DA CONSTITUICAD
P FENERAL F NA LE! N° FENERAL
) [ LOBIGY | LLSCRIGAU birsa » e gt
J T | BURCANTS vy r Rt n '
' | | PRANSPUKIL { S
_ ' TR f —— 0 PREEFITO DO MURNICIPIO DE MACAPA: ‘
| ToTAL 204,09 b AV Lyt s CAnass, -
TOTAL LiQuIDO 1”1,2;_J Macapa, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
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Art. 1° Ficam estabelecidos os
procedimentos e as normas a serem adotados
para garantir o acesso as informacgbes da
administragido publica municipal, previsto no
inciso XXXIil do caput do art. 5% no inciso I, do
§ 3° do art. 37 e no § 2° do art. 216, da
Constituicdo Federal, em conformidade com
disposicbes da Lel Federal n® 12.527, de 18 de
novembro de 2011.

Art. 2° Os orgéos da administraco direta
e indireta, as autarquias e as fundacdes do
Poder Executivo e Legislativo assegurariio as
pessoas naturais e juridicas o direito de acesso
& informacéo, que sera efetivado mediante
procedimentos objetivos e ageis, de forma
transparente, clara e em linguagem de facil
compreensfo, observados os principios da
administracéo puablica e as disposigies desta
Lei.

Paragrafo Unico. Ficam também
subordinadas ao regime desta Lei as entidades
privadas, relativamente 8a0s recursos que
receberem do Poder Executive Municipal,
mediante subvenges, contrato de gestéo,
termo de parceria, convénios, acordo, ajustes
ou outros instrumentos congéneres.

mo -n " e ’ Toi Pa sy
disciplinado nesta Let hao se aplica:

I - as informacbes relativas & atividade
empresarial de pessoas fisicas ou juridicas de
direito privado, obtidas por outros 6rghos ou
entidades no exercicio de atividade de controle,
regulacio e supervisio da atividade economica
cuja divulgagio possa representar vantagem
competitiva a outros agentes econémicos;

Il - as hipoteses de sigilo previstas na
legisiagéo, como fiscal, bancéria, comercial,
profissional, industrial e segredo de justica.

Art. 4° Fica criado o Servico de
Informacgéo ao Cidadéo - SIC, coordenado pela
Ouvidoria Geral do Municipio, acessivel via web
no enderego eletrénico da Prefeitura Municipal
ou através dos protocolos de cada érgéo
municipal.

informagéo ao Cidadéo - SIC:

| - disponibilizar atendimento presencial
ao publico;

N - receber, autuar e pro:or=sr pors
respostas, o0s pedidos de acesso as
informagdes;

m- ol'l.ntlr o ht.rulallo. qulnto ao seu

Informbu disponiveis no sjte clul.ronn;o da
Prefeitura Municipal de Macapa.

FAN] a £ &-. il_l asstedlaeltra.

mwmmam

V - elaborar relatério mensal dos
atendimentos ou de outro assunto recebido,
autuado e/ou processado pelo SIC, adstrito aos
p.dldocdllc.uuhlnlormm qu.ulltlo

Art. Pnualquer lntarcsndn sein pesson
".*':dﬂr.'-‘ tor arecee A= lﬂf:'.'m:\‘_“" el e by
0B orgaos e as enldates Juidlielie.s,
preferencialmente, no site da Prefeitura

Municipal de Macapa e, na impossibilidade de
utilizagio desse melo, apresentar o pedido no
Servico de Informagéo ao Cidaddo - SIC.

§ 1° O pedido de acesso a informagédo
devera conter:

| - nome do requerente;

I - nomero de
identificagéo valido;

Il - especificagio, de forma clara e
precisa, da informagéo requerida; e

IV - endereco fisico ou eletronico do
requerente, para recebimento de comunicacbes
ou da resposta requerida.

§ 2° Nao serdo atendidos pedidos de
acesso a informacgéo:

1 - genéricos;

Il - desproporcionais ou desarraroados;

documento de

ou
ill - que exijam trabalhos adicionais de
analise, interpretagdo ou consolidagio de
dados e informacdes, ou servigo de producao ou
tratamento de dados, que ndo sejam de
competéncia do 6rgéo ou entidade municipal.
§ 3° Na hipétese do inciso lll do § 2° o
6rgio ou entidade devera, caso tenha
conhecimento, Iindicar o local onde se

~y

feyuerenie podeia lealicas @ DWW plelisgas,
consolidacio ou tratamento de dados.

§ A° Mesmao o perido apresentado em
meio fisico, pelo solicitante, a area responsavel
providenciara o seu cadastramento no sistema
WEB.

Art. 6° As informagdes solicitadas serdo
prestadas pelo Servigo de Informagio ao
Cidad#éo - SIC, no prazo de, até, vinte dias.

§ 1° O prazo referido no caput podera ser
prorrogado, por mais dez dias, mediante
justificativa expressa do responsavel pela
prestacio da informacéo, antes do término do
prazo, da qual sera dada ciéncia ao requerente.

§ 2° Nao sendo possivel o fornecimento
da informacgéio, o Servigo de Informagio ao
Cidad#fo - SIC devera:
fato ou de direito da recusa, total ou parcial, do
mpr.l.ndlfin.

I - comunicar que néoc possul a
Infeormp=5-
conhecimento, © Orgao, a enlidade ou a
organizagiio, ndo pertencente a Administragéo
Publica Munlclpd, qu. deve deté-la.

inflanads, == for  dn meo

por se ftratar de rniormac.ao reservada ou
sinflnsa, o reacuerente serd informado sohre »

§ 4° Caso a informagao solicitada esteja
dispon publico em formato impresso,
eletronico ou em qualquer outiv Niio de acessu
universal, sera informado ao requerente o lugar
e a forma pela qual se podera consultar e obter

Administracao Municipal da obrigacaoc de seu

An~laeasr ni~ dirnne e ru,ﬁlmr rr== ronmlisar nAr
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prejudicar a integridade da informagio ou do
documento, o SIC - Servigo de Informacio ao
Cidad#éo devera indicar data, local e modo para
consulta, ou disponibilizar coépia com
certificagéo de que confere com o original.

§ 6° Na impossibilidade de obtengéio de
copia de que trata o § 5° deste artigo, o
requerente podera solicitar que, as suas
expensas e sob supervisio de servidor publico,
a reprodugio seja feita por outro meio que néo
ponha em risco a integridade do documento.

Art. 7° A busca e o fomecimento da
informagéoc séo gratuitos, ressalvada a
cobranga do valor referente ao custo dos
servigos e dos materiais utilizados, tals como
reproducio de documentos, midias digitais e
postagem.

§ 1° Fica isento de ressarcir os custos
dos servicos e dos materiais utilizados aquele
cuja situagio econémica nio lhe permita fazé-
lo sem prejuizo do sustento préprio ou da
familia, declarada nos termos da Lei Federal n°
7.115, de 29 de agosto de 1983.

§ 2° Caso seja requerida justificadamente
a concesséco da cépia de documento, com
autenticagéo, podera ser designado um servidor
para certificar que confere com o original.

Art. 8° As Iinformagbes de interesse
publico serdo disponibilizadas no sitio
eletrénico da Prefeitura Municipal de Macapa,
0s quais serao atualizados, rotineiramente, e
devera atender, entre outros, aos seguintes
requisitos:

I - conter formulario para requerimento
de acesso a informagéo;

Il - conter ferramenta de pesquisa de
conte(ido que permita o acesso a informacéo,
de forma objetiva, 'trannp-unh. clara e em
linguagem de facil compreenséo;

il - possibilitar a impresséo de
relatérios, planilhas e texto, de modo a facilitar
a andlise das informacgdes;

IV - garantir a autenticidade e a
integridade das Informagdes disponiveis para

V - manter atualizadas as baoanugdes
disponiveis para acesso;

Vi - indicar local que permita ao
interessado comunicar-se pessoalmente com o
Servigo de Informagao ao Cidadio - 310,

Vil - adotar as medidas necessarias para
garantir a acessibilidade de conteddo para
posgnne  enm  doficléncla, nns  formes  do
legisiagac propria.

Parﬁgmfo I:mleo ! dever dos Ot'.lo- e
de requerimento, a dlvulnn;io @m seus sitios na
Internet de informagdes de interesse coletivo
ou geral por eles produzidas.

Art. 9° Deverdo ser di ilizadas no
.ndnnw ohtrbnk:o da Prefeit Nunlclpol de

Inform>cfar o |

publico:

e o safr s

competéncias, legislacao aphcé\ml prmcipau

LETg0e & »Ells OCUpanies, ens
das unidades, horarios de Mlmumo ao
publico;

Il - programas, projetos, agdes, obras e
atividades, com indicacio da unidade
responsavel, principais metas e resultados e,
quando existentes, indicadores de resultado e
impacto;

il - receita orgamentaria arrecadada;

IV - repasses ou transferéncias de
recursos financeiros;

V - execucdio orgamentaria e financeira
detalhada em nivel de grupo de despesa;

Vi - licitagbes realizadas e em
andamento, com editais, anexos e resultados,
além dos contratos firmados e notas de
empenho emitidas;

Vil - remuneracao e subsidio dos cargos,
postos, graduagio, fungio e emprego pablico;

Vill - respostas a perguntas mais
frequentes da sociedade;
IX - contato da autoridade de

monitoramento, designada nos termos do art.
40, da Lei n° 12.527/2011, e telefone e correio
eletrénico do Servigo de Informacbes ao
Cidadédo - SIC.

Paragrafo anico. As informagbes poderéio
ser disponibilizadas por meio de ferramenta de
redirecionamento de pagina na internet, quando
estiverem disponiveis em outros sitios
governamentais.

Art. 10 No caso de indeferimento de
acesso as Iinformacbes ou as razbes da
negativa do acesso, podera o Interessado
interpor recurso contra a decisfo, no prazo de
dez dias, a contar da sua ciéncia.

§ 1° O recurso sera apresentado na
Ouvidoria Geral do Municipio, que o
encaminhara a autoridade que exarou a deciséo
impugnada, devendo se manifestar no prazo de
dez dias.

§ 2° A Ouvidoria avaliara a resposta da
autoridade que exarou tal decisao e, sendo
satisfativa, encaminhara a resposta final ao
cidadéo. Caso a resposta néo seja satisfativa, a
Ouvidoria encaminhara os autos, por oficio, a
Comissdo Mista de Reavaliacéo de

AL, % hia chiada 8 LUIMnsSs«ed isia ue

Reavaliacéio de Informagdes com a seguinte
composigéo:

I - um representante da Secretarin
Nunicipal de Adnuniuiregac;

Il - um representante da Secretaria
Municipal de Planejamento;

n - we remreeontantes de Bropad -]

tisivipdl L@ Fiidigia,
lv - um representante da Procuradoria

V - um representante da Controladoria
Geral do Municipio;

§ 1° A Indicagio e nomeagio dos
membros da Comisséo Mista de Reavaliagéo de
Informacdes é da roupom.bllm do Prefeito

(L ';_—-I : £

Pelan n‘.iuu ! iL b od“g Ak

st o Tay, PP

Rca ..'_!u:h,.uu e lnlviMagies  potuié sL.
t ' 33 sl Y

taita injustificada a tres reunioes consecutivas
ou desligamento do 6rgio que representa.
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§ 3° O membro da Comisséo Mista de
Reavaliacéo de Informacgbes estara impedido da
funcéo, no julgamento de determinado
processo, caso ele seja o principal responsavel
pela negativa da informagéo, devendo, neste
contexto, ser substituido pelo Ouvidor Geral do
Municipio de Macapa-AP.

§ 4° A Presidéncia da Comissiao Mista de
Reavaliagio de Informagbes sera indicada pelo
Prefeito Municipal dentre os seus membros,
com mandato de 02 (dois anos), podendo ser
reconduzido.

Art. 12 Cabe a Comisséo Mista de
Reavaliagdo de Informacbes:

| - manter registro dos titulares de cada
orgao e entidade do Poder Executivo Municipal,
para decisio quanto ao acesso a informagdes e
dados sigilosos ou reservados da respectiva
area;

Il - requisitar da autoridade que
classificar informagéao como sigilosa,
esclarecimentos ou acesso ao conteddo,
parcial ou integral da informacéo;

1l - rever a classificacho de informagbes
sigilosas, de oficio ou mediante provocagiio de

pesana intereseada. ohservande o disnoste nn
e giougdu Sl Loy -

IV - recomendar medidas para
aperfeicoar as normas e procedimentos
necessarios a implementacao desta Lei;

V - manifestar-se sobre reclamacgio
apresentada contra omisséio ou recusa de
autoridade municipal, quanto ao acesso a
informacdes.

Art. 13 Ao Presidente da Comisséo Mista
de Reavaliagfo de Informacgdes cabe:

| - presidir os trabalhos da Comisséo;

Il - aprovar a pauta das reunibes
ordindrias e as ordens do dia das respectivas
sessdes;

Il - dirigir, intermediar as discussbes, de
forma que todos participem e coordenar os
debates, interferindo para esclarecimentos;

lavratura das atas de reuniao;

V - convocar reunifes extraordindrias e
as respectivas sessbes; e

Vi - remeter ao Secretirio de
Governadotia a ata com as decisous tuimodes
pelo colegiado, para serem encaminhadas ao
Prefeito Municipal.

R 1° A Comincfin Mist> dn Rr-va'larSe fn
Informacoes reunir-sé-a, senipic yuu vonvucaud
pelo pmkhnh.

7R Cenfinke, ¥
In'lormnco.i atuara junto a Ouvidoria Gerai do
Municipio.

Art. 14 N&o podera ser negado acewso as
informacdes necessarias a tutela judicial ou
administrativa de direitos fundamentais.

PerAnrafe  (inlen 0 ponpereonte driaet
BPIESENLAl 1AL0us que YBMUNLU Il o Lalswn e

v erfre s Ifamoclus. soa0

dlrolto que se pretende prot.ger _1 -

Art. 15 A Ouvidoria Geral do Municipio
desenvolvera atividades para:

I - promogo de campanha de
abrangéncia municipal de fomento a cultura da
transparéncia na administracio pablica e
conscientizacdo do direito fundamental de
acesso a informagho;

il - treinamento dos agentes pablicos e,
no que couber, a capacitagéo das entidades
privadas sem fins lucrativos, no que se refere
ao desenvolvimento de praticas relacionadas a
transparéncia na administragéo puablica;

il - monitoramento dos prazos e
procedimentos de acesso a informagiio;

IV - definigio do formulario padrio,
disponibilizado em meio fisico e eletrénico, que
estard a disposicéo na Internet e no Servigo de
Informacéo ao Cidadéo - SIC.

Art. 16 Na aplicacho desta Lei serfio
observadas e devidamente especificadas, em
decreto regulamentador, as questdes sobre
classificagéo de informacdes secretas,
sigilosas e reservadas; o acesso a informagdes
pessoals; a responsabilidade sobre o acesso e
divulgagéo de Informagbes e demais
orocedimentne
subsidiariamente, a Lel Federal n® 12.527/2011.

Art. 18 O Poder Executivo regulamentara
esta Lei no prazo de cento e vinle dias, apos a
sua publicagéo.

Art. 19 Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicagfio.

Palacio LAURINDO DOS SANTOS BANHA,
em Macapa, 24 de Junho de 2017,

CLECIO LUIS VILHENA VIEJRA
Municipal de Macapa

LEI N° 2.266/2017 - PMM

e AT - w47 Sy

FUBLICA KO ANMEBITO RO
MUNICIPIO DE MACAPA
O INSTITUTO INOVA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA:

Facgo saber que a Camara Municipal de

Art. 1° Firz outoronadn r Titvle de

lsuglo e l.prondl:. auoclu;bo civil sem l'ho
econdmicos e de caridter social, com
personalidade juridica de direito privado,
inscrita sob o CNPJ n' 20.102.605/0001-09,
fundndoom“d.modolﬂd.comud.m

B-irro Santa lml. CEP: 68.901-280, Munictplo
gy e 3 . Bt : (7%
Lot ' 1,.‘!'?“"?"!"'3, pelne reloventec ecryleos

prevtauos au Municipio de Mscip
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Art. 2" Esta Lel entra em vigor na data de
sua publicagao.

Palacio LAURINDO DOS SANTOS BANHA,
em Macapa, 24 de Julho de 2017.

ENA VIEI
MUNICIPAL DE MACAPA

LEI N°® 2.267/2017 - PMM

DISPOE SOBRE AS
DIRETRIZES PARA A
ELABORACAD E

EXECUCAD DA LEI
ORCAMENTARIA DE 2018
E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

O PREFEITO DO MUNICIPIO
Fago saber que a Camara Municipal de
Macapa aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

DISPOSICGAO PRELIMINAR

Art. 1° Esta lei estabelece as diretrizes
orgamentarias do Municipio de Macapa para o
ano de 2017, exercicio financeiro de 2018, em
cumprimento ao disposto no art. 165, §2° da
Constituicido Federal, e no art. 4° da Lei
Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000 e
no art. 126, da Lei Organica do Municipio
compreendendo:

I - a estrutura e organizacic dos
orcamentos;

Il - as diretrizes para a elaboragéio e
execucgiio dos orgamentos do Municipio;

Il - as vedagbes e transferéncias para o

setor privado;
IV - ms disposicBes rel=theas & divida
puioncs municipal;

V - as disposigdes relativas as despesas
com pessoal e encargos sociais;

Vi - as disposicbes sobre altmdol na
legislacio e sua adequagdo uren 1aria;

Vil - as disposicdes relativas ao controle
e transparéncia;

Vil - o regime de execucio das
poogransangul s fine S Gt ciths por
emendas individuais;

1Y . diepnosicfe= fla=1-

Paragrato wnico. Inlegiuin vela e e
Diretrizes Orgamentarias os Anexos de Metas
Fiscais, o de Riscos Fiscals e o Anexo de
Receitas Previdenciarias realizadas e projeciic
Atuarial do RPPS para 2018.

CAPITULD |

| & FiUok viitk o il

ADMINISTRACAO rﬁsucn MIIN!PIPA!

Art 20 O Poder FPalliza M.eiripsl
estabelecera como ptiundadua- basicas:

Promover o plenc acesso a populagéio aos
direitos sociais fundamentais, assegurar a
efetividade da protecéio dos direitos humanos
de forma transversal, com oferta continuada de
servigos e ampliagéo de acessos e cobertura,
construir o legado para uma cidade ordenada,
sustentavel com mobilidade urbana e
seguranga, desenvolver a economia local, em
convergéncia com o ordenamento urbano
sustentavel, e alavancando potenciais naturais,
produtivos I3 culturais, promover a
sustentabilidade ambiental em Macapa,

elaborar politicas para o para o
desenvolvimento territorial sustentavel,
avangar na gestio mobilizadora, ratica,

na participacio popular e transparénc

ter uma Prefeitura organizada para atendimento
qualificado ao municipe e servigos de melhor
qualidade, garantir e coordenar o esforgo
municipal de planejamento e gestio, elaborar
concepgio e metodologia do projeto de Macapa
300 anos, estabelecer a Agenda de
Desenvolvimento Territorial (ADT), estabelecer
agendas Transversals nas éreas de: igualdade
Racial, Mulheres, ldosos, Direitos Humanos e
Juventude, além do alcance do equilibrio das
finangas publicas do municipio, em
consonéncia com as diretrizes de Governo que
constarfio da lel que instituir o Plano Plurinnuat
do Municipic de Macapa - PPA, para o
quadriénio 2018-2021.

Paragrafo unico. As metas e as
prioridades da Administracdo, para o exercicio
financeiro de 2018, constario especificadas no
PPA - 2018/2021, em anexo proprio, as quais
terio precedéncia na alocagio de recursos na
Leil Orgamentaria de 2018, nio se constituindo,
todavia, em limite a programacéio das despesas.

cAPiTULO I

DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS
ORCAMENTOS

Art. 3° Para efeito desta Lei entende-se
por:
administragac direta (abrangidos os fundos
especiais =3 orgaos auténomos), da
administracfio indireta (autarquia, fundacio ou
empross Fs11 depandente), 2 oo o WMun's _r
consigna dolagoes especificas para a
realizacio de seus programas de trabalho e
sobre os qualn exerce o podu' de dlipoolclo.
Imiituch:mll .

N - érofin  orcamentario: tem  ner

constituindo-se na categoria mais elevada da
Classificacio Institucional, no ambito do gual
0s Orgaos podem sei detalhados por unidades
orcamentarias, com programas de trabalho
definidos;

administracao

publica direta ou  indireta
flenpe plrme [arter b o "!1"" T ' ]
besc wneralizag oo oL vretuiss 01 Qulac it
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IV - convenente: o drgéoc ou a entidade da
administragdio pablica direta ou indireta dos
governos federal, estaduais, municipais ou do
Distrito Federal e as entidades privadas, com os
quais a administragéo publica municipal pactue
a execuciio de acdes com transferéncia de
recursos;

V - produto: bem ou servigo que resulta
da agio orgcamentaria;

Vi - unidade de medida: utilizada para
quantificar e expressar as caracteristicas do
produto;

Vil - meta fisica: é a quantidade de
produto a ser ofertado por acgéo, de forma
regionalizada, se for o caso, num determinado
periodo e instituida para o exerciclo.

Vill - programa: é o instrumento de
organizacéic da atuacdoc governamental que
articula um conjunto de agbes que concorrem
para a concretizagdio de um objetive comum

ido, visando & solugdo de um
problema ou ao atendimento de uma
necessidade ou demanda da sociedade;

IX - acbes: sdo operagbes das quais
contribuem para atender ao objetivo de um
programa. Incluem-se também no conceito de
acio as transferéncias obrigatérias ou
voluntarias a outros entes da Federacéio e a
pessoas fisicas e juridicas, na forma de
subsidios, subvengdes, auxilios, contribuigdes e
financiamentos, dentre outros. As acgdes,
conforme suas caracteristicas podem ser
classificadas como atividades, projetos ou
operagbes especiais:

a) atividade: instrumento de programagio
utilizado para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de
operacbes que se realizam de modo continuo e
permanente, das quais resulta um produto
pnecessario & manutengio da agéo de governo;

b} projeto: instrumento de pronramacfn
e bed b = | bl L L L™ L ! UL-
programa, envolvendo um eonjunto de
operagbes, limitadas no tempo, das quais
resulta um produto que concorre p-r- a
evpansio ou aperfeicoamento da acion o
governo; e

c) operagio especial: despesas que nio
cuutrlhu-m p.rl a m-nuunclo expansiio ou

(18 S

. % c.\ - tidd t 3 . 3 e
qutl'l nlo n-lulh um pl'odmo e nio geram
cantemnraetania frats nabk o fropges - hrne ~

SETvIGOS.

§1° Cada Programa identificara as Acdes
necessarias para atingir os seus objetivos, sob
a forma de Atividades, Projetos ou Operacdes
Especiais, especificando os respectivos valores
pmud-tpm:eonsid-ndnonllms.

Inl‘“r-!flnr-n h"l’l“ latalacla] ae i =Ane

Ligaiiimsionmisie shoprilbnbwie Pl IGuzayae b

- §2° A acao orgamentaria, entendida como
atividade, projeto ou operaciio especial, deve
identificar a funcgéio e a subfungioc as quais se

vincula e referir-se a um dUnico produto.

§3° Cada projeto deve constar de uma
unica esfera orgamentaria, sob um unico
programa.

§4° As atividades que possuem a mesma
finalidade devem ser classificadas sob um
unico codigo, independentemente da unidade
executora.

§5° As operagdes especiais consistem
nas despesas relativas ao pagamento de
inativos e pensionistas, sentencas judiciais,
precatérios, encargos e amortizagfo da divida e
outras gue ndo se possa associar um bem ou
servigo ofertado diretamente a sociedade.

§6° A subfunciio, nivel de agregacéo

imediatamente inferior a funcéo, deve
evidenciar cada area de atuacho
governamental.

§7° As categorias de programacao de gque
trata esta Lei serfio identificadas no Projeto de
Lei Orgamentéria de 2018 e na respectiva Lei,
bem como nos créditos adicionais, por
programas, atividades, projetos ou operacdes
especiais, com a Indhq-.lo.w for o caso,
fisica.

Art. 4° Os Orgamentos Fiscal e da
Seguridade Sociu! compreenderdio o conjunto
das receitas pablicas e das despesas dos
Poderes Executivo e Legislativo do Municiplo,
seus fundos, oOrgdos, autargquias, Iinclusive
especlais, e fundagdes instituidas e mantidas
pelo Poder Publico, bem como das empresas
publicas, e demais entidades em que o
Municipio, direta ou indiretamente, detenha a
maloria do capital social com direito a voto e
que dela recebam recursos do Tesouro
Municipal.

Art. 5° Os Orcamentos Fiscal e da
Seguridade Social discriminario a despesa por
Unidade Orgcamentéria, com suas r.-tooodu de

nron'mm—v-!.-\ Antalhndr-s nn mes

ommonﬁria. a categoria econémica, o grupo
de natureza de despesa, a modalidade de
aplicagéo, o identificador de uso e a fonte de
FeCLi "

§1° A Esfera Orgamentaria tem por
finalidade identificar se o orgamento é Fiscal
(F), de Investimento (1) ou da Seguridade Social

§2°A c-hgu-h Econdémica da nnpoda
plosatlln:. o way Ppra s
U ar

§ 3° O Grupo de Natureza de Despesa
(GND) & um agreqador de elementne de deapesn
de mesmas caracteristicas quanto ac objeto de
gasto, conforme discriminado a seguir:

| - Pessonl » Encargos Sorciais (GND 1):

cite wde s nasae

" . Nptr=e Doapesas Corrertoc (END 7.

\ ' . ™
guaisquel desposas relerenies a conslilugao

ou aumento de capital de empresas (GND 5);
Vi - Amortizagdo da Divida (GND 8);
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§ 4° A Reserva de Contingéncia, prevista
no artigo 23, sera classificada no GND 9.

§ 5° A Modalidade de Aplicacio (MA)
destina-se a indicar se os recursos serfio
aplicados:

| - diretamente, pela unidade detentora
do crédito orgamentario ou, em decorréncia de
descentralizacio de crédito orgamentario, por
outro érgiéoc ou entidade integrante dos
Orgamentos Fiscal ou da Seguridade Social;

1] - indiretamente, mediante
transferéncia, por outras esferas de governo,
seus orgaos, fundos ou entidades ou por
entidades privadas, exceto o caso previsto no
inciso 11l deste paragrafo; ou

ill - indiretamente, mediante delegacio,
por outros entes da Federacio ou consodrcios
publicos para a aplicagho de recursos em agbes
de responsabilidade exclusiva do delegante,
especialmente nos casos que impliguem
preservagio ou acréscimo no valor dos bens
publicos.

§6° A especificacéio da modalidade de
que trata o §5° observard, no minimo, o
seguinte detalhamento:

a) TWQ a Uniso (MA 20);

b) Transferéncias a Estados e ao Distrito
Federal (MA 30);

c) Transferénclas = Mo iciples (MA 40);

d) Transferéncias a Instituicbes Privadas
sem Fins Lucrativos (MA 50);

e) Transferéncias a Instituigbes Privadas
com Fins Lucrativos (MA 60);

f) Aplicagdes Diretas (MA 80);

g) Aplicagdo Direta Decorrente de
Operagéo entre Orgéos, Fundos e Entidades
Integrantes dos Orgamentos Fiscal e da
Seguridade Social (MA 91).

§ 7° O empenho da despesa nio podera
ser realizado com a modalidade de aplicacéo “a
definir” (MA 99).

§ B8° E vedada a execucio orgamentaria
de nrogramacéo one utilize a desionacén “p

Cwit ne - b e L o, .

identificacfo precisa.

§ 9° O ldentificador de Uso U - (IDUSO)
destina-se a indicar se os recursos compdem
contrapartids naeionn' o
doagbes ou se sio destinados a outras
aplicagbes, constando da Lei Orgamentaria de
2018 e dos créditos adicionais, no minimo,

vl efivate~ v th

cédigo das fontes de recursos. Correspondem
re "lmq!m (ﬂnlon "o - l-_-_rr: Ml =e Ry A=
lvaiewbéalinugav:

I - recursos n#o destinados a
contrapartida (IU 0);

il - contrapartida de empréstimos do
Banco Internacional para Reconstrugéico e
Desenvolvimento - BIRD (U 1)

Ranre Interamericann dn Poranvolvimeante -

"ne | L. 8

gesempenho ou com enloyue sm.-.:m-l ampio (W
3%

V - contrapartida de outros empréstimos
(v a);

VI - contrapartida de doagbes (IU 5); e

Vil - recursos n#&o destinados &
contrapartida, para identificacfo dos recursos
destinados & aplicagio minima em acbes e
servigos publicos de saude (IU 6).

§ 10 O indicador de grupo de Fontes de
Recursos identifica se o recurso € ou néo
originario do tesouro e se pertence ao exercicio

cormrente ou ES exercicios anteriores,
corresponde ao segundo digito:

I - Recurso do Tesouro - Exercicio
Corrente (GFR 1);

il - Recursos de Outras Fontes - Exercicio
Corrente (GFR 2);

Il - Recursos do Tesouro - Exercicios
Anteriores (GFR 3);

IV - Recursos de Outras Fontes -
Exercicios Anteriores (GFR 6);

V - Recursos Condicionados (GFR 9).

§ 11 Na composicio dos codigos das
fontes/destinagiio de recursos devera ser
observada a compatibilidade entre o grupo de
fontes e a especificacio das fontes de
recursos.

Art. 6° Todo e qualquer crédito
orgamentario deve ser consignado diretamente
A& midade orcarentirin responsivel pots
execugio das agbes www% vedando-
se a consignagio de crédito a titulo de
transferéncia a outras unidades orcamentarias
integrantes dos Orgamentos Fiscal e da
Seguridade Social.

§ 1° N#éo caracteriza infringéncia ao
disposto no caput, bem como A vedaciio contida
no inciso VI do capuf do art. 167 da
Constituicio Federal, a descentralizagiio de
créditos orgamentarios para execugéo de acdes
pertencentes a unidade orgamentaria
descentralizadora.

§ 2° As operagbes entre érgéos, fundos e
entidades inteorantes dos Orcamentos Fiscal o

§ 1° serdo executadas, obrigatoriamente, por
meio de empenho, liquidacéio e pagamento, nos
termos da Lei n® 4.320/1964, utilizando-se a

Art. 7° Na Lei Orgamentaria de 2018, a
discriminagio da despesa, gquanto a sua
natureza, far-se-a por categoria econémica,

informagao .g..nnclll d.nomln-da “modalidade

Ao policania®,

Anual, para o exercicio financeiro de 2018, que
o Poder Executivo encaminhara a Camara
Municipal, @ a respectiva Lei serao constituidos
de:

| - texto da lei:

M - anexo do Orcamentos Fiscal e dn

L "5 $ S - wmgil e
= e gl

LS L anhs st ol fut

correspondentes a cada cota-parte de natureza
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de receita, o orcamento a que pertencem e sua
natureza financeira ou primaria, observado o
disposto no art. 6° da Lei n°. 4.320/19864.

b) despesas, discriminadas na forma
prevista no art. 5° e nos demais dispositivos
pertinentes desta Lei.

IV - discriminagéo da legislacio da
receita e da despesa, referente aos Orgamentos
Fiscal e da Seguridade Social.

§1° Os quadros orgamentarios
consolidados e as informagbées complementares
exigidos por esta Lei identificario, logo abaixo
do respectivo titulo, o dispositivo legal a que se
referem.

§2° Integrarfo a consolidagéo dos
quadros orgamentarios a que se refere o inciso
Il deste artigo, incluinde os complementos
previstos no inciso I, do art. 22, da Lei n°
4.320, de 17 de margo de 1964, os seguintes
demonstrativos:

1 - da evolugio da Receita do Tesouro
Municipal, segundo categorias econdmicas e
seus desdobramentos em fontes;

Il - da evolugiio da Despesa do Tesouro
Municipal, segundo Categorias Econémicas e
Grupos de Despesas;

il - do resumo das receitas dos
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, por
categoria econdmica e origem dos recursos;

IV - do resumo dos despesas dos
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, por
categoria econdomica e grupos de despesa;

V - da consolidacéo da receita e despesa,
dos Organjgntos Fiscal e da Seguridade Social,
segundo categorias econdmicas, conforme o
Anexo | da Lel n° 4320, de 1964 e suas
alteragdes;

Vi - das despesas dos Orgamentos Fiscal
e da Seguridade Soclal, segundo Poder e Orgéio,
por grupo de despesa e fonte de recursos;

Vil - das despesas dos Orcamentos
Fiscal e da Seguridade Social, segundo funcio,

subfuncéo, programa, projeto, atividade e
opnracBas esnacinis

Viade = GLE Fouini ol Gu Lk oMb ! . '
diretamente arrecadados, nos Om;.m.ntoo
Fiscal e da Seguridade Social, por érgéo;

IX - do resumo das fontes de
financiamento scyg nwd. drgle « fungho;

X - da consolidagio dos orgamentos
fiscal e da seguridade social por programa.

Art. 9° O Poder Executivo dhponlblllz-rb
Blu Qlalidb waasd o
do Projeto de L.l On;.m.mirtn de 2018
poctendn eer o eletrini~m-
aemonstrativos cunienao as seguinics
informagbes complementares:

I - discriminacio dos projetos em
andamento, cuja execugédo financeira, até 30 de
Junho de 2017, uitrapasse vinte por cento do
seu custo total estimado. informando o
Foelimldn & &5 T XS - T
reforicng

(T gu_'.p (2
oy=srans tF 1w = v, B pne
provavel em 201! € o programado para 2018.
com a Indicagio da representatividade de

. st untialial

el

PSSOk w Lui..-'..(h(o... e

percentual do total em relacdo a Receita
Corrente Liquida, nos termos da Lei
Complementar n° 101/2000;

m - programac#o, referente a
manutencgéo e ao desenvolvimento do ensino,
nos termos do art. 323 da Lei Orgénica, em
nivel de érgdo, detalhando fontes e valores por
categoria de programacio;

IV - aplicagéo em salde, nos termos do
inciso 111, § 2°, do art.198 e art. 77, inciso 111, do
Ato das Disposicdes Constitucionais
Transitérias;

V - célculo da receita corrente liquida;

Vi - reserva de contingéncia, de acordo
com o especificado no art. 23 desta Lel.

Paragrafo unico. Os wvalores constantes
dos demonstrativos previstos no artigo anterior
serfio elaborados a pregos de junho, explicitada
2 metodologia utilizada.

Art. 10. A mensagem que encaminhar o
Projeto de Lei Orgamentaria Anual de 2018
contera:

| - resumo da politica econbémica e social
do governo municipal, andlise da conjuntura
econdmica, com indicacéo do cendrio
macroeconémico para 2018, e suas implicacées
sobre a proposta orgamentaria para 2018.

Il - resumo das politicas setorinis do
Governo Municipal;

1l - Justificativa da estimativa e fizoagsn,
respectivamente, dos principais ngr.pdm da
receita e da despesa.

Art. 11. Para efeito do disposto nos arts.
4° ¢ 5° desta Lel, a Proposta Orgamentaria do
Poder Legislativo serda encaminhada até o dia
22 de agosto de 2017 ao Poder Executivo, em
conformidade com os parametros e
expressos nos dispositivos do art. 28-A, da
Constituigio Federal de 1988, alterada pela
Emenda Constitucional n® 58/2009, e da Lei
Complementar n® 101/2000.

Art. 12. O Projeto e a Lel Orgamentaria de
2018 discriminarfo, em categoria de
proornmacto oenorificn, a= dtarRee
I - a concessfio de subvencbes
econdmicas e subsidios, que deverfio identificar
aloghllclomumtorlmuohmﬂclo,

..} o oy | e |- o1
]udlcltﬂos. d. sentencas judiciais de pequeno
valor @ ao cumprimento de sentencas judiciais
de empresas estatais d.plndtnlu'

institucional e com publicldaﬂo d. lrtllid.tl-

risles  jnslnslrs spesde  far meadesids o
Vi lolividn pii Viges vt ChhiSaed . o4 =Y
administracio pablica municipal;

W - ao atendimento de despesa de
pessoal e encargos sociais decorrentes da
concessio de qualquer vantagem ou aumento
de remuneracfio, Inclusive resultante de
provimente de cnarnone, empregos o funcen

La » ML ALD

v =~ W pugainenio oe

decorrentes de compromissos firmados por

Guwpvils
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meio de contrato de gestio entre orgéos e
entidades da administragéio publica e as
organizacbes sociais, nos termos da Lei n
9.637, de 15 de maio de 1998.
CAPITULO Il
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E
EXECUCAO DOS ORCAMENTOS DO MUNICIPIO

Art. 13. Além de observar as demais
diretrizes, estabelecidas nesta Lel, a alocagéo
dos recursos na Lel Orgcamentaria de 2018 e em
créditos adicionais, e a respectiva execucéo,
deverdo propiciar o controle dos valores
transferidos e dos custos das acbes e a
avaliagéio dos resultados dos programas de
governo.

Paragrafo Gnico. O controle de custos de
que trata o caput serd orientado para o
estabelecimento da relagéio entre a despesa
piablica e o resultado obtido, de forma a
priorizar a andlise da eficiéncia na alocagio dos
recursos, permitindo o acompanhamento das
gestdes orgcamentaria, financeira e patrimonial.

Art. 14. Néo poderéic ser destinados
recursos para atender despesas com:

| - agbes de carater sigiloso;

publico da ativa por servigos prestados,
inclusive consultoria, assisténcia técnica ou
assemelhados, 3 conta de quaisquer fontes de
recursos;

Il - concesséo, ainda que indireta, de
qualquer beneficio, vantagem ou parcela de
natureza indenizatéria a agentes plblicos com
a finalidade de atender despesas relacionadas a
moradia, hospedagem, transporte ou
atendimento de despesas com finalidade
similar, sgja sob a forma de auxilio, ajuda de
custo ou Iquer outra denominacéo;

IV - pagamento, a qualquer titulo, as
empresas privadas que contenham em seu
quadro societério servidor publico da ativa, ou
empregado de empresa plblica, ou sociedade
de eronomin mista, do érafio celebrante, por

LA hgy n k- e WL £, ealVe W . . s b

assisténcia técnica ou assemelhados;

Art. 15. A elaboragéo do Orgamento
Anual serda norteada pelos principios
orcamenidrion dus Unidadye, dn Urivers alidade,
do Orgamento Bruto, da Anualidade, da
Exclusividade, da Especificagio, da Néo
mumm:lolmwm.ﬁo!qumbﬁo
aa Mg i L b util 4
l.galld.d. a ﬂm de conferir rncionalldlth.
eficidncis o traneparéncia ao= nrocessos de
elaboragav, BALCUGAED € CONIUIE Lus Alividiun -
financeiras do governo municipal,
operacionalizadas por meio do orcamento
anual.
Art. 16. A elaboragéio, a aprovachio do
Projeto de Lei Orgamentéaria de 2018, e a

b : 2 i

reatizadae dn modo a rvidenciar a
Manspulciieie Wi gloialc BLCE, pulanutie mie
LU 1. g8 seindad v fegtae

lnlorrnaqooo relativas a cada uma dessas
etapas.

Art. 17. O Projeto de Lei Orgcamentaria
incluira a programacg#o constante do Projeto de
Lei do Plano Plurianual 2018-2021, para efeito
de compatibilizagfo e viabilizagéo das agdes de
governo em consonéincia com as metas e
prioridades estabelecidas no PLPPA.

Art. 18. Na programacéo da despesa néo
poderfio ser:

| - fixadas despesas, sem gue estejam
definidas as respectivas fontes de recursos e
legalmente instituidas as unidades executoras;

il - incluidas despesas a titulo de
“investimentos em regime de execucio
especial®, ressalvados os casos de calamidade
publica, formalmente reconhecidos, na forma do
art. 137, da Lei Orgénica do Municipio;

i - classificadas como atividades, as
dotacbes gue visem ao desenvolvimento de
agbes limitadas no tempo e das quais resultem
produtos que concorram para a expansio ou
aperfeicoamento da agio do Governo, bem
como classificadas como projetos, as agbes de
duracao continuada.

Art. 19. Além da observancia das
prioridades e metas fixadas no PPA - 2018 a
2021.art.45.dal.-icomphnnmn'.

e el AT,

& 2l 3 bl g, ™
especCiais Sumenle LILUAs PIgews Ruves
depois de adequada e suficientemente
atondidos os que jh esto em andamento.

Art. 20. As receitas vinculadas e as
diretamente arrecadadas pela administragio,
inclusive através de fundos, somente poderfo
ser programadas para investimentos e
Inversbes financeiras depois de atenderem
integraimente as necessidades relativas aos
custeios administrativo e operacional, inclusive
pessoal e encargos sociais, bem como ao
pagamento de amortizacio, juros e encargos da
divida, e a dest de contrapartida das
operacdes de crédito,

Paragrafo unico. Os orgios e entidades
enquadrados no caput  deste artigo
rneaminhardo & Secretaria Mumicipal de
por ela fixado, o meétodo de calculo das
estimativas de arrecadacio de suas receitas
diretamente arrecadadas para o exerciclo de
AN

Art. 21. Para fins de acompanhamento,
controle e centralizagéo, os drghos da
.dmhlstrl«;lo nlllhtlc- luunlcip-l lllnh e
processos referentes ao pagamomo e
nrecatéring & anreciacio da Procuradoria Geral
Municipal de Planejamento e Coordenagio
Geral os precatorios inscritos até 30 de junho
de 2017, a serem inciuidos nuv orgamanto de
2018, conforme o disposto na Emenda
Constitucional n® 94, de 15 de dezembro de

Federn! e acrescenta disposilivos &o sAlu das
'.’-_'.'“"!"' o
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1l - data da autuagio do precatoério;

IV - tipo de causa;

V - nome do beneficiario; e

VI - valor do precatdério a ser pago.

Art. 22. Os recursos provenientes de
convénios, ajustes, acordos, termos de
cooperacdo e outras formas de contratos
firmados com outras esferas de governo,
deverido ser registrados como receita
orgamentaria e suas aplicagbes programadas
nas despesas orgamentarias de cada orgéo
celebrante do contrato.

Art. 23. A proposta orgamentaria contera
Reserva de Contingéncia e sera constituida no
maximo de 2,5% (dois e meio por cento) da
Receita Corrente Liquida.

§1° Na lei orgamentéaria, o percentual de
que trata o capuf deste artigo nio sera inferior
a 1,0% (um por cento) da Receita Corrente
Liquida apurada no exercicio de elaboragiio da
Proposta.

§2° A Reserva de Contingéncia referida
neste paragrafo sera destinada:

a) ao atendimento de passivos
contingentes e outros riscos e eventos fiscais
Irnpmhtu. cowlorm nllnn b. lncho i, do

b) a aberiura ge creditos adicionais.

§3° A Secretaria Municipal de
Planejamento e Coordenaclo Geral, serd o
orgéo responsavel em gerenciar a Reserva de
Contingéncia que sera identificada pelo cédigo
“99.999.9999. xxxx.xxxXX, N0 que se refere as
classificagbes por fungho e subfungéio e
estrutura programatica:

§4° A classificagio da Reserva de
Contingéncia quanto a natureza da despesa
sera identificada com o codigo “9.9.99.99.99".

§5° A Receita Corrente Liquida sera
apurada somando-se as receitas arrecadadas
no més em referéncia e nos onze anteriores,
excluidas as duplicidades, conforme o disposto
no §3°, art. 2° da Lei Complementar n°
101
1,0% (um por cento) da Receita Corrente
Liguida, para apresentacio de emendas
parlamentares.

Art. 25. O Orcomenta do Semeeid o’
Social compreendera as dotagbes destinadas a
atender as acdes de sa(de, previdéncia e
assisténcia loclul. e obedecera ao dtﬂnldo no
i
Hunir.iplo do Mncnpt e conuu. dentre outrll.
com recursos provenientes:

) UL COLL . Mg il Bl e

Il - das receitas pfénrlan dos orgéos,
fundos e entidades que integram
exclusivamente este orgamento;

il - da contribuicio para o plano de
agurldad.noci-ldosmidor-

Art. 20 l proaramac#o de investimento
< 2 Cre. : 3 hrh
Ponle ér rln Le! r\fr----nu.-:-. p.....,.l A,
aplescilar CONSOhMIGIG COIM uS PIIGHIGG
estabelecidas no Plano Plurianual.

Art. 27. Para fins de calculo da previsio
do orgamento do Poder Legislativo constante
no Projeto de Lei Orgamentéria Anual, sera
levada em consideragdo a arrecadagio
realizada até agosto do exercicio corrente mais
a média de setembro a dezembro das receitas
tributarias e das transferéncias previstas no §5°
do art. 153 e nos arts. 158 e 159 da
Constituicdo Federal, havendo consolidacio
dos valores quando do fechamento do Balanco
Geral do Municipio.

CAPITULO IV

DAS VEDACOES E DAS TRANSFERENCIAS

PARA O SETOR PRIVADO

Art. 2B. A contratacio de servigos de
consultoria, inclusive aquela realizada no
ambito de acordos de cooperagio técnica com
organismos e entidades nacionais e
internacionais, somente sera autorizada para a
execucgio de atividades que, comprovadamente,
néo possam ser desempenhadas por servidores
ou empregados da administragio pablica
municipal, no &mbito do respective érgéo ou
entidade, publicando-se no Diaric Oficial do
Municipio, além do extrato do contrato, a
justificativa e a Morhlclo da eonmtnvto na

ldonllliclqho do responsavel plh execugao do
contrato, a descrigho completa do objeto do

contrato, o quantitativo médio de corsnttore,, ¢
cuﬂotow-amocmcamm“wlcau.o
prazo de concluséo.

Art. 29. Néo poderdo ser destinados
recursos para atender despesas com
pagamento a qualquer titulo, a servidor da
administragéo publica ou empregado de
empresa publica, por servigos de consultoria ou
assisténcia técnica, inclusive custeados com
recursos provenientes de convénios, acordos,
ajustes ou instrumentos congéneres, firmados
com érgdos ou entidades de direito puablico ou
privado, nacionais e internacionais.

Art. 30. E vedada a inclusfio na lei

A=mamantiria 2 re eape rrAditar gtirinnalc de
u-ochghs de servidores c-do dotagdes a
titulo de subvencdes ressalvadas
aquelas destinadas a entidades privadas sem
n e !;....__._- o . - ! i :..‘,‘. "™ o

continuada de atendimento direto ao publico,
nas freas de assisténcia social, saidde ou
mu ou que utoj-m unhtmdn no

§1° Para hahllhr-.l ao ucobhun‘lo de

ruhvparfac raclale o antidads pr“v-u-l’ epnm Ffin-

funcionamento regular, nos Gitimos 02 anos,
emitida no exercicio de 2017 e comprovante de
regularidade do mandato de sua diretoria.

§2° As entidades privadas beneficiadas
com recursos pablicos a gqualquer titulo,

eonredonte. com = finnlidada de verificar »
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contribuigio corrente, ressalvada a autorizada
em lei especifica ou destinada a Entidade sem
fins lucrativos selecionada para execucéo, em
parcerin com a administragio pablica
municipal, de programas e acgbes que
contribuam para o alcance de diretrizes,
objetivos e metas previstas no Plano Plurianual.

Paragrafo unico. A transferéncia de
recursos a titulo de contribuicéo corrente, nao
autorizada em lel especifica, dependera de
publicagéo, para cada entidade beneficiada, de
ato de autorizagfio da unidade orgamentaria
transferidora, o qual sera acompanhado de
demonstracdo do atendimento ao disposto no
caput e Incisos do art. 32, desta Lel.

Art. 32. E vedada a destinagio de
recursos a titulo de auxilios, previsto no §6° do
art. 12, da Lei n°® 4,320, de 1964, para entidades
privadas, ressalvadas as sem fins lucrativos e
desde que sejam:

1 - de atendimento direto e gratuito ao
publico e voltadas para a educacio especial;

1l - voltadas para as agbes de salde e de
atendimento direto e gratuito ao pidblico,
prestadas por entidades sem fins lucrativos e
que estejam registradas no Conselho Municipal
de Assisténcia Social - CMAS;

Il - Consércios Publicos, legalmente
constituidos:

IV - qualificadas como Organizagéo da
Sociedade Civil de Interesse Publico-OSCIP,
com termo de parceria firmado com o Poder
Pablico Municipal, e que participem de
programas constantes do Plano Plurianual,
devendo a destinagiio de recursos guardar
conformidade com os objetivos sociais da
entidade.

Art. 33. A alocagido de recursos de
entidades privadas sem fins lucrativos, a titulo
de contribuigées de capital, fica condicionada a
autorizag#o em lel especial anterior de gue
trata o §6° do art. 12, da Lei n® 4.320/64.

Art. 34, Stm prtiuizo das disposicées am
ncnuo. a entidades privadas sem fins
lucrativos dependera ainda de:

|1 - publicac#éo, pelo poder respectivo, de
normas n sorem observadses na concess®o s
subvengoes ,socials, auxilios e contribuigoes
correntes, entre outros aspectos,
critérios objetivos de habilitacfio e selecéo das
recursos e prazo do beneficio, prevendo-se,
ainda, cldusvia de reverséo no caen de decvin
de T

Il-apllcaelodoncmdouplﬁl,
exclusivamente para:

a) aquisicéo e instalagao de
equipamentos, bem como, obras de adequacéo
fisica necessarias a instalagio dos referidos

b} mouisicio de material permanente: on

Pl -t pA i ane Aae [Speesy "

Ua Degui uaue Souial, vedada a duesiinag. Ot

recursos para ampliagio do projeto original,

il - identificagéo do beneficiario e do
valor transferide no respectivo convénio ou
instrumento congénere;

IV - declaracdo de funcionamento regular,
inclusive com inscrigdo no CNPJ, da entidade
beneficiaria nos dltimos 3 (trés) anos, emitida
no exercicio 2017 por 3 (trés) autoridades
locais, e comprovante de regularidade do
mandato de sua diretoria.

Art. 35. Séo vedados quaisquer
procedimentos pelos ordenadores de despesa
que viabilizem a execugio de despesas sem
comprovada e suficiente disponibilidade de
dotacgio orgamentaria.

§1° A contabilidade registrara os atos e
fatos relativos & gestdo orcamentario-financeira
efetivamente ocorridos, sem prejuizo das
responsabilidades e providéncias derivadas da
inobservincia do capuf deste artigo.

§2° E vedada a realizacio de atos de
gestio orcamentéria, financeira e patrimonial
no ambito do Sistema Informatizado de
Administracdo Orgamentaria e Financeira
atuante no Municipio, apés o altimo dia do
exercicio, exceto para fins de apuracio de
resultado, os quais deverdio correr até o
trigésimo dia de seu encerramento.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES RFLATIVAS A niviDa
PUBLICA MUNICIPAL

Art. 36. A contratacio de operacbes de
crédito do Municipio obedecera as condigdes,
limites e procedimentos estabelecidos pelas
Resolugbes do Senado Federal n® 40 e 43, de 21
de dezembro de 2001.

Art. 37. Da Lel Orgamentaria Anual
constario as receitas para a amortizagdo da
divida piablica municipal, atendendo a uma
programacéo que nio comprometa as despesas
vinculadas, gastos com pessoal e encargos,
manutencdo e servicos essencliais da
administragio.

Art. 38, A= estimativas das receitns
feitas de acordo com © cronograma de
desembolso dos contratos ja firmados e/ou com
autnrluclo concedida e desembolso

ade pnm 0 exerciois da 2010,
CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS

DESPESAS DO MUNICIPIO COM PESSOAL

Art. 39. O Poder Executivo, por
intermédic da Secretaria  Mdhicipal de
el natiagds; Blnaiasde, 4 PP AORE T ey
2018, a tabela de cargos efetivos e
comissionados integrantes do guadro geral de
pessoal civil demonstrando os guantitativos de
cargos ocupados por servidores estavels e nio-
estaveis e de cargos vagos.

Municinal phservara o cumprimentn do disposto

Mil. =U A el v . [

encargos sociais tera como base a d-opou
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com a folha de pagamento, calculada de acordo
com a situagho vigente em junho de 2017,
projetado para o exercicio de 2018,
considerando os eventuais acréscimos legais e
o limite estabelecido na Lei n° 101/2000.

Art. 41. No exerciclo financeiro de 2018,
as despesas com pessoal ativo e inativo dos
Poderes do Municipio, obedeceriio aos limites
estabelecidos na forma do art. 20 da Lei
Complementar n® 101/2000.

§1° Atendendo determinacio expressa no
§1° do art. 18, da Lei Complementar n°
101/2000, os valores dos contratos de
terceirizacéo de mao-de-obra, que se referem a
substituigio de servidores e empregados
publicos, contabilizados, como “gutras
despesas de pessoal”, ficam compreendidos
nos limites estabelecidos no caput deste artigo.

§2° Excetuam deste artigo as despesas
que n&o sejam inerentes as categorias
funcionais abrangidas por planos de cargos do
quadro pessoal do érgao.

Art. 42. No exercicio de 2018, observadas
as disposicbes da Lei Complementar n°
101/2000, somente poderdio ser admitidos
servidores se:

I - houver prévia dotacéio orgcamentaria
suficiente para o atendimento da despesa;

Il - for observado o limite previsto no
artingo 40 desta Lei;

Il - Existirem cargos vagos a preencher,
demonstrados na tabela de cargos efetivos e
comissionados integrantes do quadro geral de
pessoal civil conforme dispbe o art. 38, desta
Lei.

Art. 43 No exercicio de 2018, a realizagéo
de servigo extraordinario, quando a despesa
houver extrapolado 95% (noventa e cinco por
cento) dos limites referidos no art. 20 da Lei de
Responsabilidade Fiscal, exceto para o caso
previsto no inciso Il do § 6° do art. 57 da
Constituicio Federal, somente podera ocorrer
quando destinada ao atendimento de relevantes
interesses pablicos decorrentes de situacées
sociedade.

Art. 44. Para fins de atendimento ao
disposto no inciso I, do §1° do art. 169, da
Con=t*4yichn Federnl. oh2rrvndn o Incier | 4n
mesmo paragrafo, ficam autorizadas as
concessdes de quaisquer vantagens, aumento
de remuneracio, criacio de cargos, empregos e

bem como admisséio ou contratagio de pessoal,
a qualquof mulo. desde que observado o

101!2000

Art. 45. Fica autorizada a realizacio de
Concurso Piblico para provimento de caigous,
na Administragio Puablica Direta e Indireta,
prioritariamente para as #reas de Sadde,

disposto nos artipos 37 e 169 da Constituicao

A RRanfaiale a s metlaac PN 24 A DD IV A F T

Colapletivnia L. iU uzlou.

cariTuLo vl
DAS ALTERAGCOES NA LEGISLACAO E
SUA ADEQUACAO ORCAMENTARIA
Seciéo |
Disposigées Gerais sobre Adequagio
Orgamentaria das Alteragbes na Legislacho

Art. 46. As proposicdes legisiativas e
respectivas emendas, conforme art. 58 da
Constituigio Federal, que, direta ou
indiretamente, importem ou autorizem
diminuigdo de receita ou aumento de despesa
do Municipio, deverio estar acompanhadas de
estimativas desses efeitos no exercicio em que
entrarem em vigor e nos dois subsequentes,
detalhando a meméria de calculo respectiva e
correspondente compensagio, para efeito de
adequacgéo orgamentaria e financeira com as
disposigbes constitucionais e legais que regem
a matéria.

§1° Quando solicitado pelo Presidente da
Camara Municipal de Macapa ao Gestor do
Municipio, a Secretaria de Administracio e
Secretaria de Planejamento, orghos
competentes do Poder Executivo, atribuiriio a
unidade de sua estrutura administrativa a
responsabilidade pela homologagdo da
estimativa do impacto orgamentéario-financeiro,
para cumprimento do disposto no caputf deste
artine.

Art. 47. O Prefeitoc do Municipio de
Macapéa podera delegar ao Secretario Municipal
de Planejamento e Coordenacéio Geral a
competéncia para abertura de créditos
adicionais suplementares autorizados na Lei
Orgamentaria Anual de 2018.

Secéo Il

Das Disposigées sobre Alteracbes na
Legisiac@o Tributéaria

Art. 48. Lel que conceda ou amplie
incentivo ou beneficio de natureza tributéria,
somente devera entrar em vigéncia depois de
mnduloodhpoﬂom-n.“.al.ol

Sothe . b Lwniirchitd
Projeto de Lei Orvamonttril Mull podlrln ser
considerados os efeitos de propostas de
alteractes na We lﬂhuurln, que uhm
Y s Cal LS "
ml-nltachmcamnﬂunlclpd

§1° Se estimada a receita, na forma do
mant  doate artinon nn profetoa de el

(VTSN 1 S TV

llnnlcipnl. o Podot !lceutlvo-

Proposigoes de alluidgues e lvgismyds ©
especificard a recelta adicional esperada, em
d-corréncia de o ada imna das propasing a seue
dispositivos;
ll-mhrt,mpfojntodolcl
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forma a néo permitir a integralizacio dos
recursos esperados, as dotagbes a conta dos
referidos recursos condicionados (receitas nio
asseguradas) serdio canceladas, mediante
decreto, apés a sancidc da lel orgamentaria
anual.

§3° O Poder Executivo procedera,
mediante Decreto, a troca das fontes de
recursos constantes da lei orgcamentaria
sancionada, cujas alteragbes na legislagio
foram aprovadas antes do encaminhamento do
respectivo projeto de lei para sanghio, pelas
respectivas fontes definitivas.

§4° Aplica-se o disposto neste artigo as
propostas de alteragio na vinculagio das
receitas.

§5° Ocorrendo alteracbes na legislagéo
tributaria em consequéncia de projeto de lei
encaminhado & Camara Municipal apos 30 de
setembro de 2017, e que impliguem acréscimo
em relagiio a estimativa de receita constante
do Projeto de Lei Orgamentéria para 2018, os
recursos correspondentes deverfio ser objeto
de Projeto de Lei de Crédito Adicional.

CAPiTULO VIII
DO CONTROLE E DA TRANSPARENCIA
Art. 50. Para fins de transparéncia da
gestiio fiscal e em observancia ao principio da
publicidade, © Poder Executivo tornara
disponiveis na Intemet, atraves do  site:

www.macapa.ap.gov.br para acesso de toda a

socledade, no minimo, as seguintes
informagdes:

| - projetc e a Lei de Diretrizes
Orgamentéarias;

Il - projeto e a Lei Orgamentaria Anual;

i - relatério quadrimestral das Metas
Fiscais e da Execugio Orgamentaria com o
detalhamento por Fungdo, Subfuncéo, Programa
e Acbes, e de forma acumulada, assim como as
demais informagdes determinadas pela Lei
Complementar Federal n°. 131, de 27 de maio de
2009, que altera a Lei Complementar n°.

andamannn

i =~ CuMpaiadee melagld o o
por Unidade murh.rmhdolm,
da receita realizada com a prevista na Lei
WN‘IT.

Paragrafo B Co. Piia »
eumﬂmmodnmhdagnﬁoﬂscd
de que trata o caput deste artigo e art. 16 desta
tei, o Poder Executivo, por Intermédio da

!

aeLiBlaiia Ut li-ltaL‘MIl‘L Tvasd A
Geral, viabilizara a divulgacéio, m do dﬂrlo
cl=t=t nn s mein- rintrinlerae dAr hern nescen

aos municipes, dados @ INMOIMaLLes Uescinug
no art. 48, da Lei Complementar n® 101/2000,
em consonfincia com os par@metros e diretrizes
estabelecidos na Lei Complementar n®. 131, de
27 de maio de 2009.

CAPITULO IX

EC RECIH - P
rroarsrmrchee urpninae on prrEScInAs

Fui h“ll-ﬁvﬂu “n.lu- YT AN
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finalidade garantir a efetiva entrega a
sociedade dos bens e dos servigos decorrentes
de emendas individuais independentemente de
autoria.

Art. 52. E obrigatéria a execugéo
orcamentaria e financeira, de forma equitativa,
das programacgbes decorrentes de emendas de
que trata este Capitulo.

Paragrafo unico. Considera-se execucgio
equitativa a execucgio das programacbes que
atenda, de forma igualitaria e impessoal, as
emendas apresentadas, independentemente da
autoria.

Art. 53. Para fins do atendimento da
execucéo das emendas individuais, o Projeto de
Lei Orcamentaria de 2018 consignara na
reserva de contingéncia o valor equivalente ao
montante da execugfio obrigatéria de 2018,
observadas as disposicbes do art. 24 desta lel.

Art. 54. As emendas individuais,
atendidos os critérios necessarios para sua
consecugio, constarédo no Orgamento do
Municipio através de abertura de créditos
adicionais suplementares, observado o disposto
no artigo anterior.

Art. 55. As emendas individuais deveriio
ser encaminhadas ao Poder Executivo até 28 de
fevereiro de 2018 para andlise por parte da
Secretaria Municipal de Planejamento e
Cooidenacao Geral e du Procw adona Geral do
Municipio, com vistas a identificar a viabilidade
técnica e juridica para que ocorram.

Art. 56. As emendas de gue trata este
Capitulo néo serfio de execugio obrigataria nos
casos dos impedimentos de ordem técnica e
juridica.

§ 1° Os critérios de execucio e os
procedimentos relacionados aos casos de
impedimentos de que trata o caput serfo
fixados por Portaria Conjunta da Secretaria
Municipal de Planejamento e Coordenagéo
Geral e Procuradoria Geral do Municipio.

§ 2° Os valores das programacbes

i . * avaangl, s e " s ., #pata

Vs M Gpide e LI
Impodlumto técnico ou Mo ahndunm aos
critérios de execugéio apés 20 de julho de 2018
podorio ser r-mhdu ll. leordo eom
= T Jlane - Cl i Uy
2018.

Art. 57. Os autores das emendas de que
tretn mete Canituln deverfio indicar. nos prazos
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Art. SB. Compete ao Pnder Legisiativo a
formalizagéo do pedido de abertura de créditos
adicionals suplementares para fixagio das
empndnsg individuialis nn Oreamentn do
~ ke
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Art. 59. Em observancia ao disposto no
art. 42, da Lei Complementar n°. 101/2000 - Lei
de Responsabilidade Fiscal é ao chefe
do Poder Executivo e Legisiativo ipal, nos
dois uGltimos quadrimestres do seu mandato,
contrair obrigacéio de despesa que ndo possa
ser cumprida integralmente dentro dele, ou que
tenham parcelas a serem pagas no exercicio
seguinte sem que haja suficiente
disponibilidade de caixa para este efeito.

Paragrafo dnico. Na determinagéo da
disponibilidade de caixa serfio considerados os
encargos e despesas compromissadas a pagar
até o final do exercicio.

Art. 60. A proposta de atos que resultem
em criagido ou aumento de despesa obrigatoria
de caréter continuado, entendida aquela que
constitui ou venha a se constituir em obrigagio
legal do Municipio, além de atender ao disposto
no art. 17 da Lei Complementar n® 101, de 04 de
maio de 2000, devera previamente a sua edigéo,
ser encaminhada aos érgéos a seguir, para que
se manifestem sobre a compatibilidade e
adequacio orcamentéaria e financeira:

I - No ambito do Poder Executivo, a
Secretaria Municipal de Administragio, @
Secretaria de Planejamento e Coordenacéo
Geral e & Secretaria de Financas, que se
manifestarfo conjuntamente:

Il - No ambito do Poder Legisiativo, ao
orgéio competente.

Art. 61. Os Poderes Executivo e
Legisiativo publicario, no prazo de até quinze
dias Gteis da data de publicagho da Lei
Orcamentaria Anual, os Quadros de
Detalhamento da Despesa - QDD, por unidade
orgamentaria integrante dos orgamentos fiscal
e da seguridade social, especificando, para
cada projeto, atividade e operacio especial, a
programaciéo da despesa.

Art. 62. Em observancia aos principios da
unidade e da universalidade do orgamento e das
dlsposlcbn emanadas dos arﬂqm 42 e 43, seus
4.320!1964, o Podor Legislativo oﬂclauurt ao
Poder Executivo, as alteragdes orgamentarias
pretendidas, visando reprogramacio do seu
crgamento

Art.63. O Poder Executivo devera
elaborar e publicar até trinta dias apés a
publlc-t.:lo da I..I Dn;unonurla de 2018,

g tf 3
Wo nos t-rmul do art. 8° da Lei
Complementar n° 101/2000. observando, em
18lajav @5 OUudpibus oo
cronograma, =a abrangéncia necessaria a
obtencgio das metas fiscais.

Paragrafo inico. Excetuam-se o
despesas de pessoal e encargos sociais,
precatérios, sentencgas judiciais e dividas.
Himitacdo de empenho e

Parlrr

MOVIMENLAGHU

sneMmn=a € Eyrruti- e .

monlanilec @ ComUniCara ao Pu ’ A
acompanhado da memédria d- ctlculo, dos

parametros e da justificagfiio do ato, o montante
que cabera a cada um na limitagio do empenho
e da movimentacg#o financeira.

Paragrafo Unico. O titular de cada Poder
com base na comunicagio publicara ato
estabelecendo o montante gque cada érgio do
respectivo Poder tera como limitagéo do
empenho e financeira.

Art. 65. serfio objeto de limitagcao:

| - as despesas destinadas ac pagamento
do servigo da divida;

Il - despesas correntes obrigatérias de
carater continuado;

Il - contrapartidas
conveénios firmados.

IV - sentengas judiciais, inclusive
sentengas judiciais de pequeno valor,

Art. 66. Sio vedados quaisquer
procedimentos pelos ordenadores de despesas
sem comprovada e suficiente disponibilidade de
dotagéo orgamentéria.

Art. 67. Se o Projeto de Lei Orgamentaria
Anual ndo for sancionado pelo Chefe do Poder
Executivo até 31 de dezembro de 2017, a
programacéo dele constante podera ser
executada durante os trés primeiros meses do
exercicio, em cada més até o limite de 1/12 (um
doze avos) do total de cada dotagéio, na forma
dn proposta remetida & CAmara Municipal,

§1° Considerar-se-a antecipagaoc ac
crédito, &4 conta da lei orgamentaria, a
utilizacfo dos recursos autorizada neste artigo.

§2° Nio se incluem no limite previsto no
caput deste artigo as dotagbes para
atendimento de despesas com:

1 - pessoal e encargos sociais;

il - pagamento do servico da divida;

11l - pagamento das despesas vinculadas;

IV - contrapartidas de convénios.

Art. 68. O Poder Executivo devera
desenvolver sistema de apropriagio de
despesas com objetivo de demonstrar o custo
das acHes orcamentarias.

municipais a

irrelevante, para hins do §o°, a0 wil 16, da Le
Complementar n® 101/2000, aquela cujo valor
néo ultrapasse, para bens e servigos, os limites
dn= inclsos 1 e 1. do art. 24, da Lei n° B.666, de
1993,

Art. 70. A Lel Orgamentaria conterd
autodut;h com a hdictch de limite, em

- Peorrnlia

Corr.ntn Liquitga, pars absiwie OF Livaaes
adicionais suplementares, conforme disposto

margo de 1964, combinado com o disposto no
artigo 47 desta lel.

Art. 71, A& ket CGreoamontiria comfleoh
autorizagcéio com a indicacio de limite, em
p.rl“:.l'l’l'llll a lncldlr .om a Receita cnmm.

Voo v %m gfe ol

urcainenialie higGivlioe e hd stTeiw.

transnnesicfo & tfransfierancia.,

L S ’ w2 3

especiais serdo autorizados por lei e abertos
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por decreto executivo, conforme dispde o art.
42 da Lei n® 4.320, de 1964, combinado com o
art, 167, V, da Constituicio Federal.

Paragrafo unico. Cada projeto de lei e a
respectiva lel devera restringir-se a um unico
tipo de crédito adicional, conforme definido nos
incisos | e 1l do art. 41 da lei n 4.320, de 1964,

Art. 73. As solicitagbes para abertura de
créditos suplementares deverio ser
acompanhadas de exposigio de motivos,
justificando o pedido, e enviadas a Secretaria
Municipal de Planejamento _
Geral, para que esta elabore o instrumento de
controle e reprogramac#o orgamentaria.

Art. 74, Os créditos extraordinarios seréo
abertos por decreto do Poder Executivo, que
deles dara imediato conhecimento ao Poder
Legisiativo, conforme previsto no art. 41, i,
combinado com o art. 44, ambos da Lel 4.320 de
1964,

Art. 75. A reabertura dos créditos
especiais e extraordinarios, conforme disposto
no § 2° do art. 167, da Constituicéo Federal,
sera efetivada mediante:

| - encaminhamento de Projeto de Lei do
Executivo, que devidamente aprovado pelo

1 oniclativa Mumicinnal enrd akerfs nor dorrats

CasLulivy, iV Caau UUs Civuwilve vapuuwidis,

Il - por decreto executivo, submetido a
apreciacio Imediata do Legislativo, em se
tratando dos extraordinarios.

§1° Os grupos de natureza de despesa
decorrentes da abertura ou reabertura de
créditos extraordinarios durante o exercicio,
destinados, exclusivamente, ao atendimento de
despesas relativas a calamidade pablica,
poderiio ser alterados, justificadamente, por ato
do Poder Executivo, para adequa-los a
necessidade de execucfo.

§2° A programagéo objeto da reabertura
dos créditos especiais podera ser adequada a
Leil Orgamentaria de 2018, desde que nioc haja
alteracdo da finalidade das respectivas acgdes
orgcamentarias.

Art. 76. O Poder Executivo promovera a
Parceria Publico Privada - PPP, para a
implantagéio ou gestio, no todo ou em parte, de
atividades de Interesse do Municipio, em
consonancia com a legisiagao pertinente.

Art. 77. O Poder Executivo adotara
durante o exercicio financeiro de 2018 as
medidas que se fizerem necessarias,
observados os dispositivos legals, para
dinamizar, operacionalizar e equilibrar a
execucao da lei orgcamentaria.

Art. 78. Ajustes na codificagéo
orgamentaria, decorrentes da necessidade de
adequacdo a classificago vigente, serfio
processados diretamente no Sistema Integrado
de Contabilidade Publica, desde que n#fo
impliquem mudanga de valores e finalidade da
programacio.

Art. 79. A Secretaria Municipal de
Planejamento e Coordenacéo Geral é o érgado
responsavel em consolidar os orgamentos de

atie frata pofsn 1t
divulgara o calendario das
elaboracéo do orcamento.

Art. 80. Esta Lei entra em vigor na data
de sua publicacéo.

Palacio LAURINDO DOS SANTOS BANHA,

Fiogiaiede o
atividades de

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS )
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2018 Lei: 1, Data: 01/01/2017
AMT - Demonstrativo 2 (LRF, an. 4%, §2°, inciso [)
*FSPECIFICACAO ¥ 5 _ft"'ﬁ»m? e wp ot % e, 1 i
: kit B E T MRS - Valor (e1b-a) | % (caw100

Recertas Promanas (1) 829.114.848 00 0,74030 0,73370 T40 395 80837 0,66110] 0,65520] -BETIEM963
Despesa Total B44 989 244,00 0,75450 0,74780 702.722.176,91 0,62740 0,62190] -142 267.067,09
Despesa Pnmanas (11 ) 842 708744 00 075240 0,74580 700763 680,50 062570 0,62000] -141.945 063 S0

A L 11 40 pog F = : -
sl Miminal U TREPTIT Wyl AF \ r .
Divida Piblica Consolidada 104658271 .61 0,09340 I 009260 ' 0,00 | O.MI u,tmm] 0.00 I
Mooiily Canantidady | iavids 15694 TR 1A N | 1ean e ! n ™
A sb Surl - rPA Bl o aad), MUSIGIIV U SIALAL A, s 20 Ub B

[ B2

«10,70000
«16,84000
-16, 84000

0,00000
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
2018

Ha oS E L el o T4, AN
DESPESAS DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

REFASSE CONSTITUCIONAL DA EDUCACAD
REPASSE CONSTITUCIONAL DA SAUDE

REPASSE CONSTITUCIONAL DA PROMOCAQ SOCIAL
DESPESAS COMPULSORIAS

REPASSE CONSTITUCIONAL DO DUODECIMO
INVESTIMENTOS EM MOBILIDADE URBANA
INVESTIMENTOS EM SAUDE PUBLICA
INVESTIMENTOS EM EDUCACAO PUBLICA

Lei: 1, Data: 01/01/2017

-

VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL Q

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO
2018

—— oW




=

8438 egageaalaliu

LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTA 1AS
. ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS
2018 Lei: 1, Data: 01/01/2017

nst

- - —

=

1.t~

- s 4 alyl ol i e

il 64255 TSBBI1 T4 0.85360

mi (1) T 96367 741,534 5.0 98 f%60 077120 | 834.125.991,35 77119636774 3,74480 083410 902 190.672.29 802 044,222 45 080550 0,590220

‘ol = 55410 703,803 277 0% 150 073200 | 791 48298170 73195541017 1, 70690 079170 | $56.284 313,00 761 23363629 0,76450 085630

" ti T 15440 7018417 - 47 170 0.72990 | 789.476.550.30 729915 447 1) 170490 0.78950 | £53 897 K36.80 759.112.067.59 076240 085350

s (IM=g1-11) &0 915 396031 81 590 004130 | 4464944105 4)28091% 13 5,00990 004460 | 4R 292 RIS 4L 42937 154 R6 0,04310 0.04830

o t 100 000 0,00000 0,00 00 2,00000 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00000

e lidade $8371 - 100,632 %50 140 0,10470 | 113 198 386,61 104.658.27' 4 10110 011320 122.435 174,95 108 844 602,51 0,10930 0,12240
"ol Liquids 1 74776 ¢ -150.937.254.20 ‘.m0 0.15700 |-169 783,018 38 -156 974 77¢ 51 115160 =0, 16980 | -183 638 286,12-163 253 76747 40, 16400 -0 18360

mé  advindas de PPP (IVD 0 ) 000 0,00000 0,00 00 1,00000 0,00000 000 0,00 0,00000 0,60000

dm 1 peradas por PPP (V) ] 1,00 000 0.00000 0,00 000 1,00000 0,00000 0,00 | 0,00 0.00000 0.00000

=l msPPP(VI =(IV-Y 0 oo 200 0,00000 0.00 " oD 1.00000 0.00000 0, 0,00 ___bpoooo  0,00000

OF  CPA[8.2116459) MIT “IPIOT  ACAPA, Doahoradaermss 'R/mai2017 11h e d0m”

LL0Z°L0°}€ ‘edesepy
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO
2018 Lei: 1, Data: 01/01/2017

AMEF - Demonstrativo 4 (LRF, art. 4%, §2°, inciso I11) RS 1,00

Bi9 i) 21 o 2] 5 .—...-‘ da bR ST '.. i1
42120026891 100,000 20411782746 00,000 17925161141
0,00 0,000 0,00 0,000 0.00
0,00 0,000 0,000 0,00

A R AT

¥ ]

T

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
2018 Lei: 1, Data: 01/01/2017

ARF (LRF, art 4o, § 3%) RS 1,00

R 28 23
PASSIVOS CONTINGENTES

Demandas Judiciais sumento di errecadagio
Dividas em Pro de Reconheci 1.500.000,00 | agdes fscais parn srvecadacio de ativos 1.000.000,00
Avais ¢ Garantias Concedidas 0,00 0.00
Assungio de Passivos 0.00 0,00
Ry Tl i Mivms ne i
L e AN , ¥
SUBTOTAL 32585 704,78 | sUB (U AL RTRECORT TR
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS 0,00 0,00
Frustragio de Amecadagdo 10 000.000,00 | aumento de arecadagio 10.500.000,00
Restitusgio de Tributos & Maior 0,00 0.00
Discrepancia de Projegbes: 0,00 0,00
Cutres Risces Frscan a1 i
SUBRTOTAL 10.000.000,00 | SUBTOTAL 10, 306, 000,00
TOTAL 42.585.704,76 | TOTAL 41 500.000,00
0,00 0,00

FONTE: SCP1 - PPA [B21.16.459), MUNICTMO DE MACAFA, Datahora da enisecdr s it ciad Tine qt :S
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
TATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA
2018 Lei: 1, Data: 01/01/2017
RS 1,00

REFIS / INCREMENTO NA

FISCALIZACAD E ARRECADACAO
REFIS / INCREMENTO NA
FISCALIZACAD E ARROECADACAO
REFIS / INCREMENTO NA
FISCALIZACAD E ARRUECADACAO

BENEFICIARIOS DO MINHA CASA MINHA

CONTRIBUINTES MUNICIPAIS COM
DIVIDA ATIVA

|- PPA (821 16.459),

NICIPI OF MACAPA Datwhora da er

o: 08/mai2017 11hed45m”

L10Z°L0°1€ ‘pdedepy

OIdIOINNIN OQ ORiYIC

9z "Bed



LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

' ANEXO DE METAS FISCAIS
MET S FISCAIS ATUA! COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
2018 Lei: 1, Data: 01/01/2017

654.996,50% © £10.358.202.62 172|  #76.483.43198 789.164.255.92 96| 5 921210 560,04

GA3A3S19% 0 79468748151 859 544.796,00 771.196.367,74 83412599138 902.190.672.24
De 697.327 864 - 810.358.202.62 876.483.431,95 731.955.419.47 791.682.981,70 856 284 313,00
De 696618397 | 81002290662 $76.120.775,80 729.915 449,61 789 476.550,30 £53.897 836,80 816
Re- “ido ~ miro (1) = 1-11) 3181200 | .15335.425.01 -16.575.979,80 4128091813 44/649.441,05 48292 83544 B.16
Re o minal 6 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00
Di s P 3 Consolidadn 6 0.00 0.00 104,658,271 .64 113 198 386,61 12243537495 8.16
Di - Coo lideds Liquids _ e | 0.00 0.00 -156.974 776,61 -169. 783,918 38 -183,638 286,12 16
2 i ! t b ddakasatis fal ! R SRS “—! ol B 20U st B SEART S R AT
Ree 1T |~ 6s490650 | T7oamasI 1877 | 80776713089 383 | 75BEIITBAS 606  TS64258:
Re a1 inins (1) | 64343519 76290958225  IBS7| 79215648400 383 | 74153496898 639 77019636774
Dr, | emamss 77794387451 116 | 807.767.130.89 383 | 70380328795 1287 73195541947 ag0| 76123363625 400
Dt arie (1) 69661839 _ | 762199035 1163 | $07432906.9 383 70184177847 1308 72991544861 00| 75911206759 400
Re b ondnio i) < B 1) i o-saima20 | 1471240810 000 | 1527642298 0.00 39.693.190.51 0,00 4128091813 400 42932 154,86 400
% ade o vinal { 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
D0 B Consolidaty i ! 0,00 0,00 0.00 000 | 10063295350 104,658.271 64 400| 10884460251 4,00
D Cr ideds Liqui s o | fivers 0.00 0.00 000 000 -15093728520M\ =156 974.776.61 000| 16325376267 000

~PPA R 16.459] NIClr EMACAP  whoradae 0 08mai2017 11he 42m"
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LE!l DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

Margen !M&W&mr( (V) = (HE1V)
H.l\rl SCPI- PPA |8.21 16 459), MUNIC iPIO DE MACAPA. l.)luhorldimm.ln OR/mai2017 1lhe49m”

LEI COMPLEMENTAR N° 116/2017 - PMM

2018 Lei: 1, Data: 01/01/2017
AMF —Demonstrativo 8 (LRF, ant. 4%, § 2%, mciso V) RS 1,00
poap o Py 14 N, Ak e 24 o - T TN e,
Aumento Pcnmmd- Ilmam 789 164.293,00
() Transfere C JOnais 348 557.344,59
(-} Transferéncias a0 FUNDES 73.000.000,00
Saldo Final do Aumenso Permanente de Recenia (1) 367 606 910,43
Redugo P de Despesa (1) 0,00
Margem Bruta (11) = (1+11) 367.606.910,45
Saldo Unilizado da Margem Bruta (1V) 0.00
Novas DOCC 0,00
Novas DOCC geradas por PPP 0,00
| - M_'-'H!Qlu_‘_li

ALTERA O ANEXO X DO

ART. 317 DA LE!
COMPLEMENTAR N*
110/2014-PMM.

O Prefeito do Municipio de Macapa:
Fago saber que a Camara Municipal de

assim como seu Anexo X, passam a ter a
seguinte redacio:

“Art. 317 A CIP sera cobrada mmm

Macapa, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei: B0t
s me !
-] s 9 - |
Art. 1° O art. 317 e seu Paragrafo unico, p — o — 1

B IMBVELHAD mmr meﬁ@
metro linear de iesinda

l] 74 LFW

mensalmente e sera calculada de
conformidade com o Anexo X gue integra
esta Lei.

Paragrafo anico. O Valor da Contribuicao
serA reajustado anulamente pelo mesmo

sua publicagio.

om Mar ?,:._'. 22 ol

energia eletrica ou wlurlo do Chefe do
Poder Executivo, visando os principios da

capacidade contributiva e da justica P
Fiscal™. (NR)

L A i 132 14,98

| GRUFC | Frian A FUR | ALWQUUTA | VALOR (UF wy
sy g

|2 _ |mien |33 (1224 _

¥ ] 158 e

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de

Palacio LAURINDO DOS SANTOS BANHA,

o Municipal de

LEI COMPLEMENTAR N° 117/2017 - PMM

Yithe e 2047,

LUIS VILHENA VI

- . . v
¥ !

033/2005-

PMM  -E
l'ﬂﬂ"?ﬂll&lrl!ll (alll ]
e vo sk -
oam:nclo
ADMINISTRATIVA DA

PREFEITURA LiUNICIFAL
DE MACAPA, CRIA A
SECRETARIA ESPECIAL

PUBLICA, A CEHT!M. DE |
i“ a4 L » i .{
L] (o (o a bl Sl L alat 14 |

ESPECIAL

LEGALIZACAO DELO‘I'II
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URBANOS E A
CONTADORIA
MUNICIPAL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA

Fago saber que a Camara Municipal de
Macapé aprovou e eu sanciono a seguinte Lel
Complementar:

CAPITULO |
DAS EXTINCOES

Art. 1° Ficam extintos:

I - Na estrutura administrativa da
Secretaria Especial de Governadoria e Recursos
Extraordinarios, a Comissfo Especial de
Licitagcéio e Projetos - CPLP e seus respectivos
cargos:

a) Presidente da Comissio Permanente

de Licitagbes e Projetos;

b) Secretarioc da Comisséio Permanente
de Licitagbes e Projetos;

c) Componentes de Comissdo
Permanente de Licitagies e Projetos;

d) Equipe de apoioc da Comissdo

Permanente de Licitagbes e Projetos;

e) Assessor jJuridico da Comissio
Permanente de Licitagoes e Projelos; e

f) Apoio administrativo para assessoria
juridica da Comissio Permanente de Licitagcbes
e Projetos;

Il - na estrutura administrativa da
Secretaria Municipal de Administragéo, a
Comissdo Permanente de Licitagio e seus
respectivos cargos:

a) Presidente da Comissfio Permanente
de Licitacéo;

b) Secretario da Comisséo Permanente
de Licitagéo;

c) Assessor juridico da Comissfio
Permanente de Licitagéo; e

N Wt e, - * 1M~

e - ne eswutura adnunisualiva da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e do
Trabalho, a Comissfio Permanente de Licitacio

seus respectivos cargos:

a) Presidenis da Comisstic Forinauunte
de Licitagao;

b) rio da Comisséio Permanente
de Licitacio;

c) Assessor da Comisséio Permanente de
Licitacio; o

U, aedLlEii  JUliey G

Permanente de Licitacdo;

IV - na estrutura administrativa da
Secretaria Municipal de Sadde, a Comisséo
Permanente de Licitagiio e seus respectivos
cargos:

Sl

de Licitacbes;

e Pl m B

C) hssessor da Comissao FPelnaneiile dge

Licitagdes; e

d) Assessor jJuridico da Comisséo
Permanente de Licitacbes;

V - Na estrutura administrativa do
Comando Geral da Guarda Municipal, a
Comisséo Permanente de Licitagéo - CPL e
seus respectivos cargos:

a) Presidente da Comissio Permanente
de Licitagbes; e

b) Divisdo de Preparo & Licitacéo;

VI - na estrutura administrativa da
Secretaria Municipal de Educagio, a Comissio
Permanente de Licitagio e o cargo de
Presidente da Comissic Permanente de
Licitac#éo;

Vil - na estrutura administrativa da
Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura:

a) Comissio Permanente de Licitagio e
seus respectivos cargos:

1. Presidente da Comissio Permanente
de Licitagdes;

2. Secretario da Comissao Permanente de
Licitagdes;

3. Assessor da Comissfo Permanente de
Licitagdes;

4, Assessor da Comissio Permanente de
Licitagtes; e

5. Assessor juridico da Comissio
Permanente de Licitagdes;

b) Diretoria de NuminacBo Piib'ica ¢ ssus
respectivos cargos:

1. Diretor de lluminacio Publica;

2. Chefe da Divisio de Implantacho e
Reparo de lluminagéo Publica; e

3. Chefe da Divisio de Fiscalizagfo de
lluminacéo Publica;

Vil - na estrutura administrativa da
Controladoria Geral do Municipio, o cargo de
Subcontrolador Geral, além do:

a) Departamento de Contabilidade e seus
respectivos cargos:

1. Chefe da Diviséo de Escrituracao;

2. Chefe da Diviséio de Demonstracdes e
Prestacdes de Contas;

e
4, Chefe da Divisdo de Liquidagdo;
b) Departamento de Auditoria e seus

res:

1. Chefe da Divisao de Acompanhamento
e Controle de Contratos e Convénios;
2. Chefe da Diviséio de Inspecéio; e

o

Contas; .

IX - na estrutora sdminictrative  dn

[ o . * i ™ -
WA

Comisséio Permanente de Licitagio e seus
respectivos carqos:
a) Presidente da Comissao Permanente

de Licitagdes;
(1] Asaeecanr luridicrn dn Faminchn
b, bemisie T de LUGEBAD Fdldialivesls
A - na estrutwra administraliva da

Fundaciio Parque Zoobotdnico Municipal, a
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Comissdo Permanente de Licitagéo e o cargo de
Presidente da CPL;

Xl - na estrutura administrativa da
Fundagio Municipal de Cultura, a Comissao
Permanente de Licitagho e o cargo de
Presidente da CPL; e

Xil - os cargos da estrutura
administrativa da Coordenadoria Municipal de
Defesa do Consumidor:

a) Coordenador Municipal de Defesa do
Consumidor;

b) Assessor juridico da Coordenadoria de
Defesa do Consumidor;

c) Assistente do assessor juridico;

d) Chefe de gabinete;

e) Assistente de gabinete;

f) Diretor do Departamento de
Administragéo e Finangas;

g) Chefe da Divisdio de apoio
administrativo;

h) Chefe da Divisdo de Finangas;

i) Diretor do Departamento de
Atendimento ao Consumidor;

J) Chefe da Divisdo de Fiscalizacéo;

k) Chefe da Divisdo de Programas
Educativos; e

I) Assistentes.

Paragrafo unico. As unidades
administrativas e os cargos com seus
respectivos quantitativos extintos conslam no
Anexo | desta Lei.

cCAPiTULO NI
DAS CRIAGOES

Art. 2° Fica criada a Secretaria Especial
de lluminacio Puablica, com a seguinte
estrutura administrativa e cargos:

| - Secretario Especial de lluminagdo
Publica;

Il - Chefe de Gabinete;

Il - Geréncia Executiva de Fiscalizagdo
de lluminacéo Pablica;

IV - Geréncia Executiva Contabil e
Financeira; e

V - Geréncia Executiva de Planalameantn

-t st

Vi - Assessor iuridieo;

Vil - Assistente de atendimento ao
publico;
Vi .. Assistente administritive;

IX - Assistente técnico; o

X - Assistente operacional.

Art. 3° Fica criada na estrutura
Governadoria e Recursos Extraordinarios, a
Central de Compras e Licitaches
BUguUllic s culgua:

I - Coordenador Geral da Central de
Compras e Licitagdes; _

Il - Secretario Geral da c.mf;“\

11l - Assistente do coordenador;

IV - Auxiliar do coordenador;

cnr ne

VI . Corarntee fde Ceontenle Infnrens

[ ST | PPTe .l.i...u...'._;...' .-
Vil - Presidente da Conissao

Permanente de Licitagdes;

IX - Componentes da Comissao
Permanente de Licitagdo;

X - Pregoeiros; e

Xl - Assessores juridicos da Central de
Compras e Licitagbes.

Art. 4° Fica criada na estrutura
administrativa da Secretaria Municipal de
Finangas, a Coordenadoria Especial de
Legalizagcdo de Lotes Urbanos, com os
seguintes cargos:

| - Coordenador de Legalizagio de Lotes
Urbanos;

n -
Informacéo;

i1l - Geréncia Administrativa;

IV - Geréncia Executiva de Atendimento
ao Puablico;

V - Geréncia Executiva de Cadastro
Técnico;

VI - Assessor juridico;

Vil - Geréncia Executiva de Avaliacéo e
Cobranga; e

Vill - Assistente de Atendimento ao
Publico;

Art. 5 Fica criada na estrutura
administrativa da Secretaria Municipal de
Finangas, a Contadoria Municipal, com os
seguintes cargos:

| - Contador Municipal;

It - Geréncia Execuliva de Contabliidade
Publica;

il - Geréncia
Prestacdes de Contas;

IV - Geréncia de Escrituracio Contabil; e

V - Assistentes de Escrituragio;

Art. 6° Fica crianda na estrutura
administrativa da Secretaria Municipal da Vice-
Prefeitura, os seguintes cargos:

1 - Assessor Especial; e

Il - Assessor Técnico;

Art. 7° As unidades administrativas e os
cargos com seus respectivos quantitativos
criados constam no Anexo |I desta Lei.

ranivTiun i

Geréncia de Tecnologla da

de Demonstragdes

b FiihanEJARERTG
Art. B° Fica remanejada para a estrutura
administrativa da Controladoria Geral do
Municipio a Ouvidoria Municipal e criado o

Lt BBETS L

Paragrafo unico. A unidade administrativa

remanejada e o respectivo cargo criado
constam no Anaxo Il desta Lel.

CUSTEIO
Teiglhiuas ClhiaEues VU Oiguaos Ue gue lala O
“caput” dos artigos 2°, 3° 4° 5° e 6", além do
remanejamento de que tratas o “caput” do artigo
7°, serfio suportadas com recursos proprios do

Poder ivo, sem aumento da despesa com
pocsoal
Fan mrripreefyme e
pebae 0 Lllnpean o SULTOLE ESpaviss Jdu

I - Administrar, fiscalizar, impiantar,
regular e racionalizar os servigos de lluminacéo
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Publica no ambito do Municipio de Macapa;

Il - Prover de claridade os logradouros
publicos, de forma periddica, continua ou
eventual;

il - Elaborar projetos, expandir, operar e
manter as instalagdes de lluminagéo pablica;

IV - Atender e orientar, com cordialidade,
a todos quantos busquem informagdes, apoio e
servicos a serem prestados no interesse da
lluminagao Publica;

V - Vincular suas agbes a paisagem da
Cidade de modo a manté-la sempre atrativa,
segura @ saudavel, objetivando o cumprimento
da sua vocacio turistica e cidada, priorizando
essas acbes em prol do bem-estar da populagao
e do desenvolvimento das atividades
econdmicas e socials;

VI - Proceder, no @mbito do seu Orgdo, &
gestdo e ao controle financeiro dos recursos
orgamentarios previstos na sua Unidade, bem
como & gestiio de pessoas e recursos materiais
existentes, em consonéncia com as diretrizes e
regulamentos emanados do Chefe do Poder
Executivo; e

Vil - Desenvolver outras atividades

carrnintar,

lluminagéo pablica serdo executados
diretamente ou por delegagéo, mediante prévio
contrato de concessiaoc ou  aulollzaguo,
caracterizando-se pelo fornecimento para
lluminagéo de ruas, pragas, avenidas, taneis,
passagens subterraneas, jardins, vias, estradas,
passarelas, abrigos de usudrios de transportes
coletivos, logradouros de uso comum e livre
acesso, inclusive a lluminacfo de monumentos,
fachadas, fontes luminosas e obras de arte de
valor  histérico, cultural ou ambiental,
localizadas em areas publicas e definidas por
meio de legislagio especifica, exceto o
fornecimento de energia elétrica que tenha por
objetive qualquer forma de propaganda ou
plublicidade, ou para realizagio de atividades

At 171 Comipete a LLenual o <Ll o
Licitagbes:

I - Centralizar a realizagio dos
procedimentos licitatérios de lntomn dos
vigaos/entidades da Adminisi:ay .

Il - Gerenciar o Sistema de l!onlstro de
Pregos do Municipio de Macapa;

Hl -. Praniclar & pustificacrSa ¢ amntisr o

101 U QUipiSoes Cdbssusute e o

M.capi.no.mbhodo!h!mnd.l.glnrodo

IV - Fomentar a competilividaue enie 0s
fornecedores, visando ampliar o poder de
compra do ndministracfo, observando sempre

os principios da eficiéncia, eficacia,
economicidade e transparéncia;

V - Aparfaicoar os procesens e anchia
GbLalegiCa ©  Uptiubivoi :
. R R .
obras, com Vvisias -\.;.:onuim.. [PURE Posrowey - ™

L} e

i e by, i L_’

V1 - Desenvolver, com a colaboragfio dos
demais érgdos/entidades da Administragio
Municipal, estudos e pesquisas relativas as
necessidades de contratagéo de servigos,
aquisigao de bens e obras;

vil - Prestar orientagéo aos
orgaos/entidades da Administragido Direta e
Indireta do Municipio, com Vvistas ao
aperfeigoamento dos procedimentos de
aquisigdes, contratagbes de servigos e obras;

Vili - Realizar analise técnica e
estabelecer a padronizacéio de especificacbes
de bens e servigos a serem contratados pela
Administrag&o Municipal;

IX - Propor aos Orghos/entidades acbes e
normas para o aprimoramento da gestido de
suprimentos, da logistica e do patrimbnio da
Administragao Municipal; e

X - Exercer outras competéncias
correlatas & sua area de atuaciio e que lhe
forem delegadas pelo Chefe do Poder
Executivo.

Art. 12 Compete a Coordenadoria
Especial de Legalizagao de Lotes Urbanos:

| - Administrar, fiscalizar, implantar,
rerular o racionalizar os servicos de legalizacio
Macapa;

Il - Administrar a legitimacéo,
legalizagao, titulagao e compia ¢ venda dos
lotes urbanos e rurais;

11l - Atender e orientar, com cordialidade,
a todos quantos busquem informagdes, apoio e
servicos a serem prestados no interesse da
legitimacéo, legalizagio, titulagiio e compra e
venda dos lotes urbanos e rurais;

IV - vincular suas agbes ao Plano Diretor
de Macapa de modo a manté-la sempre atrativa,
segura e saudéavel, objetivando o cumprimento
da sua vocacgho cidada, priorizando essas agbes
em prol do bem-estar da populagho e do
desenvolvimento das atividades econbmicas e
sociais;

Cuilwiiiias,

Vi - realizar levantamentos geodésicos
dos perimetros urbanos de Macapa;

Vil - fazer direta ou indiretamente a
COout i luiu oD Grame Lics pern il L Ji at.s
urbana e rural do municipio de Macapa; e

Vill - realizar, mmor, definir, revisar e

et sl I Tl Y e L

W@y evaildibiag  huphgllones b s s

das quadr-l. lotes e unidades hnbltaclonah clo

b) .nd.r.qam.nto ecnico aus
logradouros cadastrados;
¢ ¥ mealrinpias ex'stontorn nos Cartdrios e

Imobveis no municipio de Macapa;

d) registro fologrll‘l:o das fachadas dos
L3 ", " Ii ,_!.}.I’ ”-\-.. q-\

Vg B =T Ml ey

baitios, Quatiias e ok,
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de alinhamentos das construcgbes (avancos e
recuos); e

g) desenvolver, contratar, Iimplantar,
administrar, manter sistema de informagbes
mﬁﬂm\(slﬁ}. com aplicativos de gestéo,
meio ambiente e “Web"”, com sistema de
monitoramento das alteragbes ocorridas nas
areas urbanas e ambientals, para garantir a
atualizago das Informagbes cadastrais e
fornecimento de subsidios para as agbes de
fiscalizacéo e controle.

Art. 13 Compete a Contadoria Municipal:

1 - Promover a normatizagéo, a
sistematizacéo e padronizacéo dos
procedimentos contabeis da Administracéo
Municipal;

- Estabelecer normas e procedimentos
para uma adequada contabilizacio dos atos e
fatos da gestdo orgamentaria, financeira e
patrimonial dos Orgios e entidades da
Administragio Municipal;

1l - instituir @ manter o Plano de Contas
Unico do Municipio de Macapa;

IV - Manter e aprimorar os sistemas de
procosummto eletrénico de dados, referentes

et a, =, «Mtess r s mprilany =

contabilizac®o wos alus & lawws plilnciiteds,
instituir rotinas alternativas de controle extra
sistemas, com vistas =a promover as
informacgées gerenciais necessarias ao apoilo e
a4 tomada de decisdes pela Administragéo
Municipal;

V - Orientar a classificagio contabil da
execucdo da receita e da despesa, assim como
gerenciar os seus respectivos relatérios;

Vi - Orientar os Orgéos e as Unidades
Orgamentarias na realizacio da despesa e no
cumprimento das normas relativas & execugio
orgamentaria, promovendo a sua raclonalizacéo
e aperfeigoamento técnico;

Vil - Coordenar e subsidiar tecnicamente
as atividades da Administragio Municipal, no
gue tange as despesas relativas ao Regime de

Vill - Emitir pareceres e divulgar
comunicados sobre assuntos relativos a
procedimentos contabeis e afins;

I¥ - Registrar o= natn=  de
orgamentaria, financeira e patnimonial, em
conta adequada, mediante documentos habeis

que comprmnlm a op.rnglo

"

nestsn

& domonstrntlvo-.

X1 - Levantar anualmente o Balanco Geral
Xil - Elaborar o Relatério Resumido da
Execucio Orgamentéaria (RREOQ) e o Relatério da
Gestio Fiscal (RGF), ambo: d¢ acoidu com
diretrizes estabelecidas na Lei de
Responsabilidade Flscul;

Feme

demais esferas de governo en abhsulivs Uu

¥V . Emitir as domonetrarfee anntahnic
Uk bt luderal n® 4.329,

1964, e Lei Orgénica do Hunlclplo.

XV - Propor adaptacbes e criacdo de
relatérios e demonstrativos no Sistema;

XVI1 - Coordenar a geracéo e o envio da
Declaracdo de Imposto de Renda na Fonte -
DIRF e outras obrigagGes acessdrias da
Prefeitura do Municipio de Macapa a Secretaria
da Receita Federal, em conjunto com a
Secretaria Municipal de Administracio (SEMAD)
e demais érgaos do Municipiof\dy _

XVil - Fornecer informagdes gerenclais e
contabeis a 6rgios internos e externos quando
solicitadas;

XVl - Auxiliar na elaboragéo da proposta
orgamentaria atualizando a classificagio das
receitas de acordo com a legislacéo vigente.

capiTuLo Vi
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 14 A extingdo, a criagio e o
remanejamento de oOrglos Integrantes da
estrutura administrativa da Prefeitura Municipal
de Macapa, para fins do disposto nesta Lei,
ocorrerio mediante a edigiio de decreto, desde
que ndéo impliqgue aumento de despesa, gue
também dispora sobre a estrutura regimental e
I dlttrlbulc.lo do pessoal e de cargos ou

o Sk lts e dapm®a

P AT e e,

I - os seguintes dispositivos da Lel
Complementar n® 033/2005-PMM, de 25 de
janeiro de 2005:

a) artigo 11, §1° incisos IV, alineas “a",
“p" @ “c”, @ V, alineas “a”, “b", “c” e “d", artigo
15, § 3°, artigo 28, § 4°, artigo 30, § 2°, e artigo
32,§4%

1l - os seguintes dispositivos da Lei
Complementar n° 093/2012-PMM, de 09 de abril
de 2012:

a) artigo 30, §1° inciso VIi, itens 8.4,
8.41,e 8.4.2.

Il - os seguintes dispositivos da Lel
Complementar n° 084/2011-PMM, de 12 de
dezembro de 2011:

a) inciso 11l do artigo 1%;

Compiementar n" VB3/2U11-FMM, de 27 de Maio
de 2016:

a) artigo 5°, inciso 1, itens 2.2, 2.3, 24 ¢
2E atinn 2 jecisn I pltinnas 23 & 2.5 ¢
artigos 19 e 20;

V - os seguintes dispositivos da Lei
Complomonhr n® 082/2011-PMM, de 13 de

a) nrhpo ..i‘ inciso i, aunea 2.5 e arugo
17:

Complementar n° 100/2012-PMM, de 09 de julho
de 2012,

8) attige 13, i i dlinea 2.2,

ViI - todos dispositivos da Lei
Complementar n® 108/2014-PMM, de 31 de

Wiy - 08 Beguinies wsposilivos ue wei

s fem e TONN.

inciso I, itens 2.1 e 2.2, inciso Ill, itens 3.1, 3.2,
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3.3e 3.4, einciso IV, itens 4.1, 4.2 ¢ 4.3, CARGOS EXTINTOS NA QUANT. SIMBOLOGIA
Art. 16 Fica revogada a Lei n® 1.429/2005- ESTRUTURA DA SEMED
PMM, de 28 de janeiro de 2005, que Cria a Presidente da  Comissio o1 cc-03
Permanente
Ouvidoria Geral do Municipio de Macapa, e da
outras providéncias.
Art. 17 Esta Lei entra em vigor na data
de sua publicagéc CARGOS EXTINTOS NA QUANT. SIMBOLOGIA
. g ESTRUTURA DA SEMOB
Presidente da  Comissio (3] cc-03
Palacio LAURINDO DOS SANTOS BANHA, |_Permanents de LickagSes]
- Secretirio da  Comissho [1] cc-01
P te de Licitagbes;
Assessor ds  Comissho o1 cc-02
CLE LUIS VILHENA VI Permanente de Licitagd
PREFE MUNICIPAL DE MACAPA _Mmﬂ _m :: 01 cc-03
ANEXO | Licitagbes;
Diretoria de  Huminagio
CARGOS EXTINTOS DA ESTRUTURA DA SEGOV Piblica ¢ seus pectivos
CARGO QUANT. SIMBOLOGIA
Presidente da  Comissdo 01 cC-05
Permanente de Licitagbes e
cargos:
Secretario da Comissdo o1 cc-04 Diretor de lluminagéo Publica; 01 cc-02
Permanente de Licitages e Chefe da Divisdo de 01 cc-01
Implantagho e Reparo de
Componentes de Comissdo 0z cc-04 fluminagao Publica; e
Permanente de Licitagbes e Chefe da Divisio de 01 cc-o1
Fiscalizagio de lNuminagho
Equipe de apolo da Comissdo 02 cc-01 Pablica;
Permanente de Liciagbes e
Perlete= — - ———— > —
=7 .““I- " ; 3 B bl s Wi b WLl
:Ieil_ ses ¢ Proj > o Subcontrolador 01 cc-08
Spcle administrative para 01 cc-01 Departamento de .
™ ol i da Conlmbilidany - BEUS
Comissdo Permansnte P tivos cargos:
Licitages o Projetos; i Chefe da Divisio de o1 cc-01
- Escrituragio; i
CARGOS EXTINTOS DA QUANT. | SIMBOLOGIA :"" - :"ﬁ"‘ . " =
Presidents ‘.u Comissao 01 cc-03 o Contssj
Permansate do Lichaghe] Chefe da Divisio de Controle o1 cc-01
|_Permane ha Ribesdi
m .,.h 1 .}
AR ,: :km?.: o B Chefe da  Divisio de 01 cc-01
Assessor Juridic | Liquidagio;
Suaiinte: Pimnininge : " e Bepertaments ¢t Audiierda o
pectives cargos:
Licitagio; ¢ seus
Chefe da Divishe de 01 cc-01
Divisio de preparo a licitagho o1 cc-01 = .
do e C enios;
CARGOS EXTINTOS DA QUANT. SIMBOLOGIA Chefe da Divisho de Inspegio 01 cc-01
« SXTRUTURA D5 N0SY Chefe da Divisho de Tomadas o cco1
Presidente da Comissidc o1 er-ry A
' Mutﬁl{ ‘l: uc:mun Oi- i ¥ Li-wl L i-!!!!!!!!“i | | |
Perma o chio;
m: Licitagio; ¢ ” ki CARGOS EXTINTOS DA QUANT. SIMBOLOGIA
Assessor  juridico  da o1 cen |_RSTRUTURA DA IMPRO®
Comissdo Peormansnic dx l LIBI‘I‘“. : . "
= 1 J Presidente da  Comissdo 01 cc-03
EXTINTO Permanente de Licitagdes;
[ st ol et Srbig | auant. | smsoLosia | Assessor  juridico ™ 01 cc.0a
-"lhh.ﬂ“ aa [RTT] [VESE) Ly . he-bw 5 ) '
Permanente e Uctags | | T T I
Secretario da  Comissin [T | re.ne ' iy cctanisceds priteConiaflinprmioniainniarsy awis il (I (e . e ST
| beemasin. .. EFd
| Assessor da  Comissio 01 | cc-02 I LN THBASHAE U Gy Ry L J
[ nte de Licitagbes; »
Assessor Juridico da o1 | cec-03 | | CARGOS EXTINTOS DA QUANT. | SIMBOLOGIA |
Comissdo Permanente de | ESiRUTUKA DA FPNZ A
Licitagdes; I ] Comissdo Permanente de 01 cc-01
Licitago @« o cargo de
[ CARGOS EXTINTOS NA [ QUANT. | SIMBOLOGIA | Prosidente da CPL; o ]
ETYPOITIINE RA AArERaine
| ‘J"}.;P::‘:;“a—: | | | bRbeUs ;A”N‘l.u‘.‘;un. ‘I Wiy, Sl b wsih l
| Mnnmlo!@l._lglluh.:- | sl :‘ 1 i e | )
Biviwat " e ota & i

| Ueitagio; | i i O T A Yy S PRy T '
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CARGOS EXTINTOS DA QUANT. | SIMBOLOGIA Geréncla | @1 cc02
ESTRUTURA DA A i ivag
COORDENADORIA MUNICIPAL Geréncla Executiva de o1 cc-03
DE DEFESA DO CONSUMIDOR Atendimento ao Piblico;
Coordenador Mlelni de 01 cc-04 Geréncla Executiva de o1 cc-03
Defesa do C Cad Técnico;
Assessor )\u'ldlu da 03 cc-p2 A Juridico; 01 cc-03
Coordenadoria de Defesa do Mnctl Executiva de 01 cc-03
Consumidor; 50 ¢ Cobrancga; e
Assistente do Assessor 01 cc-01 luulom de 01 cc-01
Juridice Atendimente ac Pibll
Chele de gabinete; 01 cc-02
Assistente de CONTADORIA
gabinete; 01 cc-01 :
Diretor do Departaments de 01 cc-02 s r.nm.u '._ - o ©C.08
Administragio e Finangas; " E 55 =y
Chele da Divisio de ampoio 01 cc-01 Geréncia Executiva de
administrative; Contabilidade Publica;
Chele da Divisho de Finangas; o1 cco1 Serbacia oo " cc-2
Demonstragées
Dirstor do Departamento de 01 cc-oz » soes de G :
Aant L Mder Geréncia de 01 cc-02
Chefe da  Divisdo  de 01 cc-01 Escrituragse Contdbll; o
Pisech Assistentes de 02 cc-01
Chefe da  Divisho  de 01 cc-01 Sscstturncde;
Educatives; e
% e
VICE PREFEITURA
CARGOS QUANT, SIMBOLOGIA
ANEXO Il P Sspocioh o % ]
A Técnico; 01 cc-02
DA CRIAGAD DOS CARGOS
SECRETARIA ESPECIAL DE ILUMINACAD PUBLICA
CARGOS QUANT. SIMBOLOGIA
Secretivia Rspecial de » Ar-01 . LEI COMPLEMENTAR N° 118/2017-PMM
Numinagéo Pablica =1
Chele de Gabinete 01 cC-02
Geréncin Executiva L5 ] ce.n DISPOE SOBRE
Contabil e Fi ira; @
Geréncia Executiva de 01 ©c03 ALTERACAO NA LEI
Planej to Téeni COMPLEMENTAR N®
Operscisnst; 033/2005-PMM, CRIA ©
Geréncia :.mm- : 01 cc-03 CARGO o
Huminag 8o Pablica. RESPONSAVEL TECNICO
A Juridico; o1 €c-03 NA ESTRUTURA
Sostwoms: /% " s ADMINISTRATIVA DA
ao
Assistente ' 01 cc-01 SECRETARIA MUNICIPAL
administrativo; DE SAUDE DO MUNICIPIO
Assistente técnico; e 01 cC-01 DE MACAPA, NOS
- e 9 cen TERMOS QuE
CENTRAL DE COMPRAS E LICITACOES ESPECIFICA, E DA
: CARGOS QUANT. | SIMBOLOGIA OUTRAS PROVIDENCIAS.
Conrdanndor Geral da 01 | cC.0%
Licitagbes; U FREFEVTU DU MURICIF IV LE MACAT &
"‘"I e Sam o i Fago saber que a Camara Municipal de
Aasiotonte do 01 cco2 Macapa, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei
coordenador; 2 - Complementar:
Auniliar de ] i
coordenador;
. oS Seaale M T Art. 1° Fica alterado o §1°, do Artigo 32,
Gerentes de Control 03 cc-02 da Lei Complementar n® 033/2005-PMM,
Pl e medifl cadn molg Le' Prmplampsfar a® f\p'i"!nq'l
l:ﬁl.“ﬂ .m‘q‘.huuh"u . _1 I I"lﬂhi, Culli UCIESCHiig  uvls Lha.na_uulu.s e
Presidente da Comissdo 01 I cc-oa | especifica, com a seguinte redacio:
' T ‘ & ‘. ' .
Licitagbes; - < — § 1° Para executar as atribuigoes que Ihe
E“'.'".""; . competem, a Secretaria Municipal de
S5 Siuliagtay - R Savdr (SEMARY tord = seonint entiusr:
Pregoeiros; [0 €C-03 interna:
Assessores juridicos da os cCc-03 L]
Vi . v o reonnarpasia ne aRvIneE
™ enrer NPT PRSI ET I oY e s == Pt i
| ey = 1 r Y IR e a - 0.2 PEFARIANMENITU uiE Miiua \
| rbanos; | % | o
Geréncia de logl 01 cc-02
da Informagio; | ol 5.2.5 Divisio de Responsavel Técnico
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categoria Médico para estabelecimentos

de saude 12 Horas;

5.2.6 Diviséo de Responsavel Técnico

categoria Médico para estabelecimentos

de saGde 18 Horas;

5.2.7 Divisho de Responsavel Teécnico

categoria Médico para estabelecimentos

de saide 24 Horas. (NR)"

Art. 2° Ficam criados na estrutura da
Sadde da Secretaria Municipal de Saude os
seguintes cargos de provimento em comisséo e
os respectivos guantitativos e simbologias de
remuneracio:

1 - Responsavel Técnico: quantidade 03,
simbologia CC-01.

Art. 3° Os cargos criados no art. 2° desta
Lei Complementar deverdo ser lotados, nas UBS
que atendem na Zona Urbana do Municipio de
Macapa, da seguinte forma:

I - 01 (um) Responsavel Técnico para
UBS 24 HORAS;

Il - 01 (um) Responsavel Técnico para
UBS 18 HORAS;

il - 01 (um) Responsavel Técnico para
UBS 12 HORAS.

Art. 4° O cargo de Responsavel Técnico
criado por esta Lei Complementar, devera ser
exercido exclusivamente por meédico,
devidamente habilitado e trado junto ao

Conselho Regional de Medicina do Estado do
Amapa - CRM/AP.

Art. 5° 0 médico que exercer o cargo de
Responsavel Técnico devera comunicar ao
CRM/AP esta atividade, assumindo total
responsabilidade pela néo informagio e
habilitagéo junto ao referido Conselho.

Art. 6° As atribuicdes e competéncias do
Responsavel Técnico serdo definidas através de
Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 7° Os cargos comissionados
previstos nesta Lei Complementar, serdo de
livie nomeagéio e exoneragio do Prefeito
Municipal, através de Decreto.
regulamentara a presente Lei Complementar no
que couber.

Art. 9° Esta Lei entra em 90 (noventas)
dias a contar da data de sua publicacio.

Palacio LAURINDO DOS SANTOS BANHA,
em Macapa, 24 de Julho de 2017.
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Pll!l'll+ MUNICIPAL DE MACAPA
LEI N° 2.268/2017 - PMM

ALTERA, REVOGA E
ACPESCENTA piepacITIAS
b R, S5, Wi el

« B

FPROVIDENCIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA:

Fago saber que a Caimara Municipal de
Macapa, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei.

Art. 1° Altera e revoga dispositivos ao
artigo 34 da lei n* 1.524/2007-PMM, passando a
vigorar com seguinte redacéo.

“Art. 34. A execucio de qualquer tipo de
Transporte Urbano remunerado de passageiros
ou bens, quando concedido, permitide ou
autorizado pelo Poder Publico, apresentar viclos
ou erros no processo de licenciamento, sera
considerada irregular, sujeitando os infratores
as seguintes sangbes:

| - Retengéo do veiculo;

Il - Aplicagéio de Multa;

i1l - Revogado.

§ 1° Revogado.

§ 2° Revogado.

§ 3° Revogado.

§ 4° Revogado.”

Art. 2° Acrescenta o Artigo 34-A e seus
respectivos dispositivos na Lel n* 1.524/2007-
PMM, passando a vigorar com a seguinte
redacéo.

“Art. 34-A. Para efeito desta lei, séo
sujeitos as sancdes do artigo anterior, Pessoa
Fisica ou Juridica que oferecer gqualguer tipo de
servico remunerado de Transporte Urbano de
pessoas ou bens, sem a concessio, a
permissio ou autorizagéo do Poder Publico
competente, sera considerada llegul e
caracterizada como clandestina, bem como o
servigo de Transporte Individual de Passageiros
que utilizara carros particulares para executar
o transporte urbano remunerado de passageiros
que se baseara em Tecnologia de Comunicacéo,
como aplicativos.

§ 1° Quando a lrregularidade puder ser
sanada no local da infracdo, o veiculo sera
liberado, desde que ofereca condigbes de
seguranga para circulagiio, tao logo sera
entregue a um condutor regularmente

habilitagéo, contra apresentacéo de
docnnmnon probatérios, assinalando-se pruo
e 1 e e T A b pars reeprteef
SIlUEgaL, Pifd © Yus S50 SULImn Ll el

logo, notificado.

§ 2° Caso ndo sendo possivel sanar a
f-ﬂn no lond da infragio, cabivel a autoridade
i ne erfere Je su¥s ¢ @
oolleu.c.to da remogéo do nlculo para o
deposito fixado pelo érgéo ou entidade
comnpetente. onde serd ofertado o prarzo de 158
[T LT 1l PR R (AN LT F LS [
-ulorkhd- “ocutlva Il. Tr-mporu € Trtnsl{o

5 3 U eveilusl enguaciaineiiig de
situagio descrita no caput do artigo 34 e 34-A,
dar-se-& por ocasifio da fiscalizacso. sequndo o
entendimento funda o agente da
autoridade de trinsito com base ao Poder
BYh" e o pyneen

. ATEE -~
= . L

Imetiaigmente removido palra U depusill ko

lhe aplicado as medidas administrativas ou
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penalidade correspondente a cada infragao.

§ 5° A restituigdo do veiculo apreendido
s6 ocorrerda mediante prévio pagamento de
muita, taxas e despesas com remocio e estada,
além de outros encargos previstos na
normatizagio pertinente.

a) Em caso de reincidéncia,
ambas as multas previstas nos artigos serfo
devidas em dobro.

§ 6° Os valores das multas, previstas em

Art. 3° As despesas com a execugéo
desta lei, correm por conta de dotagdes
orcamentarias préprias, consignadas nos
respectivos orgamentos anuais, suplementadas
se necessario, fazendo consignar nos proximos
orcamentos, dotagdes suficientes para a
execucdo desta lel.

Art.4* Esta lei entre em vigor na data de
sua publicagéo.

Palacio LAURINDO DOS SANTOS BANHA,

N

ambos artigos serio atualizadas em 31 de Julho de 2017.
periodicamente, nos termos da legisiacéo
municipal pertinente e posterior
regulamentacéo.
§ 7° A prestacio de servigo de transporte
de outros municipios ou intermunicipal, nos CI.EM‘ %ms,‘fb':g'gm

limites do Municipio de Macapaé e sem sua
devida autorizacfio, estara sujeita as sancdes

previstas neste artigo™ LEI N.° 2.270/2017-PMM
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicagio. AUTORIZA o
PARCELAMENTO DE

Palacio LAURINDO DOS §
de Julho de 2017.
-— -

BANHA, VALORES DA DIVIDA ATIVA

E RECEITA TRIBUTARIA DE
IMPOSTO DE RENDA RETIDO
NA FONTE - IRRF DA
CAMARA DE VEREADORES
DE MACAPA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

LUIS VILHENA VIE!
PREFEITO MUNICIPAL DE APA

LEI N.* 2.269/2017-PMM

AUTORIZA o

PARCELAMENTO DE

VALORES PENDENTES O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA:

DA CAMARA DE Fago saber que Camara Municipal de
VEREADORES DE Macapa, aprovou e eu sanciono a seguinte lel.
MACAPA E DA OUTRAS Art. 1° Ficam o Poder Executive Municipal
PROVIDENCIAS e o Poder Legislativo Municipal, autorizados a

parcelar os valores nio recolhidos a titulo de
divida ativa e receita tributaria de imposto de
renda retido na fonte IRRF, de competéncia da
Camara Municipal de Macapa, nas seguintes
condigbdes:

| - Os valores néio recolhidos a titulo de
divida ativa e receita tributaria de imposto de

roticfs na  fanta Peer

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA:

Fago saber que Camara Municipal de
Macapa, aprovou e eu sanciono a seguinte lei.

Art. 1° Ficam o Poder Executive Municipal
e o Poder Legislative Municipal, autorizados a
‘parcelar os valores de contribuigio

o—— readnrin  ra-

- -

Camara Municipal de Macapa, retidos no Fundo
de Participagio do Municipio - FPM, nas
seguintes condigdes.

I - Os valores oriundos de contribuicdes
previdenciarias (INSS) poderau ser paicelados,
em 240 (Duzentos e Quarenta) prestagoes
mensais, iguais e consecutivas, firmadas
Executivo e Legislativo;

Il - O Poder Legislativo Municipal tera

ﬁmtm;.bn mensais, ‘gual! e consecutivas,
firmadas através de termo de acordo entre os
poderes Executivo e Legislativo;

Frela: Lo v M ":-_.i:\ =% A '
prazo de caréncia de 12 (doze) meses, contados
a partir da assinatura do termo de acordo para

iniciar o papamento.

duodécimo do Poder Legislative Municipal,

- dae prrider Rea m=ard=da E
a partir da assinatura do termo de acordo para n; i '“'“'“:"'l‘ s ;o =55 B >
iniciar o pagamento. D PAGEEND SO0 VRIS

Art. 2° Flca autorizad- R §1°, A garantia de retencio no duodécimo i

duodécimo do Poder Legislativo Municipal, do l:udor l.::lsilhw devera coust;:;de Clausuia
como garantia das prestagdes acordadas no do termo de acordo, @ vigorara ate a quitagho

€ rw- g ravenlaminants + o . priveplo do termo.
hau padgus 0 BRM Vehiclindi .. =

“ 5 serom  pore oants o dotnefar '
do Poder Legislativo devera constar do clausula 2 P C*aul - i
i Wl ¥< duoldG, € Vg B abilases
do termo.
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orgamentos, dotagbes
execugho desta lel.
Art.4" Esta lei entre em vigor na data de
sua publicagéo.
Palacio LAURINDO DOS SANTOS BANHA,
em 31 de Julho de 2017

suficientes para a

C L VILHENA VIEI
PREFIFTO.DO MUNICIPIO DE MACAPA

( SEGOV g

PORTARIANC 023/2017 — SEGOV/PMM

0 Secretario Especial da Governadoria e
Recursos Extraordindrios do Municipio de Macapa -
SEGOV, usando de suas atribuigbes legais, que lhe séo
conferidas pelo Decreto n® 1325/2016 — PMM, de 09 de
agosto de 2016, e;

Considerando o que consta no Oficio n°
642/2017-SEGOV/PMM, datado de 31 de julho de 2017,
da Secretaria Especial da Governadoria e Recursos
Extraordinarios — SEGOV.

RESOLVE:

Art. 19 - Autorizai a viagem du servidor
REDEMARQUE DOS SANTOS — Assessor Especial da
Governadoria e Recursos Extraordinéarios do Municipio -
SEGOV/PMM, com representacio Municipal em Brasilia,
para se deslocar de Brasilia/DF sede de suas Atividades,
até a cidade de Macapa/AP, no periodo de 02/08/2017
a 12/08/2017, para tratar de assuntos de interesse da
Administracio Municipal, concernentes a elaboragio de
projetos correspondentes ao Plano Municipal de Obras.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a
contar do dia 31 de julho de 2017.

pE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
Gabinete do Secretério, em mn-m?%{mm de

2017.
.-éﬂd%ﬁ
SILV. ES
| da Gow: @
Extraordinarios /SE

Recu
Deoreto n° 1325/ 2016-PMM.
( SEMED )

PORTARIA N.° 0327/2017 — SEMED/PMM

U SECKREIARKIO MUNILIr s DE EL IS Wby
de suas atribuigbes legais que |he sio conferidas pelo Art. 228,
Inciso IV da Lel Organica do Municipio e, considerando o Art. 2° do
Regimento Interno da Secretaria Municipal de Educaglo ~ SEMED o
o que consta no Processo Administratne n® 3201.0808/2017-
SEMED/PMM, de 04 de Abril de 2017.

RESOLVE:
meens g sarvidora ODIMAR DA CONCEICAD MONTERRULU LENE
[ . o F k- Pl L
Oe FiGlessUia 06 Geogialie, Perlelicelnt v LUBLD LL § v vilbailie
Fe* n e I alcfple de Mocapl - Prifoira Munia'anl Intada na
- i dvipsi de BEctEagia e Tred, o

de Agosto a 30 de Outubro de 2017, correspondents ao quingquénio
de 18/01/2008 a 18/01/2014.

Arn.2® A Servidora, apds o pri da Li G
Prémio, deverd se apresentar a Divishbo de Pessoal/DIP, da
Secretaria Municipal de Educagio/SEMED.

Art3® Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagio.

BLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PORTARIA N." 0328/2017 - SEMED/PMM

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAD, usando
de suas stribuigbes legais que the siio conferidas pelo Art. 228,
inciso IV da Lel Orgénica do Municipio e, considerando o Art. 2°, do
mmmummmmmlmuwo-mnu
© que consta no Processo Administrativo n® 3301.0568/2017-
SEMED/PMM, de 03 de Abril de 2017.

RESOLVE:

Art1° CONCEDER LICENGA PREMIO de 03 (trés)
meses a servidora FLORIZA CARVALHO DA SILVA, matricula n®
9994024, ocupante da Categoria Funcional de Professora de 1° a 4°
série, pertencente ao Quadro de Provimento Efetivo do Municipio
de Macapé - Prefeitura Municipal, lotada na Secretarla Municipal de
Educagiio - SEMED/PMM, no periodo de 01 de Agosto a 30 de
Outubro de 2017, correspondente ao quinquénio de 21/110/2009 a
21/10/2014,

Art.2® A Servidora, apdés o cumprimento da Licenga
Prémin, doverd o apresentar a Divislio de PessoalDIP, da
Secretaria Municipal de EducagaolSEMED.

Art.3* Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagio.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

'm“—mmcnclo

Iho

Decreto n° 221/2017-PMM

PORTARIA M.* 032072017 = SEAERINUAN

O SECKETARIL MUNIGIFAL BE LUdUaymy, Lsdnuu 06
suas atribuigBes legais que Ihe sio conferidas pelo Art. 228, Inciso
IV da Lei Orginica do Municipio e, considerando o Art. 2°, do
Regimento Interno da Secretaria Municipal de Educagio ~ SEMED e

0 que consta no Processo Administrativo n® 1290/2016-
SCMED/PMM, 4~ 7% dn Setr mbro de 2016, i d

RESOLVE:

Art.1° CONCEDER LICENGA PREMIO de 03 (trés) meses
» servidora JACIRA CORRFA DE Al MEIDA, matrirula n® !’M"l»l_
g r - A -
perigicume av WUau ue Frovamentu Elelive ou hunicl
P O
= Prefeitura Municipal, lotada na Secretaria Municipal a:

Fdueachn — EFMCNTES® np prcfedn do 3 de A pmpts o 49 4
10VZGT4,

Art.2" A Servidora, apés o cumprimento da Licen
Prémio, deverd se apresentar a Divisio de Pessocal/DIP, x

Secrotoria Mun'eipal fe Fd' ~~Feierarn
ArLy" Esta Portaria entra em vigor na dala o
. g e sua
REGISTRE-SF, PUBLIOUF-SE £ CUMPRA. SF
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