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REMESSAS DE MATÉRIAS 

As matérias a serem ~ubl icadas no Diário Oficial do 
Município, somente serao aceitas se apresentadas das 
seguintes medidas: 8 em de largura para 2 colunas, 17 em 
de-largura para 1 colunas no caso de balanços, tabelas e 
quadros. 

RECLAMAÇÕES 

Deverao ser ding1das por escrito ao GAB da Secretana 
MUr]ICipal de Aelmini~traçao- SEMÀD/PMM, até B(oito) d1as 
apos a publtcaçao. 

LEIS· 

LEI N° 1. 761/2009-PMM 

Autoriza o Poder Executivo Municipal a criar 
no Munlclpio de Macapâ mais 1.500 placas 
para os condutores de motocicletas, 
denominados no Municlplo de Macapâ de 
MOTOTÂXI, e dâ outras Providências. 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE MACAPÁ: 

Faço saber que a camara Municipal de Macapâ aprovou, e 
eu sanciono a seguinte l ei: 

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a criar 
no Município de Macapâ mais 1.500 placas para 
condutores de motocicletas, denominados MOTOTÁXI. 

Art. 2• O Poder Executivo Municipal balxarâ Decreto para 
rocedlmentos das medidas que serl o 

o das referidas placas. 

ANHA, Macapâ-AP, 31 
de dezembro de 2009. 

LEI N" 1. 76212009-PMM 

Autoriza o Poder Executivo Municipal a 
criar no Município de Macapâ mais 100 
placas para os condutores de veiculo 
automotores, denominados TÁXI, e dá 
outras Providências. 

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MACAPÁ: 

Faço saber que a CAmara Municipal de Macapâ 
aprovou, e eu sanciono a seguinte Lei: 

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado 
a criar no Município de Macapâ mais 100 placas para 
condutores de velculos automotores, denominados 
TÁXI. 

Art. 2" O Poder Executivo Municipal baixarâ Decreto 
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para regulamentar os procedimentos das medidas 
que serão adotadas para .a Pennissão do' uso das •, 
referidas placas. - _ : ~ 

Art. 3• Esta 
publicação. 

~ 

na- data de sua 

• BA~HA, Macap'á-

. ' 

RIG~ES DA SILVA 

LEI COMPLEMENTAR Na 066/2009-PMM 

Dispõe sobre a Criação do Instituto de 
Planejamento Urbano do Mun iclpio de 
Macapá PLANURB, e dá outras 
providências. 

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPÁ: 

Faço saber que a Câmara Municipal de Macapá aprovou 
e eu sanciono a seguinte Lei Complementar: 

CAPÍTULO I 
DA FINALIDADE E COMPETÊNCIA 

Art. I" Fica criado no Municipio de Macapá o Instituto de 
Planejamento Urbano PLANURB, unidade de 
planejamento urbano e captação de recursos vinculada 
diretamente à Secretaria Municipal de Planeja mento, 
Orçamento e Coordenaçilo Geral e subordinado a 
Secretaria Especial da Governadoria e Recursos 
Extraordinérios, com as seguintes finalidades : 

I - apoiar tecnicamente na elaboração, acompanhamento, 
avaliação e atualização da política urbana de Macapá e 
seu Plano Diretor; 

11 - apoiar tecnicamente na elaboração de projetos 
articulados pela Secretaria Especial da Governadoria e 
Recursos Extraordinários do Municipio de Macapá; 
lU - o assessoramento técnico às ações da Administraçilo 
Municipal nas questões referentes ao planejamento fisico­
territorial do Municipio c nas ações de captação de 
recursos e monitoramento e controle de convênios; 
IV- apoiar na gestão colegiada do Sistema Municipal de 
Planejamento; 
V - apoiar na gestão colegiada do Sistema Municipal de 
Desenvolviménto Urbano. 
Art. r Para a consecução de suas finalidades, compete ao 
PLANURB: 
I - definir as diretrizes do desenvolvimento urbano do 
Municipio, em conjunto com a Secretaria Municipal de 
Desenvolvimento Urbano e Habitacional- SEMDUH; 
11 - planejar e ordenar o uso e a ocupação do solo, em 
conjunto com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento 
Urbano e Habitacional - SEMDUH; 
itl- elaborar, implementar, monitorar e avaliar os planos, 
programas e projetos urbanos, assim como sua 
permanente revisl!o e atualização; 
IV - organizar, implantar e manter o Sistema de 
Informações para o Planejam~nto Municipa l; 
V " articular ações com os demais órgãos e entidades dn 
administração direta e indireta integrantes do Sistema 
Municipal de Pl2nejamento Urbano e com outros órgãos e 
entidades governamentais e não-governamentais; 

VI - firmar conventos, contratos ou acordos públicos e 
privados para a viabilização de planos, programas, 
projetos e ações sob sua competência; 
VII - convocar os Conselhos e demais integrantes do 
Sistema Municipal de Planejamento Urbano para debater 
e opinar sobre temas relacionados ao desenvolvimento 
urbano de Macapá; 
VIII- definir e expedir as diretrizes para o uso e 
parcelamento do solo, o traçado das quadras e lotes, do 
sistema viário, dos espaços livres e de preservaçilo, e das 
áreas reservadas para equipamentos urbanos e 
comuoitário,s, em conjunto com os Órgilos finalisticos da 
"PMM; 
IX - apoiar no planejamento do sistema viário e de 
trânsito; 
X- emitir pareceres sobre situações da legis laçilo 
urbanística; . . . . 
XI -assessorar e prestar apoio técmco e admmastratavo ao 
Conselho Municipal de Gestllo Territorial; 
XII - promover e realizar estudos, cursos, seminários e 
pesquisas socioeconômicas, cientificas, tecnológicas e 
urbanisticas de interesse do Municlpio; 
XIII _elaborar propostas de projetos, planos e programas 
urbanlsticos para financiamento com recursos 

extraordinários; 
XIV- prestar apoio técnico de planejamento aos ?rgãos 
executores do Sistema Municipal de Desenvolva mento 
Urbano, visando nivelamento de conceitos e de linguagem 
metodológica tendo por fim o aperfeiçoament? d~ caráter 
integrado da açilo de desenvolvimento d? _muntcfp~o.; 
XV _ apoiar no estabelecimento da Poht1ca Munac1pal de 
Desenvolvimento Urbano por meio do Plano Diretor de 
Desenvolvimento Urbano e seus desdobramentos; 
XVI _ assegurar no Municlpio o Planejamento como um 
processo contínuo e permanente; . 
xvn - gerenciar o processo de captação de recursos feita 
de forma espontânea ou induzida, apoiando e elaborando 
projetos de prospecção, captação, aplicação e orient~ção 
para a prestação de contas dos recursos finance1ros, 
oriundos de fontes externas ou internas do Orçamento 
Geral da União ou Estado, dentre outras; manter 
interface junto a todas as Secretarias e demais Órgãos 
envolvidos com recebimento e transferência de recursos, 
sob a coordenação da Secretaria Especial da 
Governadoria e Recursos Extraordinários. 
XVIII - promover intercâmbio d~ conhecimentos. com 
órgãos governamentais e pnvados, . organts.mos 
internacionais, embaixadas e ONGs, no que d1z respe1to à 
metodologia de elaboração, implementação, 
monitoramento e avaliação de projetos técnicos; 

XIX - criar, coordenar e manter um banco de projetos 
técnicos formado pela contribuição das Secretarias, 
Coordenadorias e Empresas Municipais que será utilizado 
pela PMM como referência e subsidio na implementação 
de suas politicas públicas; 
XX _ armazenar os dados referentes a projetos elaborados 
e em elaboração em ferramentas apropriadas repassando­
as, periodicamente ao conhecimento dos gestores 
municipais; • . 
XXI - monitorar a execução de contratos, convemos e 
demais parcerias, no sentido de evitar inadimplências da 
Prefeitura; 
XXII - atuar junto às Secretarias Municipais e demais 
Órgãos da Administração Municipal no sentido de que as 
mesmas cumpram cronogramas fisicos e financeiros de 
dotações orçamentárias recebidas, efetuando as regulares 
prestaçõ~s de contas. 

CAPÍTULO 11 
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL 

Art. 3• Para o cumprimento de su&s finalidades, o 
Instituto de Planejamento Urbano, será dirigido por um 
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biretor Presidente com a colabornçllo de um Diretor 
Tecnico, com a seguinte estrutura organizacional: 

I - Órgllos colegiados: 

a) Conselho Municipal de Planejamento e lntegraçllo; 

b) Conselho Municipal de Gestllo Territorial; 

11 - Órgão de Direção Superior: 

a) Secretário Municipal de Planejamento, Orçamento 
e Finanças; 

b) 01 Diretor Presidente (Referência CC-04); 

c) 01 Diretor Técnico (75% da Referência CC-04) 

UI - Órgllos de Assessoramento: suprido pelo Gabinete da 
SEMPLA. 

IV - ÓrgAos de Atuação Instrumental: suprido pelo 
Departamento de Administraçllo e Finanças da SEMPLA. 

V- Órgãos de Execução Programática: 

2- Coordenação de Planejamento Urbano (CC-03) 

2.1- Departamento de Estudos e Planos Setoriais (CC-02) 

2. 1.1 - Divisão de Planejamento Físico Territorial (CC-OI) 

2.2- Departamento de Pesquisa e Informação (CC-02) 

2.2.1- DivisAo de Informação e Pesquisa (CC-01) 

2.2.2- Divisão de Banco de Dados (CC-01) 

3 - Coordenação de Gestllo do Plano Diretor (CC-03) 

3.1 - Departamento de Atualização do Plano Diretor (CC-
02) 

3.1.1- Divisão de Avaliação do Plano Diretor (CC-01) 

4 - Coordenação de Desenvolvimento de Projetos e 
Captação de Recursos (CC-03) 
4.1- Departamento de ElaboraÇão de Projetos (CC-02) 

4. 1.1 - Divisão de Projetos Arquitetônicos (CC-O I) 

4.1.2 - Divisão de Projetos Socioeconômicos e Ambientais 
(CC-01) 

4.2 - Departamento de Articulaçllo e Captaçllo de 
Recursos (CC-02) 

4.2.1 - DivisAo de Articulação Setorial (CC-01) 

4.2.2 - Divisão de Captação de Recursos (CC-01) 

4.2.3 - Divisão de Monitoramento e Controle de Convênios 
(CC-01) 

4.2.4- Divisão de Documentação (CC-01) 

5- Auxiliares de Confiança: 2 (FG-01) 
Art. 4° Ficará extinto o Departamento do Plano Diretor e 
suas divisões da estrutura da Secretaria Municipal de 
Planejamento, Orçamento e Coordenação Geral, quando 
da implantação do Instituto de Planejamento Urbano. 

§1° A representação gráfica do Instituto de Planejamento 
Urbano- PLANURB é a constante no anexo I desta Lei. 

CAPiTULO 111 
DA COMPETÊNCIA DOS ÓRGÃOS 

Seção I 
.l)os Órgãos Colegiados 

Art. s• Os Órgãos Colegiados do Instituto de 
Planejamento Urbano têm suas competências, sua 
composição e seu funcionamento estabelecidos em 
regulamento próprio. 

Seção 11 
Do Órgão de Direçllo Superior 

r- Jft s , , •••• "' r-

Art. 6" Á Diretoria, composta pe!o Diretor Presidente e 
Diretor Técnico e as Coordenações composta pelos 
Coordenadores da Coordenação de Planejamento 
Urbano; Coordenação do Plano Diretor e a Coordenação 
de Desenvolvimento de Projetos e Captação de Recursos 
compete administi:ar, coordenar, acompanhar e controlar 
o planejamento e execucão das atividades do Instituto. 

· Seçllo 111 
Dos Órgllos de Assessoramento e de Atuação Instrumental 
Art. 7" Os Órgllos de Assessoramento e de Atuação 
Instrumental viitculados diretamente a SEMPLA 
desempenharão as atividades-meios necessárias ao 
funcionamento do PLANURB, fornecendo apoio técnico e 
administrativo, para que os demais Órgãos cumpram suas 
finalidades. 

Seção IV 
Dos Órgãos de Execução Programática 

Art. 8" Os Órgãos de Execução Programática terão suas 
competências voltadas para o planejamento, 
normatização, acompanhamento, controle, coordenação e 
supervisão das atividades técnicas especificas do Instituto. 

CAPÍTULO IV 
DOS DIRIGENTES 

Art. 9" O Instituto de Planejamento Urbano será dirigido 
por um Diretor Presidente e Diretor Técnico, com a 
colaboração de tri!s Coordenadores, e os Orgãos de sua 
estrutura serão dirigidos: 
I- Diretoria, por Diretor de Diretoria; 
11- as Coordenações, por Coordenadores; 
11- os Departamentos, por Diretor de Departamento; 
UI - as Divisões, por Chefe de Divisões. 

Art. 10. Serão substituídos, em suas ausências ou 
impedimentos: 
1- o Diretor-Presidente, pelo Diretor Técnico; 
O- o Diretor Técnico por um dos Coordenadores por ele 

indicado; 
ITI - os Coordenadores das Coordenações, pelo Diretor de 
Departamento por eles indicado; 
IV - os Diretores de Departamento, pelo Chefe de Divisllo 
indicado pelo Coordenador da respectiva Coordenação; 
V - os Chefes de Divisões, por outro Chefe de DivisAo 
indicado pelo Coordenador da respectiva Coordenação. 

Parágrafo único. As substituições, por per íodo inferior a 
trinta dias, processar-se-Ao através de ato do Diretor­
Presidente. 

CAPÍTULO VI 
DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

Art. 11. As competências das unidades do Instituto, as 
atribuições pessoais dos dirigentes, bem como as demais 
normas relativas ao seu funcionamento serão estabelecidas 
em Regimento Interno, proposto pela Diretoria-Geral e 
aprovado pela Secretaria Municipal de Planejamento, 
Orçamento e Coordenação Geral, no prazo de cento e 
vinte dias, a contar da data de publicação deste Decreto. 

Art. 12. Fica o Diretor-Presidente autorizado: 
I baixar portarias, estabelecendo normas e 
procedimentos que visem a racionalização e a ordenação 
das atividades e serviços a serem executados; 
11 - criar grupos de trabalho ou comissões necessários à 
execuçilo de atividades de caráter transitório; 
JTI - indicar o quadro de pessoal necessário ao 
desenvolvimento das atividades do Instituto, para 
aprovaçllo do Prefeito Municipal. 

Art. 13. As despesas decorrentes desta Lei, provenientes 
da criação de cargos, correrão à conta das dotações 
orçamentárias próprias de pessoal, previstas no 
orçamento do ano vindouro do Município de Macapá. 



Art. 14. Fica o Prefeito Municipal autorizado a proceder ~5. Esta Lei Complementar e ra em vigor na data de 
no orçamento . do- Municlpio aos remanejamentos, • _ -~.sua..p.uhlic.a.ç.ã.o~-- -~-·. -----u----
transposições e transferências que se fizerem necessárias 
em decorrência desta Lei, conforme o disposto no art. 167, . Palácio LAURINOO DOS SANTOS BANHA, em 31 de 
inciso VI da Constitu-ição Federal. dezembro de 2009. 

::" 
.. 

~ ~ ~ 
: -.. . 

: ANTÔNIO ROBERTO RO IGUES ÓES DA SILVA .· .. 
: Prefeito ~o Municlpio de Macapá 

<. 

ANEXO 1- DA LEI COMPLEMENTAR N2 066/2009-PMM-INSTITUTO DE PLANEJAMENTO URBANO- PLANURB I 
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SEMAD ) 
P O R T A R I A N" 68/2009- SEM AO 

O ECRETÁRIO MU ICIPAL DE 
AOMI ISTRAÇÃO. usando de suas atribuições legais que lhe slio 
conferidas pelo Arl. 228. e seus incisos da Lei Orgânica do 
\ l unicípio de l\1acapá. Combi nado co m Art. 5• inciso XI do 
H.eJ!imcnto Interno da SEMAO e atravé!s do Decreto n• 
1.4!1812005-PMM. datado de 25 de Julho de 2005 e fina lmente o 
QUl' consta no '\1APA DE PROGRAMAÇÃO DE FÉRIAS DE 
JA!'EI.R0/2010. 

R F SOL\' E: 

-\rt. I"- ( 'O'('EDER FÉRIAS RF:Gl'LAME~TARES 
DE 30 (trinta) dias a Servidora. abaixo relacionada, pertencente 
ao Quadro de Provimento Efetivo, da Secretaria Municipal dr 
-\dministraçllo/SE!\>IAD. no periodo de 4 de janeiro a 2 de 
fcHreiro de 2010. 

Servidora: MARIA AUXILIADORA DO CAR MO LAC ERDA 
'\1atricula: 600087-8 
Categoria Funcional : Datilogr afo 
Classe B. "'lível 8 
Período Aquisitivo: 2010 

de 

Po r taria entra em vigor a partir do dia 4 
a das as dispos ições em contrário • 

• IA, REGISTRE-SE E PUHLIQUE-SE. 

Publicado nesta Secr etaria de Administraçllo, aos cinco 
dias do mês de janeiro de 2010. 

P O R T A R I A N" 069/2009- SEMAD 

A SECRETÁRIA Mll IC'IPAL OE 
-\0\I"I~TRA(,ÃO, usando de suas atribuiçõe~ legais que lhe são 
conferidas pelo Art. 228. e seus l ncibO da Lei Orgânica do 
'\1unicipio de Macapá. Combinado com Art. s• inciso XI do 
Regimento Interno da SEMAD e finalmente o que consta nos 
auto~ do Oficio n• 234/2009-)SM-045. 

RESOLVE: 

Art. I"- COLOCAR A DISPOSIÇÃO DA Jl ' TA DE 
SER\'1(.'0 MILITAR DE MACA PÁ - AI'. a Serv idora IARA 
'\1AlliA DE OlZA FER A DE . matrícula 100019-5. 
Ocupante da categoria funcio11al de Auxiliar Técnico de 
-\dministra~Ao. Classe O. l'livcl21, lotada h~ ecretaria \1unicipal 
de .-\ti inistraçlio - S ~AO. 

Portaria entra em vigor a partir do dia 19 
ogadas as disposições em contrário. 

ministração, 28 

Publicado nesta Secretaria de Admini>tru~iio, uos vinte 
c oito dias do mês de de~cmbr~ de 2009. 

. . r.-.i•l; -· 

-;-,-;·, . ' ,.. -... 

o • ,,,. 

'o 
P O R T. A.R I A N" 02/2010- SEMAD 

•' 
O SF.CRETÁRIO Mll ICIPAL OE 

AOI\1 11\ ISTRAÇÃO, usando de suas atribuições legais que lhe slo 
cunfHidu pelo Art. 228. e seus Incisos da Lei t>rgânlca do 
\lunicipio de '\1acapá. Combinado com Art. 5" i n ci~o I do 
Rtl(imento Interno da EMAD e através do Decreto n• 
1.4K8/2005-I''V1M. datado de 25 de Julho de 2005 e finalmente o 
qu(• con~ta no MAPA OF. PROGRAMA('ÃO DE FÉRIAS OE 
FF\'FRF. IR0/2010. 

R r. s o t. v E:: . 
~ . 

Art. I" - cm;cEDER FÉRlAS REGULAME TARES 
DE 30 (trinta) dias a ervidol'll. abaixo relacionada. pertencente 
a•l Quadro de Pro' imcnto F:feth o do \1uni cipio de \1acap:í 
~eatta ria \lunicipa l de Adminlstraçiio/S EMAD. no período de I 
d~ ft'\ creiro a 2 de março de 201 o. 

~rr\'Ídor11 : SA, DRA ~ARIA PF.RF.IR<\- Í>A S ILVA 
\t.Hnrula : 200302-3 
( ntel(orla Funcional : Técnico ~m ec,r\'lariado 
< 'la~w E. 'iível 27 
Período o\quisitivo: 2010 

Art. 2°- Esta Portaria entra em 'igor a partir do di o I 
de fr"trriro de 201 O re,·ogada~ a~ disposições em contrArio. 

Publicado nesta Secreta ria de Administração. aos onze 
din~ do mh de janeiro de 2010. 

E IH~ A T A 

Porta;ia n• 050/2009-SEMAD - datada de 06 de 
agosto de 20o9. Referente a Férias. 

Onde se 1~ : 

n \1 \ ll ' 0 \ JORG IIFTF. G0\1 ES OA COSTA 
Penudo .-'\qul:;lll\'0 : 2009 

do Secretário Municipal 
de janeiro de 201 O. 

de 

Pubhcado nesta Secretan3 de Adm1mstraçAo. aos sete dias 
dn me> de Jnne)ro de 2010. 
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( SEMUR ) 
P O R T A R I A N- 003 I 2010 - SEMURI PMM 

A SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENÇAO 
URBAP:tiSTICA, usando de suas atribuições legais que lhe sao 
contendas pelo Art. 228, inciso 11 da Lei Orgânica do Munlclpio, 
considerando o Art, 90, inciso V da lei Complementar n• 
01412000-PMM, datado de 26/12/2000 e o dlspoato no Decreto 
n• 311/2002 - PMM, e ~nalmente o que consta no Proce55o n• 
360100401 2009-DIPIDAFISEMURIPMM · datado de 26 de 
Abril de 2009. 

RESOLVE: 

Art. 1" - CONCEDER LICENÇA - ~MIO de 03 (três) meses 
a servidora MARIA DE FATIMA SOARES DE SOUSA, 
matricula n• 8003106, pertencente ao Quadro de erovlmento 
Efetivo Municipal - Prerei.tura Municipal de Macapá, ocupante 
da Categoria Funcional Auxiliar de Artifice, Classe B, Nivel 9, 
lotado na Secretaria Municipal de Manutenção Urbanlstica -
SEMUR, no Pet1od9 de 01 de Fevereiro a 30 de Abril de 
2010, correspondente ao QOinqOênio de (1998 a 2003). 

Art. 2" - Esta Portaria entra em vigor a partir do dia '11 de 
Janeiro de 2010, revogadas as disposições em contrário. 

l>t-SE CI~NCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

Gabinete da Secretária Municipal de Manutençao Urbanistlca, 
11 de Janeiro de 201 O. 

Publicado nesta Secretaria Municipal de Manutenção 
Urbanlsticl!, aos Onze dias do mês de Janeiro de 2010. 

( SEMSA ) 
PORTA R I A N2~2010- SEMSA 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE. no 
uso das atribuições legais que lhe são conferidos pelo Lei 
Orgãnico do Município de Mocopó e pelo Regimento 
Interno do Secretario Municipal de Saúde. 

CONSIDERANDO o teor do Memorando 
Ng 002/201 0-DRACAS/DPIS/ SEMSA 

RESOLVE: 
Art. 1: HOMOLOGAR o deslocamento do 

Servidor TEÓFILO JORGE BUliA BERMUDEZ - Chefe do 
Divisão de Regulação, AValiação. Controle e Auditoria 
em Saúde, poro deslocar-se do sede de suas atribuições. 
Mocopó-AP. até o cidade de Brosíllo-DF. em viagem de 
trabalho. poro participar do Encontro Temótico 
"Processds e Pró ticos de Monitoramento e Avaliação do 
Gestão do SUS: Desafios e Perspectivas poro o 
Construção de uma Agendo Estratégico". no periodo de 
29 o 30 de setembro de 2009. sem õnus poro este 
município. 

Art. 2: Esta Portaria entro em vigor no 
doto de suo assinatura. revogados os disposições em 
contrório. 

Secretório Munici 

POR~!- R I A N2 Q§]j 2010- SEMSA 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE. no 
uso dos atribuições legais que lhe são conferidos pelo Lei 
OrgOnico do Município de Mocopó e pelo Regimento 
Interno do Secretario Municipal de Saúde. 

CONSIDERANDO o teor do Memorando 
Ng 002/201 0-DRACAS/DPIS/SEMSA 

RESOLVE: 

Art. 1 ~ HOMOLOGAR o deslocamento do 
Servidor TEÓFILO JORGE BUliA BERMUDEZ - Chefe do 
Divisão de Regulação. Avaliação. Controle e Auditoria 
em Saúde. poro deslocar-se do sede de suas atribuições. 
Mocopó·AP. até o cidade de Brosílio-DF. em viagem de 
trabalho. poro participar do Oficina de Planejamento do 
Distemo Nacional de Auditoria do SUS-2010. no período 
de 06 o 07 de dezembro de 2009. sem ônus poro este 
município. 

Art. 2! Esta Portaria entro em vigor no 
doto de suo assinatura. revogados os disposições em 
contrário. 

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA -SE. 

Gabinete do Secretório Municipal de 
Saúde. em 07 de janeiro de 2010. 

( SEMOB ) 
E RRATA 

Extrato de Contrato e O.S 

Publicado no Diário Oficial do Munid pio, n° 1538 do dia 14 de 
dezembro de 2009, p,g. no 12 e 13. 

Extrato do Contrato no 012/2009-SEMOB/ PMM. 

CLAÚSULA SEXTA: onde se lê 60 (sessenta) dias, leia-se 90 

(noventa) dias. 

Extrato da 0.5 NO 004/2009- DO/SEMOB 

DO PRAZO: onde se lê 60 (sessenta) dias, leia-se 90 

(noventa) dias . 

( 

David Samu I Alcolumbre Jobelem 
Secretário da SEMOB/PMM 

Decreto n .o 0424/2009- PMM 

SEMDEC ) 
POR I A R I A NO. 112/2009- SEMDEC/PMM 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE 
DI!!SENVOLVIMI!!NTO I!!CON0MICO, usando de suaa 
atribuições legais que lhe são conferidas atrav és do 
DECRETO 0007/2009 - PMM, da tado de 02 de janeiro de 
2009. 

RESO L V E: 

tu EDER F~RIAS ao servidor SERGIO 
MES, matricula no. 2009038, 



pertencente ao Quadro de Provimento Efetivo do Municfpio de 
Macapá, ocupante da Categoria funcional de DIRETOR 
ADMINISTRATIVO FINANCEIRO, Classe CC2 lotado na 
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econôml~o - SEMD EC 
- no perfodo de 01 a 30 de hneiro de 2010. 

Art •. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir do dia 
01 ~e. Jane1ro d e 2010, revogadas as disposições em 
contra no. 

D~-SE CI~NCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

Gabinete do Secretário Munici ai de Desenvolvimento 
Econômico, 27 de Novembro de 9. 

. ·' 

~ubllcado n~sta Secreta ria Munlcl.Pít.~\~; dt 
Desenvolvimento Econômico, aos 27 dias do mês de •Nbvlmbro 
de 2009. · 1" .~ ... 

PORTA R I A N° . 113/2009- SEMDEC/PMM 

O SECRETARIO MUNICIPAL DE 
DESENVOLVIMENTO ECON0MICO, usando de suas 
atribuições legais que lhe são conferidas a t ravés do 
DECRETO 0007/2009 - PMM, datado de 02 de janeiro de 
2009. 

RESOLVE: 

Art. 1° - CONCEDER FtRIAS ao servidor 
WHINNETOU DA SILVA UCHOA, matrfcula no . . D-303470, 
pertencente ao Quadro de Provimento Efetivo do Munid pio de 
Macapá, ocupante da Categoria funcional de TECNICO EM 
ADMINISTRAçAO, Classe B, Nfvel 9, lotado na Secretaria 
Municipal de Desenvolvimento Econômico - SEMDEC - no 
perfodo de 01 a 30 de Janeiro de 2010. 

Art. 2 ° • Esta Portaria entra em vigor a partir do d ia 
01 de Janeiro d e 2010, revogadas as disposições em 
contrário. 

D~·SE CI~NCIA, REGISTRE-SE ' PUBLIQUE-SE. 

Gabinete do Secret ário Municl ai de Desenvolvimento 
Econômico, 27 de Novembro de 2 09. 

OTAC EI BARBOSA ,l , 
SECRETÁRIO MUNICI AL DE DE NVOLVIMENTO ECONOMICO 

Publicado nesta Secretaria Municipal de 
Desenvolvimento Econômico, aos 27 dias do mês de Novembro 
de 2009. 

c SEMED 

PREGÃO PRESENCIAL N°018/2009 -
CPL/SEMED/PMM 

DESPACHO HOMOLOGATÓRIO 

) 

Senhora Secretár ia Municipal de Educação, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pela 
Lei n° 8.666/93 e suas alterações. 
Considerando o julgamento do EDITAL DO 
PREGÃO PRESENCIAL n°018/2009-
CPL/SEMED/2009, referente à CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA ESPECIALIZADA EM MATERIAL 
PERMANENTE {MÓVEIS) PARA AS ESCOLAS DA 
REDE MUNICIPAL DE ENSINO, ocorrida em 
18/12/2009 às 09:00 horas, na sala da Comissão 
Permanente de Licitação, Av. Anhanguera n° 265 

Beirol, decidiu classificar · a proe,osta 
apresentada po : ; 't ~-I ,. ~i ""' ~ S 11 8 l "'-

!Ir · . . • .: . .. .;. .= u uu;UJIR ~ Sd 

EMPRESA ITENS VALOR TOTAL 
LICITANTE ADJUDICA- ADJUDICADO 

DOS 
MANOEL MA TEUS Ite ns : 01 à R$ 378.530,00 
DA PAZ DOS REIS - 12 
EPP 

TOTAL GERAL R$ 378.530,00 

, RESOLVE HOMOLOGAR o julgamento da 
proposta apresentada pela Empresa MANOEL 
MATEUS DA PAZ DOS REIS - EPP, convocando-a 
através deste ato, para a contratação do objeto 
licitado, nas condições estabelecidas no PREGÃO 
PRESENCIAL n.0 018/2009-CPL/SEMED/PMM. 

' ··' 

Macap6-AP, OS de janeiro de 2010 

CON~C~S 
Secre nicipal de Educação 

AVISO DE PREGÃO - PRESEN{.AL N• 002/2010 

OBJETO: Aquisiçlio de material de Expediente para as escolas da 
Rede Municipal de Ensino, de acordo com as tspecificaçOes constantes 
no Edital. • • ... 
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: no endereço Av. Anhanguera, 
265, Bairro: Beirol - Sala da CPI.JSEMED, a tt b 08:45h do dia: 
22/0112010. 
ABERTURA DA SEÇÃO DE LANCES: 22101/2010 b 09:00h 
OBTENÇÃO . bO EDITAL: no endereço: Av. Anhanguera, 265 -
Bairro: Beirol - Sala da CPI.JSEMED, INFORMAÇÕES: pelo 
tclcrone (0xx96) 3223-7650. 

Macapá-AP, li de ja neiro de 20 10. 

Hogo c .. ,., P< ~oi. d• SU" 
- Pregodr~~~PMM -

A VISO DE PREGÃO - PRESENCIAL N• 003/2010 

OBJETO: Aq uisiçl o de Material Permanente (Computadores c 
Impressoras) para as escolas da Rede Municipal de Ensino, de acordo 
com as espcclfitaçOcs constantes no Edital. 
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: no endereço Av. Anhangucra, 
265, Bairro: Beiro! - Sala da CPI.JSEMED, até b 14:45h do d ia: 
221ÓI/20 I O. 
ABERTURA DA SEÇÃO DE LANCES: 2210 112010 b 15:00h 
OBTENÇÃO O<) EDITAL: no endereço: Av. Anhangucra, 265 -
Bairro: Bcirol - Sala da CPI.JSEMED, INFORMAÇÕES: pelo 
telerone (Oxx96) 3223-7650. 

Macapli-AI', li de janeiro de 2010. 

Hugo George R~~s da Silva 
- Prcgoci~ED -PMM -

AV ISO DE PREGÃO - PRESENCIAL N• 00412010 

OBJETO:. Aq uisiçlio de Material Permanente (Eletrodoméstico) para 
as escolas da Rede Municipal de Ensino, de acordo com as 

~ upe'ciflcaçOes cQnstantu no Edital. 
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: no endereço Av. Anhangucra, 
265, Bairro: Bcirol - Sala da CPUSEMED, até •s 14:4Sh do dia: 
2SIO I/2010. 
ABERTURA DA SEÇÃO DE LANCES: 2510t/2010 •s 15:0011 
OBTENÇÃO DO EDITAL: no endereço: Av. Anhangucra, 265 -
Bairro: Beiro! - Sala da CPLJSEMED, INFORMAÇÕES: pelo 
telerone (Oxx96) 3223-7650. 

Maca pá-AP, li de janeiro de 2010. 

Hogo c .. ,., (c.., d• SU" 
- Prtgociro~~~~~PMM • 
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