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estigio para estudantes de

nivel médio e supletivo na

Administracio Direta e

Indireta do Municipic de
.:‘

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA:

Faco saber que a Cimara Municipal de Macapd,
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° E facultado aos 6rgdos da administragio
direta e indireta do Municipio concederem estigio a
alunos regularmente matriculados em cursos de ensino
pablico ou particular de nivel médio e do supletivo.

§ 1° Somente poderdo conceder estagio na
forma prevista nesta Lei os drgdos em nivel de
Secretaria.

§ 2° concessfo do estagio fica condicionada a
existéncia de estrutura que assegure ao estagiério
experiéncla pritica em sua area de formacdo, sob
supervisdo e orientacdo de profissional habilitado.

Art. 2° Para a concessio do estagio serdo
observadas as seguintes condigBes:

- assinatura de termo de compromisso pelo
estudante ou seu responsavel, quando menor de 18
(dezoito) anos, e pelo titular do érgdo ou da entidade
pablica concedente do estigio, com a intervengio
obrigatéria da instituicio de ensino e prévia anuéncia
do Chefe do Poder Executivo:

II - contraprestaciio, pelo estagiario, através de
atividades definidas no termo de compromisso, com
jornada de atividade didria de no minimo 04 (quatro)
horas, em horario com a vida escolar com a vida escolar
e com o 6rgdo que o abrigard;

III - correlacdo comprovada entre as atividades
desenvolvidas no estigio e a drea de formacio escolar
do estagiéario;

IV - comprovagio da matricula deferida e
freqliéncia escolar exigida no respectivo curriculo,
quando for o caso.

Paragrafo Gnico. A comprovacio da freqiiéncia
uﬂarﬂdﬁmmﬂwmﬁwloﬂimm
aoﬂnaldaadamm >

Art.aﬂoﬁglouridunﬂomhimdem
(um) ano, permitida uma dnica renovagdo por igual
periodo, Wuhmwmodempmmlno.

Paragrafo tnico. Extingue-se o estagio:
I - pela desisténcia por escrito do estudante;
I - pela nlo-nnw-r.:lo do termo de
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compromisso até a data de seu vencimento;
II - pelo abandono, insufidéncia de

descumprimento das obrigagbes assumidas pelo
estagidrio, comunicados: nessas hipéteses os
fundamentos da decisSo a Instituicdo de ensino e ao
agente de integracdo.

: Art. 4° O 6rgdo ou a entidade concedente
emitird certificado de condusio do estigio no qual
deverad constar a especializacdo de sua natureza, a
carga horéria global e a avaliagio do aproveitamento do
estudante.

Art. 5° Fica instituida Bolsa de Estégio no valor
individual de um salério minimo para estudantes de
nivel médio e supletivo e de um salario minimo e meio
para estudantes de nivel superior a ser paga,
mensalmente ao estagiario admitido na conformidade
desta Lei e que registrar assiduidade ndo inferior a
noventa e oito por cento de freqliéncia.

§ 1° O estudante j& contemplado com estagio
em outro 6rgio ou empresa ndo poderd acumular um
segundo estagio na Prefeitura Municipal de Macapa.

§ 2 9 O total de vagas, incluindo nivel médio e
supletivo ndo podera exceder a dez por cento do
nimero de servidores efetivos da Prefeitura.

§ 3° Fica vedada a cessdo de estagiarios entre
6rgdos da administracdo direta e indireta.

Art. 6° Para caracterizacio e definicdo do
estagio curricular é necessério, entre a instituicio de
ensino e os 6rgdos da administracio do Municiplo, a
existéncia de instrumento juridico, periodicamente
reexaminado, onde estardo acordadas todas as
condicbes de realizacio do estdgio, inclusive a
transferéncia de recursos a instituicio de ensino.

Art. 7° As despesas decorrentes da aplicagdo
desta Lei correrdio a conta do orcamento de cada érgéo
da administracdo vigente.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Palacio LAURINDO DOS SANTOS BANHA, em
17 de margo de 2008.

JOAOH

Prefeito do pio de

LEI N° 1.621/2008-PMM

Cria o Programa “Ver para
Aprender” nas Escolas de
Ensino Fundamental mantidas
pela Prefeitura Municipal e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA:

Faco saber que a Cidmara Municipal de Macap4,
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado o Programa “Ver para
Aprender” nas Escolas Municipais de Educacdo infantil e
nas Escolas de Ensino Fundamental mantidas pela
Prefeitura Municipal.

L ]

Arlt 2° O programa de que trata o artigo anterior,
consiste em:
1 - Consultas oftalmolbgicas, na ocasido da

Educacdo Infantil e nas 1%s séries das Escolas de Ensino
Fundamental, mantidas pela Prefeitura Municipal;

II - Encaminhamento e acompanhamento dos
casos de problemas visuais detectados;

III - Avaliagio oftalmoldgica a ser realizada
anualmente, em todas as escolas municipais, com
criancas matriculadas da 12 A 42 séries e nas Escolas
Municipais de Educacgdo Infantil;

IV - Palestras de orientacdo conferidas por
médicos especialistas na drea de oftalmologia aos pais,
alunos e professores da rede municipal de ensino;

V - Distribuicio de éculos aos alunos carentes,
que apresentar deficiéncia visual.

Art. 3° Serdo Igualmente atendidas pelo Programa
"Ver para Aprender” as criancas matriculadas nas
Creches Municipais.

Art. 4° Fica o Executivo Munidpal autorizado a
firmar convénios com 6rgdos estaduais e federais e com
clinicas de natureza privada para a execugdo da
presente Lei.

Art. 5° O Prefeito Municipal regulamentara a q
presente lel no prazo de 60 (sessenta) dias contados da
data da publicacgdo.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Paladcio LAURINDO DOS SANTOS BANHA, em 17
de margo de 2008.

JOAO HENRI GUES L
Prefeito do M de

LEI N° 1.622/2008-PMM

Disp&e sobre a criagio do projeto
UNIVERSITARIO/MONITOR  na
rede Municipal de ensino, e da
outras providéndias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA: q

Faco saber que a Cidmara Municipal de Macapa,
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1° Fica o Poder Executivo autorizado a criar,
no &mbito da rede municipal de ensino, projeto
UNIVERSITARIO/MONITOR.

Art. 2° Esse projeto visa a partidpacio de alunos
universitérios como monitores de ensino, os quais
ministrardo aulas a alunos da rede publica municipal de
acordo com sua area de graduacdo.

§ 1° O aluno universitirio que ministrard aulas

sobre temas de seu dominio devera apresentar notas
acima da média, de acordo com o critério estabelecido

de atividades que Ihe valer§o como
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esclarecer diividas e receber sugestbes sobre contelidos
de que necessitam.

Art. 3° O projeto desenvolver-se-a na sede das
escolas municipais, com superviso constante e direta
da coordenacdo de cada escola.

Art. 4° Para a execucdo eficaz deste projeto,
deverdo ser firmadas parcerias com universidades
ptblicas e particulares para implementaco da presente
atividade.

Art. 5° O projeto dar-se-4 em horarios pré-
definidos com cada instituicdo escolar.

Art. 6° Cabe a3 coordenacio das escolas e a
Secretaria de Educacio oferecer salas de aula que
atendam as necessidades dos universitarios
selecionados para monitorar e apoiar os alunos
participantes.

Art. 7° Esta lei entra em vigor na data de sua
publicaco.

Palacio LAURINDO DOS SANTOS BANHA, em 17 de
marco de 2008.

JOAO HENRIQU
Prefeito do Mu o de

LEI N° 1.623/2008-PMM #

Dispoe sobre o Plano
Municipal de Juventude e
da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA:

Fago saber que a Camara Municipal de Macapa,
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica aprovado o Plano Municipal de
Juventude, destinado aos jovens de Macapa com idade
entre quinze e vinte e nove anos.

Art. 2° O presente Plano, constante do documento
anexo, tera duragdo de dez anos, tendo sua efetivagio e
coordenagdo sob responsabilidade do drgdo gestor
municipal de juventude e estarad em consonancia com o
Plano Nacional de Juventude e Plano Estadual de
Juventude.

Art. 3° A partir da vigéncia desta lei, beneficiar-
se-go, dos programas e projetos coordenados e
subsidiados pelo Poder Pidblico Municipal, os distritos,
comunidades, localidades e entidades da sociedade civil
que, com base no Plano Municipal de Juventude
elaborarem planos decenais correspondentes e
constituirem, no prazo de dois anos, 6rgdos gestnres e
cnnselbos de juventude.

Art. 4° O Municipio de Macapa, em articulacio
com as organizacbes juvenis, procedera avaliacbes
periédicas da Inq:lemem:-gio do Plano Municipal de
Juventude.

§ 1° As avaliagbes periddicas realizar-se-do em
Conferéncia Municipal, pelas organizacies juvenis, que
aprovardo medidas legais que aprimorem as diretrizes e
metas em vigor, as quais serdo encaminhadas para
insercéo no Plano Plurianual (PPA).

Il‘ii-ﬂsh nE RMQUIVE E ';

§ 2° A realizagio da Conferéncia Municipal
coincidira com o ano de votacdo do PPA, em data de
realizacio anterior a Conferéncia Nacional de Juventude
e Conferéncia Estadual de Juventude.

Art. 5° O Conselho Municipal de Juventude e as
Entidades de Juventude empenhar-se-do na divulgacdo
deste Plano e na sua efetivacao.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Palacio LAURINDODOSSAH‘I’DSBAHI-M, em17
de margo de 2008.

JOAO HENRI

Prefeito do Mygkipio de pa

ANEXO A LEI N° 1.623/2008-PMM
PLANO MUNICIPAL DA JUVENTUDE

1. INTRODUCAO

A idéia da criagio do Plano Municipal
da Juventude nasceu inspirado na proposta de criacdo
do Plano Nacional da Juventude, discutido
exaustivamente na Comissdo Especial destinada a
acompanhar e a estudar propostas de Politicas Plblicas
para a Juventude (CEJUVENT), criada por Ato da
Presidéncia da Cimara dos Deputados, em 7 de abril de
2003, por solicitacio de Parlamentares de diversos
partidos politicos.

Nos moldes em que foi discutido no
plano nacional e na proposta do plano estadual a idéia é
oferecer a juventude de Macapad marcos legais que
possam definir os direitos dos jovens, registrar as suas
aspiragbes, reunindo os temas correlatos e, finalmente,
que sinalizem realidades possiveis.

Entende-se que ha necessidade de se
aprovar a instalacdo de uma Comissdo Especial, para
aprofundar as discusses, ouvindo, através de
audiéncias publicas, especialistas, gestores piiblicos e
representantes da socledade civil, notadamente os
jovens, com pauta sobre: educaciio, nos diferentes
niveis e modalidades; trabalho, emprego, renda e
empreendedorismo; salde, sexualidade e dependéncia
quimica; cultura; desporto e lazer; cidadania e
organizacdo juvenil; capacitacio e formacio do jovem
rural e eqiiidade de oportunidades para os jovens em
condigbes de exclusdo (afrodescendentes, indigenas,
portadores de deficiéncia e homossexuais).

O encerramento desse trabalho deve
culminar com a realizacéo da I Conferéncia Municipal de
Juventude reunindo jovens, entre 15 e 29 anos, de todo
o ‘'municipio de Macapa, com o objetivo de ouvir e
debater com os Vereadores, especialistas e
representantes do Governo Municipal, assuntos como
meio ambiente, geracio de emprego e renda e educacio
e encaminhar propostas para este plano. Para o
desenvolvimento dos trabalhos, os jovens, participantes
do evento, devem ser subdivididos em grupos
tematicos, cujas contribuigbes irdo se somar s demais

'hoinmltodetomarmamnobupreuiodamtnde

plural da juventude de Macapa,
1.1 ' OBJETIVOS E PRIORIDADES
e Incorporar I_ntognlmem os jovens
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ao desenvolvimento do Municipio, por
meio de uma politica municipal de

juvenis;

« Criar politicas universalistas, que
tratem do jovem como pessoa e
membro da coletividade, com todas as
singularidades que se entrelacam;

e Partir dos cédigos juvenis para a
proposicéo de politicas piablicas;

e« Garantir os direitos da juventude,
considerando género, racga e etnia nas
mais diversas areas: educacdo, ciéncia
e tecnologia, cultura, desporto, lazer,
participagdo politica, trabalho e
renda, saGde, meio ambiente, terra,
agricultura familiar, entre outras,
levando-se em conta a
transversalidade dessas politicas de
maneira articulada;

e Apontar diretrizes e metas para que o
jovem possa ser o ator principal em
todas as etapas de elaboracdo das
acbes setoriais e intersetoriais.
Considerando que as politicas

pablicas de juventude estdo sendo elaboradas, que néo
existe institucionalmente, érg&os no Municipioc com
atribuigbes especificas para tratar de juventude como
importante segmento social;

Considerando que ndo ha previsdo
orcamentéaria especifica para esse grupo, pois os
programas e projetos n#o estdo consolidados, propem-
se algumas prioridades nesse plano sobre essas

questdes:
1. Erradicar o analfabetismo da
populagdo juvenil, nos préximos cinco anos;
2. Garantir a universalizacio do
ensino puablico e gratuito, com a
crescente oferta de vagas e de
oportunidades de educacdo
pmﬂsﬂonal complementar a educagdo

3 Ofereoer bolsas de estudo e
alternativas de financiamento aos
jovens com dificuldades econbmicas
para o ingresso, manutencio e
permanéncia no ensino superior;

4. Incentivar o empreendedorismo
juvenil;

5. Criar o programa do primeiro

6. Promover atividades preventivas
na area de salde;

7. Criar areas de lazer e estimular o
desporto de participacio;

8. Incentivar projetos culturais
produzidos por jovens;

9. Garantir a inclusio digital,
disponibilizando computadores nas
escolas, oferecendo cursos e
viabilizando o acesso a Intermnet.

2. TEMATICAS JUVENIS

2.1 EMANCIPAGAO JUVENIL
2.1.1 Incentivo permanente a educacdo
DIAGNOSTICO

O Manifesto dos Pioneiros da
Educacdo Nova, Iancado em 1932, iniciava afirmando

Este é um plano Municipal de
juventude em consondncia com o Plano Nacional e
Estadual de Juventude, por isso é um plano em
construgdo, pois deve ser concebido com a participagdo
de véarios atores sociais. Em todas as audiéncias
publicas, seminarios e encontros a serem realizados, a
temaética educacio deve receber destaque especial, 3
ela deve ser atribuida maior responsabilidade social do
que para as demais dreas do conhecimento. E das
instituigbes de ensino que a sociedade espera a tarefa
de formar o cidaddo de maneira integral.

A Educagio tem uma secdo na
Constituicdo Federal, Estadual e na Lei Orgénica do
Municipio, uma Lei de Diretrizes e Bases da Educacio
Nacional (LDB) e um Plano Nacional de Educagdo que a
norteiam no Pais. E uma temética consolidada, diferente
da temética Juventude que ainda prescinde de textos
legais e de acolhimento nas nossas Leis Maiores.

Pesquisa inédita feita pelo Servico
Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas
(Sebrae), chamada de Perfil da Juventude Brasileira,
entrevistou 3.501 jovens com idade entre 15 e 24 anos,
revelando que o interesse da juventude esta focado em
temas como educagio e emprego. Ir 3 escola, fazer
vestibular e cursar uma faculdade lideram o foco de
interesse dessa faixa etdria, em 38% dos entrevistados,
ndo seria diferente dos nossos jovens macapaenses.

Como ndo dispomos de dados no
estado e no municipio, recorremos aos dados nacionais.
O Fundo de Populacdo da Organizacio das Nacbes
Unidas (ONU) divulgou dados do relatério 2003 em que
o Brasil é o quinto pais do mundo com maior percentual
de jovens em sua populacdo. S50 51 milhdes entre 16 e
24 anos (30% do total de habitantes), sendo que 8
milhdes de adolescentes tém baixa escolaridade. Ou
seja, eles estdo, pelo menos, cinco anos atrasados na
série escolar em relacio a idade. Revelou ainda o
relatério que 3,3 milhGes de adolescentes ndo
freqiientam a escola.

0 Censo Demografico 2000, do IBGE,
constatou que das 53.406.320 . pessoas que
freqilentavam uma instituicdo escolar, incluido as
creches, 17.570.412 sdo jovens na faixa dos 15 aos 29
anos, ou seja, 32,91% da populacdo escolarizada.

O Relatério de Desenvolvimento
Juvenil 2003, da UNESCO, analisando a situacio dos
jovens do Brasil (15 a 24 anos) quanto a escolarizacio,
concluiu que o percentual dos que freqilientam a escola
é inferior a 50% na malor parte das Unidades
Federadas. A freqiiéncia & escola diminui, sobretudo
com o aumento da faixa etdria, em todas as Regibes e
Estados. O ensino médio é o que apresenta maior
distorgdo idade-série, quando a educagdo basica é
analisada em seu conjunto.

O Brasili é um pais de poucos
portadores de diplomas universitirios, concentrados
numa elite: apenas 6,8% da populacio com mais de 25
anos concluiu a educacgio superior. Segundo dados do
IBGE, a regido Sudeste, a mais rica do Pais, concentra
59,7% dos portadores de diplomas e os brancos tém
quatro vezes mais acesso ao ensino superior que os
negros, pardos e indigenas. No ensino superior, embora
tenha crescido a oferta de cursos, apenas 60% dos
alunos matriculados pertencem a faixa etéria entre 18
24 anos. No momento, discute-se a reforma
universitaria, que propbe a concessfio de bolsas de
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estudo para alunos oriundos das escolas publicas e ja
estd consolidado o sistema de cotas para
afrodescendentes, faltando os indigenas.

Alguns nimeros sobre os jovens
revelam a necessidade da implantacio imediata de
politicas publicas de juventude: 1,3 milhdo de
analfabetos; 17,5 milhBes ndo fregllentam a escola e
desses apenas 5,3 milhdes conduiram o ensino médio;
24 milhdes ndo tm escolarizacio adequada e 6,6
milhdes a tém defasada, com distorgio da idade/série.
Os programas educacionais para jovens e adultos néo
tém apresentado a flexibilidade pedagégica necesséria,
deixando de ser atraentes para uma populacio que
enfrenta varias adversidades. A educacfio profissional
clama por atencdo e medidas reformuladoras.

OBJETIVOS E METAS

1. Garantir a participaco juvenil na
elaboracdo das politicas pablicas na
area de educacéio;

2. Erradicar o analfabetismo em geral, e,
especialmente, da populagio juvenil
com a participacio dos jovens nos
programas governamentais;

3. Ampliar a oferta de cursos de
alfabetizacdo para jovens e adultos;

4. Fadlitar o acesso a universidade com
programas especificos;

5. Implementar as diretrizes
operacionais para a educacio bésica
no campo;

6. Melhorar a qualidade do ensino
fundamental;

7. Criar o Fundo Municipal para o Ensino
Fundamental;

8. Garantir o financiamento estudantil,
no ensino superior, & pés-graduacio
tanto -para " o pagamento das
mensalldades, como para a
manutencdo dos estudantes,
oferecendo-lhes diferentes opgbes de
custeio;

9. Ampliar a oferta de vagas nos cursos
noturnos, em todos os niveis de
ensino, a fim de fadlitar o acesso do
jovem trabalhador & educacdo formal;

10. Criar politicas de apoio as familias, a
fim de garantir-lhes renda suficiente
para manutencdo do jovem na escola
regular ;

11, Inserir conteldos curriculares que
valorizem a consciéncia participativa,
politica e cidadd dos jovens, como o
associativismo, o cooperativismo e o
conhecimento da organizaco da
producdo, meio ambiente, Historia da
Africa e da cultura afrobrasileira no
ensino fundamental; e sociologia,
filosofia, cidadania e LIBRAS (Lingua
Brasileira de Sinais) nos curriculos
regulares de ensino;

'12. Garantir a inclusio de temas relativos
a consumo de alcool, drogas, doencas
sexualmente transmissiveis, Sindrome
de Imunodeficiéncia Adquirida (Aids)
e planejamento  familiar nos

; contelidos mrﬂculam do ensino

¥ fl-ll'ld!l'l'l.ﬂhl,
o B 13. Criar mecanismos para garantir o
DY acesso ao ensino superior dos alunos

near oriundos da escola publica;

e o _ 14. Ofertar educacio de qualidade, com
# formacéio inicial e continuada dos
ol trabalhadores em educagio e com
garantia de condigbes fisicas para que
as escolas possam ser espacos de

convivéncia;

15. Incluir a temética "juventude" nos
contelidos curriculares dos cursos de
formacio de professores;

16. Promover a capacitacio profissional
dos educadores, preparando-os para
lidar com a diversidade, e criar espago
nas escolas para debater o tema
relacionado com a incdlusio sodal dos
diferentes segmentos juvenis;

17. Exigir a destinagdo adequada de
recursos para subsidiar = agbes
educativas, com capacitagio continua
de docentes e aparelhamento e
manutencio das instalagbes da
escola; . . ..

18. Disponibilizar a orientagdo vocacional

. ...@ informacdes sobre as profissbes
para o ensino da rede publica;

19. Incluir, no. modelo de escola piblica, a
allmonnclo o transporte escolar, a

médiu-odontoldglcu,
pslcnldglca, bem como a assisténcia
social;

20. Criar mecanismos eficazes de
fiscalizagdo dos fundos pablicos
destinados & educacio;

21. Garantir o acesso de jovens com
dificuldades econdmicas aos cursos
preparatérios ao vestibular;

2.1.2  Formagdo para o trabalho e garantia de
emprego e renda

DIAGNOSTICO

O diagnéstico apresentado retrata a
situacdo do pais e assim, podemos fazer um prognéstico
da situacio municipal. Segundo dados da ditima
Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNDA),
do IBGE, em 2002, a Populagio em Idade Ativa (PIA)'?
brasileira era de 140.353.001, sendo que 86.055.645
integravam a Populacio Economicamente Ativa (PEA).
Desse total, 75.458.172 estavam ocupados e
10.597.473 desocupados.

A PNAD indica ainda que, em 2002,
existiam, no Brasil, 47.264.373 pessoas entre 15 e 29
anos, que representam cerca de 33% da PIA nacional,
sendo que 22,94% sdo economicamente ativas,
correspondendo a 37,42% da PEA.

0 contingente de jovens desocupados,
em 2002, alcancou a 4.866.896 pessoas, ou 45, 93% da
PEA desocupada. Eis ai o grande problema que aflige a
populacéio jovem do nosso Pais.

Esse problema atinge a todos, porém
apena mais o segmento juvenil em vista da sua faita de
experiéncla profissional, item usado como critério de
desempate na selecio entre duas ou mais pessoas a

pmwndeunpmgo.

mister ainda que o Governo realize
uma aclo implacéavel e eficaz com relagio ao contrato
de aprendizagem criado pela Lei n® 10.097, de 19 de
dezembro de 2000, que obriga os estabelecimentos de
qualquer natureza, exceto as microempresas e as
empresas de pequeno porte, a empregar e a matricular
nos cursos dos Servigos Nacionais de Aprendizagem
(SENAC, SENAI, SENAT, SENAR) nimero de aprendizes
equivalente a 5%, no minimo, e 15%, no maximo, dos
trabalhadores existentes em cada estabelecimento,
cujas fungbes demandem formacdo profissional. Se essa
lei fosse realmente cumprida, estima-se que haveria
vagas para, pelo menos, 1 milhdo de jovens entre 14 e
16 anos no mercado de trabalho brasileiro.

A fiscalizagio do Municipio também
deve agir no sentido de apurar a fiel aplicacio da Lei n°
6.494, de 7 de dezembro de 1977, pois, em muitos
casos, a ocupacio com caracteristicas de emprego é
camufiada de estigio. SSo jovens exercendo as mais
variadas atividades nas empresas sem qualquer relacio
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é de proporcionar experiéncia pratica na linha de
capacitacio académica do estagiério.
Outra causa importante do

desemprego entre os jovens é a baixa escolaridade, pois
quanto menor a escolaridade, maior a precariedade do
trabalho oferecido aos jovens.

Assim, uma das principais solugdes
para o problema do desemprego juvenil é a retomada
da qualidade do ensino plblico fundamental e médio,
que realmente capacitara o jovem para sua insercdo no
mercado do trabalho.

OBJETIVOS E METAS

1. Garantir a participacdo juvenil na
elaboracdo das politicas pablicas nas
éreas de trabalho, emprego e renda;
2. Ampliar a permanéncia do jovem
na escola, a fim de que ele possa
cursar o ensino piblico regular até a
conclus8o de cursos de ensino médio,
de educagdo superior ou de educagio
proﬂulonal,

3. Oferecer ao jovemn programas de
bolsa-trabalho, na qual as exigéncias

pedagdgicas relativas ao
desenvolvimento social do
beneficidrio prevalecam sobre o
aspecto produtivo exigido;

4. Instituir um plano de formacdo
continuada, por meio de cursos de
curta, média e longa duracio
organizados em médulos seqiienciais
e flexiveis, que constituam itinerarios

5. Instituir remﬂammtado especial
do trabalho do jovem, que respeite as
necessidades e demandas especificas
da condicdo juvenil dentre as quais a
uarantla de horarios para a educacdo,

artisticas, culturais,
duporﬂvas e de lazer;

profissional as politicas nacionais e
estaduais de desenvolvimento
econdmico e social criando controles
permanentes das situacbes de
emprego e de formagio com gestdo
publica e participacdo multipartite;
7. Priorizar uma formacio
profissional progressiva e continua
visando a formacdo integral do jovem
quanto a escolaridade, a
profissionalizacio e a cidadania, de
modo a garantir-lhe o efetivo ingresso
r&a mundo do trabalho, no mercado
I;
8. Instituir o férum municipal sobre
aprendizagem e formacdo
profissional;
9. Estabelecer mecanismos de
controle social de recursos aplicados
em formacdo profissional por meio do
conselho municipal de juventude,
utilizando seu respectivo fundo;
10. Definir politica de qualificacdo
profissional, garantido a formacio
socio-educativa com énfase em:
formacdo especifica, conceito de
cidadania, reconhecimento de
potencialidades pessoais, culturais e
awrﬁsﬂm e estimulo ao protagonismo
j H

11. Incluir, nos programas de
formacdo profissional, jovens que
cumpram medidas sécio-educativas;
12. Diagnosticar diferentes
experiéncias de profissionaliza¢io de
jovens para expansdo das iniciativas
bem sucedidas e articulagio das
acbes;
13, Incentivar a organizacdo de
cooperativas de trabalho como fonte
geradora de renda;
14. Promover programas de
formagdo em associativismo e
cooperativismo;
15. Garantir a formagdo profissional
de jovens da zona rural, com gestdo
participativa dos atores sociais nela
envolvidos, de forma a possibilitar a
organizacdo da producdo no campo,
mento

16. Articular politicas de fornw;lo
profissional como as voltadas ao
primeiro emprego e a renda,
estabelecendo cotas para afro-
descendentes, indios e mulheres;

17. Ampliar o envolvimento das
empresas nas agbes de formacdo
profissional, visando a geracio de
oportunidades de trabalho aos jovens;
18. Intensificar a fiscalizacio e a
aplicacio da Lei n° 6.494, de 7 de
dezembro de 1977 (Lei do Estdgio),
denunciando o uso abusivo, pelas
empresas, das contratacbes de
estagiarios;

19. Acompanhar e monitorar os
jovens que se beneficiam dos
programas puablicos de emprego e
renda;

20. Promover acgbes que visem ao
desenvolvimento do turismo com base
na economia solidaria, aproveitando a
mao-de-obra juvenil;

21. Disponibilizar cursos de formacdo
profissional para os jovens portadores
de deficiéndia;

22. Estimular o trabalho social
remunerado no campo;

23. Promover o turismo sustentivel e
reprimir a pratica do turismo sexual,
notadamente visando criancas e
adolescentes;

2.2. BEM-ESTAR JUVENIL
2.2.1 Promover a saude integral do jovem
DIAGNOSTICO

Os problemas de sadde mais
prevalentes entre os jovens sdo um misto de fatores
psicossocials, ligados & sexualidade, & violéncia e/ou
abuso de drogas. Segundo o Relatério do
Desenvolvimento Juvenil 2003, da UNESCO se a taxa
global de mortalidade da populacdo brasileira calu de
633 em 100.000 habitantes em 1980, para 573 em
2000, a taxa referente aos jovens cresceu, passando de
128 para 133 no mesmo periodo, fato ji altamente
preocupante. Mas a mortalidade entre os jovens ndo sé
aumentou como também, mudou sua configuracdo, a
partir do que se pode denominar como os "novos
padrées de mortalidade juvenil”. Estudos histdricos
realizados em 530 Paulo e Rio de Janeiro (...) mostram
que as epidemias e doengas infecciosas que eram as
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principais causas de morte entre os jovens ha cinco ou
seis décadas, foram sendo substituidas,
progressivamente, pelas denominadas "causas
externas” de mortalidade, principalmente, os acidentes
de trinsito e os homicidios.

Os padries de morbidade entre os
jovens identificados pelo Ministério da Salde (dados de
2001) s&o muito diferentes para os dois sexos. A maior
causa de intemacbes do sexo masculino, de 10 a 24
anos (24,53% em 2001) é devida a lesdes,
envenenamento e conseqiléncias de causas externas. Ja
as mulheres da mesma faixa etdria sdo internadas em
77,28 % das vezes em virtude de gravidez, parto e

puerpério:
Gravidez na adolescéncia — segundo o IBGE, de 1980 a
2000, aumentou em 15% o indice de gravidez na
Mamhuadeualsanos.méaunln
faixa etiria que vem apresentando aumento de
fecundidade no Pais. Isso é mais evidente nas camadas
mais pobres da populagio, Cerca de 700 mil mulheres
de 10 a 19 anos tormam-se m&es a cada ano, 26% do
gl de partos sdo feitos em mulheres dasta faixa
ria.

Abortos - s8o intemadas, por dia, quase 150
adolescentes entre 10 e 19 anos em virtude de abortos
provocados. Essa é a quinta maior causa de Internacdo
de jovens em unidades do Sistema Unico de Sadde. Dois
fatos preocupantes sdo a tendéncia de fazer abortos em
estado adiantado de gravidez, quando os riscos sdo
muito maiores, e a grande tendéncia de engravidar
novamente.
Aids — de 1980 até 2002 foram registrados quase 5.600
casos em adolescentes de 13 a 19 anos, sendo que as
meninas constituem 63% desse grupo. A faixa etaria
mais acometida pela doenca é a de 25 a 35 anos, porém
o virus HIV pode permanecer silencioso no organismo
por até dez anos.

No Fdrum Nacional de Adolescentes
Vivendo com o HIV, promovido, recentemente, pela
Unicef e pelo Programa Nacional de DST/AIDS, um
relato bastante comum fol a discriminacio e o
preconceito no seio de suas prdprias familias e das
escolas, Levantou-se a dificuldade da adesio ao
tratamento da doenca, especialmente para os que ndo
apresentam sintomas. Uma das grandes reivindicacbes
é adaptar servicos de atendimento especificos para os
jovens, além da formacdo de grupos de adolescentes e o
envolvimento de nutricionistas e psicélogos nas equipes
de atendimento.

Foi salientada a necessidade de apoio
as familias, inclusive financeira, pois até o
deslocamento para a unidade de salide pode ser dificil.
0 incentivo & préatica de esportes, que ajuda a reduzir os
efeitos colaterals da medicagdo, tambétn apareceu
como uma reivindicacdo bastante
Violéncia - mda?ﬂ%duéﬂmmfalndclsau
anos sio resultantes de causas externas. Um estudo
mostrou que 53% dos padentes atendidos por
acidentes de trinsito na emergéncia do Hospital das
Clinicas em S&o0 Paulo apresentaram indices de
alcoolemia superiores aos permitidos pelo Cédigo de
Trénsito Brasileiro. A maioria deles era do sexo
masculino e tinha idade entre 15 e 29 anos.

: A relacio entre uso de drogas e

acidentes ou situacbes de violéncia demonstra a
amdﬁodnpmuammpommdeﬂm Nos
Gitimos oito anos, acidentes e violéncia sio a primeira
causa de morte no grupo de 10 a 49 anos de idade:
Consumo de &lcool — dados do DATASUS de 2001
mostram B4.467 internacbes para tratamento de
problemas relacionados ao uso do &lcool, em u
faixas etarias. O custo estimado para o Sistema
de Sadde foi de mais de 60 milhdes de reais.
Uso de drogas — 0 nimero de internacdes em 2001 em
virtude do uso de outras drogas que n&o o alcool foi
quatro vezes menor daquelas devidas ao alcoolismo.

Pesquisa do Ministério da Saldde, em
parceria com o Movimento Nacional de Meninos e
Meninas de rua, em junho de 2002, mostrou que as
drogas mais utilizadas eram &lcool, maconha e cola. Em
seguida, em proporgio muito menor, cocaina, crack e
drogas injetiveis. Estima-se que existam cerca de
800.000 usuarios de drogas injetaveis no Pais, a maioria
jovens entre 18 e 30 anos de idade. O inicio do consumo
de drogas injetéveis se da por volta dos 16 anos. 85%
destes usuérios fazem uso de droga em grupo. A
maioria ndo terminou o primeiro grau. As taxas de
infecgdo sdo altas no grupo: hepatite C, 56,4% e HIV,
36,5%, sendo que 80% destes jovens ja foram presos
alguma vex e 23% ja procuraram tratamento para
dependéncia quimica.

Uma . questio relevante € o
empobrecimento da populacdio, que coloca o trafico de
drogas como opgo atrativa de geracdo de renda e de
oferta de protecdo. Outro ponto importante a enfatizar
é o reconhecimento do principio de reducio de danos
como abordagem vélida, sem impor a abstinénda
imediata e incentivando o usuério @ mobilizacéo.

Deve se ter em mente que os fatores
de risco para o uso de dlcool e outras drogas sdo
caracteristicas do individuo, seu grupo ou ambiente
social. Incidem, no caso, além do consumo de alcool e
outras drogas pelos pais ou familia, além de isolamento
social ou falta do elemento paterno, baixa auto-estima,
falta de autocontrole e assertividade, comportamento
anti-social precoce, doencas preexistentes como
transtorno de déficit de atencdo e hiperatividade e
vulnerabilidade psicossocial”. Também contribuem a
rejeiciio sistematica a regras ou préticas organizadas.
Ao mesmo tempo, o Ministério da Salide ressalta como
fatores de proteciio “a existéncia de vinculacio familiar,
com o desenvolvimento de valores e o
compartilhamento de tarefas no lar, bem como a troca
de informacdes entre os membros da familia sobre suas
rotinas e praticas didrias, o cultivo de valores
familiares; regras e rotinas domésticas também devem
ser consideradas e Vviabilizadas por meio da
intensificacdo do contato entre os componentes de cada
nucleo familiar”,

O uso cada vez mais precoce e mais
intenso de substincias psicoativas, inclusive do alcool, é
uma tendéncia observada em todo o mundo. Muitos
estudos apontam o crescimento do consumo de &lcool
entre os jovens. Dentre as chamadas “drogas licitas”, o
tabaco e o alcool sdo as mais consumidas em todo o
mundo, e as que mais causam conseqiiéncias e
despesas para os sistemas de sa(ide de todo o mundo.
Na rede plblica de ensino, o uso de drogas
psicotrdpicas entre estudantes aumentou
significativamente entre 1987 e 1997. O uso de
solventes e de maconha é comum nas camadas mais

pobres.

Um fato importante na pesquisa do
Ministério da SalGde é que “em verdade, a escola é o
ambiente em que boa parte (ou a maioria) destes
fatores pode ser percebida”. Uma politica que merece
ser considerada é a de reducio dos danos causados, na
perspectiva de minimizar os efeitos nocivos diretos ou
Indircmsdomdndrogu

OBJETIVOS E METAS

1. Garantir a participagio juvenil na
elaboragio das politicas pablicas na
érea de saide;
B crigr espagos especificos para
dos jovens nas unidades
danﬁoenwmm.mhm
compativeis com o trabalho e a
3. Enfatizar o trabalho conjunto com a
escola e com a familla para a
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prevencdo da maioria dos agravos a
salde dos jovens; .
4. Exigir a destinacio adequada de

6. Promover atividades instrutivas
preventivas para a comunidade
jovem

7. Enfatizar, no curriculo dos
profissionais de sadde, a formacio
sobre sexualidade, especiaimente do
jovem, reforcando a estrutura
emocional destes atores;

8. Capacitar os profissionais de saiide,
em uma perspectiva multiprofissional,
para lidar com o uso e abuso de

ingestdo abusiva e a dependéncia de
lcool, em vez de diagnosticarem
apenas as doencas clinicas
decorrentes, que sio de ocorréncia
tardia;

10. Valorizar as parcerias com as
Igrejas, associagBes, organizacbes nio
govenamentais na abordagem das
questdes de sexualidade e uso de
substincias entorpecentes e drogas
entre 0s jovens;

11. Articular as instincias de salde e
justica no enfrentamento das
questdes de drogas;

12, Estimular estratégias de
profissionalizacio, de apoio 3 familia
e de insercio social dos usudrios de
drogas;

13. Adotar, especialmente no
ambiente escolar, medidas mais
efetivas contra o comércio de drogas
como forma de coercio a violéncia e

de protecdo aos jovens;

14, Tracar estratégias de
que contemplem as

vulnerabilidades individuais;

15. Desenvolver projetos que

valorizem a cultura da periferia, onde
os jovens sSo mais wvulneriveis 3
criminalidade e ao trafico;

16. Instituir programas piblicos que
beneficiem os jovens infratores em
sua recuperagdo;

17. Implementar um servico pablico
de informacgio por telefone que
possibilite aos jovens se informarem
sobre satde, sexualidade e
dependéncia quimica;

18. Disponibilizar, na rede municipal
de sadde, os exames de HIV e DST,
informando aos jovens sobre os
mesmos por meio de campanhas de
prevencio;

19. Garantir que o jovem ndo seja
exposto a substincas e produtos
téxicos que possam causar danos a
sua salide, a pequeno, médio e longos
prazos;

20. Conscientizar o jovem sobre sua
sexualidade;

21. Criar programas que ampare os
Jovens, vitimas de abuso sexual.

2.2.2 Incentivar o desporto, oportunizar o lazer e
mnnubmmmumm

DIAGNOSTICO

O acesso ao esporte de participacio
ou lazer é uma reivindicagio muito presente por larga
parcela da Juventude, na medida em que sua oferta tem
um efeito direto sobre a diminuigiio da criminalidade.

Com relaco ao esporte educacional,
ha necessidade de uma abordagem pedagégica, nos
termos dos pardmetros curriculares municipais para a
Educago Fisica, definidos pela Secretaria Municipal de
Educacio. Ha ainda a exigéndia de criacio e melhoria de
infra-estrutura esportiva das escolas.

A pritica do esporte cria circulo
virtuoso, como demonstra a experiéncia do Instituto
Ayrton Senna, onde a reprovacio e a evasio diminuem
aoduunpenho-uum,porplmdmalwmqmu
iniciam nas atividades esportivas.

A atividade esportiva é disciplinada
pela Lei n° 9,615, de 24 de margo de 1998, conhecida
como Lei Pelé. Esse diploma reafirma a condicio do
esporte de direito social, caracterizado pelo dever do
Estado em fomentar praticas desportivas formais e nio
formais (art.20,V). Sdo consideradas manifestacbes
desportivas:

desporto educacional - praticado nos
sistemas de ensino e em formas
assistemaéticas de educacfio, evitando-se a
seletividade e a hipercompetitividade de
seus praticantes. Sua finalidade é alcangar
o desenvolvimento integral do individuo e
a sua formacio para o exercico da
cidadania e a prética do lazer;

desporto de participagio (e lazer) -
praticado de modo voluntério,
compreendendo as modalidades
desportivas praticadas com a finalidade de
contribuir para a integracio dos
praticantes na plenitude da vida social, na
promocio da saide e educacio e na
preservacdo do meio ambiente;

desporto de rendimento, praticado
segundo normas gerais da Lei Pelé e
regras de prética desportiva, nacionais e
internacionais, com a finalidade de obter

resultados e integrar pessoas e
comunidades do Pais e essas com outras
nacbes.

O art. 29, §79, V da referida lei (com
redacio dada pela Lei n® 10.672, de 15 de maio de
2003), exige que a entidade formadora, para fazer “jus”
ao ressarcimento dos custos de formacgio, ajuste o
tempo destinado & formacdo dos atletas aos horarios do
curriculo escolar ou de curso profissionalizante,
exigindo o satisfatério aproveitamento escolar.

Aos menores de 16 anos é vedada a
pratica do profissionalismo (art. 44, III). O atieta ndo
profissional em formacdo, maior de 14 e menor de 20
anos (art. 29,°4°), podera receber auxilio financeirg sob
a forma de bolsa de aprendizagem, sem vinculo
empregaticio. : ; '

A Lei n° 10.264, de 16 de julho de
2001, conhecida como Lei Agnelo/Piva, inseriu

na Lei Pelé, destinando para o esporte 2%
daamadaglobruudosconmmdepmgn&ﬁoos,
loterias federais e similares. Desses recursos,
gerenciados pelos Comités Olimpico (COB) (85%) e
Paraolimpico (CPB) (15%), sob a fiscalizacio do
Tribunal de Contas da Unidio (TCU), sSo subvinculados
10% ao esporte escolar e 5% ao esporte universitirio
(art. 56,§2°) considerando as projecdes feitas para o
uuddoda!ﬂo:-l“?ﬁmllhﬁsmo@ﬂeﬂﬂ
milhSes para o CPB), ao esporte escolar seriam
destinados cerca de 5,58 milhSes e ao universitario,
cerca de 2,79 milhBes de reais.

Essa lel prevé que os sistemas de
ensino de todas as esferas, assim como as instituicbes
de ensino superior, definam normas especificas para
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verificagio do rendimento e o controle de freqiiéncia
dos estudantes que integrarem representacdo
desportiva nacional, de forma a harmonizar a atividade
desportiva com os interesses relacionados ao
aproveitamento e a promocdo escolar. A Lei
Agnelo/Piva deve se compatibilizar com o art. 24, VI da
LDB, ou seja, continua valendo a exigéncia de
freqiiéncia minima de 75% do total de horas letivas
para a aprovacao.

OBJETIVOS E METAS

1. Garantir a participacio juvenil na
elaboracdo das politicas publicas na area
do desporto, do lazer e do meio ambiente
ecologicamente equilibrado;

2. Realizar diagndstico e estudos
estatisticos oficiais acerca da educacio
fisica e dos desportos no Municipio;

3. Criar, no orgamento pdblico municipal
destinado ao desporto, niicleos protegidos
contra o contingenciamento ou o
estabelecimento de reserva de
contingéncia;

4. Adotar lel de incentivo fiscal para o
esporte;

5. Garantir que em cada escola com
duzentos alunos, ou conjunto de escolas
que agreguem esse numero de alunos,
seja construida uma quadra poliesportiva,
que poderd ser utilizada, gratuitamente,
pela comunidade nos fins-de-semana;

6. Incentivar as modalidades de pratica
desportiva nas escolas, como basquete,
vblei, handball, dancas, Iutas, jogos,
recreacdo, natacdo; e elaborar programas
para esportes ndo convencionais, como:
patins, skate, rapel, mountain-bike;

7. Fomentar a aquisicdo de equipamentos
comunitirios para a pratica de esportes
ndo- convencionais e outras atividades de
lazer e similares;

8. Promover campeonatos e incentivar a
pratica desportiva do xadrez nos
Municipios do Estado;

9. Criar dreas de lazer nas pracas pablicas,
que possibilitem a realizacdo de gincanas
promovidas pelos préprios moradores da
comunidade, com subsidios publicos;

10. Incentivar e garantir a criacdo de
infra-estrutura esportiva para os povos
indigenas, respeitando sua cultura, com
avaliacio e  acompanhamento de
profissionais da area esportiva e de salde;
11. Priorizar o desporto de participacdo;
12. Dinamizar a pratica da educacdo fisica,
por meio da qualificacdo dos professores,
diversificando as modalidades esportivas;
13. Promover torneios esportivos estadual
sob a denominagdo de "Jogos de Verdo da
Juventude”;:

14. Redistribuir a arrecadacdo tributaria
com a finalidade de criar o Fundo Estadual
do Desporto;

15. Capacitar os dirigentes de entidades
esportivas, visando a regularizacio de
suas entidades e o acesso aos recursos
estaduais;

16. Incentivar o esporte na escola rural;
17. Propor programas que intensifiquem
as relagbes sbcioambientais e
proporcionem melhor qualidade de vida a
todos os jovens, em um ambiente natural
ecologicamente equilibrado e socialmente

ln.'Fomentar a constituicio de
organizagbes ndo-governamentais que

atuem na interconexdo entre juventude e
meio ambiente;
19. Expandir a inclusio e a criacio dos
Conselhos Jovens de Meio Ambiente no
Estados/Municipios;
20. Estimular a geracdo de projetos de
Agenda XXI Jovem;
21. Proporcionar aos jovens, educacdo
ambiental com énfase no manejo florestal
e agricola;
22. Promover o reaproveitamento das
adguas e a reciclagem do lixo, com o
objetivo de gerar emprego e renda.
2.3. DESENVOLVIMENTO DA CIDADANIA E
ORGANIZACAO JUVENIL

2.3.1. Formacdo da cidadania
DIAGNOSTICO

Hoje ser cidaddo & poder conviver
democraticamente em uma sociedade que garanta
melhores condicbes de realizacio pessoal e coletiva
com base nas conquistas alcancadas pela humanidade,
sendo-lhe garantindo o acesso a educacdo, a salde, ao
lazer, aos bens culturais, ao convivio a um meio
ambiente ecologicamente equilibrado. Cabe
principalmente nesse conceito o respeito ao outro,
quanto as suas escolhas e singularidadés, seu credo,
sua condicdo e opgio sexual, politica e filoséfica.

Na obra Juventude e Cidadania, de
Ferreira e Avelato (2000) vé-se que foi a partir de 1984,
no movimento por eleicbes diretas que o tema
cidadania ganhou maior relevincia nas discussbes da
sociedade civil. Naguele momento, era o direito a
participacdo politica que se sobressaia. Mas, as
discussdes tomaram outras dimensbes e os direitos dos
idosos, dos negros, dos homossexuais, das mulheres,
dos portadores de deficiéncia, das criancas comecaram
a ser consolidados. O reconhecimento das identidades
coletivas, o direito dos grupos de verem admitidas
socialmente suas especificidades, o direito & diferenca
sem as distorcies de segregacio e exclusio passou a
se chamar: pleno exercicio da cidadania.

A Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional — LDB, Lei n° 9.394, de 20 de
dezembro de 1996 afirma em seu art. 2°: A educacio,
dever da familia e do Estado, inspirada nos principios de
liberdade e nos ideais de solidariedade humana, tem
por finalidade o pleno desenvolvimento do educando,
seu preparo para o exercicio da cidadania e sua
qualificacdo para o trabalho.

A Revista Epoca (09/2000) e o
Instituto Indicador de Opinido Publica promoveram, no
ano de 2000, uma pesquisa destinada a retratar a
juventude do Brasil, tomando como base o jovem de 18
anos das regides metropolitanas de cinco capitais:
Recife, Rio de Janeiro, Belo Horizonte, S§o Paulo e
Porto Alegre. A amostra permeou distintos segmentos
sociais (classes A a E), em proporgbes fiéis ao perfil
sociodemografico do Pais, mostrando-se ainda atual.

Sdo jovens otimistas em relacio ao
futuro, j4 que 91% deles acham que alcancardo
condigbes iguais ou melhores que seus pais. Mas o
desemprego é apontado por 67% deles como o
problema mais grave da Nacdo, sendo o maior temor em
todas as categorias pesquisadas, a frente até mesmo da
AIDS. Em segundo lugar vém a violéncia (60%),
seguida, em terceiro, pela pobreza (54%) e pela
corrupcio, em quarto lugar, com 41% das respostas.

A Revista Veja (06/2004) publicou
estudo Perfil da Juventude Brasileira patrocinado por
varias instituigbes, tendo a frente o Instituto Cidadania,
com 3.500 pessoas de 15 a 24 anos de 198 cidades, em
que os assuntos que mais interessam aos jovens séo por
ordem de preferéncia: educacio, carreira profissional,
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cultura e lazer e as maiores preocupacbes sdo:
violéncia, emprego, drogas, educacio e salide.

De acordo com um mapeamento da
-violéncia no Pais, recém-lancado pela Unesco, 0s
homicidios respondem por 40% dos ébitos entre os
jovens de 15 a 24 anos, enquanto no restante da
populacio essa taxa é de 3,3%.

A referida pesquisa aponta dentre os
assuntos que o0s jovens gostariam que fossem
discutidos pela sodedade em . .geral: educacio,
desigualdade e pobreza, drogas, politica e racismo
undoqucadlﬂaﬂdadednlnwﬂonommdode
trabalho é percebida pelos jovens como principal
componente negativo de sua condi¢do juvenil junto ao
tema da violéncia.

O intervalo de quatro anos entre uma
pesquisa e outra, ndo alterou as demandas, as
preocupacbes e os interesses da juventude brasileira.

OBJETIVOS E METAS

1. Garantir a participacio juvenil na

elaboracio das politicas piblicas na area de

cidadania;

2. Criar mecanismos que possibilitem aos

jovens se informarem sobre politicas

plblicas e se apropriarem das oportunidades

e ofertas geradas por sua implementaco;

3. Estimular, em qualquer érea de atuacdo, a

participacdo ativa dos jovens em beneficio

préprio, de sua cidade, comunidades,

localidades e distrito ;

4. Assegurar o respeito a livre manifestagdo

de crenca e culto religioso e, na escola,

garantir que na disciplina ensino religioso os

principios de todas as religides estejam

contemplados;

5. Criar politicas de acesso ao trabalho e a

educacdo, incluindo o perfil da garantia da

pluralidade;

6. Combater todo o tipo de discriminacdo;

7. Promover eventos que visem a interagdo

das familias, utilizando os espagos
como escolas, pragas, etc;

8. Vincular familia, jovem e escola como

tripé formador de valores e principios;

9, Criar um 6rgdo municipal para coordenar

as politicas plblicas de juventude com a

participacio de seus representantes,

au;amnoComelhodeJuvenmdamtodoo
Municipio para consdentizi-los da

importdncia do respeito a todos os

segmentos juvenis;

11. Descentralizar as politicas publicas de
juventude entre os entes governamentais e
ndo-governamentais e a sociedade em geral,
incentivando-se a solidariedade local ;

12. Privilegiar programas que reforcem o0s
lagos de familla, capazes de produzir
relacionamentos estiveis, estruturas de
apoio e uma recuperagio do sentimento de
“enraizamento”;

13. Fomentar a criacio de Instituigbes
preventivas bem estruturadas como a familia
e a escola;

14, Valorizar e construir uma cultura de paz
em toda a sociedade de forma a reprovar
qualquer tipo de preconceito, educando a
sociedade por todos os meios (escola, midia,
etc);

15. Viabilizar politicas e programas sodlais
que garantam o direito as prerrogativas da
juventude, espedalmente, na oferta de uma
escola publica de boa qualidade, na
oportunidade de aprendizagem e na

formacdo profissional e no acesso ao
esporte, & cultura e ao lazer, expandindo
qualidades como a expressdo, a criatividade
e a iniclativa;

16. Promover a participagdo dos jovens nos
féruns de discussio;

17. Disponibilizar espagos nas veiculacdes da
propaganda do poder municipal em jomal,
emissoras de televisio e de radio para o
esclarecimento dos direitos dos jovens
cidaddos.

2.3.2 Protagonismo e organizagdo juvenil
DIAGNOSTICO

O termo protagonismo é formado por
duas raizes gregas: proto, que significa "o primeiro, o
principal” e agon, que significa "luta”. Agonistes, por
sua vez, significa “lutador”. Protagonista quer dizer,
entdo, lutador principal, personagem principal. Portanto
protagonismo juvenil significa que o jovem tem que ser
o ator principal em todas as etapas das propostas a
serem construidas em seu favor.

Ser reconhecido como ator social
estratégico implica a integracio social, a participacio, a
capacitacio e a transferéncia de poder para os jovens
como individuos e para as organizacgbes juvenis, de
modo que tenham a oportunidade de tomar decisbes
que afetam as suas vidas e o seu bem-estar. Significa
passar das tradicionais politicas destinadas a juventude,
isto &, politicas concebidas pelos governos direcionadas
ao jovem, para as politicas concebidas e elaboradas
com a participaciio direta ou indireta dos jovens, por
meio de estruturas juridicas reconhecidas pelo Poder
Plblico, como conselhos e coordenadorias da
juventude, afirma Barrientos-Parra.

No Brasil, as organizagbes juvenis tém
uma forte tradicdo, sejam elas culturais, estudantis,
partidarias, religiosas ou esportivas. A maioria desses
movimentos conta com articulagbes e entidades de
caradter nacional, com representacdes nos estados,
municipios e no Distrito Federal.

Estimular a participacdo coletiva das
entidades juvenis organizadas nas decisies de governo
é fundamental para a efetivacdo de politicas pdblicas
em sintonia com as necessidades da maioria dos jovens.

OBJETIVOS E METAS

1. Abrir espacos aos jovens para que 0s
mesmos possam participar da formacdo de
politicas que concernem a juventude,
estimulando-se o chamando
"protagonismo juvenil”;

2. Criar centros de referénca da
juventude, com atividades esportivas, de
lazer, culturais, com palestras que
incentivem a formacdo politica dos jovens,
com acompanhamento de profissionais
das diversas areas do conhecimento que
abordem temas como sexualidade,
dependéncia quimica, aborto, familia etc;
3. Criar Instituicbes e Orgdos de
interlocugdo juvenil como a Ouvidoria
Juvenil, a Secretaria de Politicas Publicas
de Juventude, o Conselho de Juventude, o
Instituto Municipal de Juventude, a
Conferéncia Municipal, féruns e consércios
ou fundos que permitirdo autonomia de
acdo dos jovens;

4. Garantir espaco nas instituicbes de
ensino para a livre organizagdo,
representacdo e atuacio dos estudantes
em grémios, centros académicos e
associagbes, em instindias de discussio e
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ampliacBo de , politicas publicas de
juventude;
5. Permitir que a carteira de identificacio
estudantil possa dar direito ao transporte
gratuito aos estudantes da educacio
basica da rede pablica e particular, assim
como para os que estiverem cursando a
educagdo basica em entidades privadas; e
meia entrada em espetaculos (cinemas,
espetaculos, jogos);
6. Partir dos cédigos juvenis para a
proposicio de politicas pGblicas, ou seja,
as autoridades piblicas e especialistas em
juventude devem ouvir o que os jovens
tém a dizer sobre as questies municipais;
7. Estimular a participacdo dos jovens na
politca e no ingresso nos partidos

.. 8, Estimular espacos de articulacdo das

.. organizacbes .e- movimentos juvenis

(Férum, Movimentos, Espacos de Dislogo,
Rodas de Dialogo etc) para valorizar,

estimular e assegurar uma maior
participacio dos diversos segmentos
juvenis.

2.4 APOIO A CRIATIVIDADE JUVENIL

2.4.1 Estimulo 3 producdo cultural e acesso aos
bens da cultura

DIAGNOSTICO

Segundo a Secretdria de Cultura do
Estado de S&o Paulo, Cldudia Costin®®, a cultura no
Pais, de uma maneira geral, ainda n&io é abordada como
politica pablica. Tratar como politica pablica o campo da
cultura significa ter como foco o cidaddo e ndo os
produtores culturais. Ainda predomina nos governos
estaduais, municipais e até no federal - e isso vem
sendo mudado em vérios deles -, a visfo de que as
Secretarias de Cultura sdo balcbes onde produtores
culturais apresentam os seus projetos. Assim colocou a
Secretaria: O gue significa olhar para a cultura como
uma politica piiblica ou ordenamento da acdo do Estado
no campo da cultura? Significa ter como foco o cidado,
um cidaddo que ao longo da sua vida tem necessidades
culturais diferentes e que merecem uma atencSo por
parte do Estado. Isso na pratica implica um olhar que
vai além de uma politica que valorize a linguagem
artistica. Ou seja, uma politica voltada para a danca,
teatro e artes plasticas. Concluiu: o fundamental é olhar
e definir uma politica cultural para a crianga, para a
inféncia, para a juventude, para a maturidade e para a
terceira idade.

Muitos dos jovens brasileiros vivem
na periferia dos grandes centros urbanos, sem
oportunidades de emprego e educacio e de
perspectivas quanto & melhoria da qualidade de vida.
Essa falta de oportunidades tem levado a que véarios
jovens sejam presas féceis do narcotréfico e da
criminalidade. S0 jovens que vivem em situacio de
vulnerabilidade social ou até mesmo em risco de morte
dada a crescente onda de violéncia que acometeu nos
Gltimos anos a nossa sociedade.

Muitos desses grupos de jovens,
estruturados em gangs, tribos e galeras, como forma de
protesto e afirmacdo de sua identidade social em meio a
sociedade que os marginaliza, picham os edificios,
estituas e monumentos histéricos existentes nos
logradouros plblicos de nossas cidades. Chegam até
mesmo a dilapidar o patriménio plblico sem reconhecer
que estio prejudicando a si préprios com essa atitude.

Ha hoje véarias iniciativas isoladas de
projetos culturais que procuram direcionar os jovens
em situacdo de vulnerabilidade social para o trabalho na

arte do grafitismo, olitros que transformam os postes
das cidades em obras culturais de cunho informativo.
Nesse sentido é preciso ampliar estas experiéndas para
todos os Municipios e estados brasileiros.

OBJETIVOS E METAS

1. Garantir a participacio juvenil na
elaboragdo das politicas pablicas na drea
de cultura;

2. Gardntir recursos financeiros, nos
orcamentos federais, estaduais e
municipais para o fomento de projetos

culturais destinados aos jovens;

3.  Priorizar os projetos culturais
produzidos pelos jovens;

4. Trabalhar a arte como grande

propulsora da criacdosocial;

5. Garantir a concessdo de meia-entrada
em eventos de natureza artistico-cultural,
de entretenimento e lazer, no municipio,
pautodosujonmmhqulnnavlntne
nove anos;

6. Promover o acesso a politicas culturais
que compreendam inclusive um programa
de formacio de platéia e a criacio de
espacos publicos para producdo cultural
dos jovens, criando espagos para a
inclusfio social de todos os segmentos
juvenis nesses projetos;

7. Criar espacos para manifestacio
cultural e artistica da juventude com
estrutura para eventos, teatro, oficinas,
palestras, danca, artesanato e espeticulos
em geral;

8. Direcionar trés por cento da receita

prépria para a cultura.
24.2 Desenvolvimento tecnoldgico e

comunicacio
DIAGNOSTICO

Vivemos uma época de profunda
transformacdo nos processos produtivos e na oferta de
servigos, marcada pela utilizagdo de novas tecnologias,
pelo acesso a rede mundial de computadores, pela
educagdo & distincia, pela mecanizagio e
informatizacdo, substituindo o trabalho humano.

Calcula-se que ndo chega a 10% a
parcela da populacio brasileira com acesso a Intemnet e,
em sua grande maioria, as conexdes sdo feitas via
banda estreita, o que corresponde a cerca de 17 milhbes
de pessoas. Assim, a maioria do povo e dos jovens
brasileiros encontra-se & margem das informacgbes
disponiveis e desconectadas com grande parte do Pais e
do mundo. O  Ministério 'das Commlr.:oﬁu
disponibilizou 3.200 pontos de- “para
computadores, via banda larga, por a arabélicas
mmzmmmnﬁmmimu
fronteira e comunidades indigenas. -

: A média nacional de’fricluso dlgltal é
de apenas 8,2%, segundo o Instituto Béisileiro de

Geografia e Estatistica (IBGE)." comunidades em
que foram implantados programas e inclusdo digital, o
rendimento escolar de criancas &'de aumentou.

Paulo Itacarambi (2004) afirma que a
inclusdo digital nSo pode se limitar ac acesso ao
computador. Ela precisa constituir-se como um

criticamente a melhor maneira de utilizd-la. Educagdo e
habilidade no uso das tecnologias asseguram o direito
de se comunicar e de expressar suas idéias, de trocar e
obter informagdes, indusive dos poderes
governamentais.

-
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OBJETIVOS E METAS

1. Garantir a inclusdo digital, instalando
computadores nas escolas pdblicas,
conectando-os a Rede Mundial de
Computadores;

2. Fomentar o desenvolvimento de uma
cultura cientifica, nas escolas, mediante a
reformulacio do ensino das ciéncias na
educacdo basica;

4. Instalar laboratérios de informatica nos
centros comunitarios;

5. Aproveitar a capilaridade dos centros
comunitarios para a integracdo digital dos
jovens do municipio;

6. Criar um portal com informagbes
relacionadas com o conteldo curricular
das disciplinas do ensino basico e
fundamental que servirdo como referéncia
de pesquisa para os jovens e seus

professores;

7. Apoiar as iniciativas que utilizam
softwares livres;

8. Disponibilizar horarios para a juventude
nos programas de radio e televis3o;

9. Fazer entendimento com a midia local,

pensamento, para que exerga uma funcdo
cidad3, contribuindo para a construcio de
valores éticos e morais, provocando a
abertura de didlogo entre pais e filhos;

10. Apoiar e assessorar na legalizacdo e
instalagio das radios comunitirias e
radios livres nas escolas publicas;

11. Implementar uma politica de ciéncia e
tecnologia articulada com um projeto
municdpal de desenvolvimento e que
valorize o jovem cientista por meio da
concessdo de bolsas de inicdiagdo cientifica
no ensino médio, superior e pés-
graduacdo.

2.5 EQUIDADE DE OPORTUNIDADES PARA
JOVENS EM CONDICOES DE EXCLUSAO

Em uma populagio de quase
(estadual) 170 milhdes de habitantes™), a populacio
jovem (entre 15 e 29 anos) constitui quase 30% do
total.

No total de brasileiros, a populacio
rural constitui 16,05% do total; o percentual de pessoas
do sexo feminino é de 50,79%; a de negros e pardos
(ou afrodescendentes) soma 44,66% do total; a
populacdo indigena, 0,43% do total; a de pessoas
pomdwuﬁed-ﬁd&ua,ms%dow‘m Entre as
pessoas portadoras de deficiénclas (PPDs), a grande
maioria encontra-se entre 15 e 24 anos, perfazendo
9,64% do total da populagio. O nimero de
homossexuals no Brasil ndo foi objeto de pesquisa no
Censo 2000, mas esse grupo pode ser estimado em
10% da populagdo, segundo informou o representante
da Associacio Brasileira de Gays, Lésbicas e
Transgéneros (ABGLT) na referida audiéncia publica.

A situacio de exclusdo soclal dos
jovens pode ser dimensionada também pelo ailto grau
de prética de atos infracionais verificada entre eles. Dos
21,2 milhdes de adolescentes entre doze e dezoito anos,
“cerca de 30,7 mil cumprem medidas socioeducativas
por terem cometido delitos. Cerca de 10 mil encontram-
se internados em instituiches penais para menores de
idade (Jornal do Brasil, 13/07/2002, p. A2. Reportagem
Luciana Navarro). Técnicos do Ministério da Justica
estimam que os presos entre dezoito e vinte e cinco
anos sdo cerca de 60% da populagio carcerdria no
Brasil. Assim, somados os adolescentes internados em

instituicbes de correcio ou submetidos a outras
punigbes previstas no Estatuto da Crianca e do
Adolescente, o contingente de jovens infratores no Pais
chega a 143 mil pessoas (Jomal "0 Globo”,
02/09/2001)."5%

Esses dados, somados aos indices de
morte por causas externas, oferecem uma amostra de
que o quadro da exclusio no Brasil estd muito presente
em uma faixa etéria, a jovem.

Mas essa exclusio é de natureza
multidimensional. Jovens afrodescendentes, mulheres,

uma condicSo ainda mais grave. Segundo
estudo de Dayrell e Carrano, o Brasil tem “nove milhdes
de jovens que sobrevivem em situacio de extrema
abaixo da linha de R$ 61 per capita”.®”
Contudo, ndo s6 a pobreza caracteriza exclusfo. Essa é
gestada nas esferas do econdmico, do politico e do
social, mas tem seus desdobramentos especificos na
cultura, na educacio, no trabalho, nas politicas sociais,
na etnia.

2.5.1 Jovem indio e jovemn afrodescendente
DIAGNOSTICO

Os indios enfrentam toda sorte de
dificuldades, passando pela fome, por falta de acesso
aos servicos de salide, pela falta de perspectivas que
leva a um alto indice de suicidios e alcoolismo entre
indigenas, pela caréncia de condigbes de ensino, pelo
desrespeito a sua cultura, e, fundamentalmente pelo
preconceito.

O Censo Demografico/2000, do IBGE
somou na faixa de quinze a vinte e nove anos, uma
populagio de 202.579 jovens indios, sendo que destes
52% encontram-se na zona urbana. Na populacio
juvenil, os homens sdo 101.401 e as mulheres, 101.177.

O I Seminario de Politicas de Ensino
Médio para os Povos Indigenas, realizado entre os dias
20 e 22 de outubro de 2003, em Brasilia, com
representantes de 22 etnias, de organizacbes indigenas
e indigenistas, universidades, secretarias estaduais de
Educacio, Fundagio Nacional do Indio (FUNAI) e
Fundacdo Nacional de Saide (FUNASA) concluiu pela
criacio de escolas de ensino médio que atuem como
instituicbes formadoras de opiniSo e promotoras de
pesquisa. O ensino deve ser bilingiie e intercultural,
com um curriculo que fortaleca as identidades étnicas,
respeitando os valores culturais, politicos e ideolégicos,
o interesse e as expectativas da cada povo.

Nesse quadro, deve ser destacada a
situacdo dos afrodescendentes na sociedade brasileira:
0os negros e pardos representam quase 45% da
populacdo brasileira. Seus indicadores sociais sdo
testemunho do racismo. Um negro de vinte e cinco anos
tem, em média, seis anos de escolaridade e um branco,
da mesma idade, oito. Os negros do Brasil constituem
63,5% dos pobres e 68,6% dos indigentes; setenta dos
10% mals pobres e s6 quinze dos 10% mais ricos; e
51,1% dos analfabetos com mais de vinte e cinco anos.
7i*] Esses dados sdo um claro sinal de que as politicas
piblicas, supostamente universais, ndo tém conseguido
atingir seus objetivos.

OBJETIVOS E METAS

1. Assegurar o direito dos jovens indios
quanto a educacdo e 3 preservacio de sua
cultura;

2. Garantir a autonomia das escolas

indigenas;

3. Incentivar programas de intercimbio
entre as diferentes culturas;

4. Colaborar para se fazer cumprir as
Diretrizes Curriculares Nadional e Estadual
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da Educacio Escolar Indigena;

5. Realizar concurso publico diferenciado
para professores das escolas indigenas;

6. Criar centros de referéncia e apoio ao
estudante indigena;

7. Incentivar formas associativas de
trabalhos artesanais indigenas;

8. Oferecer cursos profissionalizantes que
permitam o desenvolvimento sustentavel
das comunidades, em &areas de salde e
meio ambiente;

9. Apoiar os sistemas de acesso aos indios
e afro-descendentes a universidade e ao
servigo pablico;

10. Resgatar e valorizar as tradicbes dos
afro-descendentes;

11. Incentivar eventos musicais que
resgatem a cultura de resisténcia afro-
descendente;

12. Estimular as empresas plblicas e
privadas para que adotem medidas de
promogio da igualdade racial, observando
o critério da diversidade racial e cultural,

3.5.2 Jovem rural
DIAGNOSTICO

A concentracdo de terra e de renda, a
supervalorizagdo do agronegdécio em detrimento da
agricultura familiar, aliados a auséncia de politicas
publicas especificas para o homem do campo, e em
espedal para o jovem rural tem diminuido, cada vez
mais, as perspectivas de vida e trabalho para o
campesino, desencadeando o &xodo rural que ameaca a
continuidade da agricultura familiar.

Faz-se necessério registrar que 70%
da alimentacio do Pais é produzida pela Agricultura
Familiar com apenas 21% da &rea agricultivel,
entretanto 10% dos jovens rurais sdo analfabetos e
80% da juventude do campo para ter acesso a
educacio precisa deslocar-se para os centros urbanos.

Ha necessidade de maior
investimento no campo, de reconhecimento da
importincia do trabalho agrario e a construcdo de um
novo modelo de desenvolvimento sustentével.

Segundo dados divulgados pela
Agéncia de Noticias dos Direitos da Crianca (ANDI),
cerca de 20,82% da populacio brasileira de doze a
dezoito anos estio no campo (sdo mais de cinco
milhdes de pessoas nessa faixa etaria). Em comparacio
com os jovens urbanos de dezoito anos, os que vivem
na area rural t8m um nivel de escolaridade 50% menor.
A incidéncia de trabalho infantili é enorme nesse
segmento social: no campo, a populagdo entre dez e
quatorze anos representa 16,3% dos que trabalham. E,
das “pessoas que trabalham nas cidades, 26,1% tém,
em média, quinze anos, enquanto no campo, essa
porcentagem chega a 34,2%"*), Na zona rural, o poder
puablico se responsabiliza apenas pelo ensino de 1°. 4 4°.
série, o que deixa os jovens sem acesso a educacdo
desde muito cedo.

O Censo Demografico/2000, do IBGE,
confirmou que somente 18% dos jovens, na faixa de
quinze a vinte e nove anos estdo na zona rural.

OBJETIVOS E METAS

1. Disseminar programas de capacitacdo e
formacdo profissional na area rural;

2. Apolar para garantir ao jovem agricultor
o direito a terra;

3. Garantir financiamento para producdo
agricola;

4. Propiciar o acesso aos cursos de
educacdo a disténcia;

5. Implantar programas de estimulo a
agroecologia e a producio orgénica;

6. Orientar e incentivar os agricultores a
participarem do Programa do govemno
federal, “agricultura familiar”, tendo em
vista, que esse & o principal agente
gerador de alimentos, de emprego e de
renda no campo;

7. Buscar capacitar a juventude rural em
organizacio da producio;

8. Realizar cursos para producio e
comercializagio destinados aos jovens;

9. Criar Escolas Familiares Rurais e Casas
de Familias Rurals (CEFAS) nas areas dos
assentamentoes e de suas comunidades;

10. Incentivar e apoiar a participacdo dos
jovens nas escolas técnicas agricolas;

11. Implantar projetos . agricolas,
principalmente a fruticultura, no meio
agropecudrio e nas zonas rurais
subdesenvolvidas.

2.5.3 Jovem portador de deficiéncia
DIAGNOSTICO

As pessoas portadoras de deficiéncia,
seja auditiva, visual, motora ou mental, sdo um retrato
da dificuldade da sociedade brasileira em traduzir leis
em exercicio pleno de direitos. Sdo cerca de vinte e
quatro milhdes de cidaddos esperando por politicas
plblicas capazes de resgata-los da pobreza e do
abandono.

O Censo Demografico/ 2000, do IBGE,
computou 3.605.183 jovens com, pelo menos, uma
deficiéncia investigada. Destes 55% sdo mulheres.
Como diz um representante desse grupo, a inclusdo
social que almejam “vai muito além da rampa™ “é
deslocando-se que o homem é verdadeiramente homem
@ pode viver conforme sua natureza, mas somos
impedidos de perambular por ai como qualquer um.
Sem essa possibilidade, somos alijados do convivio
social e impedidos de desenvolver nossas
potencialidades. Compelidos a viver em situacdo de
subserviéncia na relagio com os demais seres humanos,
muitas vezes ndo encontramos forgas para superar os
obsticulos que se apresentam e ficamos & margem da
sociedade, dependendo da sua benemeréncia”.*%]

As escolas publicas, de forma geral,
estdo despreparadas tanto para concretizar a educagdo
inclusiva e receber os portadores de deficiéncia em
turmas regulares, como para acolher os que ndo
prescindem de classes especializadas.

OBJETIVOS E METAS

1. Promover cursos de educacdo
profissional de nivel basico em espacos
plblicos e privados, respeitando a inclusdo
de trinta por cento jovens portadores de
deficiéncia;

2. Construir redes de informacio para
integrar os jovens portadores de
deficiéncia para participarem das
discussdes e construcio das politicas
publicas;

3. Fiscalizar a aplicacio do art. 93 da Lei
n°® 8.213, de 24 de julho de 1991, que
obriga as empresas com mais de 100
empregados a preencher dois a cinco por
cento dos seus cargos com beneficidrios
reabilitados ou pessoas portadoras de
deficiéncias, habilitadas;

4. Garantir renda aos jovens portadores de
deficiéncia;

5. Disponibilizar assisténcia médica
especializada para promocio do
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desenvolvimento de suas capacidades;

6. Conceder passe-livre nos transportes
puablicos;

7. Garantir a acessibilidade aos prédios e
locais publicos;

9. Criar programas de apoio a familia dos
jovens portadores de deficiéncia,
especiaimente aos que cumprem a tarefa
de ajudé-los a deslocar-se para cursos,
tratamento e trabalho, que despmdem
tempo e recursos, muitas
inexistentes.

2.5.4 Jovem homossexual
DIAGNOSTICO

A insercdo do jovem homossexual
nesta quinta temédtica que trata de eguidade de
oportunidades para jovens em condigbes de exclusio
tem o objetivo de registrar a atual situagio ainda
discriminatéria em relagdo a orientacgiio sexual de um
dos grupos juvenis.

A violéncia contra minorias sexuais
compromete os principios de cidadania e segundo o
relato de Luiz Mott, em Homofobia: a violacdo dos
direitos humanos de gays, lésbicas e travestis no Brasil,
a cada trés dias, pelo menos um gay, travesti ou lésbica
& brutalmente assassinado no Pais. Além das inUmeras
formas de violéncia contra individuos homossexuais no
Brasil, ainda ocorrem os Insultos verbais, a
discriminacio nas escolas, onde ocorre a expulsdo de
alunos quando se evidencia a sua homossexualidade.
Trabalhadores perdem seus empregos por assumirem
publicamente sua orientacdo sexual.

£ preciso consclentizar a socledade de
que a Constituicio Federal garante o direito de todos a
dignidade e ao respeito de sua integridade fisica, moral

e psicolégica.

Em cada periodo histérico e em cada
cultura cada um tem o seu jeito proprio de viver e
expressar sua sexualidade.

OBJETIVOS E METAS

1. Prover apoio psicolégico, médico e
social ao jovem em virtude de sua
orientacio sexual e & sua familia em
centros de apoio;

2. Respeitar as diferentes formas de
orientacio sexual e o seu direito a livre

expressio;

3. Combater a discriminacio no emprego
em virtude da orientacdo sexual;

4. Combater comportamentos
discriminatdrios e intolerantes em relagdo
a sexualidade dos jovens;

5. Incluir, nas pesquisas oficiais, dados
relativos a orientagio sexual;

6. Desenvolver, a partir dos livros
didaticos, a consciéncia dos jovens acerca
da diversidade sexual.

2.5.5 Jovem mulher
DIAGNOSTICO

Em relagdo as mulheres, o quadro de
desigualdade historicamente gestada aparece na dupla
jornada de trabalho, na violéncia de que sdo vitimas, no
assédio sexual, na exploracio sexual e no estupro. Elas
sdo minoria nas esferas de poder, tanto no espaco
pablico quanto no privado. As diferencas salariais sdo
uma amostra da situagio feminina: em 1990, os
maiores salérios eram do homem branco, “em relacdo
ao qual a mulher branca ganhava em média 55,3%; o

homem negro 48,7% e a mulher negra ou parda
27%".)%") Oy seja, tanto entre brancos quanto entre
negros a mulher estd em franca desigualdade no
mercado de trabalho.

OBJETIVOS E METAS

1. Criar um grupo de trabalho para discutir
a garantia de conscientizacio da questio
de género;

2. Criar ou fortalecer o Conselho Municipal
da Juventude, tendo sempre, no minimo,
uma representante jovem mulher;

3. Promover acles que assegurem o
principio da igualdade de remuneraco
para a mdo-de-obra feminina e masculina
por trabalho de igual valor;

4. Garantir apoio médico, psicolégico,
social e econbmico as jovens em virtude
de gravidez indesejada;

5. Promover agbes destinadas a aumentar
a proporgio de mulheres nos papéis e nos
cargos de lideranca nas comunidades e
nas instituigbes;

6. Estimular programas e projetos que
objetivem conscientizar as mulheres na
identificacio de suas necessidades
especiais;

7. Promover o acesso e o controle das
mulheres sobre a renda e os métodos de
producéo de bens e servigos,
respectivamente.

3. AVALIACAO E ACOMPANHAMENTO DO PLANO

A importéncia do Plano Municipal de
Juventude exige que os diferentes grupos
representativos dos jovens como as representacbes
partidarias e estudantis, o conselho representativo do
Municipio relinam-se com seus representantes e
participem da avaliacdo, de dois em dois anos, dos
objetivos e metas propostas, assim como no &mbito
estadual e nacional.

Sera preciso, de imediato, iniciar a
elaboracdo do plano municipal em consonéncia com o
Plano Estadual e Nacional. Onde ja existirem planos
aprovados e em execucdo, recomenda-se adequé-los ao
novo texto legal.

As representagbes institucionais
sejam de uma secretdria especial ou de uma
coordenacdo, e as demais entidades representativas da
juventude deverdo reunir-se, para em conjunto,
avaliarem o desempenho, a aplicabilidade, a gestdo, e a
prépria segmentacdo do Plano Municipal de Juventude.

Os Institutos de Pesquisa, tanto as
fundacbBes e instituicbes publicas quanto as privadas,
deverdao atualizar e enriquecer, sistematicamente, os
diagndsticos de cada segmento do Plano.

As metas e objetivos deverdo ser
adequadas as alteracgbes do processo de transformacdo
permanente da juventude.

LEI N°© 1.624/2008-PMM

Dispbe sobre a reserva de vagas
aos idosos, nos estacionamentos
pablicos e privados no Munidipio
de Macap4, de acordo com o Art.
41 da Lei Federal n° 10.741/2003
- Estatuto do Idoso - e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA:

Fago saber que a Cidmara Municipal de Macapé,
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
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Art. 1° Fica assegurada a obrigatoriedade de
reserva preferencial as pessoas idosas de 5% (cinco por
cento) das vagas dos estacionamentos publicos de
veiculos automotores em vias e logradouros publicos,
nos pétios de reparticbes piblicos municipais ou nos
espacos plblicos a estes reservados e estacionamentos
privados, independente de pagamento, no Municipio de
Macapé, de acordo com os termos do Art. 41 da Lei
Federal n° 10.741 - Estatuto do Idoso.

§ 1° Considera-se para efeito da presente lei
todas as &reas plblicas e privadas existentes no
municiplo de Macapa destinadas a estacionamento de
veiculos automotivos.

§ 2° Para os efeitos desta Lei, compreende-se
idoso, a .com idade igual ou superior a 60
(M)mpmndommumndutwoupmgdm

§ 3° Quando o célculo de 5% (cinco por cento)
das vagas nio resultar em fracdo ideal, considerando o
nGmero de vagas, esta sera arredondada para mais.

§ 4° A carteira de Identidade ou outro documento
hébil expedido por 6rgdo pdblico com foto serd a

§ 5° Para melhor fiscalizacio do Poder Publico, o
veiculo do idoso deveréa possuir um selo de Identificacio
expedido gratuitamente pelo Orgdo de Trénsito e
Transportes do Municipio. O Selo devera ser fixado no
para-brisa do veiculo no canto inferior esquerdo.

Art. 2° Os estacionamentos de veiculos de
propriedade privada deverdo reservar as vagas para o
uso preferencial de veiculos conduzidos por pessoa
idosa da seguinte forma:

I - localizacdo privilegiada das vagas, posicionada
de forma a garantir a melhor comodidade ao idoso;

II - as vagas reservadas deverdo comportar um
veiculo de tipo médio;

III - identificacdio das vagas com - sinalizacdo
adequada, delimitadas por faixas amarelas, ou outra cor
de contraste, quando o piso for amarelo, contendo a
frase: "vaga para idosos”, e sempre o mais préximo
pouivelasenh'adu,

- nos estacionamentos privados a

estende-se somente & reserva

prefuendddes%dunmmldmsenloam
gratuidade,

V- poderﬁowooneodidosducomapessoa

idosa, cuja porcentagem ficara a critério dos
administradores.

Art. 3° O descumprimento aos dispositivos desta

lei implicarda nas seguintes penalidades para os
estacionamentos da iniciativa privada:

I - na primeira infragio: adverténcia;

II - na segunda infracdo: muita de 1 /2% (um e
meio por cento) do salario minimo;

III - a partir da terceira infracdo: multa de 03
(trés) salarios minimos;

IV - a partir da quarta infrago: multa didria de R$
200,00 (duzentos reais) até o integral cumprimento da

lei.
V - a partir da quinta autuacdo, cassacdo do
alvara de funcionamento.

Parégrafo Gnico. Tratando-se de estacionamento
plblico a autoridade responsavel que descumprir esta
lei seré responsabilizada administrativamente.

Art. 4° o valor pago a titulo de sancdo sera
revertido ao "Fundo do Idoso” previsto no Art. 84 do

Estatuto do Idoso ou, ndo havendo, ao “Fundo
Municipal de Assisténcia Social”, ficando tal recurso
vlnaladoaoabendlnmtodamldua

Art. 5° Utilizacdo gratuita das vagas reservadas a
prioridade disposta no Art. 1° da presente lei, refere-se
a reserva de 5% (cinco por cento) do total de vagas
existentes nos estacionamentos publicos e privados no
Municipio de Macapa, tratando-se de reserva
preferencial e ndo exclusiva,

Art. 6° Esta lei entra em vigor contados 90
(noventa) dias de sua publicaco.

Palacio LAURINDO DOS SANTOS BANHA, em 17
de margo de 2008,

JOAO HEN

Prefeito do plo de

LEI N° 1.625/2008-PMM

familiares e consumidores, e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA:

Fago saber que a Camara Municipal de Maupi
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O Poder Executivo Municipal apoiard
iniciativas de comerdializagio direta entre agricultores
famillares e consumidores, nos termos desta Lei.

Paragrafo (inico. Na aplicacdo do disposto nesta
Lei, terdo prioridade as Iniciativas que envolvam
associagdo, cooperativa ou outra forma de organizacio
de agricultores familiares, bem como a comercializacio
de produtos obtidos mediante praticas de manejo e
cultivo de plantas, de criacdo de animais, de producio e
utilizacio de insumos, de processamento e de
distribuicio que observem os principios agro-ecolégicos
e os valores sécio-econdmicos e culturais dos
agricultores familiares, de modo a assegurar a
diversificacio da produgdio, a conservagdo e a utilizacio
sustentavel dos recursos naturais e materiais.

Art. 2° O apoio de que trata esta Lei tem por
objetivos:

I - estimular a implantacdo de feiras livres
municipais e de outras formas de comercializacdo direta
entre agricultores familiares e consumidores,
observando-se os principlos da economia popular
solidaria e do comércio justo;

II - estimular o processamento de alimentos e
produtos em agro-indistrias familiares, visando a
agragaclodenlor-

- promover a melhoria da renda dos
lgrla.ull:ocu familiares;

IV - estimular a criacio de alternativas de
trabalho para moradores de areas rurais;

V - fortalecer a economia local por meio da
geracio de postos de trabalhos e da comercializacio de
alimentos, produtos e insumos provenientes do
Municipio;

VI - estimular a oferta regular de alimentos e
produtos saudaveis a baixo custo;

VII - auxiliar no combate a caréncia nutricional e
na promocio da seguranca alimentar sustentével;
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VIII - promover o trabalho familiar e a
organizacdo de associagbes e cooperativas de
agricultores familiares;

IX =~ criar instrumentos para ampliar a
participacdo das mulheres nos processos produtivos e
de comerdializacdo.

Art. 3° Para a consecucdo dos objetivos previstos
nesta Lel, compete ao Poder Executivo:

I - estimular a implantacdo do conselho
municipal voltado para a promogio do desenvolvimento
rural sustentével;

I1 - prestar auxilio técnico:

a) na elaboracio e na implementacdo de Plano
Municdipal de Desenvolvimento Rural;

b) na elaboracio de legislacio municipal que
disponha sobre a criacio e o funcionamento de feiras
livres e de outras formas de comercializacio direta
entre agricultores familiares e consumidores;

III - desenvolver atividades, projetos e obras
para a implantagdo, a melhoria e a administragio de
feiras livre municipal e de outras formas de
comercializacdo direta entre agricultores famillares e
consumidores;

IV - promover a capacitacio de agentes pablicos
municipal;

V - desenvolver diagnésticos sobre as
caracteristicas e potencialidades do mercado
consumidor de cada localidade;

VI - promover o cadastramento de agricultores
familiares a serem beneficiados pelos programas
decorrentes desta Lei;

VII - fornecer assisténcia técnica e treinamento
para os agricultores familiares nas atividades agricolas,
nos processos caseiros ou  artesanais de
beneficiamento, transformagio, embalagem e
comercializacdo de produtos, de forma a atender as
demandas do mercado consumidor local;

VIII - auxiliar no planejamento e na implantacdo
da logistica de transporte dos produtos a serem
comercializados;

IX - tommar disponivel ou doar ao poder publico
municipal barracas, equipamentos e instalacbes
necessirias para a montagem e o funcionamento de
feiras livres e de outras formas de comerdalizacdo
direta entre agricultores familiares e consumidores;

X - estabelecer linhas especiais de crédito para
agricultores familiares ou suas organizagdes, a fim de
possibilitar o investimento na melhoria da estrutura de
comercializacdo;

XI - promover campanhas de valorizacio e de
divulgacdo de alimentos e produtos provenientes de
atividades de agricultores familiares;

XII - consignar, na legislagio orcamentaria,
recursos financeiros para o custeio de atividades,
programas, projetos e obras voltados para o apoio a
comercializacdo direta entre agricultores familiares e
consumidores;

XIII - promover encontros e outros eventos
regionais para divulgacio de produtos da agricultura
familiar.

Art. 4° Esta Lei sera regulamentada no prazo de
noventa dias contados da data de sua publicacgdo.

Art. 5° Esta Lel entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Palacio LAURINDO DOS SANTOS BANHA, em 17
de margo de 2008.

LEI N° 1.626/2008-PMM

Dispbe sobre a criacio do programa
“Conhecendo Macapa: o que
produzimos e como produzimos”
para os alunos da rede pilblica do
Municipio de Macapé, e da outras
providéndias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA:

Faco saber que a Camara Municipal de Macap4,
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal
autorizado a criar o programa "Conhecendo Macapa: o
que produzimos e como produzimos”, que objetiva
proporcionar aos alunos do Ensino Fundamental e
Médio da rede pablica a oportunidade de conhecer a
terra em que vive.

Art. 2° O aluno vivenciard na pratica a teoria
estudada em sala de aula sobre a criacio de animais, a
producio agricola e industrial de sua regifo, e a
diversidade do mercado de trabalho oferecido por essas
atividades econdémicas.

Art. 3° Para a implementacdo do programa, os
professores desenvolverdo projetos disciplinares ou
interdisciplinares sobre o estudo de sua regido, bem
como seus melos de produco, que serdo submetidos a
coordenacio da Escola para analise da justificativa, dos
objetivos e da metodologia.

Art. 4° Deverdio ser trabalhados na sala de aula
contelGdos relacionados com a preservacdo do meio
ambiente, que posteriormente serdo transportados para
os lugares e as comunidades visitadas, como forma de
contribuicio para melhoria da qualidade de vida da
regido.

Art. 5° As visitas serdo realizadas por grupos de
alunos ou cdlasses, altemmadamente, procurando
abranger todos os alunos da Unidade Escolar.

§ 1° Os locais a serem Vvisitados serdo
selecionados de acordo com os contedidos estudados em
sala de aula, de modo que o aluno vivencie na prética o
que esta estudando.

§ 20 As visitas contarfio com o auxilio de
monitores indicados pelos responsaveis do local
visitado, os quais conduzirdo os alunos mostrando todo

o processo de produgio, seja nas indistrias ou nas
atividades rurais, possibilitando ao aluno vivenciar
todas as etapas do processo produtivo.

Art. 6° As despesas decorrentes da execucdo desta
lel correrdo a conta das dotagbes préprias consignadas
no orcamento vigente.

Art. 7° Esta lei entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Palacio LAURINDO DOS SANTOS BANHA, em 17
de marcgo de 2008.

JOAO HEN
Prefeito do pio de
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DECRETO N*0094/2008 PMM.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MACAPA. usando das
atribuigdes legais que ihe sido conferidas pelo art. 222, incisos I e 11
da Lei Orginica do Municipio, ¢ considerando o teor do Processo n*
223/2007-DBA-MACAPAPREV datado de 03/12/2007,

DECRETA:

Arl. 1° - Desligar do Servigo Piblico Ative Municipal, em
conseqiiéncia de falecimento, o servidor MANOEL RODRIGUES
DOS SANTOS. matricula n® 5000939, Classe E, Nivel 25, do Quadro
de Pessoal do Municipio de Macapa — Prefeitura Municipal.

Art.2° - Autorizar 4 Secretaria Municipal de Administragao
~ SEMAD, através de sen Departamento de Recursos Humanos a
adotar os procedimentos necessarios a efetivacao do desligamento
do servidor a partir da data do dbito.

Art.3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicies em contririo,

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPR A-
SE.

Palicio L

rindo dos Santos Banha, 14 de
Fevereiro de 2008.

Publicado nesta Secretaria Municipal de Administragio, aos l"i dias
do més de.OR....de 2008,

p—

.

}b()MtS DE SQUZ

‘w:rrtariu Municipal de Ad A0

DECRETO N*(095/2008-PMM.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MACAPA, usando das
atribuicdes legais que lhe sao conferidas pelo art. 222, incisos 1 e II
da Lei Orgiinica do Municipio, ¢ considerando o teor do Processo n®
2352008-DBA-MACAPAPREV. datado de 31/01/2008,

DECRET A:

Art. 1° - Desligar do Servigo Pablico Ative Municipal, em
conseqiiéncia de falecimento a servidora senhora RAIMUNDA
SANTOS DA SILVA, matricula n°20026210, do Quadro de Pessoal
do Municipio de Macapa — Prefeitura Municipal.

Art.2° - Autorizar a Secretaria Municipal de Administracio
—~ SEMAD, através de seu Departamento de Recursos Humanos a
adotar os procedimentos necessdrios a efetivacio do desligamento
do servidor a partir da data do dbito.

Art.3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicaciio, revogadas as disposigies em contririo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE. :
Palicio_ Ll_tlﬁil&il dos Santos Banha, 14 de
Fevereiro de 2008. o
JOAO HEN

Publicado neiu ﬂﬂrreﬂrln ﬂllmn:!pal e '\dmlnislracim aos Y dias
do més de.Q _

Secrrlario '\v‘lunldpal de Admihistrac

DECRETO N°0222/2008-PMM.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MACAPA, usando das
atribuigies legais que lhe sio conferidas pelo art. 222, incisos 1 ¢ 11
da Lei Orgiinica do Municipio, ¢ considerando o teor do Processo n®
228/2007-DBA-MACAPAPREV datado de 18/12/2007.

DECRFTA:

Art. 1° - Desligar do Servigo Piiblico Ativo Municipal, em
conseqiléncia de falecimento, Classe E, Nivel 26, o servidor JOSE
ASSUNCAO BRITO DOS SANTOS, matricula n® 8001391, do
Quadro de Pessoal do Municipio de Macapa — Prefeitura Municipal.

Art 27 - Autorizar i Secretaria Municipal de Administragiio
— SEMAD, através de sen Departamento de Recursos Humanos a
adotar os procedimentos necessarios i efetivacio do desligamento
do servidor a partir da data do 6bito.

Art3" - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacio, revogadas as disposicoes em contririo.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUNPR A-
SE.

Palicio Laurindo dos Santos B

05 de

Margo de 2008.

Publicado nesta Secretaria Municipal de Administracio, 20s0%. dias
do més de.@%....de 2008 ~

AIVON GOMES DE SO

Secretario Municipal de Ad

DECRETO N°0213/2008-PMNMIL.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MACAPA, usando
das atribuicoes legais que lhe sio conferidas pelo art 222, incisos [
e Il da Lei Organica do Municipio, ¢ considerando o teor do
Processo n” 222/2007-DBA-MACAPAPRFEV datado de 03/12/2007,

DFECRETA:

Art, 1" - Desligar do Servigo Publico Ativo Municipal, em
conseqiiéncia de falecimento, Classe E, Nivel 26, o servidor JOSE
DA SILVA, matricula n°2001527, do Quadro de Pessoal do
Municipio de Macapi — Prefeitura Municipal.

Art.2® -  Autorizar a Secretaria Municipal de
Administracio — SEMAD, através de seu Departamento de
Recursos Humanos a adotar os procedimentos necessarios i
efetivagio do deslipamento do servidor a partir da data do 6bito.

Art.3® - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacio, revogadas as disposicies em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.
Palacio Laurindo dos Santos Banha, 03 de
Marco de 2008,
JOAO HENRI

Publicado nesta Secretaria Municipal de Administragao, aos 03
dias do més de.QR.....de 2




Macapa, 24.03.2008

DIARIO DO MUNICIPIO

DECRETO N20190/2008 - PMM

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA, usando
das atribuicBes legais que lhe sdo conferidas pelo inciso
I do Paragrafo Unico do Art. 222 da Lei Organica do
Municipio e,

CONSIDERANDO os termos do Oficio N® 058-
A/2008-GAB/SEMOB/PMM, datado de 20 de fevereiro
de 2008, da Secretaria Municipal de Obras,

DECRETA:

hrt.l’—NOHEARupegsouabalxoelencadas
para constituirem a COMISSAO PERMANENTE DE
LICITACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS/SEMOB,

GILMAR GONCALVES VALES — Presidente;

e  MIGUEL RIBEIRO CRUZ — Membro Efetivo;

« JOSE PEDRO ABDON DA COSTA PEREIRA — Membro
Efetivo;

« DIMAS ANTONIO MOREIRA MACIEL — Membro
Suplente;

+ SHIRLEY GOMES SOARES — Membro Suplente; e,

« ELISANGELA AYRES DOS SANTOS SOUZA -
Secretaria.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor a partir da
data de sua publicacdo.

Palél:io LAURINDO DOS SANTOS BANHA, 22
de f de 2008.

D E C R E TO N*02%2008 - PMM

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA,
usando de suas atribuigdes legais que lhe séo
conferidas pelo Art. 222, incisos I, II, da Lei
Orgédnica do Municipio, e considerando o que
consta no oficio 040/2008/GAB/SEMPLA, datado
de 06 de margo de 2008.

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR O DESLOCAMENTO do
servidor ALFREDO AUGUSTO RAMALHO DE
OIVEIRA, Secretério Municipal de Planejamento e
Coordenacdo Geral, correspondente ao cédigo
DAS 101.3, do Grupo de |Direcdio e
Assessoramento Superior -~ DAS.100, da
Secretaria Municipal de Planejamento e
Coordenacéo Geral, que viajara de Macapa-AP,
sede de suas atividades até a cidade de Belem-
PA, com a finalidade de submeter-se a uma
intervencio cirGrgica no olho esquerdo no
periodo de 10 a 24 de marco de 2008.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor a
contar da data de sua publicagdo, revogadas as
disposicbes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Palacio SANTOS

BANHA..".(de.. e 008. pos

JOAO HENRI

Publicado nesta Secretaria Municipal de

Planejamento, aos%.7..dias do més de.. ...de
2008.
S s - :
) ; W'
RAIMUNDO GOMES DE
SECRETAARIA MUINICIPAL DE AD CAo

DECRETO NO23L /2008 PMM

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA,
usando de suas atribuicoes legais que lhe sdo
conferidas pelo Art. 222, incisos I, II, da Lei
Orgdnica do Municipio, e considerando o que
consta no oficio 040/2008/GAB/SEMPLA, datado
de 06 de marco de 2008.

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR A DESIGNACAO do
servidor SANDRO ALEX SOUZA DOS SANTOS,
Diretor do Departamento Administrativo e
Financeiro, Correspondente ao cédigo DAS 101.2,
para responder cumulativamente pelo Secretéario
Municipal de Planejamento e Coordenacédo Geral,
Cédigo DAS.101.3, do Grupo de Diregio e
Assessoramento Superior - DAS.100, da
Secretaria municipal de Planejamento e
Coordenacdo Geral, em virtude do titular ter que
se deslocar até a cidade de Belém - PA, com a
finalidade de submeter-se a uma intervengio
cirtirgica, no olho esquerdo, no periodo de 10 a
24 de marco de 2008.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor, a
contar da data de sua publicacdo, revogadas as
disposicbes em contrario.

REGISTRE-SE, E PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

SANTOS

Palacio URINDO DOS BANHA,

£).7.de...G...3......de 2008,

JOAO HENRI
PREFEITO MUN

Publicado nesta Secretaria Munigipal de
Mmlnlstragio, aos.(.. f?l.ls do més de...L.. 2...da
2008. = 3

-

~
=y

lb\lﬂ O GOMES DE SO
SECRETAARIA MUINICIPAL DE A

DECRETON.©c0233}/ 2008 - PMM

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA,
usando de suas atribuicbes legais que lhe sdo
conferidas pelo Art. 222, incisos I e II da Lei
Orgénica do Municipio de Macapéa, de 20 de junho
de 1992, e considerando o disposto no Art. 34, da
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Macapa, 24.03.2008

DIARIO DO MUNICIPIO

Lei Complementar n. ° 014/00-PMM de 26 de
dezembro de 2000, e finalmente o que consta no
teor da Carta do servidor s/n, datado de 04 de
marco de 2008.

DECRETA:

Art. 1°- EXONERAR A PEDIDO a servidora
ELIDIANE DA SILVA PUREZA, do Quadro de
Provimento de Regime Celetista do Municipio de
Macapéd - Prefeitura Municipal, ocupante da
Categoria Funcional de Agente Comunitaria de
Sadde, Classe A, Nivel 01, lotada na Secretaria
Municipal de Sadde - SEMSA.

Art. 29- A Secretaria Municipal de
Administracdo, através do Departamento de
Recursos Humanos, tomaré as medidas necessarias
para cumprimento do presente Decreto, a partir de
04 de margo de 2008

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor a
contar da data de sua publicagio, revogadas as
disposigbes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-
SE.

Palacio LAURINDO DOS SANTOS BANHA,
emJada AP de 2008.

EM EXERcicIO

Publicado nesta Secretaria Municipal de

Administracdo, aos . dias do més de
< Mheeeees de 2008,
-
N ¢
RAI O GOMES DE SOUZA

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINIS RACAO

DECRETO N° 0241/2008-PMM

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA, no uso de
suas atribui¢cbes legais que lhe sio conferidas
pelo Art. 222, incisos I e V da Lei Orgénica do
MUNICIPIO de Macapad e considerando o que
consta nos autos do Memo. N° 008/2008-RBsb,
datado de 06 de Margo de 2008.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Suprimento de fundos em
nome de CAROLINA MONTEIRO ROCHA,
Funcionéria Pablica Municipal, lotado no Gabinete
do Prefeito - Representacio Municipal em
Brasilia, no valor total de R$ 5.700,00 (CINCO
MIL E SETECENTOS REAIS) sendo, R$ 2.500,00
(DOIS MIL E QUINHENTOS REAIS) na categoria
econdmica 3.3.90.30.00 - Material de Consumo,
R$ 1.200,00 (HUM MIL E DUZENTOS REAIS) na
categoria econbmica 3.3.90.36.00 - Outros
Servigos Tercelros - Pessoa Fisica e R$ 2.000,00
(DOIS MIL REAIS) na categoria econdmica
3.3.90.39.00 - Outros Servigos Terceiros - Pessoa
Juridica, para cumprir despesas, realizacdes de
servicos e compra de materiais de consumo que
exigem pronto pagamento.

Art. 2° - O suprido tera sessenta (60) dias para
executar as despesas e dez (10) dias para
proceder a prestacido de contas junto a Secretaria
Municipal de Financas - SEMFI.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor a partir da
data de suas assinaturas, revogadas as
disposicdes em contrario.

Palédcio LAURINDO DOS SANTOS BANHA, 14 de
Marcgo de 2008.

JOAO HEN
PREFEITO ICIP

EL
E MACAPA

pecreTone 0242 /2008 - PMM

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA,
usando de suas atribuicdes legais que lhe sdo
conferidas pelo Art.222, incisos I e V da Lei
Orgénica do Municipio de Macapa e, considerando o
que consta nos autos do Processo Administrativo
n°® 20.01.2.194/2007- DAF/GABI/PMM, datado de
26 de julho de 2007 e Oficio n°® 290/2007 -
GP/TIAP, datado de 23 de julho de 2007.

DECRETA:

Art. 1° - COLOCAR A DISPOSICAO DO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
AMAPA/TIAP, a servidora SARAH DO SOCORRO
NEVES, matricula n° 101076-9, pertencente ao
Quadro de Provimento Efetivo do Municipio de
Macapé - Prefeitura Municipal, ocupante da
Categoria Funcional de Técnico em Administracdo
Puablica, Classe A, Nivel 01, lotada na Secretaria
Municipal de Finangas, com &nus para esta
Municipalidade.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor, a
contar do dia 23 de julho de 2007, revogadas as
disposi¢cbes em contrério.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-

Palacio LAURINDO DOS SANTOS BANHA,
ST de MMASARS .., de 2008.

Publicado nesta Secretaria Municipal de
Administracdo, aos dias do més de

ee)--sss. de 2008,
"
T z ;
."-.__._ )
RAI DO GOMES DE SO

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

DECRETO N 0243/ 2008 - PMM

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA, usando
das atribuicbes legais que |he sdo conferidas pelo Art.
222, incisos I e V da Lei Orgdnica do Municipio de
Macapé,

DECRETA:

Art. 1 - Fica determinado como Ponto
Facultativo, no @mbito do Municipio de Macapa, o
expediente do dia 20 de margo de 2008, Quinta-feira
Santa.

Art. 2° — Ficam excetuadas do disposto neste
Decreto, as reparticdes cujas atividades sdo
consideradas de carater essencial, a fim de que ndo
sofram solugdo de continuidade.
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DIARIO DO MUNICIPIO

Art. 3° — Este Decreto entra em vigor a partir da
data de sua publicacdo.

Palécio LAURINDO DOS SANTOS BANHA, em 3.+,
de MASAS........ de 2008,

PREFEITO DO M MACAPA

Publicado nesta ria Municipal de
Administracdo, aos A3: dias do més de .. AN A ......
de 2008.

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

pDECRETON.c O24Y ;2008 - PMM

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA,
usando de suas atribuicbes legais que l|he sdo
conferidas pelo Art.222, Incisos I e II da Lei
Orgédnica do Municipio de Macapa, e considerando o
que consta no teor do Processo Administrativo n®
20.01.0581/2008 - DAF/GABI/PMM, datado de 03
de marco de 2008 e Oficio n° 140/2008 -
GAB/SEMSA/PMM, datado de 03 de margo de 2008.

DECRETA:

Art. 1° - EXONERAR JAQUISON FURTADO
DA SILVA, do Cargo de Provimento em Comissdo de
Diretor do Departamento de Sadde, correspondente
ao Cédigo DAS. 101.2, do Grupo de Diregdo e
Assessoramento Superior -~ DAS100, da Secretaria
Municipal de Salde - SEMSA, a partir de 27 de
fevereiro de 2008.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor, a
contar da data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-

SE.

Paldcio LAURINDO DOS SANTOS BANHA,
J7... de MADALS | 4e 2008.

JOAO HEN
PREFEITO MU

Publicado n Secrefaria Municipal de
Administragdo, aos J*.. dias do més de
LA R........... de 2008,

.

DU GOMES DE SOUZA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

pecreTonN.e O2¢5 /2008 - PMM

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA,
usando de suas atribuicbes legais que lhe séo
conferidas pelo Art. 222, incisos I e 51, da Lei
Orgédnica do Municipio de Macapa, c/c o disposto no
Art.5° da Lei Complementar n® 036/2006 -~ PMM,
datada de 05 de junho de 2006, que alterou
dispositivos da Lei Complementar n°033/2005-
PMM, de 29 de janeiro de 2005, que trata da
Estrutura Administrativa da Administracdo Direta

do Municipio de Macapa, e considerando o que
consta no teor do Processo Administrativo n°
20.01.0581/2008 - DAF/GABI/PMM, datado de 03
de margo de 2008 e Oficio n°140/2008-
GAB/SEMSA/PMM, datado de 03 de margo de 2008.

DECRETA:

Art. 1° - NOMEAR ARNALDO 1OSE
BALLARINI, para exercer o Cargo Comissionado de
Diretor do Departamento de Vigilincia em Sadde,
cédigo CC-02, da Secretaria Municipal de Sadde -
SEMSA, a partir do dia 25 de fevereiro de 2008.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor a
contar da data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-
SE.

Palécio LAURINDO DOS SANTOS BANHA,
em JX......de. MARAER .....cccecvvee.de 2008,

JOAO HEN
PREFEITO M

Publicado nesta Secretgria Municipal de
Administracdo, aos . X...... dias do més de
LMARQARD, . ....... de 2008,

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADAIINISTRAGAO

pecreTo ne 0246/2008 - Prm

O PREFEITO MUNICIPAL DE HACAI'A, no uso das
atribuigies que sdo conferidas pelo pardgrafo (nico do
Art. 222, da Lei Organica do Municipio de Macapd.

Considerando que na Vila do Coracdo tem
50(cinglenta) criancas, sendo que 20 criancas estdo
com idade de ingressar na primeira etapa da educagdo
basica, mais especificamente em creche.

DECRETA:

Art. 1° Criar, dentro da estrutura da Rede

Plblica do Sistema Prbprio de Ensino do Municipio de
, uma Unidade de Ensino para oferecer

Educacdo Infantil, localizada na Vila do Coragdo, Distrito
do Municipio de Macapd.

Art. 2° Denominar esta Unidade de
Ensino, de Escola Municipal de Educagio Infantil
Luzia Costa da Silva.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na
data de sua publicagdo no Didrio Ofidal do Munidipio de
Macapé.

Palédio Laurindo dos Santos Banha J3de 03 _de 2008.
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pecretonNe 0243 /2008 - pMM

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA, no
uso de suas atribuicdes legais que lhe sdo
conferidas pelo Art.222, Incisos I e II da Lei
Orgénica do Municipio de Macap4a, e considerando o
que consta nos autos do Oficic n? 0171/2008 -
GAB/SEMFI/PMM, datado de 27 de fevereiro de
2008.

DECRETA:

Art. 1° - EXONERAR SANDRA NUNES
PACHECO, da Fungédo Gratificada de Chgfe da Secéo
de Suprimentos, correspondente ao Cédigo
CAIL201.3, do Grupo de Chefia e Assisténcia
Intermediaria - CAIL200, da Secretaria Municipal
de Finangas - SEMFI, a partir do dia 27 de fevereiro
de 2008.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor, a
contar da data de sua publicagdo, revogadas as
disposicbes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-
SE.

Palacio LAURINDO DOS SANTOS BANHA,
wesees. de 2008.

AT de MARALD

b LT

JOAO HENRI
PREFEITO MU

Publicado nesta Secretaria/’ Municipal de
Administracdo, aos dias do més de

DO GOMES DE SOU

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMI RACAO

pecrReToN.e Q24 /2008 - puM

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA,
usando de suas atribuicbes legais que lhe sédo
conferidas pelo Art. 222, incisos I e 51, da Lei
Orgédnica do Municipio de Macapa, c/c o disposto no
Art.5° da Lei Complementar n® 036/2006 - PMM,
datada de 05 de junho de 2006, que alterou
dispositivos da Lei Complementar n°033/2005-
PMM, de 29 de janeiro de 2005, que trata da
Estrutura Administrativa da Administracdo Direta
do Municipio de Macapa, e considerando o que
consta no teor do Oficio n0171/2008 -
GAB/SEMFI/PMM, datado de 27 de fevereiro de
2008,

DECRETA:

Art. 1° - NOMEAR JOILMA MORAIS
SANTOS, matricula n.° 101020-0, pertencente ao
Quadro de Provimento Efetivo do Municipio de
Macapa - Prefeitura Municipal, ocupante da
Categoria Funcional de Técnica em Administragéo
Publica, Classe A, Nivel 01, para exercer a Fungéo
Gratificada de Auxiliar de Confianca, Cédigo FG - 1,
da Secretaria Municipal de Financas - SEMFI, a
partir do dia 27 de fevereiro de 2008.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor, a
contar da data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-
SE.

Palacio

LAURINDO DOS SANTOS
BANHA, £¥... de .4

CA.......... de 2008.

Administracdo, aos G
eeaenneess €@ 2008,

dias do més de

O GOMES DE SO
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADM

DECRETON.c_025D /2008 - PMM

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA,
usando de suas atribuicGes legais que lhe sdo
conferidas pelo Art.222, Incisos I e II da Lei
Orgénica do Municipio de Macapé, e considerando o
que consta no teor do Processo Administrativo n°
20.01.0560/2008- GAB/SEMAM/PMM, datado de 29
de fevereiro de 2008 e Oficio n® 067/2008 -
GAB/SEMAM/PMM, datado de 25 de fevereiro de
2008.

DECRETA:

Art. 1° - EXONERAR ENIVALDO BALIEIRO
MACHADO, do Cargo de Provimento em Comissio
de Diretor do Departamento Administrativo e
Financeiro, correspondente ao Cédigo DAS. 101.2,
do Grupo de Diregio e Assessoramento Superior -
DAS100, da Secretaria Municipal de Meio Ambiente
e Turismo - SEMAT, a partir de 01 de margo de
2008.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor, a
contar da data de sua publicagdo, revogadas as
disposigées em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-
SE.

Palacio LAURINDO DOS SANTOS BANHA,
... de 2008.

24... de . ABALR.

Publicado n
Administragcdo, aos
AAAON

ria Municipal de
do més de

O GOMES DE SO
SECRETARIO MUNICIPAL DE AD

pECRETON.c 0251 /2008 - PMM

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA, no
uso de suas atribuicbes legais que lhe séo
conferidas pelo Art. 222, incisos I e 51, da Lei
Orgénica do Municipio de Macapé, c/c o disposto no
Art.5° da Lei Complementar n® 036/2006 - PMM,
datada de 05 de junho de 2006, que alterou
dispositivos da Lei Complementar n°033/2005-

aitl¥ E 4
BIVISRE CiSLETIY - CUO

pRCUMERTauss \E



Macaps, 24.03.2008

DIARIO DO MUNICIPIO -

PMM, de 29 de janeiro de 2005, que trata da
Estrutura Administrativa da Administracdo Direta
do Municipio de Macapa, e considerando o teor do
Processo Administrativo n° 20.01.3.0560/2008-
DAF/GABI/PMM, datado de 29 de fevereiro de 2008
e Oficio n°067/2008 - GAB/SEMAM/PMM, datado
de 25 de fevereiro de 2008.

DECRETA:

Art. 1° - NOMEAR IDALINO BALIEIRO DA
FONSECA, para exercer o Cargo Comissionado de
Diretor do Departamento de Administracdo e
Financas, cédigo CC -~ 02, grupo de Cargo
Comissionado, da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente - SEMAM, a partir do dia 01 de marco de
2008.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor a
contar da data de sua publicagdo, revogadas as
disposigcdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-

SE.
\ 2 Palacio LAURINDO DOS SANTOS BANHA,
em.....ﬁ.......dc-.. e e vsnss st 2008,

Publicado
Adrmnistracio, aos ..~1......
. AMCR.......... de 2008,

Secrgtaria Municipal de
dias do més de

é ) A
}n GOMES DE SO

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMANISTRACAO

DECRETON.c 0252 /2008 - PMM

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA, no
uso de suas atribuicbes legais que lhe s&o
conferidas pelo Art.222, Incisos I e 51, da Lei
Organica do Municipio, c¢/c o disposto no Art.5° da
Lei Complementar n°® 036/2006, datada de 05 de
junho de 2006, que alterou dispositivos da Lei
Complementar 033/2005, datada de 25 de janeiro
de 2005, que trata da Estrutura Administrativa
Direta do Municipio de Macap4, e;

CONSIDERANDO as informacgdes
constantes no teor do Processo Administrativo n®
20.01.0560/2008 - DAF/GABI/PMM, datado de 29
de fevereiro de 2008 e Oficio n°067/2008 -
GAB/SEMAM/PMM, datado de 25 de fevereiro de
2008.

DECRETA:

Art. 1° - EXONERAR RAFAELA ALVES
CARVALHO, do Cargo Comissionado de Chefe da
Divisdo de Material, Patrimdnio e Finangas cédigo
CC-01, da Secretaria Municipal de Meio Ambiente -
SEMAM, a partir do dia 01 de marco de 2008.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor, a
contar da data de sua publicagdo, revogadas as
disposictes em contréario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-
SE.

Palacio LAURINDO DOS SANTOS BANHA,

S de NLRALN. ......... de 2008.

Administracéo,
goonoT

........ de 2008.

RAIMUNDO GOMES DE SOU
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINJSYRACAO

DECRETON.c 0253 /2008 - PMM

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA, no
uso de suas atribuicbes legais que lhe sé&o
conferidas pelo Art. 222, incisos I e 51, da Lei
Orgénica do Municipio de Macapa, c/c o disposto no
Art.5° da Lei Complementar n° 036/2006 - PMM,
datada de 05 de junho de 2006, que alterou
dispositivos da Lei Complementar n°033/2005-
PMM, de 29 de janeiro de 2005, que trata da
Estrutura Administrativa da Administracdo Direta
do Municipio de Macapa, e considerando o teor do
Processo Administrativo n°® 20.01.3.0560/2008-
DAF/GABI/PMM, datado de 29 de fevereiro de 2008
e Oficio n°067/2008 - GAB/SEMAM/PMM, datado
de 25 de fevereiro de 2008,

DECRETA:

Art. 1° - NOMEAR CLAUDIANI DO
AMARAL FERREIRA, para exercer o Cargo
Comissionado de Chefe da Divisdo de Material,
Patriménio e Finangas, cédigo CC - 01, grupo de
Cargo Comissionado, da Secretaria Municipal de
Meio Ambiente - SEMAM, a partir do dia 01 de
marco de 2008.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor a
contar da data de sua publicagdo, revogadas as
disposigbes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-
SE.

Palicio LAURINDO DOS SANTOS BANHA,
em..2Y......de.....MAAMOALD .......de 2008,

ria Municipal de
Administracdo, aos ﬂt dias do més de
o m........de 2008.

RAI GOMES DE SOU
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMI
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DECRETON.c _O25Y /2008 - PMM

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA, no
uso de suas atribuicbes legais que lhe sdo
conferidas pelo Art.222, Incisos I e 51, da Lei
Orgénica do Municipio, ¢/c o disposto no Art.5° da
Lei Complementar n® 036/2006, datada de 05 de
junho de 2006, que alterou dispositivos da Lei
Complementar 033/2005, datada de 25 de janeiro

de 2005, que trata da Estrutura Administrativa
Direta do Municipio de Macapa, e;

CONSIDERANDO as informacdes
constantes no teor do Processo Administrativo n°
20.01.0560/2008 - DAF/GABI/PMM, datado de 29
de fevereiro de 2008 e Oficio n°067/2008 -
GAB/SEMAM/PMM, datado de 25 de fevereiro de
2008.

DECRETA:

Art. 1° - EXONERAR JUBI MIRANDA DE
SOUZA, do Cargo Comissionado de Chefe da Divisio
de Zoologia, cédigo CC-01, da Secretaria Municipal
de Meio Ambiente - SEMAM, a partir do dia 01 de
marcgo de 2008.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor, a
contar da data de sua publicagdo, revogadas as
disposicbes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-
SE.

2 Palacio LAURINDO DOS SANTOS BANHA,
2Y. de MASAGR ... de 2008.

ria Municipal de
jas do més de

Administragdo, aos
m de 2008.

e

RAIMUNDO GOMES DE SOU

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADM TRACAO

DECRETON.c 0255 /2008 - PMM

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA, no
uso de suas atribuicdes legais que |he sédo
conferidas pelo Art. 222, incisos I e 51, da Lei
Orgénica do Municipio de Macap4, c/c o disposto no
Art.5° da Lei Complementar n°® 036/2006 - PMM,
datada de 05 de junho de 2006, que alterou
dispositivos da Lei Complementar n°033/2005-
PMM, de 29 de janeiro de 2005, que trata da
Estrutura Administrativa da Administragdo Direta
do Municipio de Macapa, e considerando o teor do
Processo Administrativo n° 20.01.3.0560/2008~
DAF/GABI/PMM, datado de 29 de fevereiro de 2008
e Oficio n°067/2008 ~ GAB/SEMAM/PMM, datado
de 25 de fevereiro de 2008.

DECRETA:

Art. 1° - NOMEAR MARIA NEURACY
VILHENA LOBATO, para exercer O Cargo
Comissionado de Chefe da Diviséo _de Zoologia,
cédigo CC - 01, grupo de Cargo Comissionado, da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMAM, a
partir do dia 01 de margo de 2008.

) Art. 2° - Este Decreto entra em
vigor a contar da data de sua publicagio,
revogadas as disposicbes em contrario.

- REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-

Palicio LAURINDO DOS SANTOS BANHA,
MACGALD  eevvcseeeende 2008,

emz'Hde -

PREFEITO

Publicado n Sec
Administracdo, aos ... ...
«eneee de@ 2008,

ria Municipal de
dias do més de

RAIMUNDO GOMES DE S
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADWINISTRACAO

peEcrReToN.e 0256 /2008 - PMM

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA,
usando de suas atribuicdes legais que lhe séo
conferidas pelo Art.222, Incisos I e II da Lei
Orgénica do Municipio de Macap4, e considerando o
que consta no teor do Processo Administrativo n°
20.01.0560/2008- GAB/SEMAM/PMM, datado de 29
de fevereiro de 2008 e Oficio n°® 067/2008 -
GAB/SEMAM/PMM, datado de 25 de fevereiro de
2008.

DECRETA:

Art. 1° - EXONERAR LILIA SUANY
BACELAR PINHEIRO, do Cargo de Provimento em
Comissio de Chefe da Divisdo de Servigos Gerais,
correspondente ao Cédigo DAS. 101.1, do Grupo de
Direcdo e Assessoramento Superior - DAS100, da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Turismo -

SEMAT, a partir de 01 de marco de 2008.
Art. 2° - Este Decreto entra em vigor, a

contar da data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-
SE.

Palicio LAURINDO DOS SANTOS BANHA,
24.. de ..AMMNPALD. .. de 2008.

PREFEITO ACAPA

Publicado Secgetaria Municipal de

Administragdo, aos . O jas do més de
e TMABNER. ... de 2008.

SECRETARIO MUNICIPAL DE AD
DECRETON.C 0253 /2008 - PMM

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA, :‘m
uso de suas atribuicbes legais que the o
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conferidas pelo Art. 222, incisos I e 51, da Lei
Orgénica do Municipio de Macapé, c/c o disposto no
Art.5° da Lei Complementar n° 036/2006 - PMM,
datada de 05 de junho de 2006, que alterou
dispositivos da Lei Complementar n°033/2005-
PMM, de 29 de janeiro de 2005, que trata da
Estrutura Administrativa da Administragdo Direta
do Municipio de Macapa, e considerando o teor do
Processo Administrativo n° 20.01.3.0560/2008-
DAF/GABI/PMM, datado de 29 de fevereiro de 2008
e Oficio n°067/2008 — GAB/SEMAM/PMM, datado
de 25 de fevereiro de 2008.

DECRETA:

Art. 1° - NOMEAR AILTON FERREIRA
LIMA, para exercer o Cargo Comissionado de Chefe
da Divisdo de Servicos Gerais , cédigo CC - 01,
grupo de Cargo Comissionado, da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente - SEMAM, a partir do
dia 01 de margo de 2008,

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor a
contar da data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-
SE.

Palacio LAURINDO DOS SANTOS BANHA,
....de 2008,

emzqdew

JOAO HE
PREFEITO

Publicado
Administracdao, aos
MMM,D de 2008.

3,{5“:' taria Municipal de

DECRETON.o 0253 /2008 - PMM

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA,
usando de suas atribuicbes legais que lhe sdo
conferidas pelo Art. 222, incisos I e 51, da Lei
Orgénica do Municipio de Macapa, c/c o disposto no
Art.5° da Lei Complementar n® 036/2006 — PMM,
datada de 05 de junho de 2006, que alterou
dispositivos da Lei Complementar n°033/2005-
PMM, de 29 de janeiro de 2005, que trata da
Estrutura Administrativa da Administracdo Direta
do Municipio de Macapa, e considerando o que
consta no teor do Processo Administrativo
n°20.01.0560/2008 - DAF/GABI/PMM, datado de
29 de fevereiro de 2008 e Oficio n® 067/2008 -
gg:;SEHAH/PHH, datado de 25 de fevereiro de

DECRETA:

Art. 1° - NOMEAR MARIA JOSE VILHENA
ANDRADE, matricula n.° 300040-0, pertencente ao
Quadro de Provimento Efetivo do Municipio de
Macapd - Prefeitura Municipal, ocupante da
Categoria Funcional de Agente de Administracgio,
Classe C, Nivel 17, para exercer a Funcgéo
Gratificada de Auxiliar de Confianca, Cédigo FG - 1
da Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMAN‘
a partir do dia 01 de marco de 2008. ’

Art. 2° - Este Dec
contar da data de sua
disposicées em contrario,

reto entra em vigor, a
publicagéo, revogadas as

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-
SE.

Paldcio LAURINDO DOS SANTOS BANHA,
2Y . de .. AAQALL  de 2008.

PREFEITO MU

Publicado n
Administracdo, aos .01,
DAAPNSS........... de 2008.

RAT O GOMES DE ZA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMYNISTRACAO

peEcrReToNe 0261 /2008 -PMM

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA,
usando de suas atribuicbes legais que lhe sdo
conferidas pelo Art. 222, incisos I e 51, da Lei
Orgénica do Municipio de Macapé, c/c o disposto no
Art.5° da Lei Complementar n°® 036/2006 - PMM,
datada de 05 de junho de 2006, que alterou
dispositivos da Lei Complementar n°033/2005-
PMM, de 29 de janeiro de 2005, que trata da
Estrutura Administrativa da Administracdo Direta
do Municipio de Macapa, e considerando o que
consta no teor do Processo Administrativo
n°20.01.0560/2008 - DAF/GABI/PMM, datado de
29 de fevereiro de 2008 e Oficio n? 067/2008 -
GAB/SEMAM/PMM, datado de 25 de fevereiro de
2008.

DECRETA:

Art. 1° - NOMEAR SIDNEY DOS SANTOS
QUADROS, matricula n.° 050119-0, pertencente ao
Quadro de Provimento Efetivo do Municipio de
Macapa - Prefeitura Municipal, ocupante da
Categoria Funcional de Fiscal de Postura, Classe B,
Nivel 07, para exercer a Funcdo Gratificada de
Auxiliar de Confianca, Codigo FG - 1, da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente - SEMAM, a partir do
dia 01 de margo de 2008.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor, a
contar da data de sua publicagido, revogadas as
disposicbes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E.CUMPRA-

L (1 #

SE.

Palicio LAURINDO DOS SANTOS BANHA,
24.. de .MAAPAES | de 2008.

Publicado nesta’ Secr
Administracdo, aos
AMRAMGR......... de 2008,

ria Municipal de
&« dias do més de
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pecReTonNe O258 /2008 - PMM

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA, no
uso de suas atribuicées legais que l|he sdo
conferidas pelo Art.222, Incisos I e II da Lei
Orgénica do Municipio de Macapa, e considerando o
que consta nos autos do Processo Administrativo
n°20.01.0560/2008 - DAF/GABI/PMM, datado de
29 de fevereiro de 2008 e Oficio n? 067/2008 -
GAB/SEMAM/PMM, datado de 25 de fevereiro de
2008.

DECRETA:

Art. 1° - EXONERAR MARIA DA PAIXAO
PEREIRA PANTOJA, da Funcdo Gratificada de Chefe
da Secdo de Controle e Avaliagdo, correspondente
ao Codigo CAIL201.3, do Grupo de Chefia e
Assisténcia Intermediaria - CAIL 200, da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e Turismo - SEMAT, a
partir de 01 de margo de 2008.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor, a
contar da data de sua publicacdo, revogadas as
disposicoes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-
SE.

2q Palacio LAURINDO DOS SANTOS BANHA,

PREFEITO

Publicado n
Administracio, aos ...n4.. dia
ANANRAEN....... de 2008.

Municipal de
do més de

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

DECRETON®° V260 /2008 - PMM

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA, no
uso de suas atribuicbes legais que lhe sdo
conferidas pelo Art.222, Incisos I e 51, da Lei
Orgéanica do Municipio, c/c o disposto no Art.5° da
Lei Complementar n°® 036/2006, datada de 05 de
junho de 2006, que alterou dispositivos da Lei
Complementar 033/2005, datada de 25 de janeiro
de 2005, que trata da Estrutura Administrativa
Direta do Municipio de Macapa, e;

CONSIDERANDO as informacgotes
constantes no teor do Processo Administrativo n°
20.01.0560/2008 — DAF/GABI/PMM, datado de 29
de fevereiro de 2008 e Oficio n° 067/2008-
GAB/SEMAM/PMM, datado de 25 de fevereiro de
2008.

DECRETA:

Art. 1° - EXONERAR JOAO GALBERTO
MORAES CARDOSO, da Funcgio Gratificada de
Auxiliar de Confianca, Cédige FG-1, da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente - SEMAM, a partir de

01 de margo de 2008.
Art. 2° - Este Decreto entra em vigor, a

contar da data de sua publicagdo, revogadas as
disposicbes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-
SE.

Palacio LAURINDO DOS SANTOS BANHA,
2Y. .. de ... MARAMD de 2008.

Publicado n

Mminbtraz:o, aos
MER...... de 2008.

Municipal de
do més de

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMIMASTRACAO

DECRETON.° Q262 /2008 -PMM

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA,
usando de suas atribuicbes legais que lhe sdo
conferidas pelo Art. 222, incisos I e 51, da Lei
Orgénica do Municipio de Macap4, c/c o disposto no
Art.5° da Lei Complementar n°® 036/2006 - PMM,
datada de 05 de junho de 2006, que alterou
dispositivos da Lei Complementar n°033/2005-
PMM, de 29 de janeiro de 2005, que trata da
Estrutura Administrativa da Administracédo Direta
do Municipio de Macapéa, e considerando o que
consta no teor do Processo Administrativo
n©°20.01.0560/2008 - DAF/GABI/PMM, datado de
29 de fevereiro de 2008 e Oficio n® 067/2008 -
GAB/SEMAM/PMM, datado de 25 de fevereiro de
2008.

DECRETA:

Art. 1° - NOMEAR EDIGLEUMA PICANCO
BACELAR, matricula n.° 600749-0, pertencente ao
Quadro de Provimento Efetivo do Municipio de
Macapa - Prefeitura Municipal, ocupante da
Categoria Funcional de Merendeira, Classe A, Nivel
06, para exercer a Fungio Gratificada de Auxiliar de
Confianca, Cédigo FG - 1, da Secretaria Municipal
de Meio Ambiente - SEMAM, a partir do dia 01 de
margo de 2008.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor, a
contar da data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-
SE.

Palacio LAURINDO DOS SANTOS BANHA,
2'-{ de ..JVY2

Publicado n

Administracdo, aos
s de 2008.

Secfetaria Municipal de
E‘i dias do més de

RAIMUNDO GOMES DE SOYZA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADM ISTRAGAO
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DECRETON.® 0207 /2008 - PMM

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA,
usando de suas atribuicbes legais que lhe séo
conferidas pelo Art.222, Incisos I e II da Lei
Orgénica do Municipio de Macapa.

DECRETA:

Art. 1° - EXONERAR RONALDO
MADUREIRA MODESTO, do Cargo de Provimento em
Comissdo de Diretor do Departamento de Obras,
correspondente ao Cédigo DAS. 101.2, do Grupo de
Direcdo e Assessoramento Superior -~ DAS100, da
Secretaria Municipal de Obras -~ SEMOB, a partir de
29 de fevereiro de 2008.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor, a
contar da data de sua publicagio, revogadas as
disposigdes em contrério.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-
SE.

Palacio LAURINDO DOS SANTOS BANHA,
«..29..... de ..Fevereiro...... de 2008.

Administracdo, aos
..... ..Fevereiro..........

—

GOMES DE SO
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

DECRETON.°c 0263 /2008 - PMM

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA,
usando de suas atribuicbes legais que lhe sdo
conferidas pelo Art.222, Incisos I e V, da Lei
Orgéanica do Municipio de Macapa.

DECRETA:

Art. 1° - TORNAR SEM EFEITO os termos
do Decreto n.° 0109/2008 -PMM, datado de 15 de
fevereiro de 2008, que Nomeou a servidora NEIDE
COELHO BRITO, para exercer a Funcdo Gratificada
de Auxiliar de Confianga, Cédigo FG-1, da SEMAM

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor a
contar da data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contréario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Palicio LAURINDO DOS SANTOS
BANHA, 24 . de ./

S e, de 2008,

Publicado n Sec
Administracdo, aos 3':(
AANNER ..., de 2008.

ria Municipal de
dias do més de

O GOMES DE s
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADM ISTRACAO

DIARIO DO MUNICIPIO

DECRETON.® 0208 /2008 - PMM

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPQ,
usando de suas atribuicbes legais que lhe séo
conferidas pelo Art.222, Incisos I e 51, da Lei
Orgédnica do Municipio, c/c o disposto no Art.5° da
Lei Complementar n° 036/2006, datada de 05 de
junho de 2006, que alterou dispositivos da Lei
Complementar 033/2005, datada de 25 de janeiro
de 2005, que trata da Estrutura Administrativa
Direta do Municipio de Macapa.

DECRETA:

Art. 1° - EXONERAR VALDECI GUEDES
RODRIGUES, do Cargo Comissionado de Diretor
Presidente da Empresa Municipal de Transportes
Urbanos, com vencimento em subsidio instituido
pela Lei n® 036/2006 - PMM, de 05 de junho de
2006, a partir do dia 29 de fevereiro de 2008.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor, a
contar da data de sua publicaclo, revogadas as
disposicbes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-

SE.

Palacio LAURINDO DOS SANTOS BANHA,
...29..... de ........Fevereiro.......... de 2008,

JOAO HENRI
PREFEIT

Publicado nesta Municipal de
Administracdo, aos ...29..... dias’ do més de
...... Fevereiro............... de 2008,

DO GOMES DE SOU
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMI

DECRETON.° 0209 /2008 - PMM

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA,
usando de suas atribuigbes legais que lhe sio
conferidas pelo Art. 222, incisos I e 51, da Lei
Orgénica do Municipio de Macapa, c/c o disposto no
Art.5° da Lei Complementar n® 036/2006 — PMM,
datada de 05 de junho de 2006, que alterou
dispositivos da Lei Complementar n°033/2005-
PMM, de 29 de janeiro de 2005, que trata da
Estrutura Administrativa da Administracdo Direta
do Municipio de Macapa.

DECRETA:

Art. 1° - NOMEAR RONALDO MADUREIRA
MODESTO, para exercer o Cargo Comissionado de
Diretor Presidente da Empresa Municipal de
Tral-.lsportu Urbanos, com vencimento em subsidio
instituido pela Lei n° 036/2006 - PMM, de 05 de
.Jrl.ll‘ll'lo de 2006, da Empresa Municipal de

ransportes Urbanos -EMTU, a part i
fevereiro de 2008. R el 2 e
Art. 2° - Este Decreto entra em vigor a

contar da data de sua i
disposicées emcontririo,pum'““"’ revogadas as

REG
- ISTRE-SE, PUBLIQUE-sg E CUMPRA-
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Palacio LAURINDO DOS SANTOS BANHA,
em......29........de....... Fevereiro..........de 2008.

JOAO HENRIQU

Administragdo, aos ....29........./dias do més de
.....Fevereiro...........de 2008.

0 GOMES DE SOuU

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

DECRETON.°0210/2008 - PMM

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA,
usando de suas atribuicbes legais que lhe sdo
conferidas pelo Art.222, Incisos I e 51, da Lei
Organica do Municipio, c/c o disposto no Art.5° da
Lei Complementar n® 036/2006, datada de 05 de
junho de 2006, que alterou dispositivos da Lei
Complementar 033/2005, datada de 25 de janeiro
de 2005, que trata da Estrutura Administrativa
Direta do Municipio de Macapa.

DECRETA:

Art. 1° - EXONERAR FERNANDO
LOURENCO DA SILVA NETO, do Cargo Comissionado
de Comandante Geral da Guarda Municipal, com
vencimento em subsidio instituido pela Lei n°
036/2006 - PMM, de 05 de junho de 2006, a partir
do dia 29 de fevereiro de 2008,

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor, a
contar da data de sua publicagio, revogadas as
disposigbes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-
SE.

Palacio LAURINDO DOS SANTOS BANHA,
...29..... de ......Fevereiro.............de 2008.

Publicado nesta¥ Secretaria/ Municipal de
Administracdo, aos ...29..... dias do més de
T Fevereiro......... de 2008,

O GOMES DE SO§ZA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINIS RACAO

DECRETON.® 0211 /2008 - PMM

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA,
usando de suas atribuicbes legais que lhe sd@o
conferidas pelo Art. 222, incisos 1 e 5‘1, da Lei
Orgénica do Municipio de Macapéa, c/c o disposto no
Art.5° da Lei Complementar n° 036/2006 - PMM,
datada de 05 de junho de 2006, que alterou
dispositivos da Lei Complementar n°033/2005-
PMM, de 29 de janeiro de 2005, que trata dt:
Estrutura Administrativa da Administracio Dire

do Municipio de Macapa.

DECRETA:

Art. 1° - NOMEAR VALDECI GUEDES
RODRIGUES,; para exercer o Cargo Comissionado de
Comandante Geral da Guarda Municipal, com
vencimento em subsidio instituido pela Lei n°
036/2006 — PMM, de 05 de junho de 2006, da
Empresa Municipal de Transportes Urbanos -EMTU,
a partir do dia 29 de fevereiro de 2008.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor a
contar da data de sua publicagcdo, revogadas as
disposicbes em contréario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-
SE.

Palacio LAURINDO DOS SANTOS BANHA,
em.....29.........de.......Fevereiro........de 2008,

JOAO HEN
PREFEITO MU

Publicado nesta
Administracdo, aos .....29........ dias do més de
...... Fevereiro...... de 2008.

P e

GOMES DE SO
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

( GABI )

PORTARIA N°018/2008 - GABI/PMM

O SECRETARIO MUNICIPAL DO GABINETE DO
PREFEITO, usando de suas atribuicbes legais que
Ilhe sdo conferidas pelo Art. 228, inciso II da Lei
Orgénica do Municipio e considerando o disposto
no Art. 37, incisos I e VIII do Regimento Interno
do GABI e Decreto n° 304/02 - PMM e, 0 que
consta no Memo n° 0094/2008 - GABI/PMM,
datado de 19 de Fevereiro de 2008.

RESOLVE:

Art. 1° HOMOLOGAR A VIAGEM do servidor
JOANILDO MARQUES PACHECO, Motorista Oficial,
D-22, lotado no Gabinete do Prefeito, que se
deslocou de Macapa/AP, sede de suas atividades,
até:

« O Municipio de Porto Grande-Ap,
no dia 05/01/2008, onde esteve
conduzindo o “GRUPO DOS
TRINTA";

« Distrito de Sdo Joaquim do
Pacui-Municipio de Macapa, nos
dias 08 e 09/01/2008, onde
esteve conduzindo a comitiva de
Vereadores e funcionarios da
Camara Municipal de Macapé;

. Localidade de S#o Pedro dos
Bois-Distrito do
Pedreira/Macapa-Ap, nos dias
16 e 17/01/2008, onde esteve
conduzindo a “FAMILIA COSTA";

« Municiplo de Calgoene-Ap, nos
dias 23 e 24/01/2008,
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ray.co

esteve conduzindo académicos
da FAMAP;

« Localidade de Santa Luzia do
Pacui-Distrito de S8o Joaquim do
Pacui, nos dias 30 e

31/01/2008, onde esteve
conduzindo funcionarios da
SEMPLA;

¢+ Localidade de Igarapé do Lago,
no dia 08/02/2008, onde esteve
conduzindo um grupo de
pessoas para participar do
Encontro de Casais com Cristo-
ECC; e,

* Localidade de Igarapé do Lago,
nos dias 16 e 17/02/2008, onde
esteve conduzindo o Grupo de
Marabaixo, para participar dos
festejos naquela localidade.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacio, revogadas as disposicbes em
contrario.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO SECRETARIO M CIPAL DO
GABINETE DO PREFEITQ, em Ma -AP., 21 de
Fevereiro de 2008.
EMANOEL DE JE O% OLIVEIRA
SECRETARIO M INETE DO

PORTARIAN®013/2008-SEMFI

) SECRETARIO MUNICIPAL DE
FINANCAS, usando de suas afribuicdes legais que Ihe sdo
conferidas pelo Art. 37, da Constituicdo Federa. ¢
considerando o disposto no Decreto 1488/2005 - PMM. datado
de 25 de julho de 2005, e considerando o que consta no Mapa
de Programacéo de Férias-2008.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER FERIAS REGULAMENTARES a
Servidora HELENA PANTOJA MACIEL DOS SANTOS SILVA,
matricula n® 300081-8, pertencente ao Quadro de Provimento
Efetivo do Municipio de Macapa ~ Prefeitura Municipal de
Macapd, ocupante da Categoria Funcional de Técnica em
azmMistr]aoloFPﬂbﬁca' Classe B, Nivel 7, lotada na Secretaria

nicipal de Finangas - SEMFI, no periodo de 03 de margo
de 2008 a 01 de abril de 2008, referente ao periodo
aquisitivo de 2007.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir do dia 03

de margo de 2008, revogadas as disposi¢des em contrério.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-Sf E PUBLIQUE-SE.

bii nesta Secretari, i
ﬂFMﬂ&nlﬂda:dom«lm;on:“g::'

PORTARIA N 014/2008-SEMFI

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
FINANCAS, usando de suas atribuicbes legais que Ihe sdo
conferidas pelo Art. 37, da, Conslituicdo Federal, e
considerando o disposto no Decreto 1488/2005 - PMM, datado
de 25 de julho de 2005, e considerando o que consta no Mapa
de Programagdo de Férias-2008.

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER FERIAS REGULAMENTARES a0
Servidor ANTONIO SILVA DOS SANTOS, matricula n°®
300012-5, pertencente ao Quadro de Provimento Efetivo do
Municipio de Macapa - Prefeitura Municipal de Macapa,
ocupante da Categoria Funcional de Auxiliar Técnico em
Administragdo, Classe C, Nivel 17, lotado na Secretaria
Municipal de Finangas - SEMFI, no periodo de 01 de margo
de 2008 a 30 de margo de 2008, referente ao periodo
aquisitivo de 2008.

Arl. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir do dia 01
de margo de 2008, revogadas as disposi¢des em contrario.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

Gabinete do Secretéri§ Munigipal de Finangas, 08 de

2008.
CARLO NERY MATIAS
SECRET, IPAL DE FINANCAS
do nesta Secretaria Municipal

de Finangas, aos 08 dias do més de fevereiro de 2008.

PORTARIA N° 0156/2008-SEMFI

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
FINANGCAS, usando de suas atribuicbes legais que lhe sdo
conferidas pelo Art. 37, da Constituigdo Federal, e
considerando o disposto no Decreto 1488/2005 - PMM, datado
de 25 de julho de 2005, e considerando o que consta no Mapa
de Programagao de Férias-2008.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER FERIAS REGULAMENTARES ao
Servidor MARCELO JOSE DE SOUZA NOBRE, matricula n°
101076-8, pertencente ao Quadro de Provimento Efetivo do
Municipio de Macapd -~ Prefeitura Municipal de Macapa,
ocupante da Categoria Funcional de Economista, Classe A,
Nivel 1, lotado na Secretaria Municipal de Finangas - SEMFI,
no periodo de 03 de margo de 2008 a 01 de abril de 2008,
referente ao perfodo aquisitivo de 2007.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir do dia 03
de margo de 2008, revogadas as disposigdes em contrério.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

) Publicado nesta Secretaria Municipal
de Finangas, aos 08 dias do més de fevereiro de 2008.

PORTARIA N° 016/2008-SEMFI

de Programacéo de Férias-2008.
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RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER FERIAS REGULAMENTARES a
Servidora TEILA DE NAZARE COSTA CORREA, matricula n°
300181-4, pertencente ao Quadro de Provimento Efetivo do
Municipio de Macapa - Prefeitura Municipal de Macapa,
ocupante da Categoria Funcional de Fiscal de Tributos, Classe
B, Nivel 7, lotada na Secretaria Municipal de Finangas - SEMFI,
no periodo de 03 de margo de 2008 a 01 de abril de 2008,
referente ao periodo aquisitivo de 2005.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir do dia 03
de margo de 2008, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

2008.
CARL! O NERY MATIAS
SECRETARIO MENICIPAL DE FINANGAS

blicado nesta Secretaria Municipal
de Finangas, aos 08 dias do més de fevereiro de 2008.

PORTARIAN°®017/2008-SEMFI

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
FINANCAS, usando de suas atribuigbes legais que lhe sdo
conferidas pelo Art. 37, da Constituicho Federal, e
considerando o disposto no Decreto 1488/2005 - PMM, datado
de 25 de julho de 2005, e considerando o que consta no Mapa
de Programagao de Férias-2008.

o

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER FERIAS REGULAMENTARES ao
Servidor REINALDO DURANS DE OLIVEIRA, matricula n®
300097-4, pertencente ao Quadro de Provimento Efetivo do
Municipio de Macapa - Prefeitura Municipal de Macapa,
ocupante da Categoria Funcional de Fiscal de Tributos, Classe
B, Nivel 7, lotado na Secretaria Municipal de Finangas - SEMFI,
no periodo de 03 de margo de 2008 a 01 de abril de 2008,
referente ao periodo aquisitivo de 2006.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir do dia 03
de margo de 2008, revogadas as disposicdes em contrdrio.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

Gabinete do Secreffirio Minicipal de Finangas, 08 de

e de 2008.
CARLOY AL TO NERY MATIAS
SECRETARIO PAL DE FINANGAS

Publicado nesta Secretaria Municipal
de Finangas, aos 08 dias do més de fevereiro de 2008.

PORTARIAN°018/2008-SEMFI

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
FINANGCAS, usando de suas atribuigdes legais que lhe sdo
conferidas pelo Art. 37, da Constituicdo Federal, e
considerando o disposto no Decreto 1488/2005 - PMM, datado
de 25 de julho de 2005, e considerando o que consta no Mapa
de Programacéo de Férias-2008.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER FERIAS REGULAMENTARES a
Servidora MARILDA BARATA DOS SANTOS DE OLIVEIRA,
matricula n® 300042-7, pertencente ao Quadro de Provimento
Efetivo do Municipio de Macapa — Prefeitura Municipal de
Macapd, ocupante da Categoria Funcional de Técnica em
Contabilidade, Classe E, Nivel 30, lotada na Secretaria
Municipal de Finangas - SEMFI, no periodo de 03 de margo
de 2008 a 01 de abril de 2008, referente ao periodo
aquisitivo de 2007.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir do dia 03
de marco de 2008, revogadas as disposigdes em contrario.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

Gabinete do Secretdrio Mupicipal de Finangas, 08 de

de 2008.

) Publicado nesta Secretaria Municipal
de Finangas, aos 08 dias do més de fevereiro de 2008.

PORTARIA N 018/2008-SEMFI

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
FINANCAS. usando de suas atribuigbes legais que lhe séo
conferidas pelo Art. 37, da Constituigdo Federal. e
considerando o disposto no Decreto 1488/2005 - PMM, datado
de 25 de julho de 2005, e considerando o que consta no Mapa
de Programagéo de Férias-2008.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER FERIAS REGULAMENTARES a
Servidora ANDREA SALES DA TRINDADE, matricula n°®
030013-6, pertencente ao Quadro de Provimento Efetivo do
Municipio de Macapd - Prefeitura Municipal de Macapa,
ocupante da Categoria Funcional de Fiscal de Tributos, Classe
B, Nivel 8, lotada na Secretaria Municipal de Finangas - SEMFI,
no periodo de 03 de margo de 2008 a 01 de abril de 2008,
referente ao periodo aquisitivo de 2007.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir do dia 03
de margo de 2008, revogadas as disposigbes em contrario.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

Gabinete do Secretago Munjcipal de Finangas, 08 de

i 2008.
CARLO O NERY MATIAS
SECRET. AL DE FINANCAS

ublicado nesta Secretaria Municipal de
Financas, aos 08 dias do més de fevereiro de 2008,

PORTARIAN°020/2008-SEMFI

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
FINANGAS, usando de suas atribuigdes legais que lhe sdo
conferidas pelo Art. 37, da Constituicdo Federal, e
considerando o disposto no Decreto 1488/2005 - PMM, datado
de 25 de julho de 2005, e considerando o que consta no Mapa
de Programagao de Férias-2008.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER FERIAS REGULAMENTARES a
Servidora MARA TATIANE MONTEIRO PALHETA, matricula
n°® 300115-6, pertencente ao Quadro de Provimento Efetivo do
Municipio de Macapa — Prefeitura Municipal de Macapa,
ocupante da Categoria Funcional de Fiscal de Tributos, Clasee
B, Nivel 7, lotada na Secretaria Municipal de Finangas - SEMFI,
no periodo de 03 de margo de 2008 a 01 de abril de 2008,
referente ao periodo aquisitivo de 2007. )

Art, 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir do dia 03
de marco de 2008, revogadas as disposicdes em contrario.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

Gabinete do S icipal de Finangas, 08 de
de 2008.
CARL O NERY MATIAS
SECRET AL DE FINANGAS

Publicado nesta Secretaria Municipal de
Financas, aos 08 dias do més de fevereiro de 2008
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PORTARIA N 021/2008-SEMFI

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
FINANGAS, usando de suas atribuicdes legais que lhe sdo
conferidas pelo Art. 37, da Constituicdo Federal, e
considerando o disposto no Decreto 1488/2005 - PMM, datado
de 25 de julho de 2005, e considerando o que consta no Mapa
de Programagéo de Férias-2008.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER FERIAS REGULAMENTARES a
Servidora VERA LUCIA MONTEIRO DE ALMEIDA, matricula
n® 300062-1, pertencente ao Quadro de Provimento Efetivo do
Municipio de Macapa - Prefeitura Municipal de Macapd,
ocupante da Categoria Funcional de Contadora, Classe C,
Nivel 17, lotada na Secretaria Municipal de Finangas - SEMFI,
no de 03 de margo de 2008 a 01 de abril de 2008,
referente ao periodo aquisitivo de 2006.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir do dia 03
de margo de 2008, revogadas as disposicdes em contrario.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

2008.
CARL O NERY MATIAS
SECR AL DE FINANCAS

o nesta Secretaria Municipal de
do més de fevereiro de 2008,

PORTARIA N°022/2008-SEMFI

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
FINANGCAS, usando de suas atribuigbes legais que Ihe sdo
conferidas pelo Art. 37, da Constituicdo Federal, e
considerando o disposto no Decreto 1488/2005 - PMM, datado
de 25 de julho de 2005, e considerando o que consta no Mapa
de Programacdo de Férias-2008.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER FERIAS REGULAMENTARES a
Servidora ELISETE VIANA MORAIS, matricula n® 300173-3,
pertencente ao Quadro de Provimento Efetivo do Municipio de
Macapa - Prefeitura Municipal de Macapa, ocupante da
Categoria Funcional de Fiscal de Tributos, Classe B, Nivel 7,
lotada na Secretaria Municipal de Finangas - SEMFI, no
periodo de 01 de fevereiro de 2008 a 01 de margo de 2008,
referente ao periodo aquisitivo de 2008.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir do dia 01
de fevereiro de 2008, revogadas as disposicbes em contrario.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

Gabinete do Secretagio ipal de Financas, 08 de

eir 2008.
CARL! B O NERY MATIAS
SECR PAL DE FINANGAS

Publicado nesta Secretaria Municipal de
‘inancas, aos 08 dias do més de fevereiro de 2008.

PORTARIA N°023/2008-SEMFI

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
FINANCAS, usando de suas afribuicdes legais que Ihe sao
confgridas pelo Art. 37, da Constituicdo Federal. e
considerando o disposto no Decreto 1488/2005 - PMM. datado
de 25 de julho de 2005, e considerando o que consta no Mapa
de Programagao de Férias-2008.

A RESOLVE:
‘ - CONCEDER FERIAS LAMENTARE
Servidora ANA LUCIA DO SmmgG:AMOES"LMI:Sa

matricula n® 300004-4, pertencente ao Quadro de Provimento
Efetivo do Municipio de Macapa — Prefeitura Municipal de
Macapd, ocupante da Categoria Funcional de Técnica em
Contabilidade, Classe D, Nivel 21, lotada na Secretaria
Municipal de Finangas - SEMFI, no periodo de 03 de margo
de 2008 a 01 de abril de 2008, referente ao periodo
aquisitivo de 2008.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir do dia 03
de margo de 2008, revogadas as disposi¢des em contrario.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

Publicado nesta Secretaria Municipal de
Finangas, aos 08 dias do més de fevereiro de 2008,

PORTARIAN°®024/2008-SEMFI

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
FINANGAS, usando de suas atribuigbes legais que lhe sdo
conferidas pelo Art. 37, da Constituicdo Federal, e
considerando o disposto no Decreto 1488/2005 - PMM, datado
de 25 de julho de 2005, e considerando o que consta no Mapa
de Programacao de Férias-2008.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER FERIAS REGULAMENTARES ao
Servidor OSEAS MARQUES DOS SANTOS, matricula n®
300052-4, pertencente ao Quadro de Provimento Efetivo do
Municipio de Macapa - Prefeitura Municipal de Macapa,
ocupante da Categoria Funcional de Fiscal de Tributos, Classe
D, Nivel 24, lotado na Secretaria Municipal de Finangas -
SEMFI, no periodo de 03 de margo de 2008 a 01 de abril de
2008, referente ao periodo aquisitivo de 2008.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir do dia 03
de margo de 2008, revogadas as disposicées em contrario.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

Gabinete do Secretdrio Mynicipal de Finangas, 08 de

F de 2008.
CARL O NERY MATIAS
SECRET PAL DE FINANGAS

Publicado nesta Secretaria Municipal de
Finangas, aos 08 dias do més de fevereiro de 2008.

PORTARIAN®025/2008-SEMFI

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
FINANCAS, usando de suas atribuigbes legais que lhe sdo
conferidas pelo Art. 37, da Constituicdo Federal, e
considerando o disposto no Decreto 1488/2005 - PMM, datado
de 25 de julho de 2005, e considerando o que consta no Mapa
de Programagdo de Férias-2008

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER FERIAS REGULAMENTARES a
Servidora WILZE DE PAULA COSTA PEREIRA, matricula n®
306000-_4, pertencente ao Cargo de Provimento em Comissdo
do Municipio de Macapa - Prefeitura Municipal, ocupante da
Categoria Funcional de Chefe da Divisdo de Pessoal, cidigo
DAS  101.1, do Grupo Ocupacional de Direcdo e
Assessoramento Superior, lotada na Secretaria Municipal de
Finangas - SEMFI, no periodo de 11 de margo de 2008 a 09
de lbdlndn.e 2008, referente ao periodo aquisitivo de 2008

2° - Esta Portaria entra em vigor i
de margo de 2008, revogadas as disposi¢des . .e'r’n“mcontrérdo i:“ "
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DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

nicipal de Finangas, 08 de

Gabinete do Secretario
5 de 2008.

NERY MATIAS
IPAL DE FINANGAS

Publicado nesta Secretaria Municipal de Finangas,
a0s U8 dias do més de fevereiro de 2008.

PORTARIA N°026/2008-SEMFI

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
FINANCAS, usando de suas atribuigbes legais que Ihe sdo
conferidas pelo Art. 228, inciso v da Lei Organica do Municipio.
e considerando o disposto no Art. 2° do Regimento Interno da
SEMFI e Decreto n° 310/2002-PMM, e considerando o que
consta no Oficio S/N-2008-GAB/SEMFI, datado de 28 de
janeiro de 2008.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora WANILDE IBIAPINO
DA SILVA, matricula n® 300063-0, pertencente ao Quadro de
Progin_'lento Efetivo, do Municipio de Macapad - Prefeitura
Municipal, ocupante da categoria funcional de Técnica em
Contabilidade, Classe D, Nivel 24, para responder, pelo Chefe
da Divisdo de Movimentagdo de Recursos, codigo DAS 1011,
do Grupo Ocupacional de Dire¢do e Assessoramento Superior-
DAS 100, da Secretaria Municipal de Finangas/SEMFI, que se
encontra de férias regulamentares, no pericdo de 11 de
fevereiro de 2008 a 11 de margo de 2008.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor, a contar do dia
1 :1: fevereiro de 2008, revogadas as disposigbes em
contrario.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

Gabinete do Secretario icipal de Financas, 11 de

2008.

BERTO NERY MATIAS
M AL DE FINANCAS

S¢cretaria Municipal de Finangas, ao
11 dias do més de fevereiro de 2008.

PORTARIAN®027/2008-SEMFI

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
FINANCAS, usando de suas atribuigbes legais que Ihe sao
conferidas pelo Art. 37, da Constituigdo Federal e
considerando o disposto no Decreto 1488/2005 - PMM, datado
de 25 de julho de 2005, e considerando o que consta no Mapa
de Programagéo de Férias-2008.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER FERIAS REGULAMENTARES ao
Servidor ALUIZIO SILVA DA COSTA, matricula n® 300003-6,
pertencente ao Quadro de Provimento Efetivo do Municipio de
Macapa - Prefeitura Municipal de Macapa, ocupante da
Categoria Funcional de Auxiliar Técnico de Engenharia, Classe
D, Nivel 22, lotado na Secretaria Municipal de Finangas -
SEMFI, no periodo de 03 de marco de 2008 a 01 de abril de
2008, referente ao periodo aquisitivo de 2007.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir do dia 03
de margo de 2008, revogadas as disposiges em contrario.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

Gabinete do Secreta ipal de Finangas, 08 de
de 2008.
CARL NERY MATIAS

SECRET. AL DE FINANGAS
Publicado nesta Secretaria Municipal de Finangas, 80s
08 dias do més de fevereiro de 2008,

PORTARIA N°028/2008-SEMFI

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
FINANCAS, usando de suas atribuigbes legais que lhe sdo
conferidas pelo Art. 228, inciso v da Lei Organica do Municipio,
e considerando o disposto no Art. 2° do Regimento Interno da
SEMFI e Decreto n® 310/2002-PMM, e considerando o que
consta no Memo n® 01/2008-UEM/SEMFI, datado de 01 de
janeiro de 2008.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora SHIRLENE DOS
SANTOS GONCALVES, malricula n® 100601-2, pertencente
ao Quadro de Provimento Efetivo, do Municipio de Macapé -
Prefeitura Municipal, ocupante da categoria funcional de
Técnica em Administragdo Publica, Classe A, Nivel 1, para
responder, pela Assistente de Procuradoria, cédigo CC-1, do
Grupo Ocupacional de Diregdo e Assessoramento Superior, da
Procuradoria Geral do Municipio, que se encontra de férias
regulamentares, no periodo de 02 a 31 de janeiro de 2008.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor, a contar do dia
02 ? janeiro de 2008, revogadas as disposicdes em
contrario.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

Publicado nesta/ Secretaria Municipal de Financas, ao
11 dias do més de fevereiro de 2008.

( SEMAD

PORTARIA N15.2/2007 - SEMAD

O SECRETARIO  MUNICIPAL  DE
ADMINISTRACAOQ, usando das atribuigbes que Ihe slo conferidas
pelo artigo 228 da Lei Orgiinica do Municipio de Macap4, combinado
com o artigo 2° do Regimento Interno da SEMAD, ¢ o disposto no
Decreto 331/94-PMM,

Considerando o disposto no artigo 3%, inciso IV
da lei 10.520, de 17 de julho de 2002,

Considerando o disposto nos artigos 8°, inciso 1
¢ 10, do Decreto 880/2006-PMM,

Considerando o Termo de Cooperagio Técnica
firmado com o Banco do Brasil para fins de adesdo ao sistema
eletrdnico de Pregio denominado Licitacbes-e,

RESOLVE:

Art. 1" - Designar o servidor IVAN ANTONIO
FEITOSA JUNIOR, matricula 200476-3, ocupante do carge em
comisshio de provimentos de Presidente interino da Comissio
Permanente de Licitacio - CPL, cédige CC-02, SEMAD, para
Desempenhar as atribuicdes de Pregoeiro em todos os Pregbes na
forma presencial e eletrnica referentes ao exercicio de 2008 no dmbito
da SEMAD.

Art. 2° - Designar como membros da equipe de apoio em
todos os pregoes referente ao exercicio de 2008 mo dmbito da
SEMAD/PMM os servidores municipais:

a) Marlene Braga Carvalho, ocupante do Cargo
Comissionado na fungio de assistente, matricula 9994567;

b) Celso Mongio Dias, servidor Municipal, pertencente a0
quadro efetivo do Municipio de Macapd , matricula 300117,

¢) Neise Rubianne Franga dos Santos, ocupante do Cargo
Comissionado na funclio de assistente, matricula 3060054;

d) Rosa de Fatima Picanco Paes, servidora Municipal,
pertencente ao quadro efetivo do Municipio de Macapd , matricula

2220547,
¢) Riada Cruz dos Santos Janior, servidor Municipal,

pertencente ao quadro efetivo do Municipio de Macapd , matricula
300117.
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f) Raimundo Ronaldo de Freitas Rodrigues, servidor
Municipal, pertencente ao quadro efetivo do Municipio de Macapé ,
matricula 2002809.

Art. 3" - Esta Portaria entra em vigor a partir
de 27 de novembro de 2007, revogadas as disposi¢iies em contririo.

DE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

Gabinete do Secretario Municipal de Administragio, 27 de novembro
de 2007.

Secretario Municipal de Adminigfragio

Publicado nesta Secretaria de Administragiio, aos
deduc;m}a& de 2007.

PORTARIA N° 020/ 2008 - SEMAD

o SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAQ, usando de suas atribuigbes que lhe sio
conferidas pelo Art. 228, da Lei Organica do Municipio de
Macapa, combinado com o Art. 5° Inciso XI, do Regimento
Interno da SEMAD, Decreto n°® 1264/2006-PMM, e finalmente o
que consta nos autos do Memo n° 01/2008 -
DIOM/SEMAD/PMM, datado de 06 de fevereiro de 2008.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR o Servidor JOSE JONAS LEAO
DOS SANTOS, matricula n® 0303-3, ocupante da Categoria
Funcional de Administrador, Classe B Nivel 7, para responder
pelo Cargo de Chefe da Divisdo de Imprensa Oficial, Codigo
CC - 1, do Grupo de Cargo Comissionado, da Secretaria
Municipal de Administragdo/SEMAD, durante a auséncia de
seu fitular que se encontra de Férias Regulamentares, no
periodo de 06 de fevereiro a 07 de margo de 2008.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir do dia
06 de fevereiro de 2008, revogadas as disposigbes em
contrario

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

Gabinete do Secretario Municipal de Administragao,
22 de fevereiro de 2008. N

-

] -
NDO GOMES DE SO
Secretario Municipal de Admini

Publicado nesta Secretaria de Administragdo, aos
vinte dois dias do més de fevereiro de 2008.

PORTARIA N°021/2008 - SEMAD

o SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO, usando de suas atribuigbes legais que
lhe sdo conferidas pelo Art. 228, e seus inciso da Lei
Orgénica do Municipio de Macap4, Combinado com Art. 5°
inciso XI do Regimento Interno da SEMAD.

RESOLVE:

_Art. 1° - DESIGNAR a Servidora SOLAINE
NAZARE LEITE SUSSUARANA MARTINS, matricula n°®
3060017, ocupante do Cargo em Comissdo de Sub-
secretaria, Codigo CC-5, do grupo de Cargo Comissionado
da Secretaria Municipal de Administragao - SEMAD, para
fiscalizar a execugdo do Contrato de Prestagdo de
Servigos n® 037/2007 ~ PMM, conforme Clausula Terceira,
Letra b, firmado entre a Prefeitura Municipal de Macapa -
PMM e a empresa PROBANK S/A. '

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir do
dia 04 de margo de 2008, revogadas as disposi¢cbes em
contrario.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

Secretario

Gabinete do Municipal de

Administragdo,

Publicado nesta Secretaria de
aos quatro dias do més de margo de 2008.

FORTARIA N°022/2008 ~- SEMAD

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO, usando de suas atribuigdes que Ihe sdo
conferidas pelo Art. 228, da Lei Orgédnica do Municipio de
Macapa, combinado com o Art. 5°, Inciso Xl, do Regimento
Interno da SEMAD, Decreto n® 1264/2006-PMM, e finalmente
o que consta nos autos do Memorando n° 018/2008 -
DSG/DAF/SEMAD, datado de 29 de fevereiro de 2008.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a Servidora NIiVIA MARIA
SOARES DE SOUSA, matricula n® 9994426, ocupante da
Categoria Funcional de Servente, Classe A Nivel 1, para
responder pelo Cargo de Chefe da Segdo de Limpeza e
Vigilancia, Cédigo CAl 201.3, do Grupo de Cargo
Comissionado, da Secretaria Municipal de
Administragcdo/SEMAD, durante a auséncia de seu titular
que se encontra de Licenga Médica, no periodo de 21 de
janeiro a 19 de abril de 2008.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir do
dia 21 de janeiro de 2008, revogadas as disposigées em
contrario.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

Gabinete do  Secretario nicipal de
Administragao, 04 de fharco de 2008.
-—
RAIMUNDO GOMES DE SQUZA
Secretario Municipal de Admimnistracdao

Publicado nesta Secretaria de |Administragéo,
aos quatro dias do més de margo de 2008.

PORTARIA N°023/2008 - SEMAD

o] SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO, usando de suas atribuigbes legais que
Ihe sdo conferidas pelo Art. 228, e seus incisos da Lei
Organica do Municipio de Macap4, Combinado com Art. 5°
inciso Xl do Regimento Interno da SEMAD e através do
Decreto n°® 1.488/2005-PMM, datado de 25 de Julho de 2005
e finaimente o que consta no MAPA DE PROGRAMAGAO
DE FERIAS DE ABRIL/2008. it =

RESOLVE: P G

Art. 1° - CONCEDER FERIAS REGULAMENTARES
DE 30 (trinta) dias aos Servidores, abaixo relacionados,
pertencentes ao Quadro de Provimento Efetivo, Cargo em
Comissdo e Fungdo Gratificada do Municipio de Macapa -
Secretaria Municipal de Administragdo/SEMAD, no periodo
de 01 a 30 abril de 2008.

Servidor: MARLI TRINDADE DE SOUZA

Matricula: 2002299 %" Ao

Categoria Funcional: Auxiliar Técnico em Administragdo
Classe D, Nivel 19

Periodo Aquisitivo: 2007
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Servidor: NATALIA CINTIA LOPES DE MELO
Matricula: 1010256

Categoria Funcional: Servente

Classe A, Nivel 1

Periodo Aquisitivo: 2007

Servidor: RAIMUNDO NERY DA COSTA
Matricula: 1000381

Categoria Funcional: Técnico em Contabilidade
Classe C, Nivel 18

Periodo Aquisitivo: 2006

Servidor: ROSENIR DOS SANTOS MIRANDA
Matricula: 4002008

Categoria Funcional: Contador

Classe B, Nivel 7

Periodo Aquisitivo: 2006

Servidor: SECUNDINO ALVES CORTES
Matricula: 2004780

Categoria Funcional: Artifice de Eletricidade
Classe A, Nivel 5

Periodo Aquisitivo: 2008

Servidor: TEREZINHA DA SILVA DE SOUZA
Matricula: 2003104

Categoria Funcional: Auxiliar de Artifice
Classe D, Nivel 23

Periodo Aquisitivo: 2008

Servidor: VERA LUCIA DE SOUZA MIRA

Matricula: 3000613

Categoria Funcional: Auxiliar Técnico em Administragiao
Classe D, Nivel 22

Periodo Aquisitivo: 2008

Servidor: ZULEIDE MONTEIRO FERREIRA
Matricula: 2003198

Categoria Funcional: Agente de Administragio
Classe C, Nivel 17

Periodo Aquisitivo: 2008

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir do
dia 01 de abril de 2008, revogadas as disposigcdes em
contrario.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

Gabinete do  Secretdrio
Administragdo, 06 de margo de 2008.

Municipal de

- : wabe
RAIMUNDO GOMES DE SQUZA
Secretario Municipal de Administragdo

Publicado nesta Secretaria de Administragao,
aos seis dias do més de margo de 2008.

PORTARIA N°024/2008 - SEMAD

o] SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO, usando de suas atribuicdes que lhe sdo
conferidas pelo Art. 228, da Lei Organica do Municipio de
Macapa, combinado com o Art. 5° Inciso Xl, do Regimento
Interno da SEMAD, Decreto n° 1264/2006-PMM, e finaimente
o que consta nos autos do Memorando n® 007/2008 -
GAB/SEMAD, datado de 03 de margo de 2008.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR o Servidor SEBASTIAO
CARDOSO NOGUEIRA, matricula n® 2003066, ocupante da
Categoria Funcional de Motorista Oficial, Classe D Nivel 22,
para responder pelo Cargo de Chefe da Segédo de Controle
de Combustiveis e Lubrificantes, Codigo CAl 201.3, do
Grupo de Cargo Comissionado, da Secretaria Municipal de
Administragdo/SEMAD, durante a auséncia de seu titular
que se encontra de Licenga Paternidade, no perfodo de 25
de fevereiro a 10 de margo de 2008.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir do
dia 25 de fevereiro de 2008, revogadas as disposigdes em
contrario.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

Gabinete do  Secretario  Municipal de
Administragdo, 06 de n}ﬂno de 2008.
)’/ £ el lq.MLwh.-.

RAIMUNDO GOMES DE SPUZA
Secretario Municipal de Adm/nistragao

Publicado nesta Secretaria de Administragdo,
aos seis dias do més de margo de 2008.

PORTARIA N°©025/2008 - SEMAD

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO, usando de suas atribuigoes legais que
lhe sdo conferidas pelo Art. 228, da Lei Orgénica do
Municipio de Macapa, Combinado com Art. 5°, Inciso XI do
Regimento Interno da SEMAD e, Decreto n° 1264/2006-
PMM, e finalmente o que consta nos autos do Processo n°
20.01.0184/2005, datado de 17 de janeiro de 2005.

RESOLVE:

Art. 1° - CONSTITUIR COMISSAO, composta
pelos Servidores integrantes do Quadro de Provimento
Efetivo do Municipio de Macaps, CELSO MONGAO DIAS,
Auxiliar Técnico em Administragio, Matricula 300011-7,
RAIMUNDO BRAGA DE MORAES, Administrador, Matricula
200266-3, ARLETE MARIA TAVARES FRANCO, Advogada,
Matricula 100054-3, LUIS CLAUDIO TANURE DE SOUZA,
Programador de Computador, Matricula 400240-7,
MARGARETH DOS SANTOS ABDON, Advogada, Matricula
0305340, TANIA SHIRLEY DA SILVA COSTA, Servidora
efetiva do Quadro de Provimento da Camara Municipal de
Macapa, PERICLES FARIAS SANTANA, Presidente do
Sindicato dos Servidores Municipais de Macapa - SSMM e
RAIMUNDO DE SOUZA MARTINS, Presidente da
Associagdo dos Servidores Municipais -~ ASM, para sob a
Presidéncia do primeiro, realizarem estudo para concessao
do beneficio de Auxilio Alimentagao.

Art. 2° - A comissédo devera concluir os trabalhos
no prazo de 30 (trinta) dias, apresentando no final relatério
conclusivo para apreciagio do Excelentissimo Senhor
Secretario.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor a contar
da data de publicagéo.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

Gabinete unicipal de

Publicado nesta
Administragdo, aos treze dias do és de margo de
200K

AVISO DE SUSPENCAO TEMPORARIA DE
PREGAO PRESENCIAL N°001/2008 — CPL/SEMAD/PMM.

A Prefeitura Municipal de Macapi, através de sua
Comissio Permanente de Licitagho - CPL/SEMAD, comunica que 8
Licitacio marcada para o dia 28.03.2008 as 10:00 h serfi suspensa
para reanalise do Edital e devidas correcbes necessirias.

Informa também, que serd publicado no Jornal de
Circulagdo ¢ no Didrio do Oficial do Municipio, uma nova data de
abertura do Certame.

Macapi, 13/ ¢o de 2008.
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( __ SEMOB )

AVISO DE REVOGACAQ:;

A Prefeitura Municipal de Macapd - Ap, através de sua
Comissdo Especial de Licitagho, torma pulblico, para o
conhecimento dos interessados, que a licitacdo referente ao
EDITAL DE CONCORRENCIA PUBLICA N°. 001/2008-
CEL/PMM, que tem como objeto a Concessio com
Exclusividade dos Servicos de Operagho do Aterro
Sanitério de Macapé-Ap., publicado no Diério Oficial do
Municipio - DOM no dia 27.02.2008, péag.11, fol
REVOGADA por Inconveniéncia administrativa.
Informamos ainda que serd reeditado e publicado um

PORTARIAN®019/ 2008 - SEMOB

O SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS,
usando de suas atribuicbes legais que lhe sdo
conferidas através do DECRETO n°® 1488/2005 -
PMM, datado de 25 de julho de 2005, e o que
consta nos termos do Memo n° 005/2008-
GAB/SEMOB/PMM, datado de 07 de margo de
2008.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR o Servidor, JOSE
ROBERTO DE SOUZA RAMOS, Matricula n°
900100-0, pertencente ao Quadro de Provimento
Efetivo do Municipio de Macapa - Prefeitura
Municipal de Macapd, ocupante da Categoria
Funcional de Auxiliar de Artifice, Classe B, Nivel
7, para responder pela Funcdo Gratificada de
Auxiliar de Confianca, Cédigo FG - 1, da
Secretaria Municipal de Obras - SEMOB, durante
a auséncia de seu titular que estard em gozo de
férias, no periodo de 01 a 30 de abril de 2008,
correspondente ao periodo aquisitivo de 2008,

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a
contar do dia 01 de abril de 2008, revogadas as
disposicbes em contrario.

DE-SE, CIENCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE,

Gabinete do Secretario Mu

icipal de Obras,
12 de marco de 2008,

3

RA o
PAL DE OBRAS.

Publicado nesta(Ségretaria Municipal de
Obras, aos 12 dias do més de margo de 2008,

Instrumento

2° (Segundo) Termo Aditivo a O.E.S. n.o 017/2007-
DO/SEMOB/PMM, que entre si celebram a P.M.M, através
da Secretaria Municipal de Obras - SEMOB como
CONTRATANTE e a Empruq_(-‘OﬂSTlUTORA UNIVERSAL
LTDA, como CONTRATADA, que tem como objetivo a
eéxecucdo dos Servicos de Construgiio da'“l:)i.I (uma) sala

¥ S
e ———————

Maltiplo-uso na EMEF Cacilda F. Vasconcelos, em
Macapéa /AP, para fins nele declarados.

DA VIGENCIA: Fica prorrogado por  mais
45 (quarenta e cinco) dias consecutivos o prazo para a
concluso dos servicos, tendo seu término previsto para
o dia 26/12/2007, objeto da O.ES. n° 017/2007-
DO/SEMOB/PMM.

Macapa/AP, 06 de novembro de 2007.

Instrumento

gsu(?;maim) Termo Aditivo a O.ES. n.° 017/2007-
DO/SEMOB/PMM, que entre si celebram a P.M.M, através
da Secretaria Municipal de Obras - SEMOB como
CONTRATANTE e a Empresa CONSTRUTORA UNIVERSAL
LTDA, como CONTRATADA, que tem como objetivo a
execucgio dos Servigos de Construgio de 01 (uma) Sala
Mdltiplo-uso na EMEF Cacilda F. Vasconcelos, em
Macapa/AP, para fins nele declarados.

DA  VIGENCIA: Fica prorrogado por  mais
45 (quarenta e cinco) dias consecutivos o prazo para a
conclus@o dos servigos, tendo seu término previsto para
o dia 09/02/2008, objeto da O.ES. n° 017/2007-
DO/SEMOB/PMM.

Macapa/AP, 19 de dezembro de 2007.

Instrumento

gzn(’?;ruiw) Termo Aditive a 0.ES. n.° 011/2007-
DO/SEMOB/PMM, que entre si celebram a P.M.M, através
da Secretaria Municipal de Obras - SEMOB como
CONTRATANTE e a Empresa M. & M. CONSTRUCOES
LTDA, como CONTRATADA, que tem como objetivo a
execugio dos Servigos de Reparos na EMEF Rondénia, em

Macapa /AP, para fins nele declarados.
DA VIGENCIA: Fica prorrogado por mais

60 (sessenta) dias consecutivos o prazo para a conclusio
dos servigos, tendo seu término previsto para o dia
07/03/2008, objeto da O.ES. n° 011/2007-

DO/SEMOB/PMM,
Macapa /AP, 04 de janeiro de 2008.
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Extrato de Termo Aditivo

Instrumento

1° (Primeiro) Termo Aditivo a O.E.S. n.o 025/2007-
DO/SEMOB/PMM, que entre si celebram a P.M.M, através
da Secretaria Municipal de Obras - SEMOB como
CONTRATANTE e a Empresa M, & M. CONSTRUGOES
LTDA, como CONTRATADA, que tem como objetivo a
execucdo dos Servicos de AdaptagSio do Laboratério da
UBS Congés, em Macapa /AP, para fins nele declarados.

DA VIGENCIA:  Fica prorrogade por  mais
60 (sessenta) dias consecutivos 0 prazo para a concluso

dos servicos, tendo seu término previsto para o dia
11/03/2008, objeto da 0.ES. no 025/2007-
DO/SEMOB/PMM.

Macapa/AP, 08 de janeiro de 2008,

Instrumento

4° (Quarto) Aditive a OES. no 044/2006-
DO/SEMOB/PMM, que entre si celebram a P.M.M, através
da Secretaria Municipal de Obras - SEMOB como
CONTRATANTE e a Empresa PINHEIRO CONSTRUCOES &
ENGENHARIA LTDA, como CONTRATADA, que tem como
objetivo a execucio dos Servigos de Assessoramento e
Acompanhamento Topografico em todo o Municipio, em
Macapa/AP, para fins nele declarados.

DA VIGENCIA: prorrogado
90 (noventa) dias consecutivos o prazo para a conclusio
dos servicos, com seu término previsto para o dia
10/05/2008, objeto da O0.E.S. ne° 044/2006 -
DO/SEMOB/PMM.

Fica por mais

Macapa/AP, 07 de fevereiro de 2008.

Instrumento

E’n(-l;edro) Termo Aditive a O.ES. n.° 020/2007-
DO/SEMOB/PMM, que entre si celebram a P.M.M, através
da Secretaria Municipal de Obras - SEMOB como
CONTRATANTE e a Empresa M. R. & M. CONSTRUCAO
LTDA, como CONTRATADA, que tem como objetivo a
execucgdo dos Servigos de Construgio de 01 (um) Bloco
com 04 (quatro) salas de aula na EMEF Vera Lida Pinon
Nery, em Macapi/AP, para fins nele declarados.

DA VIGENCIA:  Fica profrogade  por  mais
w(mh)mmommmamm
duclarvlmmmmﬁmlnopmvinomuudla
01/05/2008, objeto da O.ES. no 020/2007-
DO/SEMOB/PMM.

Macapa/AP, 29 de fevereiro de 2008,

Instrumento

Partes:

5° (Quinto Termo Aditivo ao Contrato n.° 002/2007-
SEMOB/PMM, que entre si celebram a P.M.M, através da
Secretaria Municipal de Obras - SEMOB como
CONTRATANTE e a Empresa EDIFICA ENGENHARIA LTDA,
que tem como objetive a execugdo dos Servicos de
Construgio do Complexo Esportivo e de Lazer no Entorno
do bairro Jardim Felicidade I, em Macapa/AP, para fins
nele declarados.

DA  VIGENCIA: Fica prorrogade por  mais
30 (trinta) dias consecutivos o prazo para a conclusio
dos servigos,
25/03/2008,
SEMOB/PMM.

com seu término previsto para o dia
objeto do. Contrato no° 002/2007-

Macapa/AP, 21 de fevereiro de 2008.

( CMM )
PORTARIA N° OCH /2008-CMM

A PRESIDENTE DA CAMARA Humc(i:'A.Lﬂ dDaE
MACAPA, usando das atribuigdes que lhes sao
pﬂoM!O.ﬂl,“a”.doMMlnhmoduqud:
Leis, e considerando o disposto no Processo n°.
069/2008-CMM, datado de 13 de fevereiro de 2008.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER sF.EnlAs
REGULAMENTARES, de 30 (trinta) dias ao rvidor
DOUGLAS MANUEL JATI DE LIMA, Assessor t:;
Comunicagio, desta Casa Legislativa, matricula
1048486, no periodo de 01/02 a 01/03/2008, correspondente
ao periodo aquisitivo de 2007

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a contar
do dia 1° de fevereiro de 2008, revogadas as disposigbes
em contrario.

Art. 3 - DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Palacio JANARY NUNES, 13 de fevereiro de 2008.

e

Presidente da CMM
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ERRATA

PORTARIA N.° 312/2007 - CMM, datada de 06 de dezembro
de 2007, exonerando o Sr°. THIAGO MACIEL ALMEIDA.

Onde se 1&:

Art. 1° - Exonerando THIAGO MACIEL ALMEIDA, do Cargo
de Assessor Parlamentar, do Vereador Moisés
Alcolumbre, Cédigo CCS-2, a contar de 1° de dezembro de
2007.

LEIA-SE

Art. 1° - Exonerando THIAGO MACIEL ALMEIDA, do Cargo
de Secretario da Bancada do DEM, Cédigo CCS-1, a contar
de 1° de dezembro de 2007.

Palécio JANARY NUNES, em 28 de fevereiro de 2008.

CMm

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

INSTRUMENTO:; contrato de Servigos de Locagio de um (01)
veiculo tipo Camionete, cabine dupla, com seguro total para
Camara Municipal de Macapa.

Processo n® 049/2008 - CMM.

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE MACAPA, Pessoa
Juridica de Direito Pablico, CNPJ N°. 04.188.116/0001-52, sito
4 Avenida FAB N°. B0O — Centro, representada por sua Presi-
dente VEREADORA MARIA HELENA BARBOSA GUERRA,
Cédula de Identidade RG: 039.446 - AP, CPF N° 088.456.072-
68, residente na RUA PROFESSOR TOSTES N° 2417 -
BURITIZAL.

CONTRATADA: HIGITEC CONSTRUGOES 8 COMERCIO
LTDA, inscrita no CNPJ n®. 05.542.335/0001-55, com sede na
DT Margem Esquerda do Rio Matapi, G4, s/n®, Bairro Distrito
industrial, Estado de Santana, neste ato representado por
Roberto do Socorro Rocha Ponte, RG: 1777721 Gurupa PA,
inscrito no CPF: 388.747.502-00.

Os acima identificados doravante denominados
simplesmente, Contratantes e Contratados, firmam o presen-
te contrato de comum acordo e na melhor forma de Direito
fundamentados, que é vinculado ao processo administrativo
n°. 048/2008.

DO PRAZO: O presente contrato tera inicio em 01/01/2008 e
termino no dia 31/10/2008, podendo ser prorrogado por peri-
odo igual, desde que haja interesse da Camara Municipal de
Macapéa, mediante TERMO ADITIVO ao contrato inicial.
VALOR: O valor global para execugdo dos servigos de alu-
guel do veiculo objeto do presente contrato é de R$:
68.800,00 (sessenta e oito mil e oitocentos reais), divididos
em parcelas mensais de R$: 6.880,00 (Seis mil oitocentos e
oitenta reais) que serdo pagos até o dia 05 de cada més
subseqliente.

LEGAL: O Presente Contrato de Locagdo
de veiculos, enquadra-se no art.22 inc. Ill, art.23 inc. Il alinea
a da Lei Federal 8.666 de 21 de Junho de 1993.

Macapa, 18 de janeiro de 2008.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

INSTRUMENTO: 1° {Priméiro] Termo Aditivo ao contrato

de Servigos de Fotocopias para atender as necessidades
da CMM.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. §7, inciso Il paragrafo
da Lei 8.666/93. =

PARTES:  1°(Primeiro) Termo Aditivo  processo
n-.ou;zoorcumcu. que entre si celebramprCéma
Mmﬁcm_al de Macapa como contratante e a Empresa R.B
Papelaria como contratada, que tem como objetivo a

prorrogacdo aos servicos de Fotocopias para Camara
Municipal de Macapa.

DA VIGENCIA: Fica prorrogado o prazo para o servigo de
fotocopias no periodo de 01/01/2008 para o termino no dia
31/12/2008.

Macapa, 27 de Dezembro de 2007.

O Presidente da Assembléia Geral da Associacdo Recreativa
Piratas da Batucada, no uso de suas atribuicbes legais e
CONSIDERANDO o que dispbem os artigos 58 e seguintes do
Estatuto da Associacdo Recreativa Piratas da Batucada, bem
como, o que ficou decidido em reunido da Diretoria da ARPB.
CONSIDERANDO, ainda, o zelo que deve ser empreendido
para que a Associacio Recreativa Piratas da Batucada, tenha
seus poderes regularmente constituidos e as diretrizes
tragadas visando Unica e exclusivamente o desenvolvimento e
aprimoramento de suas atividades associativas.
RESOLVE:

1 Estabelecer que os interessados que pretendam concormer
aos cargos da Diretoria da Associagdo Recreativa Piratas da
Batucada (Presidente e Vice-Presidente) membros do
Conselho Fiscal e membros da Assembiéia Geral, relativo ao
biénio 2008/2009, deverdo ser inscritos e registrados junto a
Comisséo Eleitoral no periodo de 10/03 a 20/03/2008, na
secretaria da Associagio Recreativa Piratas da Batucada,
localizada a Av. Salgado Filho, n°. 264 Santa Rita, das
07h30min as 18h.

2. 0 Edital com os nomes dos inscritos ficara a disposicao de
todos os Associados @ ARPB a partir do dia 24/03/2008, no
endereco e horario anteriormente descritos.

3, Convocar todos os Associados & ARPB para uma reunio
de Assembléia Geral, no dia 27/03/2008 (quinta-feira), s 19h
em primeira chamada, 19h30min em segunda chamada e
20h em terceira e dGitima chamada, na sede da Associagao
Recreativa Piratas da Batucada, sito a Av. Salgado Filho, n°.
264, Santa Rita, a fim de participarem do escrutinio secreto
que elegerd os corpos dirigentes da Associacao Recreativa
Piratas da Batucada.

o

dq seus direitos associativos

( MACAPAPREV )

PORTARIA N.° 022/2008

O Diretor Presidente do
MACAPAPREV - Fundagio Macapid de Previdéncia, Macapi,
Estado do Amapi, no uso de suas atribuicdes legais conferidas
pelo inciso XII do Art. 17, do Decreto Municipal n°. 2.282/99.
PMM e fundamentado no Art. 40, § 7°, da Constituicio Federal,
combinado com Art. 49, inciso I ou 11 da Lei Municipal n.® 976/99
(alterado ' pela Lei Municipal n®. 1.46272000), que rege a
P_‘I'E!-'HM municipal, Art. 49, § 2° e Art 67 da Lei
Complementar Municipal n.* 014/2000, que dispde sobre estatuto
do servidor piblico do municipio, resolve: ' :
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Art. 1" Conceder o beneficio
PENSAO POR MORTE, em decorréncia do falecimento do
servidor Sr. MANOEL RODRIGUES DOS SANTOS, efetive no
cargo de ARTIFICE DE MARCENARIA E CARPINTARIA,
classe E, nivel “25”, lotado na SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS- SOMOB, com provento Integral, em favor da Sra.
ALZIRA LOBATO DOS SANTOS, conjuge do “de cujus”, o
equivalente a 100% (cem por cento), a titulo de pensiio vitalicia,
conforme processo administrative do MACAPAPREY, n*
2007.07.0043P, a partir de 09 de novembro de 207, data do sen
falecimento, até posterior deliberagio.

Art. 2° Esta portaria entrs em vigor
na data de sua publicagio no Didrio Oficial do Municipio,

revogadas as disposicées em contririo,
Registre-se, publique-se, cumpre-se.

MACAPA - AP, I de Fevereiro de 2008,

ANTONINO CEZAR LEITE LOBATO
Diretor Presidente do MACAPAPREY

PORTARIA N.° 0232008

0 Diretor Presidente do
MACAPAPREV - Fundaciio Macapd de Previdéncia, Macapa,
Estado do Amapd, no uso de suas atribui¢des legais conferidas
pelo inciso XII do Art. 17, do Decreto Municipal n°, 2.282/99
PMM e fundamentado no Art. 40, § 7°, da Constituigio Federal,
combinado com Art. 49, inciso T ou IT da Iei Municipal n.® 976/99
(alterado  pela Lei Municipal n® 1.462/2000), que rege a
previdéncia municipal, Art. 49, § 2° ¢ Art. 67 da Lel
Complementar Municipal n.® 014/2000, que dispde sobre estatuto
do servidor piblico do municipio, resolve:

Art. 1 Conceder o beneficio
PENSAO POR MORTE, em decorréncia do falecimento da
servidora senhora RAIMUNDA SANTOS DA SILVA efetiva do
Quadro do Municipio de Macapi, na categoria funcional de
SERVENTE, CLASSE D, nivel “23", lotado na MACAPAPREY,
com provento Integral, em favor do Senhor EDILSON SANTOS
DA COSTA, filho maior deficiente da falecida, o equivalente a
100% (cem por cento) a titulo de pensio civil temporiria,
conforme processo do MACAPAPREYV, n° 2008.07.0010P, a
partir da data do seu falecimento gue se deu em 05/01/08, até
posterior deliberacin.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor
uduudemmﬂkqhwmiﬁoOﬂchlduMmdph,
revogadas as disposicies em contririo.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.

MACAPA - AP, 14 de Fevereiro de 2008.

b

ANTONINO CEZAR LEITE LOBATO
Diretor Presidente do MACAPAPREV

PORTARIA N.° 0292008

O  Diretor  Presidente do
MACAPAPREY ~ Fundagiio Macapi de Previdéncia, Macapi,
Estado do Amapd, no uso de suas atribuigdes legais conferidas
pelo inciso XII do Art. 17, de Decreto Municipal n®. 2.282/99-
PMM e fundamentado no Art. 40, § 7°, da Constituicio Federal,
combinado com Art. 49, inciso I ou IT da Lei Municipal n.’
976/99 (alterado pela Lei Municipal n°, 1.462/2000), que rege a
previdéncia municipal, Art. 49, § 2° ¢ Art. 67 da Lel
Complementar Municipal n.® 0142000, que dispée sobre
estatuto do servidor pablico do municipio, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio de
PENSAO POR MORTE, em decorréncia do falecimento do
servidor Sr. JOSE DA SILVA efetivo no cargo de AGENTE DE
VIGILANCIA, classe E, nivel “26", lotado na SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, com provento Integral,
em favor da Senhora MARIA ALCINDA LOUREIRO DOS
SANTOS, o equivalente a 100% (cem por cento), conforme
processo administrativo do MACAPAPREYV, n.° 2007.07.0042P,
a partir de 08/11/2007 data do seu falecimento, até posterior
deliberagio.

Art. 2° Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicaciio no Disrio Oficial do Municipio,
revogadas as disposi¢ies em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se,

MACAPA - AP, 03 de Margo de 2008.

%TO.:INO }:T
Diretor

A LOBATO
do MACAPAPREV

PORTARIA N.° 03372008

0 Diretor Presidente do
MACAPAPREV - Fundagio Macapi de Previdéncia, Macapi.
Estado do Amapa, no uso de suas atribuicies legais conferidas
pelo inciso XII do Art. 17, do Decreto Municipal n®. 2.282/99-
PMM e fundamentado no Art. 40, § 7°, da Constituicio Federal,
combinado com Art. 49, inciso I on IT da Lei Municipal n.®
976/99 (alterado pela Lei Municipal n°. 1.462/2000), que rege a
previdéncia municipal, Art. 49, § 2" ¢ Art. 67 da Lei
Complementar Municipal n.° 0142000, que dispée sobre
estatuto do servidor pablico do municipio, resolve:

Art. 1" Conceder o heneficio de
PENSAO POR MORTE, em decorréncia do falecimento Senhor
JOSE ASSUNCAO BRITO DOS SANTOS, perfencente ao
Quadro de Servidores Piblicos Efetivos do Municipio de
Macapd, na Categoria funcional de ARTIFICE DE
VULCANIZACAO, matricula sob o n.° 8001391, Classe E, nivel
“26", lotado ma SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA E ABASTECIMENTO - SEMAB, _com
provento Integral, em favor da Senhora MARIA DA GLORIA
DA SILVA LEITE. , rateado a0 conjunto de dependentes da
seguinte forma: para a Senhora MARIA DA GLORIA DA
SILVA LEITE, companheira do “de cujus”, o equivalente a
50% (cingiienta por cento); pars MAICO LEITE DOS
SANTOS, filho menor nascido em 05/12/1992, hoje comil$
(quinze) anos, o equivalente a 12,5%, para MARLON LEITE
DOS SANTOS, filho menor nascido em 29/01/1995, hoje com 13
anos, o equivalente a 12,5%, para MARLEY LEITE DOS
SANTOS, filho menor nascido em 19 de margo de 1996, hoje
com 11(onze) anos, o equivalente a 12,5% e para TALIA LEITE
DOS SANTOS, nascida em 03 de outubro de 1997, hoje com 10
anos, o equivalente a 12,5%, conforme processo administrativo
do MACAPAPREV, n.® 2007.07.0044P, a partir de 28 de
novembro de 2007, data do falecimento do servidor.

Art. 2° Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicag@io no Didrio Oficial do Municipio,
revogadas as disposicbes em contririo.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
MACAPA - AP, 05 de Margo de 2008.

KNTO LOBATO .
Diretor Presid do MACAPAPREYV
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PORTARIA N.” 0342008

(0] Diretor Presidente do
MACAPAPREV - Fundagio Macapi de Previdéncia, Macapi,
Estado do Amapd, no uso de suas atribuigdes legais conferidas
pelo inciso XII do Art. 17, do Decreto. Municipal n°  2.282/99-
PMM ¢ fundamentado no Art. 40, § 7°, da Constitui¢io Federal,
combinado com Art. 49, inciso I ou II da Lei Municipal n." 976/99
(alterndo pela Lei Municipal n°. 1.462/2000), que rege a
previdéncia municipal, Art. 49, § 2° e Art. 67 da Lel
Complementar Municipal n.° 0142000, que dispde sobre estatuto
do servidor pablico do municipio, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio
PENSAO POR MORTE, em decorréncia do falecimento do
Servidor Senhor PEDRO CORREA DE VILHENA efetive no
carge de AGENTE DE VIGILANCIA, Classe E”, mivel “29”,
lotado no Quadro de Inativo - PMM, com provento Integral, em
favor da Semhora MARIA DO LIVRAMENTO VILHENA
OLIVEIRA, filha maior invalida do “de cujus”, o equivalente a
100% (cem por cento) de pensido tempordria, conforme processo
administrativo do MACAPAPREV, n.” 2008.07.0002P, a partir de
12 de maio de 2004, data de falecimento do servidor.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor
na data de sua publicacdo no Didrio Oficinl do Municipio,

revogadas as disposigoes em contririo.
Registre-se, publique-se, cumpre-se,

MACAPA - AP, 05 de Margo de 2008.

el\"l‘(} ’ﬁ‘lﬁ LOBATO
Presidente do MACAPAPREV
PORTARIA N.° 036/2008

O  Diretor Presidente do
MACAPAPREV — Fundagio Macapa de Previdéncia, Macapa,
Estado do Amap4, no uso de suas atribuigdes legais conferidas
pelo inciso X11 do Art. 17, do Decreto Municipal n°®. 2.282/99-
PMM e fundamentado no Art. 40, § 7°, da Constituicio Federal,
combinado com Art. 49, inciso I ou Il da Lei Municipal n.”
976/99 (alterado pela Lei Municipal n°. 1.462/2000), que rege a
previdéncia municipal, Art. 49, § 2° ¢ Art. 67 da Lei
Complementar Municipal »n.° 0142000, que dispde sobre
estatuto do servidor pablico do municipio, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio
PENSAO POR MORTE, em decorréncia do falecimento do
Senhor SEBASTIAO CANDIDO DA GAMA efetivo no cargo de
AUXILIAR DE ARTIFICE, Classe E, nivel 30, matricula sob o
n." 0112526, lotado no Quadro de Servidores Inativos - PMNM,
com provento Integral, em favor da Semhora FRANCISCA
SILVA DA GAMA, equivalente a 100% (cem por cento), a
~ titulo de pensiio vitalicia, conforme processo administrativo do
MACAPAPREV, n.° 2008.07.0003P, a partir de 11 de janeiro de
2008, data do requerimento, até posterior deliheragio.

Art. 2° Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicagiio no Disirio Oficial do Municipio,
revogadas as disposi¢cées em contririo.

Registre-se, publique-se, cumpre

S¢.

MACAPA - AP, 08 de Marco de 2008,

EXTRATO DO ADITIVO DO CONTRATO N° 012008 -
MACAPAPREYV

CONTRATANTE: FUNDACAO MACAPA PREVIDENCIA
CNPJ/MF sob o n° 03.296.347/0001-11
CONTRATADA: POINTER SERVICO DE VIGILANCIA E
CPMF01.485.395/0001-22

OBJETO: O objeto da presente licitaghio ¢ a confratacio de
empresa para prestacio de servicos de vigilincia desarmada no
Prédio onde funciona a MACAPAPREV, CONVITE 02/2008-
MACAPAPRREYV. "
FUNDAMENTO LEGAL: O presente Contrate de Prestagio de
Servigos tem respaldo legal imciso XXI, do artigo 37 da
Constituicio Federal e artigos 22, Il c.c 23, 111, “a” ¢ § 3°, todos
da Lei n.® 8.666/93, e suas alteraghes posteriores.
PRAZO DE VIGENCIA: Perfodo de 10 meses (margo/dezembro).
VALOR: O valor deste contrato serd de R$66.544,60 ( sessenta ¢
seis mil, quinhentos ¢ quarenin ¢ quatro reais ¢ sessenta
centavos), O valor mensal deste Contrato serd de R$6.654,46 (
seis mil, seiscentos e cingilenta e quatro reais ¢ quarenta e seis
centavos), conforme empenho entranhado ao processo.

: Correrfio a conta dos recursos proprios da
CONTRATANTE, com pagamentos mensais, conforme
supracitado.

Macapd, 12 de margo de
& -
tor da MACAPAPREV

CMEM

RESOLUCAO N* 0872008 - CMEM

HOMOLOGA AS ALTERACQOES

DO CALENDARIO ESCO0-
LAR2008 DA ESCOLA VISCON-
DE DE MAUA.

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNI-
CIPAL DE EDUCACAO DE MACAPA, no wo das atribuicies
que Ihe sio conferidas pelo Regimento do Consclho Municipal de
Educagiio de Macapé, Decreto n° 0035/2008-PMM e,

CONSIDERAND O:

- 0 Parecer n.° 07/2008 da Assessoria Técni-
co-Pedagégica, decorremie da andlise do Processo n." 052008-
CMEM, procedida a luz da Resoluglio n.* 062004-CMEM .

RESOLVYE:

. e ey

Art. 1° - HOMOLOGAR as alterages do

Calendério Escolar /2008 da Escola Visconde de Maué.

Art. 2° - Ests Resolugio entra em vigor na
data de sus publicacio no Didrio Oficial do Municipio de Macapd.

Gabinete da Presidéncia do Conselho Muni-
cipal de Educacio de Macapd, em 14 de margo de 2008.

Elane

Presidente do Conselhy) de Educagao

Prefeitura
~ de
Macapa

i
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