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,_.{P} n* 0135 do 13 de feverairo de 1981

’ -"D‘ﬂowrnndnr do Tarritério Federal do Amapd, dsando
‘ﬂal'ﬂﬂbélcﬁus que Ihe séo conferidas-pelo artigo 18, ftam I,
rdo' to:kel n® 411, de 08 de |ansiro de 1969, e tando em
witta ©ique consta do Processo n® 3/08 032/81-SESA,

TRESOLVE

-%[l 1° - Concader a 1zolina Limelra TAvora. ncupants do
uugh ‘dé!Aurilinr de Enfermagem . nivel 13-A (Cadastro n®
“#0012),4do Quadro de Funclondrios' Publicos ‘do Governo
.| ;vesta Werthors 16tada ma Secretaria de Saude-SESA, sois

¥redngda licenca especial, contados 'no parfodo’de
T&lﬂh\m{elm 4 10-de agosto do corrente ano, nog lermona

+' 10 arfigd™16,:da Lol n* 1711 :de 28 da outubro de 1852, requ-

Hamie o Felo’ Daerelo n® OR.204 de 03 de novernbro do
“1985,amivirude da referida servidora haver completado um
'[01\' Alo'de eletivo exercicio, compreandido no perlodo de
05nie-gqosio-de 1970 a 19 dn novembro do 19680

FAb: o0 -'‘Revogam-se as disposigdas em contrérlo.

- “Paldclo-do Setentrido, em Macapé,
1881, W2).ta Republica
raltdotAmapéa

.

13 do'favarelro do
e 38° dn CriacgAo do Territorio Fode-

. ANNIBAL BARCELLOS
o Governador

lF'] n* 0136 do 12 de fevereiroc de 1981

‘O&Uernﬁdor'dn farritério Fadaral'do” Amapa, usando
gvn siribulctos que Ihe sho contaridas pelo artigo 18, item |,
r <kplins 411, de 08 de Janeiro da 1969, 8 tando em
ﬂit{ oqud Gansla do Processo n® 4/11.154/81-SEFIN,

' ‘negol vﬁ

|‘&t1¥11 "€pncedsr a Edir Albuquerque Poares, ncupante
“WidW@parador Radlotdnico |, nivel 7 {Cadestro ne
_Hmuh:’roide Funcionfirios Publicas ‘do Governo

deste Territdrio, lotado naSecrdiaria de Finangas-SEFIN,
sela (06) mesas da licenca sspecial , contados no parfodo de
15 de feverelro & 14 de agosto do corrents ano, nos termos
do artign 115, de-Lel n* 1711, de 28 b outtbro de 1852, re-
gulamentado pslo Decreton® 38.204, de 03 de noverhbro de
1855, am virtude do relerldo servidor haver complatado um
(01) decénio de eletivo axarciclo, compreendldo no perioric
de 06 de margo dr 1969 a 06 de marco de 1879,

Art, 27 -

Paldcio do Setentriio, em Macapé, 13 de leveralro da
1981,"92 da’Republica e 38 da Crscéo do Territorlo Federnl
do Amapa

Revoyam-saias disposi¢dns am contrério

ANNIBAL BARCELLOS
Governador ’

e, —? LEI N* 133/80-PMM

Dispdo sobra o Estatuto dos Funcionarios Puhllcon Clvls
Municiplo de Macapé, Territérlo Federal do Amapa

O Prefallo Municipal de*Macapd. Ingo aaber que a CA-
mara: Municipal aprovou a eu:sanclonn a saguinta Lol

TITULO |
CAPITULO UNICO
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 17 - Esta.Lei Institul o ‘req ma.jurldico dos funclo-
nérios publicos do Munlciplo dé Macaph

B ﬁrt. 27 . Para osefsltosideste Estatuto, funclondrio 4 a
+pagson legalmente investida:em cargopdblico

tArt. 3¢ - Cargopliblico'd o crado por el , am nimero
tcerto 8 com:danominacho prépria, gonatituindo o conjunto
1 daratribulc@ea s responsabllidadns gotnetidas n tunclondrio,

~madiante felrlbulcao-padmhldn A pana polos confras pabll-
% COS. 1%

do
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[ A -'!5: cargos publicos sfio de provimenta parma-
i| wenteisuiemicomissio.
Q Ao SN . .

AN % - D servigo piblico centralizado do Munlciplo é In-
doipelos seguinies Quadros:

3 _’ L. ¢ 5
i W re s Dergos de Provimento  * Perrhanente;
7 iﬂ'ﬁ. ' ir6 e Cargos de’Provimento e Comisafio;

{

f_ m&m #a' hunddes iGratiienda

- "Art8¢ - 08 camgos de provimentozpermanente sero dis-

. Mesem Btupos, estes bm Ontagorias Funclorals o es-

@#eney ou tiassg Isolads » que corresponderm os ni-
Mlﬂdu o8 respactivos vencimenlos.

FHET L "@rupo Ocupacional % o conjunto de_Categoria

E. u wrido'correla¢Ad e afinftiade mntre an 'Ativida-
"_’ & ¢a'naturéza do trabalho #/ou o graurde:co-
| rlo mo-exercicio 'das respactivas atribul-

4.~x'umgnr|. Funeiomal 4 orconjunto de AtiVidides
vilaem classes, Identificadas pala nhtureza o pelo
jnhecimentosexigivel; para o.seu thesempenho.

'

b+ - *CInken?s o cohjuntodeoarges dasmdsma natu-
weidwake do niasmo pgrau de responsablitdade.

i

; *ty‘lp - O mivel Identifica a posigho aalarial das classes.

!‘?\"lr‘ldbmeoas de adna classe serfo definidas am

gularhento bu lei especliica

§: ﬁllﬁnﬂudn-un regulamentaghio mos funclondrio
Jmvirlitagoria podemmer cometidas n atribulcdes de
iclassws|

pd1aA 4 atfibiirao luadidnaricenkcargs ou sarvi-
d.5ua.¢lasse ou ctalegoria-funcional

; ?ﬂ‘rﬂ“ D= cargos da provimento parmanaente passam a

“MwMHtos Grupos:

T‘:-.'i;ﬁ, 1 poHe/Oficlal ® Portara;

tosanato;

B .E}-}:ﬂ!,?‘hno
..‘ . ‘-’?lirmmms»da Apolo Administrativo;
T v’ﬂv Wd!o-a Cultura;

} .u.lﬂl Hhete Ao tArTucEliatuo o Flacalizaedo;
r

| 5k
‘:% i’h Bltas 'Alividades de Nivel Médio; -
. ,-mi 4/Qutras Alividades do Nivel Superior

‘| 'wat1.M2 ~ O Quadro de Cargos em Gomissfo visn ao aten-

L%

Arl. 13 - Os cargos da provimento em Comiasto passam
8 formar 0 Grupo “Dire¢Acie 'Assesszoramenttd Superiores*!

Pardgrafo Unico - O Grupo Ocupacional de que trala

_aste arllgo serd _composto &8 mgulhies Vategorian Fun-
telonals: ‘?" - JI': Tl tog f\

Toagqer L#
t B o7

| - Diregho Superlor:. e
‘Il - Amswssorannto’Sdpdior |

Art. 14 - O Quadro des Fungdes Gratitioadas dostina-ase
no atendimento de sividadey de Ghmlia o assisténcia a nival
Intermadiario na estrulura orgafiraciors! ta Prefelura e ou-
tras de conflanca, sendo ‘privativas de servidores

Art. 15° - As fungdes: loadas instituides na forma do
vartigo anterlor, pagsam = ar© Grupo Ocupmotonal “Che-
"fin e 'Assisténcla Ihtermatiries,

:Pamgrato: Unfoo f—1)"‘i'u-“pni'l)w:«p iclondl Ha que tratn
wsle arligo serd constiuldo 'Oalygoria Fimelenal do

‘Ohéfte 'da ‘Sdclio e posiches Funchnals andlogas, delinidoa
om lals e regulamentos.

TArt. 16 - € vﬁﬂ.mmn’tmdeennrwco.opiunus.
Ar.*17 - Os carge : publicos 880 acessivels a lados os

brasllelros que preencham es requisilos emtabelecidos am
lei.

-
“4

Art. 18 < A primeira Investiturn em eargo pOblico dapan-
daréd'de aprovncéo prévia em concurso publicodo provas ou
da provas e tltulos, salvos 0s tasos Indicados-em Lnl

Paragralo Unico -"Prescintlitd*de concurso a nomaagho
para-cargorem coms$o, ' S
]

“rirduor .
‘DO PROVIMENTO,"DO MCIO E DA VACANCGIA
TARITULO |
‘00 PROVIMENTO

Arl. 19 - Compete ao Prieleito prover, por Dacralo, os
Cargos Pdblicos.

Art.-20-- Os cargos'publicos séo providos por:
¥ |=nomentAo; )

Il - acesso;

Il - tranatardncia;

IV - raintegracdo:

V - aproveitamenlo,
. mim 'deroncargos de allo nivel de'direcdo e assessora-
| srdbotmo: ! 5 Vi - raversio e U
-‘_ g o KT s = S
*u s amh g,
'a}' i o7 ' \
L] 5 ¥ . ;
{EE Y DIMRIO GFICIAL . Ry
| DEPARTAMENTO DE I} TENSA DFICIAL o
{ B | A TerrhorioFederal do Amepé
': )  Dretor
'._ Pedro Aurdlio Penhs Taveres
‘_ i RIQINAIS PRECOS - ASSINATURAS
| o
457 O eekion envisdos & publicacho deverlio ser datliograla-
A ., J*dostemcompanhados de oficio ou memorando * Macapd ... ../Cr$ 1.126,00
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Vil = readaptacho.
i CAPITULOD I
B i DA NOMEAGAO
SEGAD |
DIGPOSICOES PRELIMIL, ', IES
Art.”21 - A nomeacho sera laltn:

%

| - ipara Investidura em cargos de provimento perma-
nenle,

Il -ipara ..eenchimento dos cargos em comisséo.

idard

"gesa @erem oreenchidas.

‘Art, 23 - A nomeagho para preenchimento de cargos de
‘provimento em comiaslo'é de livre eacolha do Prefeito Muni-
cipal-¥d‘Macapd,

tArl 484 -.0 funcliondrio nomeado para cargo de provi-
mento'$fetivo, durante o periodo de 02 (dols) anos contados
da tiata to Inicio'da atlvidade , cumprird estdgio probatério,

Pardgralo Unico - Durante o estaglo probatério seré
=-apuratdo & ‘convenléncla ou ndo de ‘sus confirmagfo no
soargo,mdiante verificacfo, dentre outras qualidades e apli-
dﬁup’qnml dos seguintes requlsitos:

L [ |I_!|Hollaldlaomoral;

o4 tisclpling; ”
ll -passiduldade;

‘IV -tpontualidade;
V.-fdetiicacio so servico; e

"

|-~ vi-sanichncia.

1 - s AriZ@5 - D funclondrio deverd cumprir o estdglo proba-
. 16rio no exercicio do cargo para o qual fol nomeado em cara-
‘fer pstmanente , salvo quando , antas de complelé-lo:

‘19 forinvestido em virtude de concurso publico, am outro
oargo:no qual terd cc linuldade o estdglo;

Il - tor nomeada para cargo em comissfio. em cujo
rnrnich continuarfo a aer varllicados os requisitos exigidos
pmtul’lwnllunca no cargo de que seja titular eletivo.

“'‘Rardgrafo Unlco - Cumputar-se-A4 como tempo de.ser-
Vigo patawollo de esldglo probatdrio,.o tampo que o lunclo-
yndriolstarceu o cargo para.o qual fol nomeadorem cardter
iofetivo minda que em regime de legisiacio trabalhista.

oo SECAO 1l
!BOICONCURSO E DAS PROVAS DE HABILITAGAC

WAri. B8 - Concurso publico é o reallzado com o obletivo
de medionaricandidatos para o provimento de cargos ini-
ciais*de provimento permanente, podendo ser de provas ou

(dejprovas e titulos.

1§ 1* - Encerrada a nscrico Ao concurso PAFA prrovimento
+d9 determinado oargo. ndo se abrh A nova antes do sua reall-
zagho.

! 189+ %0 concurso publico doverd ser realizado o homolo-
gado denfro de 120 (cento e vinte) dins contados ¢a aberiura
rda ey ipho. :

i « AN 7 - As atribulcdes Inerentes ao cargorsarvirfo de
base para o astabelecimento dos requisitos a sarem exigidos
.parsia Ins€righo no concurso.

~ SHY28 -'Atém dos requisitos do artigo dos.-artigo anterlor
‘allo sxigivela 'para a InscricAo em concurso publico:

| -anacionalidade brasiieira;

¢l s leno-gozo dos direllos polllicos;

_ rl Adtiaeho das obrigegdes - rhilitares; e

» ﬂﬂ.‘b - A nome: ¢lio para oargo de provimento perma-
nente thetorrerd do r crutamento geral de pessoal e depen-
dayptévia aprov agho em concurso piblico, obeadecidos
 ordempta ctlasallic aglo dos concorrentes e o limite He va-

IV - Idade minima de 18 (dezoito) e maxima de 50 (cin-
quents) anos, complétos. 2

Parégrato Unico - Em relaco ao Grupo: Tribulacho , Ar.
recadacdo e Fiscalizacho, , a Idade méxima para Inscriclo
em concurso publico « astinado &o ingresso nas respectivas
categorias funcionals é de 35 (irinta & ‘tingo) anos.

Art. 29 - O prazo de vélldade to concurso publico sarA
de ? (dols) snos, contados da data da homologacho

Parfigrafo  Unico - Atentiendo 'proposta do orgho
competente poderd o Execulivo, mediante Decreto, prorro-
gar até por Igual perlodo, o prazo eatdbelecido nesis artigo.

Arl. 30 - Respeltadas as disposicdes deste Estaiulo os
concursos serlio ragidos por InstrugGes especials, sxpedidas
pelo 6rgho competente.

SECAO il
DO EXERCICIO E DA POBSE

Art. 31 - A Investidura om cargo permanente, hem como
em lungho gratilicada, ocorrerd.com o exerciclo ,0 qual de-
verd Iniclar-se dentro do prazo da trinta dias, prorrogével por
|gual perfodo, e contado da data da publicagdo oficial do alo
de provimento.

§ 1* - SAo requisitos essencials a essa Investidura, obser-
vada a subsist@ncin dos previstos noartigo 28, os seguintes:

| - habllitagBo em exame de sanidade e capacidade lisica
realizada exclusivamente por drgho oficial;

Il - declaracio de bens:
Il - habllitaglo - em concurso;

IV - ‘prestaclo’de caugho, ‘quahdo a natureza dn ativl-
dade funclonal o exigir;

V - declaracfio sobre se Hetém oulro cargo, ou sa per-
ceba proventos de Inatividade;

VI - InscricAo no Cadastro Individual de Contribuintes
(CIC).

§ 2¢ - A prova dos requisitos'a que se referam os itens | @
Il do artigo 28 e |ll do paragrato antertor nko seré exigida nos
casos de reintegraclo e aproveltamento.

§ 3¢ . Serd tornacdin sem olsito a nomen Ao as 0 exerciclio
nfo sa verlficar no prazo estabelacido neste artigo.

§ 4¢ . O Iniclo do exerciclo e as alteracOes quo nala ncor-
rnm sorfo comunicados ao 6rgfio de pessoal que oa ragl:-
trard no assentamento intdividualido funclondrio.

'§ 5¢ - Nenhu'rt funclondrlo podeta der posto & disposicho
ou, de qualquer forma,ter exaerciclo em reparticho diferante
daquela em que estiver '~tado eam prévia autorizacdo do
Chele do Exaculivo, formaliznda utravée da ato competente.

Art. 32 . Somante com prévia autorizaclio ou desl; .nacko
do Chefa do Executivo, formalizada em ato préprio. poderd o
tunciondrio afastar-se dc exercicio do eargo, em objeto de
estudo em miasfo especial.

§ 1¢ . Deverd sempre constar do ato o objeto do afasia-
mento , o prazo de duracAo a se & ale com ou sam Anus para
03 cofres publicos.

§ 2* - Quando so tratnr de alastnmento tamporario de-
oorrante de estudo ou misslo especial esportiva de caréter
amadorista, clentifica ou artistica ; 0 Executivo poderé autori-
zar que o@funciondrio dela participe com ou sem Anus para
os colros publicos, 4 vista dos slementos integranies do ex-
pediente respectivo.

Art. 32 - O funcionério preso para parquiriclode sua res-

ponsabllidade:am crime comum serd considerado afastado

do axarciclo #t4 condenngfio ou absolvigho am sentanca pas-
sada em julgado.

Pardgralo Unico - Durante o 'afastamento, nos termos
dosate artigo, o tunclonAridp@rcebeld2/3 (dols Tergos) dos
vencimentos a tiulo de'aukifio.

Art. 34 - A inveslidura em carge em comiasAo ocorrard
com o posss; da qual sa/lavrardsteymeo Incluindo n'compro-
misso da Hiel cumprimentoldos deveresvda fungAnipdblica.

LY
i
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§1°-0 ‘lurmo de Possn consignard a apresentacio de
?m:mlom.;hns ® serd lavrado pela autoridade compe-
ente.

ﬁ:t' dow Investidura de que trala este artigo recair
ﬂlrauhnm ur\dmnublico seré axigida @ com-

80 referem os:itens | e 'l artigo

u § 1' do udlgo 31.

??f Wy
\kldl! rucrum comlasfio podra ser cxamldo. avan-

tualmenta, sm substitulgdo, hipdtese em que a Invostidura in-

posp in;nosse. |
_ fo'Unico - 'Arsubstituigho serd asmpro romune-
: .Ilsrl recalr am pessos eairanha Ao servign pu-
ndp
ﬁr@llunc‘lonirlo que, ‘por pnucrlcno lapal devu
prilﬂfwo «como garanta, ndo podsrd ontrar em
WAticid ém ‘privia satistacho dessa exighncia

#?Muﬂo poderd ser felta por uma das modalida-

Ntlor nominal: o

‘-‘W atp!u Ide de seguro de fidelidads funclonal, emitidos
por-| titui¢des legalmente autorizadas.

g

‘§ LaN0-vano de seguro, as contribulgdes relarantas o
pt muﬁnconladns do funcionério tsegurado, em fo-
‘ﬂm to.

victdhon

iy
thmr\l

. ﬁ“'{ O/ tasponsave! poralcance do desvio de matarlial
‘rifo hio ‘da -acdo adminiatrativa e criminal que cou-
\ber ejridaafie:d valor da cauclo. seja superior Bo montante
donﬁ libmuudo

fu_ﬂclontrln yuar 2 no desempenho de man-
y _rql 'Estadual ou Municipal |, ficard afastado

aderirsar autorizado o levantamanto dn cau-
des as contas do funclondrio.

ido no mandato de Prafaito Municipal, serd
earyo, sendo-lhn facullado optar paln aua re-

580+ = Inwestitdo no mandato de Vernador, havendo com-
patbiidade’ e horarios, perceberdas vantagens de seu
cam@ﬁmﬁhhunﬂm aubsidlos a qua laz jus. N&o havendo

'CAPITULO 11l
YDO ACESSO

) Aﬂ&a b,cosso ¢ a passagem do funclonério permanenta
‘.uj'l'lqpo\l\ﬂo que lhe assegure malor vencimento bésico.

nurtct‘-fo Unlco - O acesso dar-sa-4 por:
‘ﬂ-‘.w.lﬂo..‘quando realizado dentro da mesma cale-

gotie*uncional;
'lllinsuanllo. quando efatuado de uma categorin funclo-
Tal ubmmmuﬂorln funcional.

%rt.ﬂ? . progressao funclonal far-se-4 pela slevacho
.dowlm&lod tlasse Imediatamente superior aquein a
| dentro da masma categoria funclonal, obede-
ddo ‘o-retrio de meracimento

1240 SAvascensio funcions! far-se-8 da ocupanta de
sicategorins funclonals Inlegrentes de um
pera as classes Inicials de categorla  funclo-
soutros grupos, desdn que preencham 08 raquisitos
lﬁlﬂc‘ﬂ:la submetem A processo seletivo Interno.
L ITL]

‘MI 'fbs ‘cargos .das classes Iniclais das calegorina
otﬁusmmpos ocupaclonals sarfio providos até me-
Hade WhPvabis madiane asonnalo e A oulra motada
mﬂil.lﬁu’oonmo publico

: e

w‘}".fmr

-'Nos r.as08 am.que, IDOI"IE a Inscricio

para asconsdo luncional. nla se apresantam candidnlos ou,
apreseniando-se , nAo logrem aprovaclio am numero sull-

clents para o provimento das vages sxistentes, podar-se-a
recorrer A0 concurso publico.

'Art. 42 - Serd declarato sem efelto, em benaficio do fun
clonérlo a quem cabla direlto mo acesso, o ato que o lormall-
zou Indovidamenta.

*§ 17 - O tunclonérin beneliclado Indevidamenin com o
acesso nfo flicari obrigado a restitulr o que & maia Livar recn-
bido.

§ 27 - O funclondrio a quem eabin b acosan serd Indani
zado da dlleranca dos vencimantos a que tiver diralio

Arl. 43 - Néo poderd ter acesso o lunclondrios que
| - 88 ache cumprlndo:nw[o pr mtona

‘Il - "fo preencha os requisfosesta elecidos em lal parn
o provimenlto;

Ill - nAo haja oblido o eonn-no necessdrio na avallacho
do dficléncia; ‘e

IV - hala sido punido, durante o Gitimo ano, com peno do
suspenséo, multa ou destituiclo de funcho.

Art, 44 - O critdrio adotado para o acesso deverd constar
obrigatoriamente do ato que 'o ;determinar.

Art. 45 - O funclondrio suspenso praventivamnanta, nna
fase instrutdria dos processos-.adminisirativos, podarf tor
acesso 0 qual perderd automaticamante ssu efeit uma vaz
verllicada a procedéncla da oulpabllidade.

Art. 46 - O funclonatin em exarcicio do mandalo aleltiv i
fotleral ou municipal somenteterd direito ao acenso em raz
de autoridade , obedecidas todas as exigéncins legals

Art. 47 - Compsele ao d6rglo do Posaosl proceasar o
820850 que serd eletivado por atodo Execulive, no prazo do
G (sessenta) dias contados da data de abertura dn vaga

CAPITULD IV
DA TRANSFERENCIA

Ar' 4B - Transferéncla é'0 desiocarmmnto do lunclonério
estdvel:de um para oulro cargo'de provimento permanente
do mesmo nivel de vencimento.

Art 49 - A tranaler8ncia gard
- n pndido, ntendida a convenléncin do amrvign
Il - da oficlo, no ineresse da adminiatracAo

§ 1* - A transfer8ncia -a‘padido:serdé aomento dnfarida
quando, apés:amplo chamamento.pelo drgAoc compeltonto,
verificar:sn a Inexistdncin:de outros Intarassndos:e dapen-
darfi de hablitncAo profissional ou prova objeliva de servigo
com verlficagio do grau de Instrucho.

5 27 - Havando Intaressados em maior numorn que  'e
vagas . & selacio sard felta por prova objetive do sarv

Art. 50 - O luncionfirin em astaglo prohatarin nilo podord
sor transierido

Art. 51 - O lunclonério estdvel poderA ser transierido a
padido da administracdo uireta para a autdrquicn o rMACipro-
camonin

Art, 52 - Quvido o 6rgAo de pessonl sobro n convanifncin
do servino poderf haver a transferdncin ~aciproca entra fun-
clonérios dispensando-se | nesse casn, © r'hamnmonto no §
1 do arl, 48 desta lel.

Arl. 53 - A transfardncin de oficio 86 poderd ser falla ax-
cepclonalmente por necessidade do servigo molivada no ato.

Paragralo Unico + E vedado a itransferéncia ou remocho
"ax-oflicio” do lunclonario-num periodo de-seis (06) mosns
anles o trés (03) mases posteriores'as aleicdes . observadon
0s pPrazos que B el alehoral posea Vir estabolponr

CAPITULO-V
DA REINTEGRAGCAO

Art. 54 « A relmegraciio ue decorvord tde decisdo adinl- ¢
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nisteativa ou judicial transitada em julgado, é o reingresso no
wervico'puiblico de funclondrio permanente demitido, com ree-
sarcimento: de prejulzos resullantes do afastamenlto.

L 7 -A{ B - reintagracio serd felta no cargo anterlorments
umﬂb.;mm houver sido transformado, no cargo resul-
'Imn

: A d‘“thmgo estiver preenchido; o seu ocup.nlesere
descolado ‘para cargo equivalente, ou, se ocupava outro

mo " merd reconduzido, sem direito 4 Indenizacho.
X i§ 2' vicargo houver sido extinto, & reintegracio se
‘Nwd-ern:anrgorequivalente, -respeitada a'habitacio profissio-

rnal, ou, nko sendo poasivel, ficaré o reintegrado em disponi-
: m'ioumn.qu'\mxarelt.

LA Aﬁ*'tﬁl'mﬁmmuﬂdo a decisfio, serd-expadido

\.:?dotlnnapu_
‘CAPITULO VI

. &
v..%l F‘ .5

,‘ ‘DO APROVEITAMENTO

i‘h Aproveltamento é o reingresso ao servico ativo
'de‘l!uﬂdnlldrio am disponibliidade.

% - Jg"1+.20-mproveitamento do funclondrio ocorrerd, obriga-

. /M vagas existentes ou que se verilicarem nos
ol o Mortionalismo.

"‘m' h‘bmﬁﬂamﬂo tiar-se-4, tant quantopossivel,
. riatureta e padifo de vencimentos correspon-
e nomld ocupava o funciondrio, nio podendo sar feito
;oargo ﬁo padirdo superior.

£,
m“n'.k

fofaprovettamento se der em cargo de padréo In-
nto da disponiblliidade, terd o'lunciondrio di-

A #ifrence.
M’b-ro dprovéitamento depenter4 de prova de capa-
' Inspegfio médica, e, ve.considerado Incapaz
Yundionlfo, erd decretadasua aposentadoria.
& 44N ©'laudo médico concluir pela Incapacidade po-
Idamova Inspecdo de salde, para 0 mesmo
m, 'a

uerimento do Interessado, decorridos 80 (no-
) ' Ydlas,

'§.07:-18p wubslistir a Incapacidede, o ftunclonario serd
yAPeseniirdo no wargoque arteriormente ocupava.

L N AH200" Berd tornado sem efeltn o aprovaitamento e cas-
?lﬂa d'disponitiiildada do lunciondrio;, que, aproveitado, nko

;me nhio entranem exerciclo dentro do prazo legal.

’ LI

CAPITULO VI
DA REVERSAO

—— =

AT 81 -“Reversdo é o ato pelo qual o funolonirio apo-
wentado-tingressa no:servico ativo a pedido ou de oficio.

1§ 1' - \ reverafio de oficio serd felta quando comprova-
“damente Imubsistentes as razbes que determinaram a apo-
mm« Invalidez.

od Ai t 4NRoypoderd revertar 4 atividade o»apounl-do que
8 do B0 (sessenta) anos.de Idade, salvo se a rever-
nlo?lerﬂnﬂdo

mmz A reverso far-se-A N0 Meamo CArgo.

? l%l‘t"l &ﬂrmm especials, a critério do Chefe do Execu-
fivo, /podetd o aposentado revartar em cutro cargo de igual
wrlmmm.'rupeﬂada-n habllitacdo profissio-

T AM reversdo a.pedido depanderd da exigéncia de

mm'umn ‘dava ser provido mediante promocho . por
‘fnerecimento,

m:”thlmﬂ raversdo o disposto no ertiga 57 o
fos.
o b1

CAPITULO VIl
DA READAPTAGAO

Art. 84 - Readaptagio é a formm de provimento do fun-
clondrio watdvel em cargo te lgue! paxirio ou Inferior, mals
gompalival com 8 sua sptidéo ou vooagho, podendo ser pro-
cessada’'a pedido ou.de oficlo.

§ 17 - Dar-se-4 a readaptaciio quando se verifichr que o
funciondrio, em relacio a0 exerticlo do oargo. que ocupa tor-
nou-se inapto em virtude .de ‘modificacBes permanenies de
seu estado fisico ou psiquico.

§ 27 - A verlficacAo das condigbes aludidas no mrﬁgrulo
anterior serd realizada pelo 6rpho de pessoal competente

que Indicard o cargo em que:|ygue possivel a mdnphplo
do funclonério.

§ 37 - ‘A autoridade compaotentn spreciard a Indloaclo na
torma do'pardgrafo anteHor» atfibuird ao funciondrio; em re-
glme experimental, ‘tarelas correspondenies ao oargo Indl-
catio, pondo-o0 am dbservatilo ‘para.que'possa‘ser-aidtivada
a readaptacéio ou seja comslderatioinadaptivel.

§ 47 -.Caso Inexistem'na mesna veparticio as tarefas
fnerentes ao cargo Indicado, "admitir-se«A ‘o-astiglo experl-
mentaliem outra.

Art 85 - Reallzando-se u redapataco em cargo de pa-
drfo Inferlor, ficard assegurado ao funclonério, vencimento
correspondente a0 cargo que ocupava.

CAPITULD. IX
DAS UBSTITUICOES

iArt. 88 - Dar-so-fi:a substitulcio e tiulsr de eargo em
comissfio ou de fungiio gratlificade durante o-seu Impedimento
legal quando se tornar indispenddvel tal'providéncia em lace
das necessidades do servi¢o, recaindo sempre em funcio-
nério municipal.

Art. 87 - A susbsiltuigho serd automitioa ou dependerd
de slo da Administraclo.

§ 17 -'A substitulcio autométion prevista em lelou regu-
lamento ‘serd gratuita; ‘quando #xveder d-- 30 ‘(irima) diar
serd remunerada por'todo .o periodo e snquanto durar.

§ 2 - ‘A substituigho remunerada dependerd de ato ex-
presso, n 86 se eletuard quando Indispensdvel so desampe-
nho do servigo plibglco.

§ 3* - O nubatituto perderd, durante o tempo da substi-
itulgéio, o vencimento ou a remuneragho e demals vaniagens
‘pacunidrias Inerentes wo seu cargo, se pelo mesmo nfio op-
tar.

!CAPITULOX
'DA VACANCIA
Art. 88 - - A vacAncla do cargo decorrerd de:
| - exoneracglo;
Il - demissfio;
Il - aceaso;
IV - transferéncia;
V - readaptacéo;
Vi - aposentadoria; o
Vil - talecimento.
Art. 89 - Dar-se-A exoneraclo:
| - a pedido; e
Il - de oficlo, quando:
) 8o tratar do cargo de provimento em comi.. et

z b) nfo torem satisleitas as condictes de estdgio proba
tério ;

c) ocorrer a investidura do funclondrio em outro cargo d«
provimento parmanente:

' ;.1) 0 funatondrio ndo sntranem exercicio dentro do prazo
esan
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Art. 70 - A vacAncla de funcho gratificada dar-se-A por
dispensa. a padido ou de oliclo, ou por destituicfo

A CAPITULO XI
+  IDO-REGIME DE TRABALHO

.
Art. 71 - A adminiatracAo municipal determinaré, quando
nfc discriminado em lel ou regulamento:

| - para as raparticdes, o hordrlo de trabair. normal,

"Ill <o Tepime de trabalho em turnos. quando for aconse-
Ihavel; '

il - quals os funcionérios que, en: virtude de suas atrl-
bulgdes, 'niowatho obrigados a ponto;

fﬁ“‘- " hbrario de trabalho normal eslabelecido para to-
dos o8 ‘servidores publicos ou parn delerminades drglos.
cargon ouifungdaes, nAo poderd aer superior 8 4B (quaronta o
olto) em Mietior 'a 20 (vinte) horas aomanals.

Bo.. » 3| %

“’)i’ - 'birélom Municlpals @ demaia titulares de ér-
plos & pm ntendendo & natureza do determinado ser-
vigo b wi dlréundténcian sspecials, poderdo autorizar ho-
rériordedrabilho diforents do norinal para determinado Or-
gAo, ‘servigo, ‘atividade ou mesmo para funclondrio, dasde
que séja.cumprido o nimec dv horas semanals estabaels-
cldo.,

" 1

-Art."72~ D'tunclonério podera ser convocado pare pras-
\ar -M?o extraordindrio,

An. 778 - Conslderam-se exiraordinério o sorvico reali-
rado pelb¥uncionario além do horario normal estabalecido
porssemana para o:respeclivo onrgo. '

-ihrtg!lln Unlco ~'E vadado convocer o lunclonério para
prestar-servico extracrdingrio @m numero de horas sema-
nals quesexoedam a'50% (cinquenta por cenlo) do ragime es-
inbslecito plara o respectivo cargo

'Ar:l._f?i +%A frequéncia ao servico sarA apuradna airavés de
ponto.iy ' -

Tar fo Unico - © Chele do Poder Executivo dotermi-
nard-d Horria dde ‘apuracio da frequéncia doa funclondrios
nAo“obiigakios a ponto,

A VE5 iNos dias Gtels, somente por determinacho do
CheleldoEwecutivo, poderfio delxar de funclonar as reparil-

! cdesse damaly sorvicos publicos, ou seram suspensos seus

‘rabalhos.
0 on TITuLo 1
*ms DIHEITOS E VANTAGENS EM GERAL
CAPITULO |
DO TEMFO DE SERVICO
Arl. 78 - Considera-sa como tampo de servigo publico o

axclusivamante presindo 4 Unldo Eslados. Munieipio e Au-
tarquies Aam unral

Art. 77 - A apuracho do tempo de sarvigo publico sert
feita.em dias.

§ 1* - O nimero da dina sorA converlido em ano, conal-
deranto o ano como de 365 (irezentoa a sassenia e cinco)
dias.

§!2¢ ."Para olplto de aposemadorin e disponibilidade,
felta a convarsfAo, os dias rostantas até 182 (cento s oltenta o
dols) ‘ndo setlo computados, arredondando-se paia 1 (um)
ano quando excedaram o esse numero

Art. 78 -“Serfio conslderados de afelivo exarziclo, para
todos.os dleltos legals, os dias ein que o funclondrio ecliver
afastddo doservico am virtude dn:

| -‘{Arias, BO (trinta) dias, ressalvadan as nlpmaqm dos §
4 @ 5vHoar/82.(53)

Il -*canamehto, B (olto) dias;

I - luto (pals, cOnjuge, flho & irmAo), 8 (olto) dias;

W - dalornponnn e cnrgo ou tungho de conflanca nn
adrrﬂnlnlraﬂo,pobilcn tadaral, nstadual, municipal,
Rprpl et N

ﬂml'obrlpllﬁrlm por lal:

VI - estégio probetério;

VIl - licenca sspacial, licenca A gestania nu lizencn pirn
tratamento de saude;

VIil - missfo oficlal;

IX - astudo nu oxterior ou em qualquer parta do territario
naclonal, deadn que de Intnresse para a administracho. »
nAo ultrapnsse o prazo de vinla o qualro moaes,;

X - prestaclo de prova ou de exame em Curso reguiar ou
am concurso publico;

I

X1 - racolhimento A prisAo, se absolvido a final;
XIl - suspansfio prevantiva, se Inocentado a final;

Xl - atastamanto por processo edministrativo, se o fun-
clondrio lor declarado Inocente ou s0  pena Imposta for de
rapreenaiio ou multa, o, alndn, o8 dlas . 18 excaderem o total
da pena do suspensfio efetivamente . slicadn;

XV - desampanho de mandato ele vo federal. estadual
ou municipal;

Y. - doenga comprovada, alé 3 (rés) Ialtea ocorridas
durante ¢ mha; e

XVl - llcenca por doenca comprovada em psssoa dn
familia.

Art. 78 - Parn ofelto de aposentadoria e disponibllidada,
compular-se-A Integialments o tempo

| - de servico prastado palo funcionério em tuncho ou
cargo federal, astadual ou municipal,

I! - de sarvico ativo rma'Forcas Armatas & 'Amtmnra..( )

prestados durante a psz, computando-se pelo dobro o |
tampo em operacéo real de guerra: e

Il - em que o funcionério:
a) asteve am disponibllidade;
b) |4 esteve aposentado por Invalidez; e

c) prestado como exira numerério ou sob qualguer outra
forma de ndmissfo desde que remunerado por tofres publi-
cos.

Art. BO - E vadada 8 contagem de tempo de servigo pu-
blico concomitantemente prestado em mals de um cargo ou
funcho

L]

CAPITULOD Il
DA ESTABILIDADE

Art. B1 - O lunclonario adquirird a establlidade depois da
2 (dols) anos de exercicio am cargo efetivo, gquendo no-
meado por CONCUTSO.

Paragralo Unico - A enlabllidade diz respelio ao mrvh,.J
noblico & nAo n cargo. reasnlvando-sa A adminiatrachn o ¢l
roito do aproveetar o funcionfrio am outro cargo do igual o
drdo, do acordn com as suas apliddes

Art. 82 - O luncionfrio nastAval perdard o cargo
| - am virturdo de sentanca judicial,

Il - quando domitido mediante processo adminiatrativo
am gud 5o 'na hala essagurada ampin dafosa; o

Il . quando colocadn am disponibllidade reinunoarndn
am virtucle da extingido do enrg’s ~u quando deciarada A 2un
desnecassidade

CAPITULO 1
DAS FERIAS

Arl. 83 - O lunclondrio gozaré. obrigatorlamanta, po
ano, 30 (trinta) dias consecutivos do térias, da acordo com n
escaln organizada

- & prolbido lavar A conta do l4rias qualquer falta o0
INIVICH.

§ 2* - Somanta tenols do primalro ano°da exarciclo o

'

tunclondrin adquirird o (iralto A férias. contado, para esse
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'll ,oiempe de servigo prestado em outro érgho publico,

wntrs & cessacho do nnterior-e o inlolo do subse-
MI‘ Mxercidio NAS haja Interrupefo supstior a 10 (dez)
dias,

b ‘Hﬂ -ucumuno boro de r&rlaa om:zqdom periotios de

Jm lu unda qai nlo prq]uﬂlque 08 servicos.
L ‘ “hﬂnﬂmrmmlm.epr&xlm Aa'lontes dalrra--
ndo no elétivo.exerciclo.das suas
m 20 (vinte) I? Tongecutivos de férias por se-
‘ﬁld Hnutevel § Intansterivelb:
homm on petiados tag férias escolares obetecidas
fregular phiarks.
Bro,1a yesr alardd fbties ipare o anotseguinte, aten-
gy "‘ .
MMh&ﬁrHumuo com s con-
Moatla: Mm“rl'inemldo na-escala tioférias, de-
wtie ¥ ‘Rue astiver wubordinato:determinara

L mlupﬁlm tﬂltplmnb'am;n
‘Hid¢Ab, tarlo dirsito
i de pwhllomaurlo te:80 (trinta) dieam
¥” “dﬂ- Pilbmld&nhhnn 0 oraanl:ur no-rlﬂe
F: : ?mloo :
) ré hﬂmm oargosem: cum!ulo ou
.[n :

Ida tthmululoﬁa tériag@salvo por ab-
&1 n.l qhb mmmo 1de 12 i{dals)

B SlbhEHG terh Birshe erto-
Ms :coMo B ebtivasss em! axeroloio.
: i‘luwehmmn 6. muando emigozo de

rlglan 'rnpro tar-so anfes de ltermind-
1] |_'.

4

D llcunluotlui‘!dmelm&lo gozar lérias'onde lhe
yﬂldﬂhl writrbtartb, scomuhlcar mreviamente
tullldrseu; .chefelImetiato, .

»'I""'t' .' ,}- wrt i s ,-I
o_Arl'rUL'o v
'DAB .LICENGAS
'SECAO |
msposucbes GERAIS

* Ry,

' b rnncﬂvo'da'do«ncn ‘om pessoa da famllia;

r hn'ﬂpoulo A-gestante;
';, \(-biraturnprir -as obrigactes estabelecldas em lel;
tl. zpll’h Arater de Intaresses particulares;
:': N wqpnrlmmlvo de afastamento do cOnjuge; e

- 1¥Ii 4 caréter espocial.
Mhrllo Unlco - Ao funcloriério ocupante do cargo em

; wOMiedD stvaeta conoedida licenca nos casos dos inclsos | a

HV Hejte mriigo.
1 hi--'wllcenca depende de inspaclo médica e serd
Mﬁ, fhelowprazo Indlcadono-respectivo laudn,

392 - Finda a licenga, o funalonrio deverd reassu-
te, o exerciclo do eaggosalvo,prorrogacho,

rifo lUnico - A-intracfio Heste arigo-implicara na
¥do Yencimento ou remuneragdo correspondente
de -auséncia e, so esta exceder a 80 (trinta) rlas,
wujeito  14'pena de'demisdéo;poriaban-

,£8¢g0.
<A concessio de licenca safd lormallzada por ato
debié *competente.

" AA llennoatpodotaseer prorrogada de oficlo.ou
-ollewmno hinciondrio.

‘ ¢ JAR00

§ 17 - O pedido de prorrogaco daverd ser apresentado
pelo menos 8 (bllo) dias anjes de findo o prazo da licenca; as
indefarita, ‘contrar‘as-f ‘vbmo -ta licenca o parlodo entra o
gseau lérmino e a data do conhecimento oficlal do despacho
denegaldrio. g @

§.2%- Nio se aplica ,0 .dlapolto naste arllgo as Ilcencna

Provisjasnosgiane:V s V1 ho,4a .90
; h.!Arl %5-" Ilu.‘l\fél]pu'ﬂ‘hlnb Hmldo arl, 80, conomtida

d-rum.dn 60,(sesgenta)dias, contados da terminagéo anle-
rlor, serd congideratih wm prorrogacdo.

. AT, 88,~ DJunglonériolicenciado nos termoa do ltem | do
arl. 80,miopaderd dedicarsseh qualquer alividade remuna-
rada, ‘sob pena de‘ser ,cassatiam licenga @ de ser demilido
‘por:abantont Ho oargo ouso {80 reassuma o seu exerciclo
rdentro do bruorﬂe’oo'tmnmhlu

B o vy

. S ArL.B87--D'a qn recusar submeler-se & ingpe-
uln ‘mética, quandoi A ‘nscessédrla, sard punido tom
,pena de suspensio 8 sua.taousa, nlio resullar falta que

‘deva saf punidnitie) arh it #malé grave.

VAM. ob - ‘O'Mnélaﬂiﬂoﬂlorpohn permansocer am -
cenga por/prazo superidria 2'(tols) anos, salvo nos casos
oa’intisoe IV & Vi-do aH.180,

&ksécio ]
DA LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

Art.'99 - '€ Ind ﬁonuwlmwnw de que trata esta Se-
oflo B Inspego médica:qub deverd realizar-se, quando ne-
‘coaidrll; na 'rdalU!ncln mmalmmp

R .

a Inapeco méd-
ca sord Mt ) mmﬂ‘m uﬂlclplo admitindo-se
quando assim rifio for:possivel rmtestado passado por médico
particuilar em ﬂrfhl‘rtcyl‘lhéﬂdl.-

Art. 101 « A icerign ApsHor«e 80 (sessenta) dias, 86 po-.
derd -ser concadida '‘metilriié inspedio felta por Junta 'Mé-
dica Oliclal. _—

“Pardgrato ‘Unlco -rﬂmﬁﬁm sxgepclonala m prova da
doanca poderd mummmb médicorparticular, ke, a
Julzo da kdminlsttagio, torfiriconvénients ou Impossivela Idn
de Junta Médica Nootldllﬂ ide -reslddncla Ho'funclondrio.

Art. 102 -'O tnudortli Yuhita ou atestado médico Hevers
indicar, minutiosameants,mmatureza de doonca de que sofrn
o funclondrio.

Parégrdfo Unigo--Werlfioandossé A qualquer tempo ter
isldo graciosa o Mdstitio:owro laddoj e administrago promo-
‘varé a8 puniéfo dos vedponsavéis.

*Art. 103 »AVie#nga il Rirfclond:’ « acometido de tubsrcu-
‘lose 'atlva, *hllenddo Tientil, 'neoplasie maligna, ceguelira, le-
‘pra, paralisie oy ofrd! opaia grave,:bor : como "a decorrante
‘do acldente no desdinpenho te- o as demais
provistas noarl, ;127,'incded |, ~Alinea b, 8d serd concedida
quanto a InspecAomética Mo conclulr pela Imediata apo-
sontadoria.

iArt. 104 - Considerddo:apto em Inspacio médica, o fun-
clonério reassumird o exercicio:sob pena de se apurarem
como faltas os dias de auséricia.

‘Paragralo Unico --No cursorda licenga poderd o funclo-
nérlo requerer Inspsblio édica caso se julgue em condices
de reassumir o exerciclo,

Arl. 105 - As moléstias ‘passivels de tratamentos com-
pativels com b exerdicloidotcargo, ndo darfio-motivo 4 i-

" oenga.

<Art. 106 -"Alllcenca the-que trats a'presente Seclo é obr|-
gatdria nos casos em que sa verlliquo doenca de notificagho
compulsoria. ¥ ¢ ;
_"lGEOAO'IH
DA LICENCA POR‘MODTIVO DE DOENCA
FEM'PESSOA DA FAMILIA

-Ar.107 - -Octmﬁomhm_!ubtorrliwncu por motivo
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doenca na metsoa de ascendenie, descendents e cola-
al consaguineo ou'efim. afé o segundo grau civil, e do cdn-
12 do qual nfo esieje separado, desde que prove ser indla-
nshvel a sua assisténcia & asta nlo possa aser presiada sl-
iltaneaments com o exerciclo do cargo. ’

1§ 17 - A coprdvacio &as tondicbes previdiae neste ar-

o, como praéliminar; pdraconcessho'da llcenga, tarsn-4
wdlante o prestibtimento te ‘formufério *préprio, visado
Ia autoridade a que o funciondrio estiver Imediatamente
vordinado, @ iudl expressard sun concordéncia ou nfio
T ns declaragdes nele conslanies,

§ 2* - Provar-se+d a doenca medlants Inspecfo te saiude
rcedida pelo viglo médico, ac qual se encaminharé o for-
ilério refgtido T pardgralo anterior,

By . :

§3.0D oﬂ‘omi harmento previsto no pardgrafo anterior
A Ielto mesmo gue a autoridade a quem cabe visar o for-
ério declaps,sporwstrito, discordar, total ou parciaimento,
1 slamaniod dfraieconiitios, cabanto neste caso ao 6rgho
npatente\nsal patigncio soclal, :

§ 4'.~fi\,3!10!'!¢l @ que irata esle artigo serd concedida
n vnnclﬁtdﬂ!n{'b\g" muneraciio.

rAL ¥
I - Inloplal_n'llﬂoﬂs, {trezentos e sessenta e cinco) dias;

Il - de 2/8:(dois'tergos) quando, excedente de 385 (tre-
1los © seasenia e cinco), nfo ultrapassar 730 (setecentos e
\a) dlas, v - |

§ 5 . Allloenga testa Secdo serd sem vencimento,
ndo exoetérié 730 (setecentos o trinta).

Arl.-'liémgﬂcnoshq-prwmo nosta Secho,.equl-
a-nn e0iddn|ge o companhelro ou companhalra, desde
o tuntte s8ja‘cashdo ou, soicasduo, 'aste)a so-
ado 'hd fnnld e'S ' (¢into) anos & viva em sua companhia
nals de 2 (Hbl8). b
g A _ 'BECAO IV
{DAVHOBNCA PARA REPOUSO A
. pGEBTANTE E A PUERPERA

Art. 109 4 Arfunolondrts gestante ser# concedida, me-
e Impdo' fitba * ltcenca de 80 (noventa; dias,sendo
irinta) nopaHodd pré/natal e B0 (sonsenta) apds o parto,
' nmhmﬂhbd}nmummelu Integrals.

§ 1* -, 08 casos’patolégicos, verificados antes ou tepols
arto » desterdetorrentes, serfio vonsidarados objeto de
ca paratratamento de saude.

§ 29 -'A lunblondija gestante, quando am servigo de natu-
bracal Y diréitotarser colocadn em'funglio sompativel
' aeu‘uludo.‘.l-'_eoqiur do 5° (quinto) més de gestaclo.

§3 -"amrq"fln&spr'avltlos nsste artigo, o iniclo do afasta-
o dalunclofdilasesrd determinado por-atestado médico
1al deverd et #isado pelo chele da repariicio ou servico.

§ 4° ‘Em.-!ﬁ’-‘di‘nxcnpclnnnls. mediante comprovagho
iica, osperiddds'de repouso antes e depols do parto po-
\o ser aumeantados de 15 (quinze) dias cada um.

. Em cato "damborto nfo criminoso, comprovado por
tndo madico-oficial, a mulher ters direlto ao repouso re-
wrado de 15 (qtinze) dlas.

SECAQ V
DA EICENGA PARA TRATAR DE
INTERESSES PARTICULARES

Arl 110 ~-Depols de 2 (dols) anos de exerciclo, o funcio-
5 poderd-oblerlicenga sam vancimenlo, para tratar dein-
sses parllculares, pelo prazo mAximo de 2 (dols) anos

5 10 - Padwlé‘enf negada a licenca quando o afastamento
uncionarlo lor incovenianta Ao sarvigo.

§ 2t - O'hnclonério deveré aguardar am exercicio a con-
Ao da licanga.

§ 3% -.Ofunoclgrario:podera teslstir da liconga, a qual-
tenmo:"“lssn@lndo o axarciclo em asguida.

Att. 111-¥B§ podera sor concadida nova licenca depols
mcorrid_ti_;iﬁdtblnnbs do t4rmino anterlor.

ot Phg.
Secho WEYE e VL
DA LICENCA A CONJUGE DE

SERVIDOR PUBLICO

Art. 112 - © . cOnjuge de weryido
mandato- elstivo iterd dirsito & Mo
qudrido ‘marldoou divefHorm r muddpenden-
temenie de solicitado, em outrd porit do'Extalo, do Terrl-
tério Nacional ou do Estrangelro. " ¢ - '
LN !

: : l“-\';:;ll' "Ll i
Parégrafo Unico - A llosnoa -

aohcedids midlnnlo
pedido devidamente Instruido » vigorard: tempo que du-
rar a.comissiio, o mandato ob m nevafinglio dd edtro con-
}Uﬂo. 1 vt ol e, a3 0 ¢
EURE T ¥ B .
DAS LICENGAS PARA CUM MIMENTO
| DAS'DBRIGAGOMOME El e
Art. 113 - Ser conceditia liobride) sros ermos bis 11 wo
tunclonédrio que'tér donvooatio b riifitar.ou
desempenhar outros ericargds mtiriéntes¥isbglitarndn nadld-
nel. : IS LS 5 | S
§ 17 - A licenca serd concedidavii dooumaento ofl-
clal gue ‘prove a convocacglo,' ' ‘¢ *ﬁ.‘ S AR A

- A X .
§ 27 - Fica assegurado a0 tundionAtio,;em qudliguer caso,
o direlto de opgho pelos direltos e ¥antagens Ue seu cargo na
administragio municipal. ; Ce

Art. 114 - D-tunclondrio liberafid-thegbumisg, Mentro de
80 (irinta) Hias o exerciclo: o' edrgo s bplernisddo.
- Art. 115 *Set4 vorcadida® airipr§juizoidos ven-
cimentos, ;4o funclonétio que ol refiulktado (pela Justica
Eloltoral e pelo Tribunal de Jurl. :
secAoWIN® i)
DA LICENGA ESPECIAL

Art. 118 -'O funtlondrio tera/8irdito Atbrmo prémio.de as-
sifuldatie ® comportémento, 4 loEtya el séis) moses am

.cadn:perfodo de 10 (tez) anos Uewssdiotodininterfupto, em

que nlo . haja sofrido qualquer pendiidetie wmdmintstrativa.

Parégrafo Unico - Para efelto-th apésentedoria, compl-
tar-se-A em dobro o periodo ‘ou jpércela do perfodo de Ii-
cenca ospeclal nfo gozada.

Art. 117 - Pnra fins de licenca prevista nesta Secéo, nAo
a0 conalderam Interrupco de exbrbfolo: A

| - os afastamentos enumeratios‘notdrt. 76
Il - a3 laltes nbabonadas ras h.n'lllk'ndu v os.dias da ll-

_cenca'a que se-referem 08 itans kel ‘dowrt )90 deste que o

total de todas #ssas ‘ausénclas o exoetia v Hirmitn méaximo
de 30 (trinta) dias, no perlodo de™ 80+ aantopditenta ) dias

‘Art. 118 - A-reguerimanioido'lenciohdrio /a lieenca po-
deré ser gozade M parcelas ndo Inferiores e B0 (sessenia)
dia p

CAPITULO WV | 4
DA DISPONIBILIDADE gl

Art. 118 - O tuncionério astédvel serd posto em disponibl-
lidnde quando declarado, por lel sextinto ou desnedeasario o
cargo de que era tlitular o ndo lor poasivel seu imediato apro-
vallamanto.

§ 1* - O provento da .dlapunlﬁllld'ade satd proporcional
ao tampo de servigo.

§ #* -'A disponibllidade n&o exolul nomeaglorpara cargo

am comissdo, com dirello de opcdo. « | .

§ 3* - O funclonério am disponibliidatde poderé sar apo-
aontado - 4

. 4®s e "

Art. 120 - O lunciéuarlo serd aposaniado:
| - par Invalidade; ]

ot 0§ .
A ' »
gy e

Il - por limhe de Idade; a
- por.!tampo'ualparvk:o. RS

vt 3 LA I
Att, 121 - O tunciopério;em asidglo;protatétio e o ocu-

o

A

!

[
.

£
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| pante e cargo em comisséio s6 tem direlto & aposentadoria

c wmm: desde que a respectiva investidura tenha sido
precedida de Inspecho médica.

ey J‘W- ArtM22 - O limite de-idade e o tempo+de servico.neces-
“whriopara® aposentadotia serfio reduzidos, na forma da lel,
Iﬁ&nhd‘tt’lyndonéﬂo ‘hnuur rprasiado .aowlco 'de natureza
mq‘,.{.‘ ; c ooy ' wh B4 "t"l

: SECAO Il
;Qt- ; if DA J\POSENTADOHIA ‘POR INVALIDEZ

'E\m h

23 0 1unclonarlo sard aposentado por Invalldez
Mhdn Vérlficada por Junta Médica do 6rgéo compstente a
B inmplcl'dndu pnrno servico publico em geral. -

,‘&*ﬁh iposanmduﬂa por Invélldez sork mempre prace-
; cenga pare tratamento de salde e somente conce-
Hnll:*ﬂﬂ werificar-se a Imposslb'flldade de readaptacéo do

i
A

F b3
£ a'tl @Ehudu l:la-Uunln Médica !ieverd daclarar a natu-
1 ‘tha ‘Hoenga 'ou lesfio, fazehdo menddo  bx-
tt pdusiveél xdn*anquaﬂrarﬂanln nasdlineas "d"
ntiso | dp: anlgo nar.. %

'Sa noxaso.em que a Junta M&dlca julgar o fun-
ydetinltivamerite‘incapaz para o servigo’pablico, o
dicosempre Andicaré o prazo nd lim do qual devera
tado ser relngpeclonado para fins de possivel rever-

Lo L E
‘;‘ l‘ = ‘Araposentadoria concedidn ‘nos tarmos deste ar-

vmﬂu{ A yializaghd de hspetdio de satde a‘pedido
"‘ﬂafé‘ﬁnsrﬂa réverdfio, 'ueh'lpranue ocorra a pre-

m?w

X “&t"fh -’Enfquanlo fifio sb formdlizar a aporqnladar’m o
upt dﬂr!b permanocsra em licengca para trelemento de

. gt "BECAO Il
'-ﬂn ‘APOSENTADORIA.POR LIMITE DEIDADE

Vit AW, 126 o wtingiria Idade de 70 (setenta) anas, seré o
% noitmario automdlica e compulsoriamente aposentado.

¥ Rdfagrato Unico - O rétardamento do ato que declarar a
iposentatdoria nflo Impedird que o funclomirio se afaste do

wnerdiclo Ho cargo no dia Imedlato aquele em que alingir a

Ilﬂuﬁn'limha _

ik ool BECAD |V

5?" {DA’APDBENTADORIA'POR TEMPO DE SERVIQO

Y san. a6 - {0 Hunclonério ' serd raposentado, »a ' pedido,

I;imndmaurwar 35.(trinta & tinco) anos de servigo.publico ou
":{tfln!s!_ ‘dopexo’ teminino.

¥ : CAPITULD VI
" DD PROVENTO

’i ' #r.127 “Provento 68" B retribulgho assegurada ao fun-
r~oionério em-disponiblliidade ou aposentado.

¢ iParagrafo Unlco - O provento serd:

s n L ——

o

';.. ii ~"Integral, quando o funclonério;

; /) for invalldado em consequéncia de acidente sm ser-
H;o ou moléstia proflasional;

~b) lor:acometido de uberculose ativa, allenagdo mantal,
meoplasia mitligna, 'pénfigo ‘folléceo, .cagueira, mal de Han-
Jsen, ;parhlisiatitreversivel-Incapacitante, cardiopatia. grave,
muunoauos de paget (ostalte deformants), - doenpa de
yesporidiioartrosa: anquHosante hefropatia grave e outras
moléstlas que & lel venha a Indlcar ou que o érgdo médico
mwmo wntravéds 'He 'pronuncliamento tircunstanciado e
obm'bases-Bm conclusdes Ya meadicina especialista, declarar
1 voomo*qram ‘contaglosas ou Incuravels;

S

‘;a"‘ "cﬁdrmpunentuﬂo por tempo dn sarvico , na forma do art.
28.

‘) Il-ipTUOrciunnl ;na razdo de 1/35 (hum o trinta a cinco)
g' f307thitmee’ trinta)-avos por.ano de'sarvi¢o-piblico, con-

forme se.trate do sexo mesculino ou Teminino, se o tempo for
infariot g0 exigido para provento . nos casos de:

a) invalidez n&o snaquadrada nas alineas "a"a "b" do In-
clso anterior,;

b) imite de Idade: + - - « . i * ! ' !

" §'17.-'Para eféitos HoMisposid no inciso'| deste artigo,,
squipara-se ao acldente em servico a agressio sofridn o nfo
provocada pelo lunclondrio no exerciclo das suas lungbes.

§ 2¢ - Entande-se por Soenca prolissional a que decorrer
das condigdes do servigo ou defatos nale ocorridos davendo
o laudo médico estabelecer:ihe a rigorosa caracterizacéo.

Art. 128 - O proventotia aposentadoria ndo serd superior
a4 remuneracio rpdrnoblda ne iatividade mem Inferlor & 1/3
(hum terco) da mesma. -

Art_ - 129 : Sefd apodgentado com o8 proventos corres-
pondenigs ao vencimento ou remunerac’" de cargo em co-
missio iou funtiio gratiicatia, o<funotondrio-dletivo que con-
‘tar mmis de 36 ‘(trinta e oinco).anos de servigo publico, » que
venha exercentio . por melé de b (¢inco)-mnos consdculivos.

§1° - As vantagens'définitas riaste artigo sko extanslvas
Ao funcionério que, & épota da Apasentadpria, 'contar
ou patfizer 10 (dez) anos, consecutivos ou afio, em cargo de
comissfo &/ ou‘fungBo grafllicads, aintda mesmo. que ao
aposantar-se sa ache fora do exerciclo do cargo ou da lun-
cAo gratlificada,

§ 20 - Quando mals de um cargo ou funclo tenha sido
exerclido; serdo ‘airlbuitos s ‘proventes.do malor padréo,
«desde quo |he.correspondatoiexerniclosminimo de 3 (trés )
tanoa-consecutivostolrprdric imediatantente inl‘oﬂonte me-
‘nor'o lapsorde’tempo 'deasaraxerciclo.

Art. 130 - Os proventos-da (natividade serfio revistos
sempre que, por motivo deaHeragfodo poder aquisisitivo da
‘moeda, se-mod|{lcarem’os vencimentos tdos tunclonérios em
atividade e nos mesmo.intlices «de reajuste.

{CAPITULD Vil
DO'DIREITO DE PETIGAO
Art. 131 - E assegurato ®o 'funclondrle o direito de re-
querer, pedirireconsideragfio,:bam como o'derepresentar.
Pardgralo Unlco - As patigfies, aalvo determinagho ex-

~pressa em lel ou regulamento, serfio dirigldas ao Chefe do

Poder Exacutivo e terfio Hespacho final no prazo mdxjmo de
40 (quarenta) dias.

Art. 132 -.0 petlidoide iTeconsidoraclio, Que néo_poderd.

ser renovado, no sentido e reformar o despacho, A dec' Yo

ou o aio, serd sord dirigido:a masma autoridade.quo houver nxa-
rado,

Art.'133 - Cabera racurso ao Chefe do Poder Exeacutivo,
sendo Indelegével sua declsfio, quando o pedido de raconsl-
deracfio houver .sldc despachado pelo Diretor de Deparia-
mento Munlclpal ou rifo:decidido‘no prazo legal.

Paragrafo Unico - Terd tacyrap o pedido de
reconsideracio quando o autor do despacho, decisfio ou ato,
houver sido o Chefe do Poder Execlitivo.

Art. 134 - A representacéio seré diriglda ao chele Ima-
dlato do funclonério ao qual caba, se a solugAo nAo lor de
sue algada, encaminhé-la a quem de direlto.

Paragrafo Unlco - Se nfio for'dado andamanto & repre-
senlacfio, dentro do prazo de cinco dias, podera o funclo-
nario dirigl-la direta e sucessivamente & autoridade superior.

Art. 135 - Tara direlto.de.vista aoprocesso , no Ambito da
repartico , o funcionério ou'seu representante legal.

Art. 136 - O direito da_patigdo %rls_m_u..n partir da dala
0

da publicacglo, no 6rgho ofical ato Impugnado, ou,
quando este for de nalureza resarvada, da data em que dela
tiver conhecimento o funclondrio. -

I -am 5 (cinco) anos, quanto aos atoa de qua decorraram

a danussdo, ¢ .osentadoria ou disponiblildade dn funclo-
nérlo; o

Il - em 120 (cento ‘e vinta)'dias,-nos demals casos.

: "f"*;' !

‘:-1‘?
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Par&gmfu Unico - Os recursos ou pedidos de reconsi-

b Ho'tabivele, » apresantalios dentro dos prazos
aate Arligd, '\ntdrrbmpum a ptescrigdo, dalarml
nado a contagem de novos prazos, a parlir de date da publi-
QWII dodesphcho denagatorio ou restrito o Pedido.

Meragfic-d o'rectrso nio

b m'nh-b ;pedido; db
3| 4w 16 suspensivo;o alis lor provido rotragird , nos efel-
qnl Ifédpmto lmpuinndo & N Gt
: T'ITULO v
i| pos: mlnel'ros E DAS VANTAGENS DE -ORDEM PECU-
’: "l H‘ ‘NIARIA
'CAP”‘ULO |

Pﬁ VENOIMENTO E DA nqmqueqwm

m?lvo exercicio tio cargo, corraspondanla & padréo fl-
t \ b *
Homunaruolo CIGE lomalﬁr‘iu de venalmuntn

tﬂinllhnwn & demals vunlsgens paghs ao Yunélo-
:pulrmm'da 141,

d, ';14) O tunclon@riosperdera:

‘temiineraglio Ho dia, quando nfio compnracer a0
Ivo imotivo*legdl ou moléstia ;comprovada;

W i|3113 (hum tergo) da ramunheragho dléria, quando com-
~| panpaerdentro da hora seguinte & marcada para Iniclo ou se
) smas do término do:perlodo de.trabalho.

fprstoiinico 4No-owso te'faltad: nuelul!n judtifica-

e t‘lnhmiludos ﬁmm ‘ertudos’e aqueleaem
. f&oxdmputadosexclusivamenis

onnto 'donclmahlomu ‘warhueEracln.

tiovidas:

o fundlonﬂrb‘uu ser-

rcelas mensals nAo
Y «da 0’ (décima) parcela da remunerscho, res-
it ihl casos especlals:previstos neste Eslaluto.

:142 -"Bé serd odrri!dn ,;pl:ocumg!!o,pnrn efslto de
o dequalaquer iniportricias Hos icolresplibiicos,
g8 iclo exeroléio Heromrgo/ quantiod furcionitio se
llr tora da sede ou comprovadamento Impossibilitado

a«a 0 voncimento ou ramuneragéo, atribuidos ao

\Nuﬂel‘lﬁlo, ‘nlo-podetfo ser objsto de arresto, sequastra,
;pem;‘ora‘nh tesconto, salvo:

! uqndmn tratar de. prasmcﬂo de alimentos, na forma
#' Ll

lnunea aasos pravistos nesto! Estatuto.

entia 0 Ium-do-dg_cqmmm

oq..._.._... .
s .

Mt 144 € prolbido ‘fora dos casos previstos nesta Es-
ll r'bu onerar -vencimento ou*ramnnaracao decor-
o'butcrelclo do vargo.

#45-10 vencimento ol remuneracio do funclonério
h!h;bddarlo sofrer outros descontos, excelto os obrigatdrios
m utorlzados por lel.

L

LY

<

HE A'114B - As consignaces em folha, para efeito rie des-
tmlﬁoﬁia vancimanto, obedecerfio A lagisiagiio aspacilica.

- e R CAPITULO

‘ ! DAS VANTAGENS PECUNIARIAS

Rt & SEGAO |

DISPOSICOES GERAIS

! "u-‘a b
f } 4 .

A1 47 -'Aldm do vancimento podefio ser deleridas ao
,Qlu'n ofidrio as ‘seguintas gratilicacfes:
Lhdly bubdooy

. '| -rpor tempo do servico;
\ f;;_""'fll Ziporaervigor extraordingrlo:
!
1

e

ml npor-ntlvidndes especials:
~-J§)M51func!o-a representaco;
'.b} ‘e execucltio de trabalho com risco de:vida ou da

it A S

38 « Vunclmentlo @ a rétribulgAopakih an turdioréfio .

qsa_uucnmmmm Fa-

A8
c) de slaboracéo de Tlrrl:!lltw.- técnico especislizado;

v) de Histai kit b Ssbhronatas 86 Procursbn wareh. ‘

vOos, @

¢) te ddriliistracie ¥ mm& o butsd Yo -pr&mua.
m!l:‘lll'i.p.rﬁltllml" v "#I “}{ Tl e

136 bl of Feglimton Lm poder&'o!uncrn-
nﬁrio parc!bor ainda, mﬁmulmn-nnlmm

| - salérlo lnmnln,

1

I - auxilid’ plra complnur dlflr‘nvl de calxa: e

CTIERE 1R Pt S TN | "

Arl. 149 - Perderi'a rcmuﬂwmoinrgo afstivo, salvo
o direlto de.opgo e uquj : ,\ﬁ-‘l”"".mii
I -émeado mnmﬁm-‘m TR

Al - qudnto no oshtdﬁloluuimhdllom"o oxéoeto no
taso :previsto ho plrlur.lo'!'d:ln artigo (37.

SArt, B0 - DRV’ mfﬁmﬂﬂtw |m¥hmc~n t“quo
cologarp funclondrio ﬂ.ﬂl’;ﬂi

. ‘ e outra sntidade tbeer-
vigo-pbbBlied, de  Aminigt ﬂu#?ﬁl&uhmﬂ?a‘h no‘éuom

6nus:para o'Era..0 Munioipd:. e

Pardgrdfo Unlco - Ao !unnlontrin\p & dllpollclo.::om
Bnus serd Iiclto,percdbar rdléms oUremuners
cho do seu cargo, as vantagens e’ Thdvenham & urruonc*’
didas na nova fungfo. Ty !.

J};fﬂ 151 --0 funclonériorafasiado pelos motivos Iptévi
no &

e

—"

permanecend recebentd Wfictitiio goor vest 3.
tampo da aer&coa“lmnﬂh“rﬂ-rzln nmugndlm !

L] 1 "\f! I LS R

"P!ftgrnto Uhleo ZOuando stabtatiowmvirtade Haeiden.
(pas pravistas nos Intieos ), il wiliado.artigo 78 o‘luMIcnlrlo
cohtinuaré percébéntio rsmuneracio Yoiseu :0Rrgo. f

Art. 152 - A lel astdbelecerd 08 padrdes de vancimento,
dos cargos tendo em visia mepeciaimente 08 deverss » res- !
posdbllidades de:seus ooupantds, . . 2

‘SECRON ) _
"DAB BRATIFEALOES . %
.SUB4BECAD | : i

DA 'GRATIFICAGAO 'POR TE’MPU DE BEFWI[CO

Art. 153 - A gratificagio por tempo de servico serd alrl-
bulda ro funclonario madiante adiclonals varldvels-® acumu-
lados, calculados ‘sampre sobre© vencimento base de &
.cargo, nas seguintes proporodes: | {ﬂ

| --m08'5 (clnco) anos, 5% (cinco por-centa);

“..

Al -wa0s 10 (dez):enos,'5% (cinco porepento); 0.
IIl - mos 15 (quinze ) Wnos, ‘5% (cinco por cento);
IV - aos 20 (virite) arios, 5% (cinco por cento);
V - aos 25 (vinte e cinco) anos, 8% (cinco por por cento):
VI - aos 30 (trinta) anos, 5% (¢inco por cenlo);

Vil - mos 35 (trinta e cinco) anos, ‘5% (cinco
canto).

por

Paragrasfolinico - Nio serd compulado para os elalton
deste artigo o tempo de servigo que axceder ‘0 limite consti-
tuclonal A aposentadoria

QUB—BEQAOD Il
DA GF\ATIFIGACAO POR BERVIGO EXTHAOHDIN&R!O

ArL. 154 - Dservico extraordindrio te que trata o art. 73
sdeste Estatuto-ensejard so funclondriobefetivo e. conceasio
de gratificagiio, obedecida eacala varléavel, estabelecida em
ragulamento;respeitados oslimites percentuals dea 5Ys (olnco
por cento) #'20 % ( vinte por oanto)do .vencimehto. base alrl-
buldo ao cargo.

.§ 17 -'A ‘concessho da-gralificafdto de que trata este ar-
tign dependard, om cada cnso, de'alo 8xpresso do Chefe do
Poder Executivo Municipal, nnogqualquraorobrlgatoriameme.
ixado © pnrlodoﬂ o o*tswlcut‘ilﬁmrprbﬂams

i

o 3 ye
'rﬁﬁ’}if. ;
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,§.2¢ - A expadic@o do ato mencionado no pare  afo ante-
rior deverd ser percebida de proposico fundamentada de
auloridade competenta.

Art. 155 - E vedado o pagamento de gratificacdo por ser-
Vigo ndo prestado, com o objetivo de remunerar oulras ta-
refas ou encargos.

+ 'Parfgrato'Unico - 'C windondrio que a percebem Indevl-
damento, serd obrigado a resatul-ln de uma so vez

th et SUB-SECAD 1l
.DA GRATIFICACAO POR ATIVIDADE ESPECIAL

. Arl. 156 - O funclomdrio leré direlto & percepcdo daa
| wratificacdes por atividades especials, nas hipoteses previs-
1|+tag mag diineas do Incliso Il do art. 147 deste Estatuto.

5
Art. 157 - A grallficacfio de luncho serd alrlbulda aos
|soargos:que a lal determinar.

v . Pardgrato Unico - A gratilicagho de que trata este artigo
vextiUltdta parcepcio da gratificaco por servigo extraordi-
{mario.

o

+ oAt 158 - A grallficaclio por risco de vida ou de saude
*satd toncetlitia ‘segundo os requisitos previstos em requla-
mento, ‘nfAioc podendo ser superlor n 1/3 (hum tergo) dos ven-
cimentos do ‘funoclonério.

— e Ny il =2

Art. 159 - As gralllicagdes por trabalho técnico especiall-

- aado isanlizagho ou coordanaco de processos saletlivos ¢

~de administragfio e ensino de curso de aperfelcoamanto pro-

h'ﬂﬂton;l.:nmo concaedidas.pelo Chele do Podeer Exoculivo,

sampseem oardlar eventual, nfio .podendo ser supaerlor ao

- 4aldr forrespontiente a um més de venciménto do funclo-
findrlo,

-

| I

y b

SEGAO Il
gk DAS DIARIAS

 }+ “AN. 180 - Ao funclondrio quo se deslocar temporaria-
fmente da raspectiva sede, no desempenho de suas atrl-
‘| *buigthas, em missdq ou em esiudo, desde que rolacionados
:| wom b-targo que 1!!":0. « +deré ser concedida, alér. do
Iitfenkpotth, didria & tulo de Indenizacfio das despesas do all-
/| menta¢lio e pousada, na lorma estabelecida em regula-
mientoNomando-se para base de célculo o valor de relerén-
cia, lixado pelo sistema de atualizagho monntérin, corras-
pondente ‘ao saldrio minimo do local do dostino.

‘Arl. 161 - O funclonfrlo quo Indevidamente receber
""dldrin,1s0rd .obrigado a restitul-ln de uma s8¢ vez, ficando
vtiinda, @0 dor 0 oaso, sujelto A punigo disciplinar,

Wrt, 182 - E vedado conced:r difrias com o objetivo de
! smunerar. putros encargos ou servigos.

SECAQ v
DO SALARIO--FAMILIA

Art. 163 - Q salario - tamlilla sard concedi.do ao funclo-
nérlo ou inativo do Munliciplo por:

| - filho menor de 18 (dezollo) anos » aun nAo exerca
atividade ramunaerada, nem lonhe randa propria;

Il - filho Invélido de qualquer idadn & 8axo, due saja total
va pormaneantemente Incapaz paro o trabalho;

I < fitho estudantn atéd 24 (vintn @ quatro) anos, que tre-
queniae cursn secundério ou superlor, em astabslacimento de
ansino oficial ou oficializado @ qua ndo exerca atividada re-
munarada;

IV - mde viuva, que nBo exerca atlvidade remunerada
rmam receba penséo ou qualquer outro rendimento:

V - ¢8njuge, desde que nAo axorca qualquer atividade

‘ramunerada, ndo receba pensfo ou oulre qualquor rendl-
‘mento;

VI -Milha solteira, sem aconomla propria, que viva sob
austédia dos pals,

U 1 121 f”Oompraanda-m nastn nitigo o fitha do aunlauer
s conidiglo, 03 enteador o os tutelados oiu cuislelavos sem
t_rq_ubnprdpr!as de subaistdncla g

]

§ 27-Paraos efeltos tesle arligo, consldera-sa randa
proprin @ ImportAncia igunl ou superlor ao salério-minimo vi.
gento no Municlpio.

Art. 164 - Quando o pal @ a méo liveram ambos A cond!-
¢do  de funclondrio publico ou de Inativo @ viverem em co-
mum, o salarlo-familla serd concedldo a um deles.

Parégrafo Unico-Se ndn viveram am comum, sArf
conredido Ao que tiver os dependentes sob sua guarda, ou
ambos, com a disiribuicho doa dependentos,

Art. 165 - Ao pal @ a maAn equiparam-se o padrasio n n
madrasta e, na falta destes, o8 representantes legala dos In-
capazos.

Arl. 186 - A concessfio e a supressfo do saldrio-familia
serdio processados na forma estdbelecida am reguiamanto

Arl. 167 - O salério-famllia sord pago meamo nos cpana
em que, continuando o litular do cargo, o funclondrio daixe
de receber vencimento por qualquer motivo.

Art, 168 - E vedada a parcapoho de salario-lamilia por
dependanta am relatBo ao gual |4 vsteja sondo pago asto be-
neliclo por outra entidade poMica federal, estadual , municl-
pnl ou autdrquica, ficendo o Infrator sujellc és penalidades
de lal.

Art. 159 - O salério-famlilia nfio estd sujelto n aunlqum
aspocle due tributacdo, nem serviré de baso para qualguu”
contribulgclo, ainda que para lim de previdfncla soclal.

SEGAO V
DO AUXILIO PARA DIFERENGA DE CAIXA

Art. 170 - Ao tunclonério ‘cauclonado quo tanha por altrl-
bulghes pagar ou recaber moada correntn.  aré concadido
auxllio . correspondente a 5% (cinco por cento) doa anus von
cimentos, a titulo de compensacgho por diferanca de calxa

ParAgrato Unlco ~.A parcepclBo da vantagem do qun trata
asta artigo , que nfo se Incorporard A relribulglio do funclo-
nérlo, somante seré concedida quando houver o alativa dn-
sempenho dessas atribulcdes.

CAPITULO 1lI

DAS ACUMULAGOES REMUNERADAS

Art. 171 - € vadadn a acumulago ramunaradn dn carana
e lunches publlcas, ressalvados os cAR0Ss exprAnset ""i
Constilulgdo Federal.

Art. 172 - O funclondrlo ocupanta da cargo atativo ou am
disponibllidada, poderd ser nomeado para cargn em' comin-
ailo, perdondo, durantn o axerclclo dnasn cargo, o vniicl
monto cu remuneracfio do cargo efetivo ou provonio , salvo
se oplit pelo masmo.

Art. 173 - Verllicado, mediante procasso administrativo,
que o funclonério asltA acumulando, forn das condi¢cdes nra
vistas nesta Capltulo, seré ale demitido de todos o1 cargoa n
fungdes e obrigado a restitulr o que Indevidamanta houver
racaebido.

§ 17 - Provada a boa-1A , o lunclonfrio serd mantida nn
cargo ou lungdo que exercer hd mais tempo. '

§ 2° - Em caso contrérlo , o tunclondrio demitidn ficird,
ainda, inabllitado palo prazo de 5 (cinco) anos, para o oxarcl-
clo de funcAo ou cargo publico, Inclusive em antidadas tjua
e -arcam lunclo delegada do Poder Publico ou que sio por
ela mantidas ou administradas

Arl. 174 - As auloridades adminisirativas, bem como
qualquer cldaddo, poderfo denuncinr a existdncia de ncu-
mulacdo, llegal, mediante expedientn

TiITuLo v
DO REGIMENTO DISCIPLINAR
CAPITULO |
DOS'DEVENES
Arl. 175 -'SAo daveres do lunclondrio.
| - mantar assiduldade,
Il - ser pontual;
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‘'DAS RESPONBABILIDADES

-Art. 179 -Pelorexercicioilimmguiards m-tntrlbuloou m'
funtionétiosrespontle. Uﬁlawmﬂmﬂmm

LU mmwm‘ﬂw«n

clonlrlf da rresponsdbiidetie

‘couber, nem o &ls | denizacho s queficar obr' ,

igado, na'forma dos:artigos201:e;202 nem o oxime de peni-{
disciplinar+em que incorrer. ) )

'§'2+ -’As-comina¢des tivis tpanaie e thecipiinares pode-’

riio cumular-se, sendo umas-e outrea Indepentenies anire sl

sbem como-am Instincias, penal® ledminketritiva.

:§ 8¢ - A responsabliidede penal abrange os crimes @ pon-
‘{ravencdes Imputadas.eo. funciondrio messaiqualidede.

«Art.*180 - O'funclonério é responddvelpor todos os pre-
Julzon'que, Nessa. quakidade joauser@é’Razenda’Pablica; por
dolo ouculpy, Mlumw i

'Pardgrato Unico - mmmmmonm a res-
~ponsablliidade: .
.| ~rpelasonegagho umm conflatos ssua.
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sguiamentos, rqglmonmmmr Nw n
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1208 que. sofraérem os thena @ lg:#l verda, ou
mujeltos n.uu exame ou’ MW“ "

- -frpdu faita-ou’ Mlmwhlmruw
nas: nomda.dupnohor.uhnqommdmmm v
«ycaita,ou qucv\-nhum m:n By ot a0 5
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N por qualquer srro de célculn ou redugfio contra a Fa-
undu‘iPr}bllm

Art. 181 - A responsabllidade civil decorre de procudi-

, mento dolpso ou culposo que Importe prejulzo da Fazenda
Pdlﬂtm 5U He tdresiros.

§°17 - 'O reasarcimeantode prejulzo causado & Fazenda
|, Pdblica, Mo qua exoceder o8 limitgs de caucho e na falla de
| doltos Befis que tespondem pela " Indenizacho, sard llqul-
dado mediante desconto em prestagdes mensala nfo exce-
dentes da décima (10v) parte da remuneracéo.

b 3 /§'2* - Tratando-88 do danr causado a tercelro, respon-
‘derd 0 ‘funclondrio perante 'a Fazenda Pblica através de
icomposicho amigAvel ou achio regressiva.

r" ?!Sﬁ‘ -Wto sentio possivel a composi¢io amigével, o titu-
lando- o juridico designaré um proturator para ajulzar
e ad@orvegrentiva nb prazo de 80 (movehta) dias da data em
: tqn tranaitar em juigato a ., condenagho Imposta.

4+ #A néo.observinola, s por ag¢ho ou omissio; do dis-
: ‘norparégrafo enterior, ‘apurada em proceaso regular,
weonstitul falta de sxaco no cumprimento do dever.

| {Arix182 - O-lunotonério que adquirlr materials am desa-
fecortio'vom disposigdes legals e régulamentares, serd res-
1 pormiblizatdo 'pelo respectivo custo, sem prejuizo das pena-
q"dddao disciplinaras cabivels, podendo, se houver prejulzo
ipara o Erdrlo, ser descontado da remuneracfo.

-Art. 183 - Nos casos de IndenizagAo & Fazenda Pdblica
hdnﬂonatlo sord obrigado a repor, de uma 86 vez, a Impor-
Adncladi6 mréjulzb causado em virfude de aloance desfalque

Mﬂib"apw sfetuar recolhimento ou.entrada nos prazos

= —

"‘-_I

YAt 184 -"Fora dos casos Incluldos no artigo anterior, a Im-
rtdndla ‘da IndenizagAo poderd ser descontada do vencl-
'| imento.ou remuneracéo nfo eaxcedendo o desconto & 10 (dé-

. ,ui;‘nql,mdo o valor destes.

"105 ‘Berd Igualmente responsabllizado o funcio-

sndrlo yue,' fora dos casos expressamente previstos nas lels,

ulerméritos. ou ‘raglmentos, cometer a pessoas estranhas

ﬂrl. ‘0.desempenhode Bncargos qua Ihe compeli-
rémowitas _ seus subordinados.

. < "TATIATBE -4 .responsabllidade administraliva resulta de

igtos'ou DmMissdes praticados no desempenho de cargo ou
fungdo,

ﬁ.‘:

Al

TITULO Wi
'DAS PENALIDADES
t CAPITUIIP.O |
\DAS'PENALIDADES E DA SUA APLICACAO
Ar."{87 *S8o penas disclplinares:
il - rapreensho;
‘Il - suspansho;
Ji - 'multe;
IV - destituigAo da tuncéo;
V - demissiio;
V! -.demissio a bem do servigo publico; e
.Yl <oassacho de aposentadoria ou disponibllidada.

Ar. 188 -*Na aplicaco das penas disciplinares sario
conslderadas & natureza e a gravidade da Infraglo e os danos
quedelaiprovisrem para o servico publico.

‘7AH." 189 - A pana de repreensfio serd-aplicada por es-
¢ritornosroasos de tiesobedléncla ou falta de cumprimento
dos ﬂm.qn que n#io saja cominada penalldade mals se-
vefa.: s oo

_ +Art.*{B0 A pena de suspensfio, que ndo excaderd de 80
(noventa) dims,seré4 aplicada em caso de falta grave ou rein-
'cldlnola.

$5 9 Ay 4unclonario suspenso perderé todas as vanta-
h-ll u‘!!lmﬁrdmmnles do exerciclo do cargo.

§ 27 - A auloridade que aplicar a péna de suspensfo po-
darA converter essa ‘pahalidade em multa, na base de 50%
(cinquenta por cento) por dia de vencimento ou remunera-
¢Ao, sendo o funclonérlo, neste caso obrigado a permancer
am servigo.

Art. 191 - A destituiclo de fungio gratificada | dar-ne-4:

| - quando se verlficar lalta de exac¢Ao no asu dosempe-
nho;

Il - quando for constatado que, por negligéncia ou bane-
voléncla, o funclonério contribuiu para que nfo se apurasse,
no devido tempo, a falla de outrem;

Il - quando ocorrer & upllcnl:!o da pena prevista no art.
180 deste Estatutp.

Parégrafo Unico - Ao detentor do cargo em comisafio en-
quadrado nas diaposi¢8es deste arligo caberd a pena de de-
miesfio, sam parda do oargoiefetivo de que sd|n titular.

Aft. 102 - Serd aplicada &-pena de demissfio nos casos
de:

| - abandono de cdrgo;

Il - procedimento Irregular de natureza grave;
Il - Ineficléncia no servigo;

IV - aplicagfio indevida de dinheliros publicos;

V - incontinAdncia publica escandaloss e prética de jogos
orolbidos;

VI - embriaguez habltual ou em servigo.

VIl - olensa fisica em servigo contra luncion#rlo ou parti-
cular, salvo em leglitima defesa;

Vill - Insubordinacio grave em sarvico;

IX - auséncla ao servigo, sem causa |ustificAvel, por mais
de 45 (quarenta e cinco) Hlas. Interc!ltdnmanln duranta 1
(hum) ano;

X - praticar a usura em qualquer de suas lormas;

X! - pedir, por empréstimo, dinheiro ou quaisquer valo-
res a pessoas quo tratem de interesass ou o lenham na re-
pariiclo, ou estejam sujeitos A:sua fiscalizacdo;

Xl - coaglr ou aliclar subordinados ou qualquer outra
pessoa, usando das prerrogalivas funclonais, com objstivo
de natureza politica partidéria.

§ 17 - Conslderar-se-4 abandono de cargo, o nho compa-
racimento Injustilicado do funclondrio por mais de 30 (trinta)
dias consecutivos.

§ 2¢ - A ponn da demisso por Inelicléncia no servico, 86
sord aplicada quando verlficada a impossibllidads de rea-
daplacio.

Art. 193 - Serd aplicada n pena de demissAo a bam do
sarvico publico ao funclonérlo que:

| - praticar crime contra a boa ordem da adminisiracéo
publica, 16 publica e a Fazenda Publica, ou pravisio nas inis
relalivas 4 seguranca e 4 defesa naclonnal,

Il - ravelar segredos de que tenha conhacimenio am ra
ziio do cargo, desde que o faga dolosamants e com prajulzo
para o Municipio ou particulares;

Il - lasar o patrimdnio ou o8 colres publicos

IV - receber ou solicitar propinas, comissbes ou vania
gens de qualquer espécie diretamente, ou por Intarmédic

- da outrem, ainde que fora de suas fungbes mas em razfc de

Ias;
V - oxercer advocacia administirativa: e

VI - apresentar com dolo declaracho falsa em matéria de
salario-familia, sem prejulzos da responseblilidade civi ¢ de
procedimanto criminal que no caso couber

Art. 194 - O ato que demitir o funclonarin mnncinanq
soinpre a disposicdo legal-em que se fundamentn

Art.1195 - Set4 aplieatia & penardecassa¢ho de aposen-
tadoria ouU disporibllidade,-se ficar préevade que ¢ Inativo
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- | = praticou, quando em atividade, falta grave para a qual

& Soniingdi xméta jei 2 pena de demissdo s bem do servico
pOtiico; ",

Al - ‘dgeitou, llegaimente cargo ou funco publica;

S s |
‘lli‘ %mmun de Estado estrangsiro, sem
P o fdo Pragidénte Ha Repoblica:

m'ﬂ Ustirawwm mqualquer Ye suas forman.

Arl. 106~ Para a aplicacho d. lidades
tn.ﬂ??_ o .‘“ng“: ¢Ao das penalidades previstas no
: U] -:&walo Poder Exeoutivo; ®

L*

e b3 .
‘;ﬂl; % @lm de Departamento, até a de suspensiio,

- @no, w’te vepreenslo;

M)iﬂﬂ'i a de ‘suspensdo ou multa:

)ramos m tie testitulclo de funglio ® demissio
D e 0argo ou litas excensivas ao ‘wervigo;

anos Te oassaclo de aposentadoria ou dis-
Yemisio nos casos nlo previstos no item an-

1 i b .
vi

s-gﬂ‘a,bm da prescrigio contar-se-4 da dala do co-

D:tioidto ou fato por quem proceter a sua apura-

oo, "4

amo wle Inquérito. Administrativo, a prescrigho
r fiafdatd da instauraclo. :

e

- bsprm tia prescricfo serd suspanso guando
hﬁl;qmr shipotese do art. BO.

infracio tisciplinar for também prevista como
¥ panal, por wsta reguiar-se-A a prescricho sempre
: neste a-

clondrio que, semjusta oau-l.rih'lﬁi-d-
‘ogal de sutoridatie competents pira cijo

curpprifmy marcado prazo certo, terd suspenso o pa-
'wemertioitiwua Temuneragiio até que satisfeon sesa exighn-
cla, tuile

" :‘-i' ':'

"\ﬁlﬂlr!foll}nlco - Uma vezr cumprida a exighncla, o fun-
nlqﬂtrlﬂ- wbﬂtn-remunoraclo cujo pagamento tiver sido

N $189 - O'funcionério teré direito A diferenca te retrl-

|| ibdotro:; .

w1

| Heerpo We servico relativo mo periodo em que tenha es-
oU'snapenso, quando o processo nlo houver re-
glisciplinar ou esta se limilar & de represnsdo; e

(M1 Fpeticdo de alastamento que exceder do prazo da
awlmlllelprlnar aplicada,

« [t 700 ~ Beverlio:constar do assentamento individual
dodritlonario todas as panas que Ihe foram Impostas.

‘e

i . CAPITULO Il
DA PRISAD ADMINISTRATIVA E DA
A f i “SUBPENSAO PREVENTIVA
Rt 5201 708be a0 Chele do Poder Exe “itivo ordenar por
‘sactito,mofosso de alcance, a prisho adminisirativa do res-

1| ponsawéispot ‘Adinheiros e valores pertencentes A Fazenda

“ROMige gL e acharem sob & guarda deste.

: ?l"ﬁl;é-'Ibfdamda a prisho aard comunicade imnadiaia-
: dauforidac |udicléria competenta para os de-
#héitond probidenciado com urgéneia o processo de to-

L

- -

F LA wefo adminisirativa no poderd sxcederia 90
e it g

lauracho de processo administrativo, desds que o afasia-
mento do funcionério sejs Teosssdrio para e wpuragho de
falta cometida no exerciclo e suad wiribuloBes.

Pardgralo Unico - Caberk mo Chelg do Execu'ivo prorro-
Jor atd 80 (noventa) Hias o prazo” pralo, 'findo ©
‘censardo aulomaticamente datespettivosididitod ainda que |
0 progesso mdministrativo’ niko wed)é womotuldo. !

‘Art. 203 - Durahte o periddo He prisko ou dovnuup-nllo‘
pro;en!lva o lunclondrio parderd 1/3 (um tergo) da ramune-
racho.

Art. 204 - O funclondfio terd dirello; .

| - & contagem de tempo-de setvigo reldlivo 10, periodo
®m que tenha estalio preso iol suspenso, qeento’ do pro-
renso niko houver resultatio giina nar ou eeta ee liml-

tar/a repreenddo; i

il - & contagem to patiotiotin atkstamento que excedar
do prazo de -auspensdo dissiglinar aplieddo; ¢

Il =& contagem ‘do spericuaaie-prithe wtiminist, utive ou .
suspendlo préventiva e ao pagamento ta Yilerencs ua remu-
neragho, desde gue recontmeidasus inodéndia. :

Art, 205 - A prisio atdministrativa edsuspenslio preven-
tiva slo madidas acauteitdtas e rii~ cohetituem pena.

ThuLo Wi

DO PROCESSO ADMINISTRATIVO
IDAPITULOD | -

DA APURAGAO BUMARIAIDE IRREAULARIDADES O
Art. 206 <A autorite Hiveroibhidia s dhaiquet e,
gularidade no servigo pdblico é dbrigata:a promoveriihe's
apuracAo Imediata, por melos ‘sumérios ou madiante In-’
quérito Administrativo. | :

Art. 207 - A apurato suiridria, por mele/de sindicAnclh,
nfio floard adestrita no rito determinado para‘o Inquérito Ad-*
ministrativo, constituindo’ sirfipies 'averiguaclio, que poderd
sor-rédlirada por-um Gnico tunolormdrio. .- - '

/Art."208 - Se no.caso taapuracoionr dvidenditia faita
punivel com pene suoeriorsa- repreensio & suipendfio bu.
mulla correspondents, o'responsdvel ipela apuradéo comu-
nicard o fato ao superior-imediato, que solicitalh *pelos oa-
nals competentss, a instauraglodo Inquérito Adminisirativo.

CAPITULO Il
‘DO INQUERITO 'ADMINISTRATIVO

Art. 209 - O Inquérito-Adminietrativo precederd 4 aplica-
cAn das psnas de destilui¢do de fun¢ho, demissho, demissdo
a bem Ho servico publico e 'oassacdo de sposentadoria ou
disponibliidade.

Art. 210 - BAo competentes pars determinar a inst/ -
¢io do processo administrativo, o Prefello, os Diretores~e-
rals de Departamento ou-equiparados,

Art. 211 - O inquérito seré realizado por uma comiaséo
designada pela autoridade que houver detsrminado sus
aberiura composta de ‘trés ‘funclomarl ‘pathveln.

§ 1 - No ato de designagdo serd Indicado um dos mem-
bros para dirigir como presidents os irébaihos da Comlasdo,
competindr; a este Indicar o secrstdrlo.

§ 20 - A comissio sempreque necessério, dedicard lodo
o tempo sos trabalhos do Inquérito, flcando ssus membros,
am tals casos, dispensados do servico na reparticio

§ 3° - A comlssio procederd todas as diligéncias conve-
nierte, . ‘quando ‘necesasdrlo, a vistorias ou perl-
clas. A .

Art. 212 - Be, de Imediato ou no curso do Inquérito Admi-
nistrativo, flcar svidenciado wue m irreguleridade ‘envolve
ctime, o presidente da'Comisdlo, por Intermédio da autorl-
dade Instauradora, a comunicard mo ‘Ministério Pdblico.

Art. 213 - O IquétitoYevers éstarcontiuidaro prazo de
B0 (noventa) dias, contados da data da Inatalgcho da Comls-
+gfio, prorrpghvels, suspesivamante, ‘par ppériodos de .30

)

(trinta) diasem taso*deifargmwmalon e juizovda gmoﬂdnue
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wctmintstrativa determinadora da InstauratAo do Inquérito,
4 8té v maximo de B0 (noventa) dias.

'§ 1% - A nlio observAncla desses praros nho acarrotard
nulidade do Inquérito, importando, porém, quando nfio se
1 sitar 'de mobresiamanio, na responsabliidade ndministrativa

- dos membros.da .Comisso. ’ ' : .

] " §'2" -0 sobrestamento‘do Inquiritd 'Atiministrativo 86
| dcorrera & ‘caso de wibsoluta impossibllidade ‘da prosse-
guirmnto, a Julzo da auloridade administrativa competente
para v aua Instauracio,

Art’'214 - Os érgfos piblicos, sob pena da responaablli-
'dade do asus ttumres, atenderio com a mAxima presteza as
wolichagdes da Comiasfio, inclusive requisicéo de técnicos e
«peritos, devendo comunicar :prontarmente-a Imposaslbliidade
#e &itendimento em taso te forca tmalor.

" %Art. 216 - Utimadaa mstruclio, serd Telta, no prazo de 3

if¥e) dias, & chacho do Indiciado para apresentagho de de-
Usewtmo prazode 10 {dez) tias, sando+hes lacultada vista no
dpretesso, durante todo esse periodo na sede da Tomisdio.

§ 1* - Havendo dols ou mais indiclados o prazo:sera co-
I@mudo.ﬂo (vinte) -dias.

A . ‘§ 2* - Estando-o'Indiciado sm lugar Incerto, sera citado
por«edital, publicado duas vezes no 4rgao oficial @ uma vaz
Ikm'lomal‘tdo qrande circulagho.

o *§'3° - O prazo de defesa poderd ser prorropado polo do-
+bro,ipara diligénecias conalderadas Imorescindivels.
I Mrt. £16 *Nenhummcusatio serd {uigado sem ampla de-
if¢a kque Hoderd ser produzider em causaprépria, permitin-
e antomampanhamento 4o inquérilo, om tedasas suas fa-
Aezzpeicfuriclonric acusedo “ou ‘por seu Yelansor.

s

! s Afl"BT7 ~Em caso de revella, o presidentn da Comisso
stlesignaréd de oficlo, um funcionério esldvel, sampre que pos-
\.?‘l tbachmrel am Direlto, para defender o Indiclado.

; SJ ‘4Ar. 218 - Conclulda a defesa s Comissio remeterd o

¢ o4 autoridade compatents, com ralatério onde serd

“xposta a rmatéria te fato de direlto, conoluindo 'pela inocén-

- dlarou responssllidade do indiciado, Indicando, no Gltimo

#offso, we dispobicoan legals que entonder transgradidas » as
Ivas panas,

Wrt.'219 - Recabido o :processo, ‘a autoridade compe-

me mprolerirdA declsfio no prazo de 45 (quarenta e cinco)
“dms.

L w. -

-~

e =

e 2T

B e’ el Ju-llu

* 1§ 1* - A mutoridade julgadora decldird A vista dos latos
purados pela Comissfio, nBo licando, todavin, vinculada A
Mitluslo to relatdrio. :

; ‘,! 27.-"8a & agtoridade julgadora entender: que vs falos
A hasitorem apurados davidamenta determinard o reoxame do
{ingtério 'pein praprin Comissdo,

_ #Art. 220 - O lunclonério'sé poderd aer exonerado a pe-
“/|tdido, apos a onclusfo do Inquérito Administrativo a gue res-
‘woiderw do qual ndawresullar pena de demissfio ou-demis-
‘i|iMo’a bem do servigo publico.

‘m CAPITULO N
_DA REVISAQ

' “Art. 221 - Aqualquer jempo pode ser requerida a reyiafo
4| do pracmao admintsieativo desso-quo sa taduzam fatos ou
wircurmtinoias suscdi(vels de judtiicar a InocAncia do reque-
Taite.

"’*’"#‘* ey

" % Y1+ - Tratando-se de Tunciondrio falecldo, a revisAo po-
4edmer  requerlda por qualquer intaressado.

1§ 27 10 ‘requerimenio serd dirigldomo Cheta o Execu-
A tivdQueordistribuirg » Uma comissBo cbripbsita de tras fun-
| clonétios ‘de categoria  Igual ou suparior .&'l:lo requerente.

“:'s {3+ -1Qorrera «a revisAo emapenso:ap progesso origl-
imarlb. a

| €8 4+~ B0 constitul tartiamentopira 4'tevisAo a'simplos
&!ogulo-do Injusticn da ponalidatie. ..,

_ PArt#222 -!Na'Mictal orequerents patlira ‘dis e hora para
. 1 \rinquoiddo Mewsdstsmunhas quamrrolar

PR T R

‘ardgralo Unico - Seréd permitido depoimantio por on-
crito de testemunhas que residem Tora da sede onde funio.
nar a Comissfo,

Art. 223 - Concluldo o #ncargo ta Comissfo dentro do
prazo tde 60 (sessenta) tiss, #erd 0 processo com © respectivo
relatdrio entaminhatowmo Thete de Executivo que o juigerd
daniro Yo prazo de 30-{irinta) tias.

Parégrato Unied - ditpada procedente a revisho, tornar--
gn-A sem elalto a penalidede imposta, restabelecendo lodos
os direltos por ela atingldos.

TITULO VIl
CAPITULO UNIGO
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Ari. 224 - O dia 28 de outubro & consagrado ao Servidor
Fuablico.

Art. 225 - TerAo'transteréncia, em iguaidade de condi-
¢es, no provimento de cargos piblicos, os cheles de familia
numerosa @ v millares gue integraram a Forga Expedicio-
néria Brasilelra na Ultima Guerra.

Art."226 - Além dos funciondrios, poderd o Servico Pu-
blico dispor de empregados contratados

§ 1* - Quando se tratar de coniratagio ue seja convo-
lada‘'sob regima da Consolidacdo das Lels do Trabalho, o3
sorvidores nAo terho qualsquer direltos de greve & sindlcall-
zacfio, aplicando-se-lhes ‘a8  ‘normas que  disciplinam o
Fundo de ‘Garantla do Tempo de Servigo.

% 27 - A admissdio decontratados na forma deste artigo
seré, obrigatoriamenta, precedida de prova do habiltecio,
realizada pelo ¢rgfio competania.

§ 37 - A Inveslidura dos servidores de acordo com o dia-
posto neste arligo seré felta por contratacfo

§ 4° - Poderfo ainda ser admilidos como estaglarios,
com prazo nfio superlor a 11 (onze) ‘meses, sem renovaclo o
com dlispensa automética ao final da tarela, estudantes uni-
varsitatios que nio tenham atingldo'o pentltimo semestre do
curso para reallzagho «de ‘tral)ihos eventuals .compativels
com seu grau de espeocializagho.

Art. 227 - Os funciomirios mantidos na imerinidade res-
salvados 08 ces0s ‘de nomeacho em subsiiluipho desde
quando ara parmitido-essa forma da provimentn, ficam alet|-
vados nos cargos dwe detdm,

Art, 228 - Conlar-se-8o por dias corridos os prazos pre-
vistos neste Estatuto. '

Art229 - Por‘motivo da conviccllo filosdlica, religlosa
ou politica, nenhum servidonpodera ser privado.dos ssus di-
reltos, nom sofrer alteragiiover sun/atividade prolissions!

Art. 230 - Nenhum'Imposto ou taxa gravard vancimonto
ou remurieraghio do funcionério.

§ 1¢ - Oa proventos da disponibliidads e da aposantado-
ria nfo sofrerfo, também, ‘qualquer desconlo por cobrancn
de Imposio ou taxa.

§ 2* -'NAo'sa Inclul, ‘para os efeltos deste arligo. 0 Im-
posto de rendn e as contribuicbes pravidancidrias.

Art. 231 - O lunclondrio terd preferéncia para sua mora-

dia. na locacio ou aquisigfio de Imdvel pertencenta 8o Municl
o

¥ Arl. 232 - Os Funclonarios Publicos no exerciclo de asuas
fungdes Hio 'edtho sujelio'daglio-penal por ofenaa Irrogado
em Informagbes ou paracores ‘de naturezn adminiatrativa
que, para osse fim, sio equiparadas 4s alegacdes produzl-
das -em ‘julzo.

/Art. 233 - Sarfio sybsididriosigio presante ‘Estaluto..nos
gasos omissos, os ‘Estatutos dos Funciondrios Publico Clvis
da Unido.

Art. 234 - /As disposicdes (do spresento Estatuto apll-
: cam-80 pos funglorarios da'CAmara 'Municjpal, observadas :
as normas condliluclonals.

§ 1° - Totosos Wbaroe rcompstdncin ‘do Prafelto, nesln
caso. serho-oxarcidos;privitivaments polo Presidenterda CA-
‘mera.
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~ § 27 . Os vancimentos Yos targos da CAmnra Municipal
‘midolptiderio 'ser supaiiores wos pagos pelo Exacutivo Muni-
“@iphll para chrgos Ha Wibaolcdes lgunls ‘bu 'mesemalibadas

.. .§ 3% - Aplicam-sa, no que couber, aos funcionfrios dn
(Crrvara Municipal, o ‘sistema de classlficacdo e nivols de
menaihentos dos cargos Ho Executivo Municipal.
Hn,gr.szss - Diprasente Eftatuto. entrard am vigor na data

: ’1

N:\u “publicaglo, ravogrdas asdisposl¢des em contrério.
‘Palaclo 31 de'Marco, em 26 da dezembro da 1880

'MURILD AGOSTINHO PINHEIRO
Prefeito Municipal de Macapa

EDITH RAIMUNDA RIBEIRO DE SA
Diretora do Departamento de Administracdo
Vet ats

: ' 'BRUMASA 'MADEIRAS-S.A.
i {C.G.C. n* D5.8684:895/0001-06)

Jutk ,',‘e,_;-_, » JASBEMBLEIA GERAL EXTRADRDINARIA
i ‘f_ e A " i .
' EDITAL DE CONVODAGAD

[EYRAS B.A: a 9 reunirem em Assembléia Geral Extraordi-

n#tnopréximo did 27 dé feverairo de 1981 As ohze horas,

. dé social, ha Rua'Sénador Fllinto Muller 8/n*, nasts cl-

Y| idade‘de'Macap4, Territérlo Federal do Amapd, para dellba-
irerAmobre 4 ssguinte'ordem do.dia: '

f&l ianiilbdo o homblogachatonuments bio capital so-
5l Ao CP$ 1180200000,00 (para ‘T *9504198:000.00, pro-
ntmumblﬁlmamﬂnlmmdlnarh de 18 de |arelro de
b . 1:}' Tan » " L} | .

¥ )y

% #b) reforma estatutéria;

(& M
"4 0) wesuntos gernls

LRy I
i,-‘_ \ Macaph, 19 de fevereiro de 1981,
I - SAMUEL FINEBERG
Bk o DiretoriBuperintenidente
o $2..., .OARTORIO:DO/REQISTRO'PUBLICO -
-k ] C

PROCLAM/S DE CASAMENTO

O“Oficlal do Registro Civil de Casamentos da Comarca
| éde Macapé, Territérlo Fedaral do Amapé, Republica Federa-

; i ftiva do'Brasil ‘laz saber que pretendem se casar: Francleco
]

{Lima Dias e Olinda Dalvacl Pereira Pires.
{ S
1. *7Ele% Niho de'José Dins'e He Ralmunda Lima.

.’ < 2Ela‘é filha'de'Sebastific Pires e de 'Maria de Nazaré Pe-
reira. |

___. TQuermeoubsr de.qualquer impedimanto qua os Iniba de
shr.um com o outro,-acuse-o ha forma da lel.

;

$ ! Macap#é (AP), 26 do janseiro do 1981

LEANDRO MARQUES ALBERTO
] Tabelldo a Dficlal
3 Substituto

CARTORIO DE REGISTRO PUBLICO
PROCLAMAS DE CASAMENTO

. +400Oliclaldo Registro Civil da Comaroa de Mncapd | Tor-
HiétiolFederal:.do Amapé, RepUblica Federaliva do Brasll, laz
iadber.que pretendam se casar: Jorge da Cruz ! 'artine @ An-
{delatMaria Pinheiro ‘Moraes.

‘Ele & filho de Franclsco Xavier Martins e do Antonla da
cuz'Martins, !
& fEla: 6 filha de Maria Pinhelro Moraes.

e

*Quam souber da'qualquer Impedimanto que os Inlba de
dgagar um com o oulro,~ncuas-o ‘na‘forma xa lel.

$ 8t ‘Macaph,"17 de feverelro:de 1981

JOSE TAVARES DE ALMEIDA
i Dficial & Tab#ldo

e
. SN
e

‘para o exerciclo de 1881

CONSELHO TERRITORIAL DO AMAPA
EDITAL 'DE " QONVOCAQAD

O Prosidente do Consselho Territarial dn Amaph. dn
scordo-com v-artigo 26 do'DetretoiLel n* 411/89 e artigo 15
do Regimento Ifterno , convdta os Benhores Conssdlhelns
para a Septuagésima sélima (77e:) Reunifio Ordindria, n asr
roalizada'nd Secretasia:dg.Coleglado, noa:dias 256 28 da fa-
varelro, com:sou Inlcioprevistomarn'és'09:00 horas, oom a fi-
nalidade de :

| - Absertura dos Trabalhos:
a) Palavra do Presidents;

_b) Posse do novo Gonselheiro Dr. JoRozito Brito Macado,
representante do:MINTER;

c) Palavra livre -40?6!1113;?60!; :
d) Leltura dos sxpedientes recebidos e expedidos
o) Leltura da Ataida*Reunifio anterior;

1) ‘Estudo, 1aprecie@lios aridlise de Processos, Planns e
Projetos orlundos da Area Governamental; e

g) Dabates.
Il - ApreciacAo do Orgamento-Programa Anual do T F A

|
|
B
!

Il - Apreclagfio do'Relatorio Anual das A!lvldndvﬁ !
GTFA, no axercicio de 1980.

W - o.qud_rmai_sghbuwcr, : |
“Macapa f18ide’ teverdio de*1081 N

HASEMARIAIBAPALED RAES kol
“Presidehts di CTA

'PODER JUDICIARIO
JUSTICA DOS TERRITORIOS
Territério Faderal do Amapé

Juiz de Direltoida Comarca de Macaph

Edital de Cltag¢Bo, com prazo de 15 dias, 'na forr‘ £
balxo: 2y

0:Doutof! Mario'Faria, MM JuiZ Tampordrio da Primolra
Circunscricfo Judicldria‘de Macnpé, Capital do Territorio Fe-
daeral do Amap4d, na:forma da lel-sic.,, .

Faz saber & 10d05'08 que o presenta Ediial com fa_J) de
quinze dias viram y ou dele liveram conhecimento, que nmis
Julzo corre.sous trAnsmites um proced§8.em que & acusado
Francisco Orivaido Pinheiro Borgas, ‘brasilairo, amapaenass.
casado, agouguelro ¢fitho~de José Pinheiro Borges e ﬂn&
munda de Jesus 'Pinheiro Borges. reasldanie nesta cidada,
Av. Ataide Telve, n* 3272, Bairro Banta Rila, como Incurso no
arl. 19 da Lel das Contraversbes Pennls. E, como tenho o Off
clal da Justica dests Juizo ndo o haver encontrado nesia Co
marca , nAo sondo possivel cltA«lo passpalimante, cita-o paio
prasenia 8 comparecersneste .Julzo, no ndiliclo do forum
desta Comarca ,:8lto" 4 ‘Avenida Amazonas, n° 28, esquina
com a Rua Cel. Corlolario’ Jucd, nesta cidade , no dia
05.03.1981 /A4 8:00 horusd'fim de ser interrogado, promover
sua-dalesa @ +ger notillpado ‘dos ulteriores termos do ||
processo, a que/daverd coroparecer-sob pena de revatia
Para conhacimenio de todos é passado o presenie Edilal, |
cula 2a. vid'ficard=alixada no lygande costume. Dado o pas-
sado nesla'¢ldads, ‘aos' - ifile e nove'dias do més dafa.
nelro do ano de hum'milmovecentos e oltenta & hum. Eu, M8 |
noel Janwario-da:Siive-Diretor de Secrataria, subscrevi |

MARIO FARIA
WuiztTomporariosno. T,F..do*Amapd.




