MUNICIPIO DE MACAPA
PREFEITURA MUNICIPAL

LEI COMPLEMENTAR N° 107/2014 - PMM

DISPOE SOBRE A ALTERACAO DA LEI
COMPLEMENTAR N° 065/2009-PMM, QUE
DISPOE SOBRE O PLANO DE CARREIRA
E REMUNERAGAO DOS PROFISSIONAIS
DA EDUCAGAO PUBLICA DO MUNICIPIO
DE MACAPA, COM ALTERACOES PELA
LEI COMPLEMENTAR N° 074/2010 - PMM,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MACAPA:

Fagco saber que a Camara Municipal de Macapa aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei Complementar:

Art. 1° O artigo 32 da Lei Complementar n°® 065/2009-PMM, de 31 de dezembro
de 2009, que dispbe sobre o Plano de Carreira e Remuneragédo dos Profissionais da
Educacgao Publica do Municipio de Macapa e da outras providéncias, com alteragbes
da Lei complementar n® 074/2010 - PMM, passa a vigorar com a seguinte redagao:
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| - Gratificagdo de Regéncia de Classe: equivalente a 45,5% (quarenta e
cinco virgula cinco por cento) incidente sobre o vencimento basico do servidor,
devida apenas aos servidores ocupantes do cargo de Professor com exclusivo
exercicio em regéncia de classe, a contar de 1° de abril de 2014.

V - Gratificagdo de Atividade Técnica: equivalente a 45,5% (quarenta e
cinco virgula cinco por cento) incidente sobre o vencimento basico do cargo
efetivo, devida ao Pedagogo e ao Especialista na Educagdo que desempenhe
sua atividade em unidade de ensino ou setores especializados da Secretaria
Municipal de Educagéo, a contar de 1° de abril de 2014.” NR

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus
efeitos financeiros ao dia 01 de abril de 2014, em vista da data base dos servidores
municipais, conforme disciplinado na legislagdo atualmente em vigor.

Palacio LAURINDO DOS SANTOS BANHA, em 19 de Maio de 2014.
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