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MUNICIPIO DE MACAPA-PREFEITURA MUNICIPAL

LEI COMPLEMENTAR N° 085/2011-PMM

DISPOE SOBRE A ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL, NAS UNIDADES QUE INDICA,
ALTERANDO AS LEIS COMPLEMENTARES N©
033/2005-PMM, 055/2008-PMM E 066/2009-
PMM, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MACAPA:

Fago saber que a Camara Municipal de Macapa, aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei Complementar:

Art. 1° O § 1° do Artigo 15 da Lei Complementar n°® 033/2005 passa a vigorar com a
seguinte redagao:

‘§ 1° Para executar as atribuigdes que Ihe competem, a Secretaria Municipal de
Administragao (SEMAD) apresenta a seguinte estrutura interna”:

| - Secretario (Simbologia AP-01);

Il - Gabinete (Simbologia CC-02);

Il - Assessoria (Simbologia CC-02);

3.1. (1) Assessoria Técnica (Simbologia CC-02);

3.2. (1) Assessoria Administrativa (Simbologia CC-02);

IV - Comissao Permanente de Licitagao (Simbologia CC-03);

4.1. Assessor Juridico da CPL (Simbologia CC-03);

4.2, Secretario da CPL (Simbologia CC-01);

4.3. Divisao de Preparo a Licitagao (Simbologia CC-01);

V - Coordernagao de Recursos Humanos (Simbologia CC-03);

5.1. Departamento de Administracao de Recursos Humanos (Simbologia CC-02),
5.1.1. Divisdo de Desenvolvimento de Recursos Humanos (Simbologia CC-01),
5.1.2. Divisao de Cadastro e Beneficios (Simbologia CC-01);

5.1.3. Divisao de Legislagdo de Pessoal (Simbologia CC-01);

5.1.4. Divisao de Encargos Sociais (Simbologia CC-01);

5.2. Departamento de Gestao da Folha de Pagamento (Simbologia CC-02);
5.2.1. Divisdo de Elaboragao da Folha de Pagamento (Simbologia CC-01);
5.2.2. Divisao de Controle da Folha de Pagamento (Simbologia CC-01),

VI - Departamento de Logistica (Simbologia CC-02);

6.1. Divisao de Comunicagdes Administrativas (Simbologia CC-01);

6.2. Divisdo de Guarda e Preservagao de Documentos (Simbologia CC-01);
6.3. Divisao de Transporte e Logistica (Simbologia CC-01);

6.4. Divisao de Contratos, Convénio e Comodatos (Simbologia CC-01);
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6.5. Divisao de Servigos Gerais (Simbologia CC-01);

VIl - Departamento de Administragao e Finangas (Simbologia CC-02);
7.1. Divisao de Pessoal (Simbologia CC-01);

7.2. Divisao de Financas (Simbologia CC-01);

7.3. Divisao de Informatica (Simbologia CC-01);

7.4. Divisao de Imprensa Oficial (Simbologia CC-01);

VIl - Departamento de Material e Patriménio (Simbologia CC-01);
8.1. Divisao de Almoxarifado Central (Simbologia CC-01);

8.2. Divisao de Controle Patrimonial (Simbologia CC-01);

IX - Assistentes (Simbologia CC-01);

9.1.5. (cinco) Assistentes administrativos;

X - Auxiliares de Confianga (Simbologia FG-1):

10.1. 25 (vinte e cinco) Auxiliares de Confianga (FG-1).

Art. 2° O § 1° do Artigo 16 da Lei Complementar n® 033/2005 passa a vigorar com a
seguinte redagao:

“§ 1° Para executar as atribuigdes que lhe competem a Secretaria Municipal de Finangas
(SEMFI) apresenta a seguinte estrutura interna”:

| - Secretario (Simbologia AP-01);
Il - Subsecretario (Simbologia CC-05)
Il - Gabinete (Simbologia CC-02);
IV - Assessoria:
4.1. 2 (dois) Assessores Tecnicos (Simbologia CC-02);
4.2. 1 (um) Assessor Juridico Setorial (Simbologia CC-03);
V - Departamento de Administragao e Finangas (Simbologia CC-02);
5.1. Divisao de Pessoal (Simbologia CC-01);
5.2. Divisao de Material, Patriménio e Servigos Gerais (Simbologia CC-01);
5.3. Divisao de Finangas (Simbologia CC-01);
VI - Coordenacao de Arrecadacao, Tributacado e Fiscalizagao (Simbologia CC-03);
6.1. Assistentes;
6.1.1. 2 (dois) Assistentes Administrativos (Simbologia CC-01);
6.1.2. Divisao de Previsao e Controle da Arrecadagao (Simbologia CC-01);
6.1.3. Divisao de Atendimento ao Contribuinte (Simbologia CC-01)
6.1.4. Divisado de Informatica (Simbologia CC-01),
6.2. Departamento de Arrecadagao (Simbologia CC-02);
6.2.1. Divisao de Tributos Imobiliarios (Simbologia CC-01);
6.2.2. Divisado de Tributos Mobiliarios (Simbologia CC-01);
6.2.3. Divisao da Divida Ativa (Simbologia CC-01);
6.2.4. Divisado de Legislagao, Normas e Consultas (Simbologia CC-01);
6.3. Divisdao de Desenvolvimento e Inteligéncia Fiscal;
6.3.1. Divisdo de Programacgao, Controle e Avaliagdo (Simbologia CC-01);
6.3.2. Divisao de Declaragoes e Registros de Notas Fiscais (Simbologia CC-01);
6.4.Departamento de Fiscalizagéo (Simbologia CC-02);
6.5. Departamento de Tributagao (Simbologia CC-02),
2
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6.5.1. Divisao de Agdes Fiscais Externas (Simbologia CC-01);

6.5.2. Divisao de Auditoria Fiscal (Simbologia CC-01);

6.5.3. Divisédo de Fiscalizagao de Substituigdo Tributaria (Simbologia CC-01),
6.6. Departamento de Divida Ativa (Simbologia CC-02);

6.6.1. Divisdo de Certificagdo (Simbologia CC-01);

6.6.2. Divisado de Inscrigdo na Divida Ativa (Simbologia CC-02);

6.6.3. Divisdo de Arrecadagao (Simbologia CC-01);

6.6.4. Divisao de Educacao Fiscal (Simbologia CC-01)

VIl - Departamento de Pagamento e Gestao Financeira (Simbologia CC-02);
7.1. Divisao de Programacao e Controle (Simbologia CC-01);

7.2. Divisao de Pagamentos (Simbologia CC-01);

VIII - Auxiliares de Confianga: (Simbologia FG-01);

8.1. 10 (dez) Auxiliares de Confianga (Simbologia FG-01);

IX — Assistentes:

9.1. 2 (dois) Assistentes Administrativos (Simbologia CC-01).

Art. 3° O artigo 11 da Lei Complementar n°® 055/2008 passa a vigorar com a seguinte
redacao.

‘Art. 11. A Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenacao Geral (SEMPLA)
apresenta a seguinte estrutura organica”

| - Secretario Municipal (Simbologia AP-01);

Il - Gabinete do Secretario (Simbologia CC-02);

IIl - Assessoria Juridica Setorial (Simbologia CC-03)

IV - Assessoria Técnica (Simbologia CC-02);

V - Departamento de Administragao e Finangas (Simbologia CC-02)

5.1. Divisao de Pessoal (Simbologia CC-01);

5.2. Divisdo de Material e Patriménio (Simbologia CC-01);

5.3. Divisao de Finangas (Simbologia CC-01);

5.4. Divisao de Servigos Gerais (Simbologia CC-01);

VI - Coordenacao de Planejamento, Orcamento e Modernizagao Administrativa
(Simbologia CC-03)

6.1. Departamento de Planejamento Integrado (Simbologia CC-02)

6.1.1. Divisdo de Programagao (Simbologia CC-01);

6.1.2. Divisdo de Analise e Avaliagao (Simbologia CC-01);

6.1.3. Divisdao de Modernizagao Administrativa (Simbologia CC-01);

6.2. Departamento de Administragdo do Orgamento (Simbologia CC-02);

6.2.1. Divisdo de Programacao Orgamentaria (Simbologia CC-01);

6.2.2. Divisdo de Controle Orgamentario (Simbologia CC-01);

VIl - Coordenagao de Tecnologia da Informagao (Simbologia CC-03);

7.1. Departamento de Informatica (Simbologia CC-02);

7.1.1. Divisao de Suporte e Manutencao - (Simbologia CC-01);

7.1.2. Divisdo de Desenvolvimento - (Simbologia CC-01);

7.1.3. Divisao de Tecnologia - (Simbologia CC-01);
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7.1.4. Divisao de Produgao - (Simbologia CC-01);

7.2. Departamento de Gestao do Portal da Transparéncia (Simbologia CC-02);
7.2.1. Divisdo de Tratamento e Cadastro das Informagées (Simbologia CC-01);
VIII - Assistentes: (Simbologia CC-01);

8.1. 3 (trés) Assistentes Administrativos (Simbologia CC-01);

IX - Auxiliares de Confianga: (Simbologia FG-01);

9.1. 08 (oito) Auxiliares de Confianga (Simbologia FG-01).

Art. 4° Fica alterada a Lei Complementar n° 066/2009 - PMM e suas alteracdes e os
artigos a seguir mencionados passarao a vigorar com a seguinte redagao:

Art 5° Para cumprimento de suas finalidades, o Instituto de Planejamento Urbano
(PLANURB) sera dirigido por um Diretor Presidente com a colaboragdo de uma Coordenadoria
de Planejamento Urbano e uma Coordenadoria de Projetos e Captagao de Recursos, com a
seguinte estrutura organizacional:

b) 01 Diretor Presidente (CC-5)
c¢) 01 Coordenadoria de Planejamento Urbano (CC- 4)
d) 01 Coordenadoria de Controle de Projetos e Captagéo de Recursos (CC-4)

1 - Coordenadoria de Planejamento Urbano (CC-4)

1.1 - Subcoordenadoria do Plano Diretor (CC-3)

1.1.1 Departamento de Atualizagao do Plano Diretor (CC-2)

1.1.1.1 Divisao de Estudos e Planos Setoriais (CC-1)

1.1.1.2 Divisdo de Revisdo e Acompanhamento do Plano Diretor (CC-1)

1.1.1.3 Divisdo de Revisdo e Acompanhamento de Legislagdo Urbanistica (CC-1)
1.2 - Subcoordenadoria de Planejamento Urbano (CC-3)

1.2.1 Departamento de Planejamento Urbano (CC-2)

1.2.1.1 Divisado de Informagao, Pesquisa e Banco de Dados (CC-1)

1.2.1.2 Divisao Planejamento do Ordenamento Fisico-territorial (CC-1)

1.2.1.3 Divis&o de Qualificagdo do Espago Urbano (CC-1)

2 - Coordenadoria de Controle de Projetos e Captacao de Recursos (CC-4)
2.1 - Subcoordenadoria de Projetos (CC-3)

2.1.1 Departam. Gerenciamento de Projetos de Engenharia e Arquitetura (CC-2)
2.1.1.1 Divisao de Projetos de Engenharia e Arquitetura (CC-1)

2.1.1.2 Divisao de Orgamento de Projeto de Engenharia e Arquitetura (CC-1)
2.1.2 Departamento de Gerenciamento de Projetos Socioeconomicos (CC-2)
2.1.3 Divisao de Projetos Socioeducacionais (CC-1)

2.1.4 Divisao de Projetos de Inclusdo Social e Econdmicos (CC-1)

2.2 - Subcoordenadoria de Captacao de Recursos e Prest. de Contas (CC-3)
2.2.1 Departamento de Controle e Prestagdo de Contas de Convénios (CC-2)
2.2.1.1 Divisao de Controle de Convénios Federais (CC-1)

2.2.1.2 Divisdo de Prestacado de Contas de Convénios Federais (CC-1)
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2.2.1.3 Divisao de Controle e Prestagdo de Contas de Convénios Estaduais (CC-1)
2.2.1.4 Divisao de Acompanham. Prestacao de Contas Convénios Municipais (CC-1)
2.2.2 Departamento de Articulagao Institucional (CC-2)

2.2.2.1 Divisado de Controle de Documentacao Institucional (CC-1)

2.2.2.2 Divisao de controle de Documentagao de Contratos e Convénios (CC-1)

3 - Auxiliares de Confianga: 2 (FG-01)

Art. 68° O Instituto de Planejamento Urbano sera dirigido por um Diretor Presidente com
a colaboragao de dois Coordenadores e os 6rgaos de sua estrutura serao dirigidos:

| - as coordenadorias, por Coordenador;

Il - as subcoordenadorias, por Subcoordenador;

Il - os departamentos, por Diretor de Departamento;

IV - as Divisées, por Chefe de Divisao.

| - o Diretor-Presidente, por um dos coordenadores por ele indicado;,

Il - os Coordenadores, pelo subcoordenador por eles indicado;

Il - os Subcoordenadores, pelo Diretor de Departamento indicado pelo Coordenador da
respectiva Coordenadoria;

IV - os Diretores de Departamento, pelo Chefe de Divisao indicado pelo Subcoordenador

da respectiva subcoordenadoria;

V - os Chefes de Divisao, por outro Chefe de Divisdo indicado pelo Subcoordenador da

respectiva subcoordenadoria.

Art. 8° Ficam extintos da estrutura do Instituto os cargos ndo mencionados no Artigo 1°
desta Lei.

Art. 9° O art 24 da Lei Complementar n° 055/2008-PMM, que alterou o §1°, do Art. 34,

da Lei Complementar Municipal n® 033/2005-PMM, passa a vigorar com a seguinte redacao:

Social-FMHIS (Simbologia CC-02)
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§ 1° A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitacional (SEMDUH)
apresenta a seguinte estrutura organica:

| - Secretario Municipal (Simbologia AP-01)

Il - Conselho Municipal de Gestao Territorial

Il - Subsecretario (Simbologia CC-05)

3.1 Departamento de Atendimento ao Publico (Simbologia CC-02)

3.1.1 Divisao de Atendimento (Simbologia CC-01);

3.1.2 Divisao de Documentagao (Simbologia CC-01);

3.1.3 Divisao de Controle Interno e Ouvidoria(Simbologia CC-01);

3.1.4 Divisao de Arrecadagao (Simbologia CC-01)

3.3 Coordenagao da Unidade de Gestao do Fundo Municipal de Habitacao de Interesse

¥

"I7ISB0 p: emEmivD
IRTEAERS LRt sTIEn . ot



&

MUNICIPIO DE MACAPA-PREFEITURA MUNICIPAL

3.3.1 Divisao Administrativa (Simbologia CC-0 1),

3.3.2 Divisao de Monitoramento e Controle (Simbologia CC-01)

IV - Gabinete (Simbologia CC-02);

V - Assessoria

5.1 01 (uma) Assessoria Técnica (Simbologia CC-02);

5.2 01 (uma) Assessoria de Planejamento (Simbologia CC-02),

5.3 01 (uma) Assessoria de Tecnologia da Informagao (Simbologia CC-02);

5.4 01 (uma) Assessoria Juridica Setorial (Simbologia CC-03);

VI - Departamento de Administragao e Finangas (Simbologia CC-02),

6.1 Divisdo de Gestao de Recursos Humanos (Simbologia CC-01),

6.2 Divisao de Material e Patriménio (Simbologia CC-01);

6.3 Divisao de Contratos e Convénios (Simbologia CC-01);

6.4 Divisao de Financgas (Simbologia CC-01)

6.5 Divisao de Informatica e Telecomunicagdes (Simbologia CC-01)

VIl - Departamento de Controle Urbano (Simbologia CC-02)

7.1 Divisao de Normas e Padrdes Técnicos(Simbologia CC-01),

7.2 Divisao de Licenciamento de Obras (Simbologia CC-01);

7.3 Divisao de Autorizagdo de Atividade Socioeconémica (Simbologia CC-01);

7.4 Divisao de Parcelamento do Solo Urbano (Simbologia CC-01);

7.5 Divisao de Vistoria de Obras e Parcelamento do Solo Urbano (Simbologia CC-01);

7.6 Divisao de Vistoria para Autorizagdo de Atividade Socioeconémica (Simbologia CC-
01):

7.7 Divisao de Arquivo (Simbologia CC-01);

7.8 Auxiliar de confianga 02 (FG-01)

VIl - Departamento de Assuntos Fundiarios (Simbologia CC-02)

8.1 Divisao de Analise Fundiaria (Simbologia CC-01);

8.2 Divisao de Avaliagao e Pericias (Simbologia CC-01);

8.3 Divisao de Vistoria (Simbologia CC- 01);

8.4 Divisao de Documentagao e Arquivo (Simbologia CC- 01);

8.5 Auxiliar de confianga 02 (FG-01)

IX - Departamento de Cadastro Técnico (Simbologia CC-02),

9.1 Divisao de Proprios Municipais (Simbologia CC-01);

9.2 Divisdo de Banco de Dados e Cartografia (Simbologia CC-01);

9.3 Divisao de Topografia (Simbologia CC-01);

9.4 Auxiliar de confianga 01 (FG-01)

X - Departamento de Habitagado (Simbologia CC-02);

10.1 Divisao de Regularizagao Fundiaria (Simbologia CC-01);

10.2 Divisdo de Programas de Habitagédo Popular (Simbologia CC-01);

10.3 Divisao de Servigo Social (Simbologia CC-01);

10.4 Auxiliar de confianga 02 (FG-01),

XI - Departamento de Fiscalizagao Urbanistica (Simbologia CC-02);

11.1 Divisdo de Monitoramento e Controle das Atividades de Fiscalizagao (Simbologia
CC-01),

11.2 Divisao de Fiscalizagdo de Obras (Simbologia CC 01);
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11.3 Divisao de Fiscalizagao de Posturas (Simbologia CC-01);
11.4 Divisao de Fiscalizagao Fundiaria (Simbologia CC-01),
11.5 Auxiliar de confianga 01 (FG-01).

Art. 10 Fica criada na estrutura administrativa da Secretaria Especial de Coordenacgao
das SubPrefeituras do Municipio de Macapa (SECSUB), vinculada a SubPrefeitura da Zona Sul,
as unidades de assessoramento e de gestdo indicadas a seguir, com a composi¢ao organica,
os cargos providos em comissao e respectivos quantitativos e simbologia:

| - Zeladoria Urbana - 01 (um) - Simbologia CC-05;
1.1. Zelador - 24 (vinte e quatro) - Simbologia CC-01;
Il - Assessoria

2.1. Assessor Técnico - 2 (dois) - Simbologia CC-02

IIl — Assistente - 4 (quatro) - Simbologia CC-01

IV - Auxiliar de Confianga - 6 (seis) - Simbologia FG-01

Art. 11 Fica criada na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico (SEMDEC),
um Departamento de Fomento a Aquicultura, simbologia CC-02 e uma Divisao de Nutricao
Aquicola, simbologia CC-01.

Art. 12 Fica criada na Fundagdo Municipal de Cultura e no Instituto Municipal de
Politicas Publicas de Igualdade Racial o cargo de Diretor Adjunto de Finangas, simbologia CC-
05.

Art. 13 Fica criada na Secretaria Municipal de Obras (SEMOB) os seguintes cargos
vinculados a Comissdo Especial de Licitagdo (CPL): um assessor, simbologia CC-02 e um
assistente, simbologia CC-01.

Art. 14 Fica criada a Geréncia de Liquidacdo da Empresa de Urbanizagdao de
Macapa (URBAM), em processo de liquidacdo, consoante o artigo 44 da Lei Complementar
033/2005, vinculada ao liquidante que incumbir-se-a das providéncias orgamentarias e
financeiras relativas a liquidacao e a extingao da mencionada empresa.

Paragrafo Gnico. As unidades administrativas criadas e as respectivas fungdes que
ocuparao a Geréncia acima criada sao as seguintes: (1) Geréncia de Liquidagao da Urbam (CC-
02) e (1) Assistente Administrativo (CC-01) e serdo desenvolvidas, preferencialmente, por
servidores detentores de cargo de provimento efetivo.

Art. 15 Os cargos comissionados das areas de informaticas existentes nos diversos
Orgédos que compdem a Estrutura Organizacional e Administrativa da Prefeitura Municipal de
Macapa como nas Secretarias Municipais de Administragao, de Finangas, de Educacao, de
Saude, de Obras, do Gabinete do Prefeito, de Desenvolvimento Urbano e Habitacional, na
PROGEM, CORGEM e Guarda Municipal ficam diretamente vinculados a Secretaria Municipal
de Planejamento e Coordenagdo Geral, por intermédio da Coordenagcdo de Tecnologia da
Informacgao.

Paragrafo unico. Os titulares das Areas de Informatica dos Orgédos acima mencionados,
serdo tecnicamente subordinados ao Coordenador de Tecnologia da Informagdo e serdo
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nomeados dentre profissionais de nivel superior e meédio formados nas areas de tecnologia de
informag&o, visando a centralizagdo da gestdo dessa atividade e o desenvolvimento de uma
politica moderna de Tl que seja padronizada e sistémica para a Prefeitura Municipal de Macapa.

Art. 16 Ficam extintos os seguintes cargos da estrutura administrativa da Prefeitura
Municipal de Macapa, conforme Anexo VI desta Lei “Cargos Comissionados Extintos”.

Art. 17 As despesas decorrentes desta Lei, provenientes da criagao de cargos, correrao
a conta das dotagdes orgamentarias proprias de pessoal, previstas no orgamento do Municipio
de Macapa, observadas as exigéncias da legislagdo pertinente, em especial a Lei
Complementar n® 101/2000, esta de natureza federal, que trata da responsabilidade fiscal.

Art. 18 Fica o Poder Executivo autorizado a proceder no orgamento do Municipio, os
ajustes que se fizerem necessarios em decorréncia desta Lei, respeitados os elementos de
despesas, as fungdes de governo e demais normas legais.

Art. 19 Fazem parte integrante desta Lei os anexos:

| - Organograma da Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenagéo Geral,

Il - Organograma da Secretaria Municipal de Finangas;

Il - Organograma da Secretaria Municipal de Administracao;

IV - Organograma do Instituto Municipal de Planejamento Urbano,

V - Organograma da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitacional,
VI - Prefeitura Muni Macapa - Cargos Comissionados Extintos.

e serw;,o podera criar por Decreto,
r atividades especificas, nos orgaos da

. 20 O Poder Executivo, por necessida
Geréncias de Projetos (Simbologia CC-1), para geren
Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal.

Art. 21 Esta Lei entra em vigor na ata de sua publigagao.

Palacio LAURINDO DOS SANTOS BANHA, emMacapd-AP., 28 de DEZEMBRO de 2011.

L
ANTONIO ROBEhTO RODRIGUES GOES DA SILVA
PREFHITO DO MUNICIPIO DE MACAPA
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REPRESENTAGAO EM BELEM

CARGO REF. QT REMUNERACAO VALOR TOTAL
Representante CC-03 2.955,40 2.955,40
Assessor CC-02 2.333,00 2.333,00
Assistente CC-02 1.554,52 3.109,04
TOTAL 8.397,44
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO (SEMED)
J CARGO REF. QT | REMUNERAGAO | VALOR TOTAL
|
! Departamento de Radio Difusao CC-02 1 2.333.00 2.333,00
' Diretoria Executiva cc-01 | 1 1.564,52 1.554,52
' Coordenador de Nucleo cC-01 1.554,52 1.554,52
Aucxiliar de Confianca FG-01 40 411,75 16.470,00
TOTAL 21.912,14
AUXILIARES DE CONFIANGA (EXTINGAO)
ORGAO CARGO QT REF REMUNERAGAO VALOR
TOTAL
SEMDEC Auxiliar de 02 FG-01 411,75 823,50
Confianga
GUARDA Auxiliar de 08 FG-01 411,75 3.294,00
Confianga
SEMOB Auxiliar de 06 FG-01 411,75 2.470,50
Confiancga
SEMAN Auxiliar de 08 FG-01 411,75 3.294,00
Confianga
Coord. Municipal Auxiliar de 04 FG-01 411,75 1.646,00
Acessibilidade Urbana Confianca
COGEM Auxiliar de 06 FG-01 411,75 2.470,50
Confianga
TOTAL 13.998,50
TOTAL 73.009,20
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CARGO REF. QT REMUNERAGAO | VALOR TOTAL
Representante CC-03 1 2.955,40 2.955,40
Assessor CC-02 1 2.333,00 2.333,00
Assistente CC-02 2 1.554,52 3.109,04
TOTAL 8.397,44
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO (SEMED)
CARGO REF. QT REMUNERAGAO | VALOR TOTAL
| Departamento de Radio Difusao CC-02 1 2.333.00 2.333,00
Diretoria Executiva CC-01 1 1.554,52 1.554,52
Coordenador de Nucleo CC-01 1 1.554,52 1.554,52
Aucxiliar de Confianga FG-01 40 411,75 16.470,00
TOTAL 21.912,14
AUXILIARES DE CONFIANGCA (EXTINGAO)
ORGAO CARGO QT REF | REMUNERAGAO | VALOR
TOTAL
SEMDEC Auxiliar de 02 FG-01 411,75 823,50
Confianga
GUARDA Auxiliar de 08 FG-01 411,75 3.294,00
Confianga
SEMOB Auxiliar de 06 FG-01 411,75 2.470,50
Confianca
| SEMAN Auxiliar de 08 FG-01 411,75 3.294,00
' Confianga
Coord. Municipal Auxiliar de 04 FG-01 411,75 1.646,00
Acessibilidade Urbana Confianca
COGEM Auxiliar de 06 FG-01 411,75 2.470,50
Confianca
TOTAL 13.998,50
TOTAL 73.009,20
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(gy GABINETE DO PREFEITO DE MACAPA

/ oficio N° Macapa-AP.,
0066/2012-GABI/PMM 10 de janeiro de 2012.

A Sua Exceléncia o Senhor

Vereador RILTON AMANAJAS
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MACAPA

Senhor Presidente,

Precedido pelas honras de estilo, incumbiu-me o Excelentissimo Senhor
Prefeito de encaminhar a Vossa Exceléncia a Lei Complementar n° 090/2011-PMM,
devidamente sancionada pelo Gestor Municipal, que “PROCEDE ADEQUAGCAO NA
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA ADMINISTRACKO DIRETA DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL.”

Por oportuno, externo manifestacbes do mais alto apreco e distinta

consideragao.
Respeitosamente,
RAI_MUND GUEDE E ARAUJO
SECRETARIO MUNIQIPAL DO GABINETE DO PREFEITO
Decreto n® 0579/2011-PMM
GABINETE DA PRESIDENCIACMM
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