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LEIS 

UI COMPLDIENTAit ... 08212011-PMM 

I!XTINOUE A COORDENADORIA 
MUNICIPAL DE CULTURA E CRIA A 
PUNDAÇAC) MUNICIPAL DE 
CULTURA DE MACAPA E DA 
OUTilAS PROYIDiNCIAS. 

O PUPEITO MUNICIPAL DE MACAPA: 

Paço .. ber que a CAmana Municipal aprova e eu 
.. nclono a eegulnte Lal: 
Art. 1" Pica extinta a Coordenadoria Municipal ele 
Cultuna, 6rglo ele admlnlstl'llçlo especfllca da 
Prefeitura. 

Art. 2" Picam extlntoa oa cargo• e fu~6ea ele 
dlreçlo e .....aoramento aupettor e ele dlreçlo 
lntermedl6rla Nlaclonadoa da Lal Complementar n• 
OSS, de H ele janeiro de 200S. 

Art. s• Pica lnatltulda a PundaçAo Municipal de 
Cultura de Mac:ap6, com personalidade .lurldlca de 
direito p6bllco. 

Art. 4 • A Pundaçllo Municipal de Cultuna de 
Macap6 tem por tlnallcladec 
•) zelar pela conMrY~~çAo do patrlm6nlo hlat6rleo e 
cultural ele Maca,.; 
b) promover a conMI'YIIÇio e a dlvulgaçlo daa 
tnadlçh• cultunala • do folcloN no lmblto do 

Munlcfplo • MaciiP6a 
c) fomentar a edlçAo de llvro8 e outra8 
publlcaç6ea de cai'Mer hlat6rlco-cultural do 
Munlcfplo; 
d) criar e ....,..., ...-çoa cultunlla hn6,.1a ou 
nlo, que alrnm dez lnatrumento ele dlfualo 
cultunal; 
e) promover ..tudo8 e .,. .. u ......... a hlat6rta, 
.. tradlc;6ea e folclora, a ............ e outroa 
•pectoa ele.....,_.. cultural do Munldplo. 

Art. s• A Pundaçlo raallzar6 auaa funç~ atra"­
cle aeua eapaçoa cultural• bem como por melo da 
,..llzaçlo • apo~. a cunaoa, paleatru, procluP., 
expoalçh8, ..tudo .. pe~~quiHa .e publlcaçha. 

Art. e· A FundaçAo tem aacle e foro na cidade de 
Macep6, capital do lbt8do do ama.-. 

• 
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Art. 7' A PundaçAo gou de autonomia 
,cfmlnlstnltlvll e fln-c.elre. 
Art. I' SAo 6rgloa admlnlat...tlvoa de Pundaçlo: 
a ) ., Con .. lho Diretor; 
b ) o DINtor-Presldente. 

Art. I' O Conaélho Diretor j o 6rglo de 
dellbereçlo superior e .. ,.. compoato 
parttart.rnente de oito (I) membroa, Mndo quatro 
(4) titulares e nua .... pectiYos suplente. 
Indicados pelos Mgrnentoa culturais e quatro (4) 
titula,.. e Mua ,..pectlvoa suplentes lndlcadoo 

pelo Poder Executivo Mun.'clpal, devidamente 

nomeados pelo Prefeito Municipal dentre 

peasoaa de not6rio saber culturel. 

I 1 • O mandato doa membros do ConHiho Diretor 
Mrll de doia (02)anoa, vedada a reconduçh. 

I 2' A partlclpaçAo no Conselho Diretor nlo _,.. 
remune~, Mndo considerada Mrvlço público de 

natureza rele-nte. 

Art. 10 Aa compet•nclaa do Conselho Diretor 
e do Diretor Presidente serlo definidas em 

.. tatuto pr6prlo. 

Art. 11 O Patrlm6nlo da Pundaçlo Mrll 

constltuldo pon 

a) bens originários de transfe,.ncla da 
Prefeitura Municipal de Macap6, oa que adquiriu 

e oa que venham a adquirir; 
b) doaçhs, legados e herenças; 
c) bens e direitos que estejam sob sua guarda 

e/ou que venham a Mr Incorporados. 

I 1' Oa bens e d ireitos da Pundeçh serAo apllcadoa 
ou utllfmdoa excluslvllrnente na consec•o dos 

.. us objetivos. 

I 2' Extlngulnclo4e a Pundaçlo nus bens e 
direitos ....verterlo ao patrlm6nlo do Munlclplo de 
Macapá, excetuaclu as doaç6es ou legados 
recebidos com cláusula ....trttlva do direito de 

dlsposlçlo. 

Art. 12 Os recursos de que a fundaçAo dlsporjj 
pare execuçlo de suas finalidades, s1o oa 
lldvlndos: 

a) de rend .. auferidas por Mrvlços prestados a 

terceiros; 

b) de dotaç6es consignadas no orçamento do 

Munlcfplo de Macapá; 

c) de cr6dltoa abeftoa em nu favor; 

d) do produto de oparaç~ da cr6dlto, Juros e 
rendas de bens patrimoniais; 

e) das cloaçha e sulrvenç6es que lhe tor.m feltu 
ou concedld.. pelos govemos Pecllerel, l!stadual, 
ou Municipal • demais pessoaa Jurldlcaa de 
direito público ou privado nacionais a 

lntemaclonals, Interna ou axtem.., ou por 
peasoaa naturais; 

f) de contrlbulçaea rendas eventuais e quaisquer 
recurwos que obtiver a Outro tftulo, 

Art. 13 O regime Jurtdlco do paasoal da 
Pundaçlo .. ,.. o estetutárlo • u cond~ ....­
edmlsslo ~belecldaa em ... estatuto. 

Art. 14 Aa contas da Pundaçlo aarlo 
submetidas • aprecla~o da Prefeitura Municipal . 
de Mecap6 aN Mssenta (80) dias ap6s o 
-,..........m, de Cllda exerclclo financeiro e 
encaminhado • Clmara Municipal de Macapá pare 

apreclaçAo. 

Parllgrefo único • 81rneatrelmente, a PundaçAo 
apurarll o nu ba'-ceta enviando-o 111 Prefeitura 

Municipal de Macapá. 

Art. 15 A Pundaçlo gourjj da IMnçlo da 
Impostos municipais e de todos os fato,.. legais 

atrlbuldos • natureu dos Hus objetivos e de 
acordo com lei especftlca em vigor. 

Art. 'IS A Fundaçlo Municipal de Cultura terjj 
sua l!atrutura administrativa determinada pelo 

Anexo I desta Lei. 

Parágrafo único A Pundaçlo terá 
funcionamento regulado por decreto do Poder 

Executivo Municipal. 
Art. 17 Aa despesas decorrente• da execuçlo 
desta Lei, nlo previstas na dotaçlo orçamentária 
do preHnte exerciclo, serAo suplementaclaa pelo 
Poder Executivo Municipal etrev6s da eberture de 

cr6dlto Npeclal. 

Art. 11 A FundaçAo Municipal de Cultura tlcarll 

vinculada hierarquicamente ao Gabinete do 

o. 

Art. 11 l!sta lei entrará em vlgo a data de sua 

publlcaçlo. 

ANTONIO :dTO RODR GUO::;.; .. DA SILVA 
Municipal de Macapá 
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LEI COMPLI!MI!NTAR N• 01312011-PMM 

DISP6E SOIIRI!. A 
I!.XTINÇAO DA 
COORDENADORIA DI! 
I'ROIIOÇAO DA IOUALDADI!. 
RACIAL E CRIAÇAO DO 
INSTITUTO IIUNICII'AL DE 
I'OLITICA DI! I'ROIIOÇAO 
DA IGUALDADI!. RACIAL • 
IIII'ROIR E DA OUTRA$ 
PROVIDENCIAS • 

O I'REFEITO IIUNICIPAL DE IIACAPA: 

Faço _,., que • ~,. llunlclpal aprolfll e eu 

..,._ • ...,.,lnte Lei: 
Art. 1• • Revoga o art. e· • o art. a• da Lei 
Complementar n• 055/2001-PMM da 21l de 
maio da 2001, no que tanga a compatlncla 
• estrutura da Coordenadoria da Promoçlo 
da Igualdade Racial, criando o Instituto 
Municipal de Polftlca Promoçlo da 
Igualdade Racial IMPROIR, entidade 
autárquica, dotada de peno~ a"cWte j&a1dlca • 
pab.,nonlal pr6plta, com _. • foro na Capital do 

IEsbldo, com a tlnalktade de ex.cutar a poUtlca de 
Plomoç6o da Igualdade rac:llll no lmblto do flllunldplo 
deMac::apL 

Art. 2° • Compete ao IMPROIR em ~la aos 
prtndplos da dignidade da .,.._ humana, da 

Igualdade, da trw..-lelldade, da descel•b•linçlo • 
da ..-llodemocriltlca: 

I • garantir o respeito • dignidade de todo ser 
humano • o direito do cldadlo • autonomia • • 
conYIYincla comunitária; 

11 • garantir a nlo-dlscrlmlnaçlo de qualquer 
natureza no acesso a bens ou a Hrvlços 
públicos • privados; 

111 • aflnnar o carlltler multlétnlco da ., cledacle 
maca.....-; 

IV • reconhecer os diferentes grupos 6tnlcos, 
com lnfaH na cultura lndfgena • na afro­
brasileira, como elementos Integrantes da 
nacionalidade • do processo clvlllzat6rto 
nacional; 

V - reconhecer • garantir o respeito •• 
rellgl6es de matriz africana, em con-ancla 
com o prtndplo conatltuclonal da liberdllde religiosa, 

VI - contribuir para Implantar, no currlculo 
escola,, a pluralidade ttnlco-raclal brasileira, 
nos termos das Laia federais n· 10.831, da I 
da janeiro da 2003, • n• 11.845, de 10 de 
março da 2001; 

VIl • contribuir para a regularlzaçlo de documentos, 
terranos • sftlos detentoras da ramlnlsclnclas 

hlst6rlcas dos antigos quilombos, de modo a 
asHgurar aos remanescentes das 
comunidades qullombolas, • a outras de 
matriz africana, a propriedade de suas terras; 

VIII • Implantar aç6es que a ... gur.m, de forma 
eficiente • eficaz, o combater a dlscrlmlnaçlo, 
o preconceito racial • o ass6dlo moral em 
ambientes de trabalho • de educ.çAG, dentr. 
outros, r.apeltand- a liberdade de ci'WIIÇII no 
exercfclo dos direitos ~ ou de ., ....... 

direito ou pnlntla fund--
IX - enfrentar as desigualdades raciais • 
promover a Igualdade racial como prwmlasa • 
~ a _, ~ no c:cqunto das 
polftlcas de u-no; 

X sustentar a formulaçlo • o 
monitoramento da polftlca de promoçlo da 
Igualdade racial, por melo de aç6es que 
visem • ellmlnaçlo das desvantagens de 
aces110 a bens • .. rvtços públicos e~ entr. 
oa grupos r.clals; 

XI • planejar, organizar, executar • avaliar as 
atividades, as aç6es • os programas de 
politlcas públicas de promoçlo da 
Igualdade racial, os quais terlo caráter 
Intersetorial, de modo a garantir a unidade da 
açlo poUtlca dos vários 6rglos municipais; 

XII • descentralizar • reglonallzar as aç6es • 
os recursos na execuçlo das polftlcas púbicas 

de IJIOIIIOÇAo da Igualdade rKial; 

XIII • contribuir para que as ln.tltulçhs da 
IIOCiedacle asaumam papal ativo como 
protagonistas na formulaçlo, na lmplantaçlo 
• no monitoramento das polftlcas de 
promoçlo da Igualdade racial. 

Parágrafo único • o regulamento da autarquia, 
estabelecerá as normas de seu 
relacionamento com os demais 6rglos da 
admlnlstraçlo pública municipal atuantes no 
campo da polftlca de promoçlo da Igualdade 
racial, conforme estabelecido no plano 
municipal de promoçlo da Igualdade racial. 

Art. 3° • O lnst"uto Municipal de Pol"lca da 
Promoçlo da Igualdade Racial • IMPROIR terá 
autonomia administrativa • financeira • Hua 
recursos serlo provenientes da dotaçlo 
orçamentária do tesouro municipal, bem 
como de outras fontes da transfertnclas, 
federal, Estadual • Municipal, pod-do manter 
conYinlo com -tldades feden~ls, estaduais • 
municipais, com vistas ao cumprimento de ... s 
finalidades • o recebimento de doaçhs da 
ONGs nacionais • lntemaclonals. 

Art. 4° • Para atender •s despesas decorrentes 
da execuçlo desta Lei Com.plamentar, nca o 
Poder Euc:uttwo Municipal autallmdo a abltr cNdlto 
suplementar. 
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Art. 51 • A estrutura organizacional b6alca do 
Instituto Municipal da Polftlca da Promoçlo 
da lgualdalde Rllclal • IMPPROIR compraancla: 
I - DIUçAO SUPERIOR 
1. DlraçAo Colegiada 
1.1. ConMiho Municipal da PromoçAo da 
Igualdade Rllclal ..COMIGUALDADE 
1.2 DallbaraçAG Singular 
2. Diretor Presidente (AP-01) 
11 - UNIDADES DE ASSI!SSORAMI!NTO 
2.1. Gabinete do Diretor (CC.02) 

2.2 Comlsdo Permanente da LlcltaçAo (CC-03) 
2.3 Aaaaaorla da ComunlcaçAo (CC.02) 
2A Asaaaorla Jurfdlca (CC.03) 
2.1 Aasllltanta (CC.01) 
111- UNIDADES DE EXECUÇAO PROGRAMÃnCA 
3. Departamento de PromoçAo da lgualdalda Racial 

(CC.02) 
3.1 . Divido da Dlfudo da Igualdade Racial (CC-01) 
3.2. Divido da Populaç6as Tradicionais (CC.01) 
3 .3. Divido da Fomento ao Empraandadorlamo (CC. 

01) 
3A. Divido MuMU da Hllltórla do Negro (CC.01) 
IV- UNIDADES DE EXECUÇAO INSTRUMENTAL 
4 . Departamento da AdmlnllltraçAo a Flnan~s (CC. 

02) 
4.1. Divido da Contabilidade • Finanças (CC-01) 
4.2. Divido da Paaoal (CC-01) 
4.3. Divido de Conrinlos (CC.01) 
4A. Divido da Sarvtços Gerais, Material • 
PatrlmOnlo (CC-01) 
S. Auxiliar da Confiança (1 O FG-1) 
Art. 1 1 • Con .. lho Municipal da PromoçAo da 
Igualdade Racial - COMIGUALDADE. 6rgllo da 
dallbaraçAo colegiada normativa, vinculado ao 
Instituto Municipal da Politica da Promoçlo da 
Igualdade Racial • IMPROIR, tar6 sua estrutura, 
organlzaçlo • funcionamento regulamentado 
por ordenamento jurfdlco pr6prlo 
Art. .,. • As unidades administrativas qua 
compOam a estrutura do IMPROIR tarlo 
regulamento pr6prl oa, que daflnlr6 suas 
compat6nclas, estrutura, organlzaçlo, 
atrlbulç6aa a funcionamento. 
Art. I' · Os bana m6vala • lm6vals, Inclusiva 
valculos a equipamentos, adqui ridos ou 
recebidos am doaçlo at6 a data da crtaçAo do 
IMPROIR Mrlo transferidos para o .. u patrlmOnlo. 
Art. ~ • As daspa .. s nacau6rlaa ao cumprimento 
dallta Lei corrarlo A conta da dotaçAo do 
Orçamento Municipal, ob .. rvadaa as axlg6nclaa 
da LaglslaçAo partlnanta, Inclusiva respeitando 

ai Complementar n• 
o a abertura da 

cr6dlto suplementar. 

Art. 1 o • lata Lal entra 
puHicaçlo 
Pal6clo LAURI.NDO 

Prefeito do Munlclplo da Macap6 

DECRETOS 
DECRETO N° 4.791, DE 15 DE JULHO DE 2011. 

ABRE NO ORÇAMENTO VIGENTE, 
CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTA~ 

NO VALOR DE R$ .1~048.786,24 E DÁ 
OUTRAS PROVID~NCIAS. 

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPÁ, 

no uso das atribuições que lhe confere a Lei Orgllnlca do 

Munldplo no seu Art. 222, par6grafo 6nlco, Inciso I , 

Art. 7°, da Lei no 1 .843, de 07 de janeiro de 2011. 

DECRETA: 

Art. 1° • Fica aberto no Orçamento 

Vigente, Créd ito Suplementar no valor de 

R$ 1 .048.786, 24 (Um Mllhlo, Quarenta e Oito Mil, 

Setecentos e Oitenta e Seis Reais e VInte e Quatro 

Centavos), conform e o Anexo I constante do presente 

Decreto. 

Art. 2° - Os recursos necessários à 

execuçllo do d isposto no artigo anterior, decorreria de 

nte do presente Decreto. 
Art. 30 - Este Decr o entra em v igor 

disposições em 

contrár io. 

PALÁCIO DOS SANTOS 

BANHA, em 

~ 
O SANTOS ABRANTES 

e, retárlo da SEMPLA 

Anexo ao Decret o n° 4 .791 de 15 de j ulho de 2011. 

ANEXO I 

SUPLEMENTAÇÃO 

2000 - GABINETE DO PREFEITO 
2001 - Gabinete do Prefeito 

FONTe 

CÓDIGO OI ESPECJFJCAç.lo 
IIIC. 

041120010 2.002 0 10 1 Manutençlo Admln . 
do GA8l. 

Sub-Total 

TOTAL 

2100 - GABINETE DO VICE PREFEITO 
2101 - Gabinete do Vice Prefeito 

FONTe 

CÓDIGO O! ESPECIFICAÇÃO 
RK. 

0412 200102.019 010 1 Manutençlo Adm ln . do 
GABIV. 

Sub-Total 

TOTAL 

MATIJIIUA 

3110.9 2.00 
3110.94.00 

MATIJIIEZA 

3310.30.00 

2300 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO 
2301 - Procuradoria Geral do Munlciplo 

I'OI<Te 

CÓDIGO DE ESP! CifiCAÇl O NATUREZA 
ltEC. 

28841100110.002 0 10 1 Encargos c / Sentenças 
Judld6rlu. 3390.91.00 

Sub-Total 

TOTAL 

R.l 

VAlO li 

15 .135,31 
.lll.l.llJl6 
26.657,311 

211.1157,311 

lU 

VAI.OII 

~ 
80.000,00 

80.000,00 

R$ 

VALOR 

zz~ zu 1111 
724.721,00 

724.721,00 

L-----------------------------------------------------------------------------~--~-P-·.-r~f~ -.. ~~··~ 
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3300 - SI!CRETARIA MUN. DE ASSIST. SOC. E DO TRABALHO 
3301 - Secretaria Mun. de Asslst. Social e do Trabalho 

FONTe 

CÓDIGO De ESPEOflCAÇÃO NATUREZA 
R EC. 

0112200102.052 0101 Man<rtençlio Admln. da 
SEMAST. 3390.93.00 

Sub-Total 

TOTAL 

3401 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
3401 - Fundo Municipal de Saúde 

FONTE 

CÓDIGO DE ESPECifiCAÇÃO NATUR~ZA 
RfC. 

1012200102.061 0101 Manut.nçlo Admln. da 
SEMSA. 33!10.!13.00 

Sub-Total 

TOTAL 

R$ 

VALOR 

H~.i~llllll 
145.950,00 

145.950,00 

R$ 

VALOR 

.lli.JiliiL.Ill 
70.000,00 

70.000,00 

3500- SECRETARIA MUN. DE DESENV. ECONÔMICO 
3501 - Secretaria Municipal de Desenv. Econômico 

FONU 

CÓDIGO De ESPEOFICAÇlO 
REC. 

2060600332.080 3101 fomento • Agrlcultu"' 
Familiar. 

Sub· Total 

TOTAL 

ANEXO II 

ANULAÇÃO 

2100 - GABINETE DO VICE PREFEITO 
2101 - Gabinete do Vice Prefeito 

FONTE 

CÓDIGO DE ESPEOFICAçlO 
REc. 

0412200102.019 0101 Manutençlio Admln. do 
GABIV. 

Sub· Total 

TOTAL 

NATUREZA 

4490.52.00 

NATUREZA 

3390.36.00 

2300 - PROCURADORIA GER.AL DO MUNICÍPIO 
2301 - Procuradoria Geral do Município 

FONTE 

CÓDIGO De ESPECIFICAÇÃO NATUREZA 
REc. 

2134600190.002 0101 Encargos C/ Sent. 
Judld,rlu. 3190.91.00 

Sub· Total 

TOTAL 

3401 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
3401 - Fundo Municipal de Saúde 

FONTE 

CÓDIGO DE ESPECIFICAÇÃO NATUREZA 
R EC. 

1012200102.061 0101 M•nutençlo Admln. da 
SEMSA. 3390.39.00 

Sub-Total 

TOTAL ..... 

R$ 

VALOR 

.l..!5Lü 
1.457,86 

1.457,86 

R$ 

VALOR 

lll!Jil!ll..lll 
ao.ooo,oo 

80.000,00 

R$ 

VALOR 

112Z,Ja&,JI 
897.321,311 

1197.321,38 

R$ 

VALOR 

.lli.JiliiL.Ill 
70.000,00 

70.000,00 

3500 - SECRETARIA MUN. DE DESENV. ECONÔMICO 
3501 - Secretaria Mun. de Desenvolvimento Econômico 

R 
FONTE 

CÓDIGO o e fSPECIFICAçlo NATUREZA VALOR 
R EC. 

2060600332.0110 3101 fomento • Agricultura 
Familiar. 33!10.39.00 .L§l.U 

Sub-Total 1.457,10 

TOTAL / 1.457,86 

7 l-

D EC ll E TON•S.7ltlltJJ · .PMM 

O l"ll&FEITO MUNI.ClPAL DE MACAPÁ. IIAHo 4e 

·-·~ ...... ~-~,ea.Art.m.n.dle 
1 e V da Ld OrJhica do ~tuidpio, e C9111iclenado o qwe coaste 
eo Oldo o•.wrrzeu • MACAPAPREV, claU4o ele 1:7 de 
5mabro lk ltJJ, 

Dt:CRET~ 

Art.J• • AUJ'OIUZA.R o WY~ BENEDITO 
RODRlGUt:S 8AJl80SA. Dirder Paaldt'llllt lia F~ 
~ PretiMeda. do .c...,. ·• Dir~ e A._._. 
Seperier, C~o DAS.Itl.JA, para se 4esloeU' cb le4k de Aa 

atMdacles atf Ckblde ele BrMfHIIIDf, eo perlodo ele Zl l 3t 4e 
SctcMit(o àltlt, pttra ~~à·~ dos Tmaos 
dt Acorcles lllDM Pr~rio à Prdátwn * M#IP'- M~ lk M.-P' -
CMM. j.U, ao Mi:atstirio da t A.sshtbda 
s.n.llllPPS. para libmlflo elo ~110 
p,...,.idftriiria - CRP do Maek:fpio v Mac.pã. 

hüáo 1..-\U.IUNOO .DOS St\l\70S ~II'P'..., 
ck 201t 

O 1"REFEETT !lrWNICIPAL DE MACAI"Á. usatulo de 
P1M atriiMii\lks lepll qu lk do ~CM~tftidas pelo Art. tU, luiM 
~~'\o' à Lri~-M~._.,.....,..,....,IIIqw~ 
"t' ~f~~·o:;P~at~~-~'k~7 ~~,,!,..':w.n 1-t:l!tH. 

Art.l" ~ Dtlipar & Hfl/idDt' OariH l'NU tubftro 
Se•... C'llefe 4e GÃIII* 4e C,.,. 4e ~ e 
~ Saperilr. CMIIO D.AS.11UA. para ~ 
e-lllatft'-ate pdo lblar ela Fudaclo MIM:afl' Pr~ 
Slr. ~ ~ BadiMI,-•UfiOII••• .. CUip 
DAS.Jti.J, 11M~ .. lHe.,._~ a1M ~ele 
BnsllafDF, 110 periocle de 21 l 3t sle s.-11m de 2111, ,_,.. 
~~~~~~~~~~~~ 
Pa.iula---~cb Pl\'fdtMHM ..... ikMat!apl 
- PMM e Càulra MIDiidpal 4e M.alpl5- CMMt jaaiiCI • 
Mb!tirie lb Pnd•'n+ e ~ s.állltJU'I'S. ,.... 
lille elo Certilkado de Rlpbrilr:af§o Prn"idcariú'ia ft CllP 

Mukfll'ode 

Art.~. r....~...., ....... -
... ,.,..~~a~a.mriria. 

PaWda IAIJIUNDO DOS ~'Tua.t ..,,.."~ li de 
Sdnal!ro de ltJJ. 
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( GABI ) 

l'l"ttkMacill da Rep6bllca 
s--n. bpedal de Polldcu de~ ele la-Jdade Racial 

TER.~ DE ADt.SÃO AO P'ÓilUM 
INTERCOVERNAMENTAL DE 
PROMOÇÃO DA IGUALO-U* 
RACIAL QUI: &NTRE 8l CELEBRAM A 
ONIÁO, l'OR .lNTDM.tDIO DA 
SU:UTARIA ESPECIAL DE 
POLtrlCAS M PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE RACIAL DA 
PRESIDf.NCtA DA REPÚBLICA -
SEPPIRIPR. E O MUNICIPIO DJ: 
MACJ>,PÁJA'f. 

A UNJ.ÀO, por i~ da SSCRETAJUA ESPECIAL DE POúnCAS OE 
PROMOÇÃO DA lOUALOAOO RACIAL DA PRES~ DA REPÚBUCA -
Seppr.-PR, com tcde u Esplanada dos MinisWioe, Bloco ' A", Brasllla, DF, CBI' o• 
70054-906 inlorita no CNPJ n• 0606443&'0001-10, n:preecntada pela Mlnim. de 
E-'<> cbeft, LUlZA HELENA DI! BAIRJlOS, brulleila, lolteft. Idoneidade n• 
6.004.917 , c:xpodida pela SSPIBA , CPF n• 237 .J-46.1 00-30, ~ pelo ~ de 
OI de janeiro de 2011 cloro !ciliada em Bruflia, DF, donvanle denomil\llda SepporlPR, e 
o MUN!cfPIO DE MACAPÁ, ESTA1>0 DO AMAPÁ, com sede na Ave~~idl FA.B, 
n•84(), Centro, inscrito no CNPJ n° OS.99S.7661000l-77, representado (a) pelo Prefetto 
ANTONIO ROBERTO RODRIGUES GÓES DA SlL VA, Identidade n• 
001338(2"VlA), expedida pela SSP/AP, CPF n"264.042.222·72, residente c domiciliado 
em MM:apt. Estado elo Amap6, na Avenida PAB, n"3<40. Centro, firmam o f!.-.tlo 
Termo de Adello ao fORUM INTBRGOVERNAMENl"AL DE PROMOÇÃO DA 
IGUALDADE RACIAL, em confonnicladcc:om asclilposiç&sda Lei o• &.666, de 21 de 
junho de 1993, Oec:rec.o n• 93.872, de 23 dezembro de 1916, Decreto o• 6110 de 2S de 
julho de 2007, da Portlrla lnumtlnillerl&l n• 127, de 29 de maio de 2008, ~ da 
Re1ob1Ç11o do COOHFAT n• 333, ele 10 de julho de 2003, medlanle IS ~ 

clltu.uW e c:ondiQC!es: 

OA!Jstii.A PllDUIItA 
1. DOS P1JNDAMDITOS ~ PM'(TIUA INS1TI'UCIONAL 

Co....._lldo que: 

1.1. A Sepp11mt ~- dinlca e ímodl.._... o l'lealdlallo da Rql6blica 
aa fcnmalaçlo. c:oordclwçlo e ll'ticuiiÇio de polltic:as e dlrdriael pn a JI'OGIIOÇio 
da lpaldlde 18Ci&l, 111 ronnulaçlo. ~ e IIVIIIIÇio dll polllbl p(lblica 
~ de promoçlo ela lp&fdade o da pro4eçlo a clireitõa de lndlv~ e 
l"lPCCe -ws o ~ 00111 enr.. u populeqlo ..... atillados por 
di.scrimiaaçlo l'llcial c cSen8is iinDes de iollllertncl., ,. arti~. promoçlo e 
~to da execuçlo doa ~ de coo~ com Ofllllllrnos 
~iooaiJ e ineerneçion8is, públicos c pri-qdos. vollaib 1 implw-IIÇio da 
Pft11DC191o da ipldade ncial, oa formuiiÇio, ~ e .... ...,_ das 
po(ttic:M ~ de ao- pir1 a ~ da iau*là oxJal, no 
plawêw...., ~ da aeçuçlo o .MiiiiQio do ~ N8CioQal de 
~~c na pramoçlo do ·eo ~·da ÍIIIJ!I • ele 
leCiallçlo de IÇio .am.tlYa • deftaivlo de .. .,.,_ qlll vi..n o 
aunprill*lto dos lll.lOrdos, ~e 0011'111 ~ ooqiMree .....,_ 
pelo &r.il, - apeclot rUcivoe • proalll9lo ela ......... ele ~ • 
d~ tKi8J ou 6tnica, t...so COIIIIO e11ru!1ft búloa o c-lbo Naciooal de 
Promoçlo ela lp.Jdade ~ • CNPIR. o~ eld trt. Subeecreta-ías. 

1.2. O objodvo do F6nlm IJ'Mrto•~ de l'lumoÇio ela .fa\llldllde Ra:lal vise a 
~ de ~ que ~ l luoo;pot ..... da Polfdo;a N.:lonal de 
I'IOmoçlo da l&ualcllde RacW - 'IIÇaet ., .... .,.,...,.de Blladoa. Municlpioe, 
nKdlanle • proniOÇio ele .... açlo CIOIIIlÍIIIIIcl .are .. lltl ..... de .-mo 
(ledaal, ....suaia e IIIWiicipels), COIIlllllailldo 11m ~ de lftÍQIIIIçlo dos 
orpnilmol p6bticol, Cllll• er.tva ~ dM/011 ........,. COOII'clao.SCXea da 
Poltdca de~ ela lpllldMe bclal' ~ .,.. ___ ..,.. 

1.3. M lalüal191* parttçipea firaulm o ~ Twmo de Adedo ao Fórum 
~de PriMKIÇio da lpidlde Jtacil1 que .. uw. .... Ol'ienla­
te J*&O ~ clal iiiMdMel daocriiM- c;i6uaJa secuiJIIa 

CLÁURJLA SEGUNDA 
2. OBJETIVO 

2.1. O ~ Termo de Adello tem por objetivo, flllabeleoer l*ceria pn a 
COIIIINçlo e implemeniiiÇio de um conjunto do aç&a que beadk:lem a 
comunldades ttadlcionals com anr..e u populeçlo necra. • -
desenvolvidas nos sopintos eixos: 

• lmplemenlAÇio do J>roa:raroa Brasil Quilombo la: 

h.~ o ~ da ~ldede pera • promoçlo da i&ualdacle 
racial ,_ po1ftic:a pública do Município e do Eâdo; 

i. Oelcnvolver 8\)llcs de Coctn.;1o oondnllllda de profalores e de ~ ~e 
.-.. p(lbllc:os 11111 ~ ~ rellçiles --.. bem CXliDD viabilizar •• 
publl.c8çlo o dialriblllçlo de_.. didlkioo o pedaFcico .... ..ra11Da161icaj 

I 

j . Propiciar u c;ondiç(les neccll6ri11 pera a J*tlçípeqlo dps ,_ muolcipals ,.s 
ativldiODI proJIOIIU e apoildas pda SEPPIR, W. como: ~ de fo~ 
enoontrol, relllliGee, MniMrlol ~ OllllOI, delde que o municfplo aeja sede ao 
ctpltal e poe111a mais de 200.000 babltanta; 

lr..Nom.r, de seus rapoctlvos quadros, W1ll equipo de coopençlo, ~ 
coordenador reeponsAvel pela dabcnçio e acomp&l)lwnento dos pllnOS de 
u.balho;bem como, de IOdo tipo cio conM~Ai<:8çlo/sollci1açlo dirigida em l\mçlo 
do objeto ou das alividedios erunedas do ~.IC Tem10 de Adeslcx e 

I. Oulroe n1o relac~oo~Mlos. rapeitlldos os limile& da Mica e da Jepslaçlo. 

3.1 . O JXe~Cf!le Tenno de Adeslo nlo prev6 o r.- de I'OCI.nOS fi.oancciros enlre as 
plltOS. Os conlriiOS eapec:!Ocos que envolverem çomprom1S301 cio dexmllolso 
fiiWIOOiro de quabquer das panes sipal6riu bdo • - opcnçiooaliuçlo 
vincul.ta ao.t IIOJ'mltivos próprios de cada uma das inslmli9(1es. com defllliçlo 
previa das condições de reallzaçlo dos t1'llblltiOII e as llribu~ e 
~bilidades ~ices, administtúiVIIS e tlnanoeiru doi Conlrllelltes, 
inclulive de t«Ceii'OII patticiJ*liiOS. inWllllidos de funç&s aec:uiOnS ou de ~ 
nablte2a: 

3.2. No Muni<:lpio a coonlelleçlo, o plaoejamoato.. • .vali8ÇIO e • execiiÇio openc:ional 
e flDaDCCira das ~ projeiOS e pro.,_s ..SO implemeat8dalex~ pela 
~ c:oonleMcloria, ~~ aflaa com a AllpOIIMbilldade de llOOfdcaar 
Polftical de~ da liPJ&k*le Racial; 

3.3. As ativi<lade3 wto ctccalhadu o fonnel.lzadu por meio de lnSirVIMIIIIOS 
Eapeclficoe qu~ poderio ter a foan& de Contratos, Termos de Reterencla, de 
Parceria, Ordens de Servi905. Prognomas. Proj-., ..,o..OOS c -u.~os pelos 
6rglol puticipes; 

3.4. A formalimçlo do lnsltumento Espcclflco endai, dentro das possibllidacb. t 
scsuinte~: 

•> ,., J*tes idandftcctlo .. moCiW\)IIeiiOCiala • lnldtuciorlU da ltMdrode .. ~ 
vuifkado o mOàiO 1--. cllrlo proiMIUimeaiO ia,..,. ciw;lla, llldlcMdo -.s 
objed- prais e espocl&oa; 

o) Coofiaw-lo o in~ 05 jlii!Úcipc$ ~ "' l:lform8Ç6cs ~ & 
eblbcnçlo de propoiiM, projeto&, Cl!lllldos oo Olboç>os das alividaclca prdelld-.; c 

c) A minula do Instrumento Elpocff\co -' submetida t fiPI'CICitlçlo 001\JUIQ, pirl sua 
fonnalizaçlo. 

3.5. Oa lniCnlmeDtos ElpeclfiCOI ~ - e-...la ....,.__ poderio de8crever 
e!® a1e1nr oo I1IIDI --'rios e 4oflnlrlo -a a.- c condi91* dll llli~ c 
J*C«1a 1 - realiadaa e de-'o COIIC., ~ que couber, os scpilnct$ 
itens: 

a) OI pll1lcipel e a fonna de~ COJniipóndàtt.; 
b} Pollibllidadcol de DOVOC ia~ 
c) A clieotela e o objec.o das IICividedea; 
d) Requlsb t6;Dic:os, 8dm~ c de 8UpOit8 ~ . 
e) eu.ao., .--.-, ... trontu e r~ de ~ ~ ..-, 

1nnsfereocia, plpiiMIIltO ou recolhimento, adrt os pllticlpes e, eviiiCUilmentc, 
cereelroe; 

f) Ptuxle e datas; 
I) Croftotrama fts.ico o tlnanccito; 
b) Oe8criçlo da. _.,., do trllbalho; I'CSI.IIcaclos 1 serem alcançados e foma de 
ceai~; ! 

i) Nasureza doe relalórioa e dal presiA9IIel de 000111, indl~ de ~ • 
~~ I 

D Ploprie<lade inlelolc:lual; 
k) Siallo, 1110 o dlYIII~ do dol:umonlol, ~ JIIOIIWDIII, oom~ 
equi~ o-.;. e bel®......_ p-. 6clllpoe(Çio c1M !*""i~ 

I) Oullos d8doe • ÍllfDniMÇ&IIS que 10 ~ '*"**"" pera • !*fei1a do 
lnlbalho, ao cumprinlealo dá letlblaçlo, normas o~ · 

3.6. Dependaldo da IIIIUI'C:za dM lâvldldes ~!vidas em coopcnçlo bi-.1, 
poc1erto ICII' dlspeoAdos aigiiDS doa ilr:as rdml rdlclooados, respcitadoe os 
dllpolltlvos lepls. 

CLAÚSULA QUARTA 
<4. COMJTl'tNClAS I. RESPONSABILIDADES 

4.1. Na ex.tiCU()Io deste Termo de Adello oo jllrtfcq,. -DpiOII-a; 

a) .E.w.eculaT as atlvidades conforme as condlçiOes eati~Niades nos iMtnllllfllDs 
eapecfflcos; 

b) Fornecer ou colocar i dilpoliçlo da ouln J*1le, o6pía da do<:uinenlaçlo pertinente. 
c) Tl'lnsmlllr t outra parte, com mhima pres1tZ1, lbdas as lnforrnaç6es necca6ri~ ao 

bom &lldamerrto das alivi<lados; : 
d) R~ ou corrigir, ts suas ~ i\OS prazo. 8C:Ordftdos, as ldvidadet ~ ... 
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4.2. Cada J)lolte 6 rosponÁVel pot quabq- mos OU im~ q110 ef~ OU 
ptovocar em decorrtncia do doollmentos, 4lldcs e - que fon- aer+cw­
?" utllizlr, du.c-te ou pot terceiros com ela ~ o1o ~ • 
tmpulada l outra )*te, ~ telpOIIUirilidllde por ovenn.Js vio~ de 
logilliaçlo, lllttn:aa, pll.eQtes OU quaisquer OUirOI dlreltot. 

CLAÚSULA QUINTA 
~- REGULARIZAÇÃO E DA Dt:NÜNCAA 

S. I. Na hipótosc de di~cia ou rillo atendill*!to As cl6uaulas dcs1c Tcnno do 
Adeslo o respoMével scri OOlifiÇ&(jo por escrito, dispondo do 30 dia c:onlldQe da 
notiticaçlo para a comçlo do ato. 

5.2. Nio biiVCIIdo reJU~ 110 pnzo eatabelocido no item S. I desla cláusula. o 
Jll"'""''la lnstnunconlo -.1 ~~ente .-.cindido. 

5.3. O ~te Termo de Adedo podctrt- donunc!ado, 8elll Onus paa os Part14i~s, 
mediante e:xpresa OOli~. com 8llteoedeDcia mfllima de 02 (dois) meses; aem 
prejuf:r.o às~ e atividades em dexnvolvm-to. 

CLAÚSULA SEXTA 
6. PUBLICAÇÃO 

6.1 . A SEPPIR. providonc*' a publicaçlo no O~ ()fiçiaJ da Unilo. da lislagcmJ_,., 
os nomes dos Municlplos que assiiiiRIJl o Termo de Adeslo ao fl6rwn 
~uteraoVOCIW1ICllt4l do Promoçlo da lgualcilde Racial; 

6.2 O Muoiclpio pruvideoein a publicaçlo do ~ Termo no DWio Ofteial \oca! 
ou regional, ou em P'fiódicoa do grande clrculllçlo e env,_. çópia do estralo pua 
a Seppirll'R, no prl2l) e na forma do Art. 61, puignlfo único. da Lei n• 8666193. 

CLAÚSUl.A st'I'!MA 
7. VIGlNCIA 

7.1 O praon~ Termo do Adcelo teri v!pia, a p.Rir da dala de S\1& assinatura, c térnlinc 
no dia 31 de DEZEMBRO de 20ll, podendo t1et proCroaado por I'OOf<lo das plltl~ 
medilnte twmo llditivo. 

CLAÚSULA OITAVA 
8. ALTERAÇÃO, DO DISTRATO E DA RESCISÃO. 

ESIIC Tenno do Adesio poderá ser alterwlo por meio de 1em10 aditivo, denunciado po 
acordo entre as pmcs, modiante a notit\c:IÇio '""via, com ~cia de trinlll dias, 04 
rescindido por doacumprimento de quaisq- de suas c:J6uaulas oo por ro.rça de nonilt 
que o torne inexeqlllvel. 

CLAÚSULA NONA 
9. FORO 

O. c:uos omisao~ do ~ Termo do Adesllo lllllo rwolvldos pelos plltlícipw 
fiCIDdo eleito o Foro de Jlllliça Fedenl, Seçlo Judiclíria do Ollcrilo Fodlnl, QQII 

reo6acia expressa de qualquer 011tro, por mait privileai8do que ll!ja, para dirirei 
~ coosrov*siu decorrentes do meamo e pn • quais nlo solnevier ~ 
.,qtvee, Sido aubmctidas ao Advopdo>-Geral de Unilo, na ~ que !hl 
confere o 11t. 4°, XI, da Lei Complemeràr n• 73, do I O de fevereiro do 1993. 

E por estarem eulln ~ustados e do pleno aconio, a&slBIIII o presente Acordo 
Coopençio, os titulares da SllPPIR c do Municlpio de MACAPÁ·AP, om 2 (duas) via: 
iRU&J teOr c valia, na presonça <111'1 testemunhas que tamWm o Sllbacrevetn. 

Brllllia, OI do JUNHO do 201 I . 

T-.nunhu: 

/Jt~"" fon>pat:, 
/~:R&- '·ko;·o~ · i>ll 

CPF: .,-.,,• t· ~t- . 'f~..l-.<-0 

( PROGEM ) 
p) R TA R I A N• 070/2011- PROGEMIPMM 

c PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO DE 
MACAP~. usando das atribuições legais que lhe silo 
confer~as pelo Decreto n• 0306/2002-PMM, nos termos do 
art. 2;;$, Inciso IV e art. 232, ambos da Lei Orgânica do 
MuniJpio, pelo Regimento Interno da Procuradoria Geral 
do MJnlclplo. 

RESOLVE: 

Art. 1° • CONCEDER FÉRIAS a servidora ANA 
MÁFCIA CASTRO PENAFORT, Advogada, matricula 
1112\4-9, pertencente ao Quadro de Provimento Efetivo do 
Muncipio de Macapá - Prefeitura Municipal, Procuradora 
para Assuntos Trabalhistas - PROTRAB, código , do 
Grupo de Cargo Comissionado da Procurado Ger I do 
Mur.lciplo/PROGEM, a partir de 03 de 1 de 
no~mbro, 

2010/2011 . 

Art. 
d6 outubro 
contrario. 

PORTA R I A N° 071/2011- PROGEMIPMM 

de 

O PROCURADOR GERAL DO MUNICÍPIO DE 
MACAPÁ, usando das atribuições legais que lhe silo 
conferidas pelo Decreto n• 0306/2002-PMM, nos termos do 
art. 228, Inciso IV e art. 232, ambos da Lei Orgânica do 
Municipio, pelo Regimento Interno da Procuradoria Geral do 
Munlclpio e, finalmente o que consta nos autos do Req. SIN, 
Código n"187559 de 08 de setembro de 2011. 

RESOLVE: 

Art. 1" • CONCEDER FÉRIAS de 30 (trinta) dias a 
servidora VÂNIA LÚCIA CAVALCANTE MAGALHÃES, 
matricula n• 100191-4, pertencente ao Quadro de Provimento 
Efetivo do Munlclplo de Macapâ - Prefelt unlclpal, 
Assessor Jurfdlco Setorial, Código CC-03, Proc radoria 
Geral do Munlciplo-PROGEM, a p 01 30 de 
novembro de 2011, correspondent o aqu itivo de 
2008/2009. 

em 

de 

P O R T A R I A N° 07212011 - PROGI!!MIPMM 

O PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO DE 
MACAPÁ, usando das atribuições legais que lhe slo 
conferidas pelo Decreto n• 0306/2002-PMM, nos termos do 
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art. 228, Inciso IV e art. 232, ambos da Lei Orgânica do 
Munlclplo, pelo Regimento Interno da Procvradorla Geral 
do Munlclplo. 

R I! SOL V E: 

Art. 1° • DESIGNAR a servidora RITA 'PINHEIRO 
MACEDO GUERREIRO SOUZA, matricula no 1112503, 
pertencente ao Quadro de Provimento Efetivo do unlclplo 
de Macapá - Prefeitura Municipal, categoria t nc!p ai de 
Advogado, para responder em substitulçlo, ce à~ férias 
regulamentares da titular da Procura para sunto 
Judicial Trabalhista • PROTRAB c r spon n~ ao 
Código CC-()4, da Procurador! M clplo, no 
perfodo de 03 de out 1 2011 . 

de 

P O R T A R I A N° 07312011 - PROGEM/PMM 

O PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO DE 
MACAPÁ, usando das atribuições legais que lhe slo 
conferidas pelo Decreto n° 0306/2002-PMM, nos termos do 
art. 228, inciso IV e art. 232, ambos da Lei Orgânica do 
Municlplo, pela Lei Complementar n° 03312005-PMM 
alterada pela Lei Complementar n° 036/2006-PMM, de 
acordo com Decreto n° 1.264/2006-PMM e, finalmente o que 
consta nos autos do Memo n° 103/2011-DAF/PROGEM de 
04 de outubro de 2011. 

RESOLVE: 

Art. 1° • DESIGNAR o servidor EDENIVALDO 
BALIEIRO MACHADO,' matricula no 2004500, pertencente 
ao Quadro de Provimento Efetivo do Municlplo de Macapá 
- Pritfelt'ura Municipal, Assistente, Código CC-01 , para 
resJ)onder em sutSstltuiÇio da titular do Departamento de 
Admlnlstraçlo e Finanças • O , correspondente ao 
Código CC-02, da Procurador! I do Mu clplo, que se 
encontra em tratamento de úd , no perfo o e 03 a 16 de 
outubro de 2011 . 

o de 

c SEMSA ) 
)"~ .. 

PORTARIA N°. 214/ 20J't, 7' SEMSA 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE, 
usando das atribuições legais que lhes do conferidas 
pelo Art. 228, Incisos 1, 111, IV e v da Lei Orginlca do 
Município e pelo Regimento ' 11.\twno; da Secretaria 
Municipal de Sa6de e Decreto n° 0313/2002-PMM. 

Considerando o .. 11,çonvenlo n. o 
002/2001, datado de 29 de maio de 2001, Cfllebrado 
entre o Estado do Amapá e o·: Mu'nldpio de Ma.ca~á -

Prefeitura Municipal, em sua cláusula terceira, allnea 
C; e finalmente o que consta nos autos do 
Memorando n°. 26~/2011- DVE /DVS- SEMSA/PMM, 
data de 03 de outubro de 2011. 

RESOLVE: 

Art. 10- AUTORIZAR O DESLOCAMENTO 
dos servidores, HARIA FRANCl'SCA DA COSTA, SIAPE 
n°. 1015383, ocupante da categoria funcional de 
Auxiliar de ·Enfermagem, ROZIHEIRE NUNES DO 
AHARAL, SIAPE n°.1017875, ocupante da categoria 
funcional de Auxiliar de Serviços Diversos, 
pertencentes ao Quadro de Provimento Efetivo 
Federal, EUSIA DE SOUZA CARVALHO, matricula no. 
342491, ocupante da categoria funcional de T6cnlco 
de Enfermagem, pertencente ao Quadro de 
Provimento Efetivo Estadual, :JONNALDO DOS 
SANTOS PEREIRA, matricula n°. 9100012, ocupante 
da categoria funcional de Agente de Endemias, 
pertencente ao Quadro de Regime Celetista do 
Munlcfplo, lotados na Secretaria Municipal de 
Saúde/SEMSA, que se desloca rio de Macapll/ AP sede 
de suas atividades, at6 o Distrito de Sio Joaquim do 
Pacuf para participar da I Etapa de Multfvacinac;lo na 
Zona Rural, no perfodo de 24 de outubro a 02 de 
novembro de 2011. 

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a 
partir de 24 de outubro de 2011, revogadas as 
disposic;6es em contrllrio. 

Dê-SE CiêNCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 
Gabinete do Secretllrio Municipal de Saúde, 07 de 
outubro de 2011. 

MARIA ~:riit: NASCIMENTO DA 
SILVA 

SECRETÁRIA MUN CIPAL DE SAÚDE EM EXERCICIO 
Publicado nesta Secretaria Municipal de Saúde, aos 
07 dias do mês de outubro de 2011. 

PORTARIA N°. 215/2011- SEMSA 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE, 
usando das atrlbulc;6es legais que lhes slo conferidas 
pelo Art. 228, Incisos 1, lU, IV e V da Lei Orginlca do 
Munlcfplo e pelo Regimento Interno da Secretaria 
Municipal de Sa6de e Decreto n° 0313/2002-PMM. 

Considerando o Convlnlo n. 0 
002/2001, datado de 29 de maio de 2001, celebrado 
entre o Estado do Amapá e o Municfplo de Macap6 -
Prefeitura Municipal, em sua ctllusula terceira, alfnea 
C; e finalmente o que consta nos autos do 
Memorando n°. 261/2011- DVE /DVS • SEMSA/PMM, 
data de 03 de outubro de 2011. 

RESOLVE: 

Art. 1 o - AUTORIZAR O DESLOCAMENTO 
dos servidores, HARIA LUIZA RODRIGUES GOHES, 
SIAPE n°. 1015089, ocupante da categoria funcional 
de Auxiliar de Enfermagem, pertencente ao Quadro 
de Provimento Efetivo Federal, HARIA DA 
CONCEIÇÃO COSTA DE SOUZA, matricula n°. 
7000626, ocupante da categoria funcional de Auxiliar 
T6cnlco Hospitalar, classe E, nfvel 27, pertencente ao 
Quadro de Provimento Efetivo Municipal, ERISON 
SILVA FREn'AS, matricula n°. 9100276, ocupante da 
categoria funcional de Agente de Endemias, 
LUCNALDO DA . PENHA, matricula n°. 5007579, 
ocupante da categoria funi::lonal de Técnico em 
Enfermagem, pertencentes ao Quadro de Regime 
Celetista do Municfplo, lotados na Secretaria 
Municipal de Saúde/SEMSA, que se desfocarlo de 
Macapll/ AP sede de suas atividades, até o Distrito do 
Maruanum para participar da I Etapa de 
Multlvaclnac;ão na Zona Rural, no período de 24 de 
outubro a 02 de novembro de 2011. 

~--------------------------~~------~----------------------------------~------~~·~~~~~-
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Art. 2° • Esta Portaria entra em vigor a 
partir de 24 de outubro de 2011, revogadas as 
disposições em contr6rlo. 

D~·SE CiêNCIA, REGISTRE-SE E PU8UQUE-SE. 
Gabinete do SecretArio Municipal de Saúde, 07 de 
outubro de 2011. 

MARIA SOCO VA DO NASCIMENTO DA 
SILVA , 

SECRETÁRIA MUN CIPAL. DE SAÚDE EM E.XERCICIO 
Publicado nesta Secretaria Municipal de Saúde, aos 
07 dias do mês de outubro de 2011. 

PORTARIA NO, 216/ 2011- SEMSA 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE, 
usando das atrlbulç6es fegals que lhes sio conferidas 
pelo Art. 228, Incisos I, III, IV e v da Lei Orglnlca do 
Munlcfplo e pelo Regimento Interno da Secretaria 
Municipal de Saúde e Decreto n° 0313/2002-PMM. 

Considerando o Convênio n. o 
002/2001, datado de 29 de maio de 2001, celebrado 
entre o Estado do Amap6 e o Munlcfplo de Macap6 • 
Prefeitura Municipal, em sua clAusula terceira, aUnea 
C; e finalmente o que consta nos .autos do 
Memorando no. 261/2011- DVE /DVS- SEMSA/PMM, 
data de 03 de outubro de 2011. 

RESOLVE: 

Art. 10- AUTORIZAR O DESLOCAMENTO 
dos servidores, MARIA HELENA SILVA VASCONCELOS 
DE ALMEIDA, SIAPE no, 1015461, ocupante da 
categoria funcional de Auxiliar de Serviços Diversos, 
pertencente ao Quadro de Provimento Efetivo 
Federal, NILZA MARIA UNA DOS SANTOS, matricula 
n°. 7001886, ocupante da categoria funcional de 
Educadora Social, classe 8, nfvel 10, ANTONIO JORGE 
ROCHA DE ALMEIDA, matricula no. 7005008, 
ocupante da categoria funcional de · Auxiliar de 
Art(flce, classe 8, nível 08, VANIA DE LOURDES 
GOMES DA SILVA, matricula n°. 1011161, ocupante 
da categoria funcional de Tl!cnlco em Enfermagem, 
classe A, nlvel 01, pertencentes ao . Quadro de 
Provimento Efetivo Municipal, lotados na Secretaria 
Municipal de Saúde/SEMSA, que se deslocario de 
Macap6/ AP sede de suas atividades, atl! a RegUlo da 
Pedreira, Ilha Redonda e Tessalonlca para participar 
da I Etapa de Multlvacinaçio na Zona Rural, no 
perlodo de 24 de outubro a 02 de novembro de 2011. 

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a 
partir de 24 de outubro de 2011, revogadas as 
disposições em contrArio. 

D@·SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE E PUBUQUE-SE. 
Gabinete do SecretArio Municipal de Saúde, 07 de 
outubro de 2011. 

SILVA 
SECRETÁRIA MUNIC PAL DE SAÚDE EM EXERCICIO 

Publicado nesta Secretaria Municipal de Saúde, aos 
07 dias do mês de outubro de 2011. 

PORTARIA N°. 217/ 2011- SEMSA 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE, 
usando das atrlbulç6es legais que lhes slo conferidas 
pelo Art. 228, Incisos I, 111, IV e V da Lei Orglnlca do 
Municfpio e pelo Regimento Interno da Secretaria 
Municipal de Saúde e Decreto n° 0313/2002-PMM. 

Considerando o Convênio n. o 
002/2001, datado de 29 de maio de 2001, celebrado 
entre o Estado do AmapA e o ~uniclplo de. MacapA -

Prefeitura Municipal, em sua clAusula terceira, allnea 
C; e finalmente o que consta nos autos ·do 
Memorando n°. 261/2011 • DVE /DVS • SEMSA/PMM, 
data de 03 de outubro de 2011. 

RESOLVE: 

Art. 1°- AUTORIZAR O DESLOCAMENTO 
dos servidores, ELIAS ROSA DE ALMEIDA, matricula 
n°. 363723, ocupante da categoria funcional de 
Tl!cnlco emJ:nfermagem, pertencente ao Quadro de 
Provimento Efetivo Estadual, AGOSTINHO FERREIRA 
PANTOJA, matricula n°. 7000014, classe D, nfvel 20, 
RAIMUNDO VlLHENA FURTADO, matricula. no. 
7003790, classe 8, nfvel 09, ocupantes da categoria 
funcional de Auxiliar de Art(flce, FRANCISCO PEREIRA 
DE CARVALHO, matricula n°. 7000278, ocupante da 
categoria funcional de Motorista Oficial, classe D, 
nfvel 24, pertencentes ao Quadro de Provimento 
Efetivo Municipal, ALEXSANDRA SARMENTO, 
matricula n°. 9100042, SHIRLEY VALADARES SALES, 
matricula n°. 91002098; ocupantes da categoria 
funcional de Agente de Endemias, pertencentes ao 
Quadro de Regime Celetista do Munlcfplo lotados na 
Secretaria Municipal de Saúde/SEMSA, que se 
deslocarlo de Macap6/ AP sede de suas atividades, 
atl! o Distrito do 8alllque, para participar da I Etapa 
de Multivacinaçlo na Zona Rural, no perfodo de 24 de 
outubro a 07 de novembro de 2011. 

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a 
partir de 24 de outubro de 2011, revogadas as 
disposições em contrArio. 

Dê·SE CiêNCIA, REGISTRE-SE E PU8UQUE·SE. 
Gabinete do SecretArio Municipal de Saúde, 07 de 
outubro de 2011. 

~~;l~iõMífr.~~MDO NASCIMENTO DA 
SILVA 

SECRETÁRIA MUN CIPAL DE SAÚDE EM EXERCICIO 
Publicado nesta Secretaria Municipal de SaCide: aos 
07 dias do mês de outubro de 2011. 

PORTARIA N°. 218/ 2011- SEMSA 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE, 
usando das atribuições legais que lhes sio conferidas 
pelo Art. 228, Incisos I, 111, IV e V da Lei Org8nlca do 
Munlcfplo e pelo Regimento Interno da Secretaria 
Municipal de SaCide e Decreto n° 0313/2002 - PMM e, 
finalmente o que consta nos autos do Memorando n°. 
261/2011 - DVE /DVS - SEMSA/PMM, data de 03 de 
outubro de 2011. 

RESOLVE: 

Art. 1°- ~UTORIZAR O DESLOCAMENTO 
das servidoras, ULIAN DORIS VERGARA RIVAS, 
matricula n°. 2009494, ocupante da categoria 
funcional de Enfermeira, pertencente ao Programa 
Saúde da Famflla/PSF, MARIA ELIZABETH ANDRE 
GONÇALVES, matricula no. 7001754, ocupante da 
categoria funcional de Enfermeira, classe 8, nlvel 10, 
pertencente ao Quadro de Provimento Efetivo 
Municipal;· lotadas na Secretaria Municipal de 
SaCide/SEMSA, que se desloca rio de Macap6/ AP sede 
de suas atividades, atl! os Distritos de Slo Joaquim 
do Pacul, Maruanum, Pedreira e 8alllque, ... para 
realizar flscallzaçlo em todas as $alas de vacina . e 
reallzac;lo de . lnqul!rlto vacina I da populac;io · dos 
referidos Distritos, no perlodo de 24 de outubro a 07 
de novembro de 2011. 

Art. ·2o - Esta Portaria entra em vigor a 
"pártir de 24 de outubro de 2011, revogadas as 
disposições em contr6rlo. 
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D~·SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 
Gabinete do Secretário Municipal de Saúde, 07 de 
outubro de 2011. 

MARIA~ NASCIMENTO DA 
SILVA 

SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE EM EXERCICIO 
Publicado nesta Secretaria Municipal de Saúde, aos 
07 dias do mlls de outubro de 2011. 

( SEMOB 

Secretaria Municipal de Obras 

TERMO ADITIVO 

5" (quinto) Termo Aditivo ao Contrato n• 
00512008-SEMOBIPMM, O.S . n• 006-A/2008 -
DO/SEMOB/PMM e O.S . n• 005-812008 -
DO/SEMOB/PMM, que entre si celebram a 
Prefeitura Municipal de Macapá . através da 
Secretaria Municipal de Obras- SEMOB. como 
CONTRATANTE e a Empresa DAN HERBET 
S/A CONSTRUTORA E INCORPORADORA e 
GUIA ARQUITETURA E CONSTRUÇÃO 
LTDA. como CONTRATADAS, que tem como 
objetivo a execução dos serv1ços de 
Construçilo de 31 (trinta e um)Biocos de 
Apartamento com 16 (dezesseis) Umdades 
cada e Infraestrutura na VIla do Mucajá, em 
Macapá/AP, para fins nele declarados. 

Pelo presente TERMO ·ADITIVO. as partes 
identificadas no pórtico do mesmo. declaram aceitCJm •.! 

ajustam que tem alterado a (s) seguinte(s) cláusula(s) qu•! 
passa a vigorar com as seguintes redações. que se seguem 
mantidas as demais aqui não referidas. na forma corno s e 
acha red1gido no contrato original. com fundame ntação legal 
no art. 57. inciso IV. da Le1 n•. 8 .666/93 . 

CLÁUSULA SEXTA - DA VIGÊNCIA: Fica prorrogado por 
mais 180 (cento e oitenta) dias consecutivos o prazo para 
conclusão dos serviços, tendo seu término previsto para o d•a 
23/02/2012, objeto do Contrato n• 005/2008-SEMOB/PMM, 
O.S . n• 005-A/2008 - DO/SEMOB/PMM e O.S. n• 005-B/2008 
- DO/SEMOB/PMM. 

Por estarem JUStos e de acordo 
com relação ao conteúdo deste TERMO ADITIVO, ass1nam o 
mesmo em 05 (cinco) vias de igual teor e forma na presença 
de 02 (duas) testemunhas. também subscrita . devendo este 
instrumento ser publicado, em resumo. no D1ário OfiCial do 
Municipio de Macapá . no prazo de 20 (vinte) dias de sua 
assinatura. 

Maca pá, 25 de agosto de 2011 

) 

-
,bOb-.' 

2. ____________________ __ 

J C), l211bco 
AM. fllluceh 

....., S/1 t11t1n111ra e 11c11111 

EXTRA TO QF, ÇONTRA TO 

Extrato do Contrato n• 01212011 ·SEMQB/PMM 

PA ilTES: M UNICIPIO DE M,\ CAPÁ c a Empresa MACOL 
CONSTRUÇÕES E COM ÉRCIO LTOA. 

CLÁUSULA PRIMF.:InA - 00 FUNDAME TO LEGAL: O 
presente contrato tem respa ldo legal no arl 37, inciso XXI, da 
Constituiçllo da Repúblíca Federativa do Brasil de 1988, nos artigos 
12 § 4•, 116 e 119, itens I c XXVII da Constituiçllo do Estado do 
AmapA de 199 1, nos artigos 22, inciso 11 da Lei 8.666/93, no artigo 
22. inciso 11 da Lei 8.666/93 e nos demais disposith·os que forem 
per tinente!', com novn rednç~o dn peln Lei n•. 9.648/98, e artigo 222, 
inciso XV da LOi\1 c demais disposiçllcs legais que lhe forem 
upliCIIvcis. 

CLÁUSULA TERCEinA -DO OBJETO: O presente contrato tem 
por objeto a exccuçilo, pebl CONTRATADA, as obrns e serviços de 
construção de uma Pn•çn no Distrito da Pedreil"'.l, na comunidade de 
Santo Antônio, em 1\tacapti-AP, conforme homologaçiio do certame 
licita tório. 

CLÁUSULA QUINTA - DO VALOR: O valor correspondente à 
cxecuçAo do objeto deste contruto ser:\ deUS 258.084,34 (du:tentos e 
cinqilentn e oito mil, oitcntu c qua tro reais e trinta e quatro 
ccntuvos). sendo HS 180.659,04 (cento e oitenta mil, seiscentos e 
cinq!icnta ~ no"~ reais e quatro ccnhtvos). pura nquisiçllo de 
lll:ttcrial; c ns 77.42:;,30 (setenta e sete mil, quatrocentos c \'inte e 
cim·u reais c trinta ccnta,.os), p:trn cxccuç~o de mão de obra. 

Ct,\LISlJLA SEXTA- OA VIGÊJ'\CIA: PHAZOS DE INICIO, DE 
EXF.CUÇAO, DE CONCLUSAO, DE ENTREGA. DE 
OIJSERVAÇi\0 E D~ Ht::CEilli\IENTO: O prazo rm\xi111o p:~m a 
execução dos S('I"Viços é de 360 (trezentos e scsscnht) dias 
consecuti,•os, c será contudo n pa1·tir da expediçao da Ordem de 
Servi\'O pelo l>cpllrhnncnto de Obms da Contrata nte, após a 
:~ssi•wtur:l deste contmto. 

CL,\llSl iLA 1'\0i'iA- I>A DOTAÇÃO: Os recuniOS destinados ao 
pagamento oriundo da execuçao do objeto do presente cont rdtO sAo 
oriundos do Couv~nio 020/PCNI2009, a locados no Orçamento dd 
SEJ\108/PMM, no Progrwma de Trabalho: 15.451.0070.1004.000-
Na tureu1 da Despesa 4.4.90.51.00, fontes 021 I e 3210, conforme 
notas de empenho n.• 3 101241, no ' ''J ior de I~S 247.667,67 {duzentos 
c quur~nta c sete mil, seiscen tos c scsscntn c sete reais c sessenta e 
sete centa\'OS) e 310 12-12, no vulor de ns 10.416,67 {dc:t mil, 
quatrocentos e dc~csscis reais c sessenta e sete centavos). 

E por esta rem :wim, justos e contratados, ass inam este instrumento 
~ ~~~ OS (cinco) \'ias de igun l teor c forma, na presenç:1 de 02 (duas) 
tc~tcmunhas, também 110 fim assin11das. 

,\lac:lp:í!AP. 19 de setembro de 2011. 

EXTRA TO DE CONTRA TO 

Extrnto do Contrato n• OIJGOJI-SEMOB/PMM 

PARTES: 1\fUNICÍJ>IO DE I\IACAPÁ e a Empresa MACOL 
CONSTRUÇÕES E COMÉRCIO LTDA. 

CLÁUSULA PRIMEIRA - 00 FUNDAMENTO LEGAL: O 
presente contrato tem respaldo legal no arL 37, Inciso XXl, da 
Constituiçlo da República federativa do Brasil de 1988, nos artigos 
12 § 4•, 116 e 119, itens l e XXVU da Constitulçllo do Estado do 
Amapá de 1991, nos artigos 22, Inciso n da Lei 8.666/93, no artigo 
22, inciso 11 da Lei 8.666/93 c nos demais dispositivos que forem 
pertinentes, com nova redaçAo da pela Lei n•. 9.648/98, e artigo 222, 
inciso XV da LOM e demais disposlçlles legais que lhe forem 
apliellvcis. 

CLÁUSULA TERCE IRA - DO OBJETO: O presente con tn1to tem 
por objeto a execução, peln CONTRATADA, as obras e serviços de 
constr ução de uma l'rnça dt Lnzer no Distrito do Cornçilo, em 
i\laeft11á-AP, conrorme homologaçiío do certame licita tório . 

Pág. 1.Q 
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CLÁUSULA QUINTA • DO VALOR: O valor correspondente à 
exccuçAo do objeto deste contrato scnl de R$ 304.687,35 (trezentos e 
quatro mil, seiscentos e oitenta c sete reais e trinta e cinco centavos), 
sendo R$ 213.281,14 (duzentos e treze mil, duzentos e oitenta e um 
reais e quatorze centavos), para aquisição de material; e RS 
91A06.2J (no,•enta e um mil. quatrocentos e seis reais e vinte e um 
centavos), pant exeruçilo de milo de obrn. 

CLÁUSULA SEXTA- DA VIGÊNCIA: PRAZOS DE INICIO, DE 
EXEClJÇAO, DE CONCLUSAO, DE ENTREGA, DE 
OUSEIWAÇÃO E DE RECEUIMENTO: O prazo máximo para a 
execução dos serviços é de 300 (trezentos) dias consecutivos, e será 
cont:~do a partir da expedição da Ordem de Serviço pelo 
Departamento de Obras da Contratante, após a assinatura deste 
contrato. 

CLÁUSULA NONA- DA DOTAÇÃO: Os recursos destinados ao 
pagamento oriundo da execução do objeto do presente contrato sAo 
oriundos do Convênio n• 301/PCN/2009, alocados no Orçamento da 
SEMOBfPMM, no Progrdma de Trablllho: 15.451.0070.1004.000-
1\'u turela da Despesa 4.4.90.51.00, Fontes 0211 e 3210, conforme 
notas d~ emrcnho n.• 3101243, no va lor de R$ 292.187,35 (duzeutos 
c no\Cnta e dois mil, cento c oitenta e sete reais e trinta e cinco 
ccnta•·osj c 3101244, no VltiOr de lU 12.500,00 (doze mil e 
quinhentos reais). 

E por estarem assim, justos e coutratudos, assinam este instrumento 
em OS (cinco) vias de igual teor e forma, ua prcsençn d~ 02 (duas) 
testemunhas. htmbérn ao fim IISSinad>tS. 

;\lacapá/AI'. 19 <le setembro de 2011. 

( SEMAST ) 
TEAAJO DE IIOVIOLOGAÇ,~O 

l'Rf:G.:\.0 f:LETROI"ICO N•. 00712011- CEIJSI\~IAST 

PROCESSO N": 0377120 I 1 
Homologo o resultado do procedimento llcitatório na modalidade 
PREGÃO ELETRONICO N• 00712011 - CE U SEMAST, cujo objeto é 
ft Contrataçlo de empresa para prestaç.ão de se:-viços de organizaçllo 
do evento oficial (lote estrutural) de entrega das unidades 
habitacionais do Projeto Mucajá em Macapá - AP que ocorrerá dia 
05.10.2011, da seguinte empresa vencedora no certame: 

E MPRESA 
LOTE 

VALOR TOTAL 
LICITANTE 

ADJUDICAO ADJUDICADO o 

A RMICCJONE 01 RS 18.100,00 (dezoito 
LTDAME mil e cem reais) 

Totatiza a presente licitaçlio a importincia de RS 18.100,00 (dezoito 
mil e cem reais). 

( 

Maca pá, 04 de ~01 de 2011 

PAULA NICE MOu~\tmrsA 
SECRETÁRIA SEMAST 

SEMAM 

PORTARIA N°. 040/2011- SEMAM 

) 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE MEIO 
AMBIENTE, usando de duas atribulç6es legais que lhes 
são conferidas pelo Art. 228, Incisos 11 da Lei Orgânica 
do Municiplo e o disposto no Art. 274 do Regimento 
Interno da SEMAM, constante no Decreto no. 
1.587/2011-PMM 

RESOLVE: 

Art. 1° - DESIGNAR a servidora CLEIDE 
AMANAJ$ LOURENÇO - CHEFE DE GABINETE, matricula 
n°. 20:045-2 Código CC-G2, para responder 
cumulatvamente pela Secretaria Municipal de Meio 
Ambier.te/SEMAM/PMM, em substltulçio ao titular que 
estará viajando até a cidade de Curitiba - Paraná, no 
perfocfo de 05 a 12 de Outubro de 2011, para participar 
do Vfii Congresso ParanMmse de Direito Ambiental e 
Direito Comparado. 

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a 
partir de 05 de OUtubro de 2011, revogadas as 
di~~PGSições em contrário. 

D~-SE CI@NCIA,. REGISTRE-SE E 
PUBUQUE-SE. 

Gabinete do Secretário Municipal de Melo 
Ambiente, 04 de Outubro de 2011. 

cJJ~J;.J~ 
SE~REPRJO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 

Publicado nesta Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 
aos quatro dias do mês de outubro de 2011. 

PORTARIA N°. 041/2011- SEMAM 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE MEIO 
AMBIENTE IINTERINA, usctndo de suas atribuições legais 
que lhes slo conferidas pelo Art. 228, Incisos II da Lei 
Orgânica do Munlcipio e o disposto no Art. 274 do 
Regimento Interno da SEMAM, constante no Decreto n°. 
1.587/2011- PMM 

RESOLVE: 

Art. 1° - HOMOLOGAR a Deslgnaçio da 
servidora CLEIDE AMANAJÁS LOURENÇO - CHEFE DE 
GABINETE, matricula no. 201045-2- Código CC-G2, para 
responder cumulativamente pela Secretaria Municipal de 
Meio Amblente/SEMAM/PMM, em substituição ao titular 
que estar na cidade de Curitiba - Paraná, no periodo de 
12 a 14 de outubro de 2011, participando do VIII 
Congresso Paranaense de Direito Ambiental e Direito 
Comparado. 

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a 
partir de 12 de OUtubro. de 2011, revogadas as 
disposições em contrário. 

D~·SE CI~NCIA. REGISTRE-SE E 
PUBUQUE-SE. 

Gabinete do Secretário Municipal de Melo 
Ambiente,. 11 de outubro de 2011. 

ANAJÁS LOURENÇO 
ICIPAl DE MEIO AMBIENTE -

EM EXREciCIO. 

Publicado nesta Secretaria Municipal de Melo Ambiente, 
aos onze dias do mês de outubro de 2011. 

( SEMED ) 
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL 

INSTRUMENTO: CONTRATO DE LOCAÇÃO DE IMÓVEL N° 
041/2011-SEMED/PMM. 

PARTES : Município de Maca.pã (AP) Prefeitura Municipal 
de Macapã e a Sr" SIMONE DE ALMEIDA FERREIRA. 

DO OBJETO: O presente instrumento tem por objeto a 
Locação de Imóvel de proprie dade da CONTRATADA, 
situado a Rua Maria Xavier da Silva, n • 3318, Bairro Novo 
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Horizonte, Estado do Amapá, onde passará a funcionar as 
instalações do anexo da EMEF MARIA IZABEL 
FERNANDES - SEMED/PMM. 

DA FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: 

Artigo 37, XXI, da CF/1988; 
Artigo 24, inciso X, e demais disposições da Lei 8.666/93; 
Lei 8.245/91 , de 18 de outubro de 1991 , e suas alterações 
posteriores; 
Lei Complementar n• 101, de 04 de maio de 2000; 
Lei n• 4.320, de 17 de março de 1964; 

DA VIGÊNCIA: A vigência do presente Instrumento s~rá 
de 12 (doze) meses, a partir de 10/09/2011 a 10/09/2012, 
podendo ser prorrogado, por iguais e sucessivos 
periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que 
configurado o interesse das partes e mantidas as mesmas 
condições exigidas na habilitação, tendo como 
observância o disposto nos termos do parágrafo 2", do 
Art. 57, da Lei 8.566/93, com suas alterações posteriores. 

DA DOTAÇÃO: Com vistas a atender as despesas 
previstas no presente instrumento, o CONTRATANTE 
destaca os seguintes recursos conforme abaixo 
relacionados : 

-CAT~­

~COI\OM!CA 

Macapá, 1 O de Setembro de 2011 . 

MARIA HEfl~~~~S~A;:;GUERRA 
Educação 

~A ~.J!-M.,f..~ 
SIMONE DE ALMEIDA FERREIRA 

LOCADOR 

l 

PORTARIA N. 0 229/ 2011 - SEMED/PMM . 
A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, 

usando de suas atribuições legais que lhe s:io conferidas 
pelo Art. 228, inciso IV da lei Organlca do Munlclplo e, 
considerando o Art. 2°, do Regimento Interno da SEMED e o 
disposto no Decreto n°. 0689/2011 - PMM, de 15 de 
Fevereiro de 2011, e, finalmente, o que consta no Processo 
Administralovo n° 255/2010-SEMED, datado de 15 de março 
de 2010. 

RESOLVE: 

Art. 1 n - HOMOLOGAR LICENÇA- PRÊMIO de 03 
(três} meses a servidora DEBORA LUCIANA DOS SANTOS 
SILVA, matrícula n° 63'04516, ocupante da Categoria 
Funcional de Pr ofessora, Classe 8, Nível 8, pertencente ao 
Quadro de Provimento Efetivo do Município de Macapá -
Prefeitura Munocipal, lotada na Secretaria Municipal de 
Educaçlo- SEMED/PMM, no período de 01 de setembro a 30 
de novembro de 2011, correspondente ao qúinqOênlo de 
2000/2005. 

Art.2 °- Esta Portaroa entra em vogar a contar 

da data de sua assonatura, revogadas as dísposoções em 

contrário. 

REGISTRE-SE, PUBUQUE-SE E CUMPRA-SE. 

3Ü ~-Ga~ete da Secretaria Municipal de Educaçlo, 
!-. •••• • • de _1.1~\.:::) ..... de 2011. 

~ MA~ :dsA GUERR:­
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

Pu~!_!:ado nesta Secretaria A-.ttun$ipal de 
Educaçl o, aos .. ~ ..... dias do mês de .J..l.~~ .. ... de 
2011. u 

PORTARIA N. 0 230/ 2011 - SEMED/PMM. 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, 
usando de suas atribuições legais que lhe são conferidas 
pelo Art. 228, incoso IV da Lei Orgllno~ do Município e, 
considerando o Art. 2°, do Regimento Interno da SEMED e o 
disposto no Decreto n° . 0689/2011 - PMM, de 15 de 
Fevereiro de 2011, e, finalmente, o que consta no Processo 
Admonistrativo n° 418/2010-SEMED, datado de 23 de abril 
de 2010. 

RESOLVE: 

Art. 1° - HOMOLOGAR LICENÇA-PRtMIO de 03 
(três} meses a servidora KELLYANE OINIZ SHERING, 
matricula n° 6J09127, ocupante da Categoria Funcional de 
Pedagoga, Classe A, Nlvel 8, pertencente ao Quadro de 
Provimento Efetivo do Munoclpoo de Macapã - Prefeitura 
Munocipal, lotada na Secretaria Municipal de EducaçJo -
SEMED/PMM, no perlodo de 01 de setembro a 30 de 
novembro de 2011, correspondente ao qüinqüênio de 
2000/2005. 

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor a contar 

da data de sua assinatura, revogadas a s disposições em 

contrãrio. 

REGISTRE- SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

Publicado nesta Secretar~a unlclpal de 
Educação, aos ... ~.'9 .... . dias do mis de . ... . . . ... .. ... de 
2011. 

PORTARIA N. u 2 3 3 / 2011 - SEMED/ PMM. 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, 
usando de suas alrobuições legaos que lhe são conferidas 
pelo Art. 228, Inciso IV da lei Orgânica do Munlciplo e, 
considerando o Art. 2°, do Regimento Interno da SEMED e o 
disposto no Decreto n°. 0689/2011 - PMM, de 15 de 
Fevereiro de 2011, e, finalmente, o que consta no Processo 
Administrativo n ° 746/2005-SEMED, datado de 16 de 
setembro de 2005. 

R E S 0 L V E: 

Art. 1° - CONCEDER UCENÇA- PRÊMIO de 03 
(três) meses a servidora AURILENE TERTUUANO DA SILVA, 
matrícula n° 6109748, ocupante da Categoria Funci onal de 
Pedagoga, Classe 8, Nível 3, pertencente ao Quadro de 
Provimento Efet.ivo do Municiplo de Macapá - Prefeitura 
Munocipal, lotada na Secretaria Municipal de Educação -
SEMED/PMM, no período de 03 de outubro de 2011 a 02 de 
Janeiro de 2012, correspondente ao qüinqüênio de 
2000/2005. 

Art.2° - Esta Portaroa entra em vogar a contar 

da data de sua assonatura, revogadas as dosposoções em 

contrário. 

REGISTRE-SE, PU8UQUE- SE E CUMPRA- SE. 

.:>n c;.~~!>lr,e~e da Secretaria Municipal de Educação, 
~.\J . . de .. d.~.Wln1:~ ... de 2011. · 

MAR<A H~;.fSA GU,RRA 
SECRETÁRIA MUNICIPAL 'oE EDUCAÇÃO 

Pu~licado .nesta Secretari.!...-H"uno{_!~l de 
Educação, aos .~Q ...... d1as do m ês de ~Mk'JY.iolL ....... de 
2011. 

~-------------------------------------------------------------•m~•---~----~ 


