Tivisle BE ERMQUIVO E

GSCUMENYACED LEQISLATIVE - CuY

MUNICIPIO DE MACAPA - PREFEITURA MUNICIPAL

LEI COMPLEMENTAR N°. 062 /2009-PMM

Dispbe sobre a alteragéo da Lei
Complementar N° 033/2005-PMM, que dispde
sobre a Estrutura Administrativa do
Municipio de Macapa.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAPA:

Faco saber que a Camara Municipal de Macapa aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art.1° Fica criada a Secretaria Especial da Govemadoria e Recursos
Extraordinarios do Municipio de Macapa.

Paragrafo uGnico. A Secretaria tem por competéncia exercer a
coordenagdo das secretarias e o¢rgdos a ela subordinados, na formulagéo,
implementac&o, avaliagéo e reformulagdo de projetos a promover politicas publicas,
dos programas e agbes, relacdes entre o governo e as instituicbes nos niveis
Federal, Estadual e Municipal, cooperando e fortalecendo as relagdes comerciais,
fazendo o assessoramento politico, econdmico, técnico e assuntos internacionais,
dando suporte as decisbes do Govemno Municipal, com o fim de promover o
desenvolvimento do Municipio.

Art. 2° A secretaria criada por esta Lei sera integrada pelos seguintes
cargos comissionados:

I- 01 Secretario Especial da Govemadoria e Recursos Extraordinarios,

cédigo APE-01;

II- 01 Secretario Especial Adjunto, cédigo APE-02;

l1I-01 Chefe de Gabinete cédigo CC 02;

IV-02 Assessores cédigo CC 02;

V- 02 Assistentes cédigo CC 01;

VI- 01 Assessor Juridico Setorial CC03;
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VIl- 02 Secretario Administrativo FG-1.

§ 1° A remuneragdo de Secretario Extraordinario da Governadoria e
Recursos Especiais é fixada através de subsidio, correspondente a 70% sobre o
subsidio do Chefe do Poder Executivo Municipal.

§ 2° A remuneragd@o do Secretario Extraordinario Adjunto, correspondera
75% do subsidio do Secretario Extraordinario da Governadoria e Recursos
Especiais.

.5° Esta Lei entra em vigor na™data de sua publicagéo.

Palacio LAURINDO DOS SANTOS/BANHA, em 23 de novembro de 2009.

ANTONIO ROBERTO R DI%IZS GOES DA SILVA
Prefeitp do Municipio de Macapa
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