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PREFEITURA DE MACAPA

Jodo Henrique Rodrigues Pimentel
Prefeito de Macapa
Eury Salles Farias
Vice-Prefeito de Macapa
Emanoel de Jesus dos Santos Oliveira
Secretario Municipal do Gabinete do Prefeito
Fernando Lourengo da Silva Neto
Comandante da Guarda Municipal

SECRETARIOS

Raimundo Gomes de Souza
Secretano Municipal de Administragao ~ SEMAD
Carlos Alberto Nery Matlas
Secretario Municipal de Finanga - SEMFI
Alfredo Augusto R lho de Oliveira
Secretano Municipal de Planejamento e Coord. Geral - SEMPLA
Carlos Augusto Rodrigues Pimentel
Secretario Municipal de Educagio - SEMED
Del Benedito 5 Costa
Secrelario Municipal de Assisténcia Social e do Trabalho - SEMAST
Joio Carlos Banha Picango
Secretario Municipal de Desenvolvimento Econdmico - SEMDEC
Anderson Walter Costa da Silva
Secretario Municipal de Sadde - SEMSA
Jodo de Souza Trajano
Secretario Municipal de Obras - SEMOB
Glaicia Regina Maders
Secretaria Municipal de Manutengao Urbanistica - SEMUR
Manoel Osvanil Bezerra Bacelar
Secretario Municipal de Meio Ambiente - SEMAM
Francisco Anténid Mendes
Procurador Geral do Municipio - PROGEM
Hélio dos Santos Silva
Controlador Geral do Municipio - COGEM

DIRETORES DE EMPRESAS

Edyr Campos Pacheco
Diretor Presidente da URBAM
Antonino Cezar Leite Lobato
Diretor Presidente da Macapaprev
Valdeci Guedes Rodrigues
Diretor Presidente da EMTU
Washington luiz pereira margues

Diretor Presidente da EMDESUR

EXPEDIENTE

O D.0.M. podera ser encontrado na Divisdo de Impremsa
Oficial do Mumﬁglo,. Dﬂ)ar(amenlo de Administragdo
Financeira da SEMAD-PMM,

REMESSAS DE MATERIAS

As matérias a serem publicadas no Diario Oficial do
Mumpigo, somente serdo aceitas se apresentadas das
seguintes medidas: 8 cm de largura dpara colunas, 17 cm
de g:guta para 1 colunas no caso de halangos, tabelas e
quadros. '

RECLAMAGOES '~

Deverdo ser dirigidas por escrito, a0 GAB da Secretaria
Municipal de Administragao- SEMAD/PMM, até 8(oito) dias

_ - LEIS _

CRIA OS CARGOS PUBLICOS DE
AGENTE  COMUNITARIO  DE
SAUDE E DE AGENTE DE
COMBATE AS ENDEMIAS NO
AMBITO DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL DE MACAPA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DE MACAPA:

Fago saber que a Camara Municipal de
Macapa, manteve e eu promuigo nos termos do
disposto no art. 203, § 7° da Lei Orgénica
Municipal, a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Ficam criados, no ambito do Poder
Executivo do Municipio de Macapa, 1.000 (um mil)
cargos publicos de agente comunitario de saude e
500 (quinhentos) de agente de combate as
endemias, nos termos.da Lei Federal n® 11,350, de
5 de outubro de 2006.

Paragrafo Unico. O Regime Juridico dos
detentores dos cargos publicos de que trata o
caput deste artigo sera o estabelecido pela Lei
Complementar n® 014, de 26 de dezembro de
2000.

Art. 2° Os profissionais que, na data de
promulga¢ao da Emenda Constitucional n® 51, de
14 de fevereiro de 2006, e a qualquer titulo,
desempenhavam as atividades de agente
comunitario de saude ou de agente de combate a
endemias, na forma da lei, ficam dispensados de
se submeter ao processo seletivo publico a que se
refere 0 § 4° do art. 198 da Constituigao Federal,
desde que tenham sido contratados mediante
anterior processo de ‘Selegdo Publica efetuado
pela Administragdo Municipal, Estadual, da Unido
ou entidade congénere.

Paragrafo Unico. Cabera as Secretanas de
Saude e de Administracdo do Municipio a
certificacdo, em cada caso, da existéncia de
anterior-processo de selegdo publica, para efeilo
da dispensa referida .no caput, considerando-se
como tal aquele que tenha sido realizado com
observancia dos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia.

Art. 3° O agente comunitario de saude e o
agente de combate as endemias deverdo atuar no.
ambito do Sistema Unico de Saude - SUS,
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mediante vinculo entre os referidos agentes ea
Secretaria Municipal de Saude. |

Art. 4° O Agente Comunitario de Saude tem
como atribuigdo geral o exercicio de atividades de
prevengdo de doengas e promogdo da saude,

mediante agdes domiciliares: ou comunitarias,”
individuais ou coletlvas desenvo]vndas-.em

supervisdo do gestor municipal.”

de Saude, na sua area de atuagao:

| - a utilizagao de instrumentos para dtagnbstlco
demografico e socio-cultural da comunidade;

Il - a-promogéo de agdes de educac.éo para a
saude individual e coletiva;

-o reglstro para fins exclusjvos de controle e
planejamento. . .das" ‘agbes..i.de saude, de
nascimentos, &m doeng:as @ outros agravos a
saude; :

IV - o estimifo & participagao da comunidade
I nas politicas publlcas voltadas para a drea da
saude;:

Vi-:za reahzat;ao “de visitas domICIllafES

periodicas: para monitoramento situagdes de rlsco
: afamilia; e

elos entre o setor saude e outras politicas que
promovam a qualidade de vida.

; Art. 6° Sao requisitos espéfmflcos
' exercicio da atividade de agente comuni
saude:

desde a data da publicagdo do edital do cEesso
seletivo publico,
Il - haver concluido, com aproveitamento, ursod
introdutorio de formagao inicial e continuada;
I - comprovar a conclusdo do ensino médio.

inciso Il aos que, na data de publicacdo desta Lei,
estejam exercendo atividades proprias de Agente
' Comunitario de Saude.

§ 2° Sera demitido o detentor do emprego de
agente comunitario de salde que apresentar
declaragao falsa de residéncia.

Art. 7° O Agente Comunitario de Saude integra
0 quadro das equipes do Programa de Saude da
Familia - PSF e tem as Unidades Basicas de
Saude - UBS's como referéncia e cadastramento.

Paragrafo Unico. A 'distribuicdo do agente
comunitario de salude devera ser quantificada por
distrito sanitario, conforme o numero de familias
cadastradas junto as Unidades Basicas de Saude
- UBS's, devendo ser fixado o nimero maximo de
familias e de pessoas sobre sua responsabilidade.

Art. 8° O Agente de Combate as Endemias tem
como atribuigao geral o exercicio de atividades de
vigilancia, prevengéo e controle de doengas e
promogaoc da saude, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS e sob
supervisao do gestor municipal.

Art. 9° Sao requisitos especificos para o
exercicio da atividade de agente de combate as
endemias:

conformidade” com as diretrizes do SUS: e sob

Art. 5° Sao atividades do Agente Comumtano-

VI - a participagao em aqées que fortalegam os

| - residir na area da comunidade em q %tu&bc

§ 1° Néao se aplica a exigéncia a que se refere o

1 - haver concluido, com aproveitamento, curso
introdutério de formagéao inicial e continuada; e
Il - comprovar a conclusao do ensino medio.

Paragrafo unico. Ndo se aplica a exigéncia a
que se refere o inciso Il aos que; na data de
publicagdo desta Lei, estejam exercendo
atividades proprias de Agente de Combate as
Endéemias.

Art. 10. O Agente de Combate as Endemias
devera ser quantificado por distrito sanitario,
conforme o levantamento apresentado pela area

de vigilancia, prevengao e ponlrole de doengas e

promocao da saude. =

Art. 11. Os empregos publicos de agente
comunitario de saude e de agente de combate as
endemias terdo jornada de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais,

Art. 12. A partir da vigéncia desta lei, a nova

contratacéo de Agentes Comunitarios de Saude e
de Agentes de Combate as Endemias devera ser
precedida de processo seletivo publico de provas
ou de provas e titulos, de acordo com a nalureza e
a complexidade de suas atribuigdes e requisitos
especificos para o exercicio das atividades, que

atenda aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e
ficiéncia, conforme dispbe a Lei Federal n°

, de 5 de outubro de 2006.

rafo unico. O processo seletivo de que
ut deste artigo tera trés fases distintas

omprovacdo do atendimento aos pré-

isitof-para exercicio dos respectivos cargos,

- u§c icdo e submissdo as provas ou provas

logy carater eliminatorio;

1% génclusdo, com aproveitamento, de curso

rio de formagdo inicial em carater

natorio e classificatorio dos candidatos

aprovados na fase de que trata o inciso |l deste

paragrafo.

IV - O curso de qualificagao bésuca obedecera
as normas do Ministério da Saude, da Secretarias
Estadual e Municipal de Salde.

Art. 13. As atribligbes especificas dos cargos
publicos criados por esta Lei Complementar serao
definidas e regulamentadas através de Decreto do
Executivo Municipal.

Art. 14. O Agente Comunitario de Saude e o
Agente de Combate as Endemias no efetivo
exercicio de suas atividades terdo salario de R$
40320 (quatrocentos e trés reais e vinte
centavos), reajustados nos mesmos percentuais e
data dos demais servidores municipais

Paragrafo Unico. Além do salario base, sao

devidas as demais vantagens e beneficios:

proprios do regime juridico e do exercicio da.
respectiva atividade.

Art. 15. Fica criada a gratificagao nndemzacau-

de campo” no valor equivalente a 40% (quarenta
por cento) do salario base, devida ao Agente
Comunitario de Saude e ao Agente de Combate
as Endemias quando no efetivo exercicio de suas
atividades.

Art. 16. Fica criada a fungdo gratificada de
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supervisor de campo, a ser exercida por servidor
integrante do Quadro de Pessoal Efetivo do

Municipio, devidamente qualificado, com as
seguintes especificagdes:
Referd D inagd Quantidade | Gratificagio (R$)
FG Supervisor de Campo 30 360,00

Paragrafo unico. As atribuicbes da fungao
gratificada de supervisor de campo serao definidas
e regulamentadas por Decreto.

Art. 17, Fica vedada a contratagdo temporaria
ou terceirizada de Agentes Comunitarios de Saude
de Agentes de Combate as Endemias, com
excegao da hipotese de surtos epidémicos, nos
termos da lei aplicavel.

Art. 18. O Municipio mantera dotagao
orgamentaria propria para fazer face as despesas
decorrentes desta Lei Complementar.

Art. 19. As despesas necessarias ao

cumprimento desta Lei correrdo a conta de
‘ dotagbes do Orgamento Municipal, preservadas as
exigéncias da legislagéo pertinente, em especial a
Lei de Responsabilidade Fiscal, mantendo a
dotagdo orgamentaria propria para fazer face as
despesas decorrentes desta Lei Complementar.

Art. 20. Esta Lei sera regulamentada no que for
exigido através de Decreto. «d8  Executivo
Municipal.

Art. 21. Fica estabelecido o prazo maximo de
45 (quarenta e cinco) dias, para a efetiva
desprecarizagao das relagbes de trabalho, entre o/
Municipio de Macapa e os agentes comunitario
de saude e agente de combate a endemia
devendo o municipio efetuar toda as medid

Art. 22. Fica revogada a Lei Complementar n°
038/2006-PMM, de 26 de setembro de 2006.
l Art. 23. Esta Lei Complementar entra em vigor
\ na data de sua publicagao.

Palacio JANARY NUNES, em 18 de setembro
de 2007.

Ver®. HEL UE
Presidente da Camara Municipal de Macapa

LEI N° 1.584 / 2007 — PMM

ESTABELECE O PESO MAXIMO
DO MATERIAL ESCOLAR A SER
TRANSPORTADO POR ALUNO
DO PRE-ESCOLAR E DO ENSINO
FUNDAMENTAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DE MACAPA:

Faco saber que a Camara Municipal de
Macapa, aprovou, o Prefeito Municipal

cabiveis necessaria e efetivacdo dos mesmo Lc'D

impreterivelmente dentro do referido prazo. o

sancionou tacitamente e eu promulgo, nos
termos do disposto no art. 203, § 7°, da Lei
Orgénica Municipal, a seguinte Lei:

Art. 1° O peso do material escolar a ser
transportado por aluno do Pré-Escolar e do Ensino
Fundamental da Rede de Ensino Publico e
Privado do Municipio de Macapa nao podera
ultrapassar:

| - 5% (cinco por cento) do peso da crianga de
ate 10 (dez) anos de idade,

Il - 10% (dez por cento) do peso da crianga
com mais de 10 (dez) anos de idade.

Art. 2° A escola determinara por meio de seu
Colegiado ou Orgéo afim, o material escolar a ser
transportado diariamente.

Art. 3° O teor desta Lei sera divuigado aos
alunos, pais de alunos e docentes por meio de
impressos afixados nas escolas, em local visivel.

Art. 4° O Poder Executivo regulamentara esta
Lei no prazo de 90 (noventa) dias contados da
data de sua publicagao.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

Palacio JANARY NUNES, em 18 de setembro

de 2007. gs : Q
Ver®. HELE UERRA

Presidente da Camara Municipal de Macapa

I N° 1.585 / 2007 - PMM

SPOE SOBRE A CRIAGAO DO
OGRAMA PERMANENTE DE
EINAMENTO E RECICLAGEM PARA
OTORISTAS COBRADORES E
ISCAIS DE EMPRESAS DE ONIBUS
DIRECIONADO A PESSOAS IDOSAS.

ESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DE MACAPA:

Fago saber que a Camara Municipal de
Macapa, aprovou, o Prefeito Municipal
sancionou tacitamente e eu promulgo, nos
termos do disposto no art. 203, § 7° da Lei
Orgéanica Municipal, a seguinte Lei:

Art. 1° As empresas de transporte coletivo por
6nibus, no Municipio de Macap4d, ficam obrigadas
a implantar o Programa Permanente de
Treinamento e Reciclagem para motoristas,
cobradores e fiscais, objetivando a melhoria no
tratamento dispensado aos idosos na prestaqao de
Seus servigos.

Art. 2° O referido programa devera contemplar,
no minimo, um curso por anc a cada funcionario
das categorias referidas no Art. 1° desta Lei, além
do curso de treinamento inicial, que devera ocorrer
por ocasiao da admissao do funcionario.

Art. 3° Ao final de cada curso devera ser
fornecido certificado ao funcionario, cuja cépia
devera permanecer no seu prontuario, a
dispesicao da fiscalizagao. : -
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